PbRm-08b FICHA TECNICA DE SEGUIMIENTO DE INDICADORES 2019 DE GESTION O ESTRATEGICO

TIPO DE FICHA: OSFEM
PILAR DE DESARROLLO / EJE TRANSVERSAL: 1l Eje transversal Il: Gobierno Moderno, Capaz y Responsable
TEMA DE DESARROLLO: Comunicacién y didlogo con la ciudadania como elemento clave de gobernabilidad.
PROGRAMA PRESUPUESTARIO. 01030101 C de las poli <] les de gobierno
PROYECTO PRESUPUESTARIO: 010301010101 Relaciones piiblicas
OBJETIVO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO: Ejercer un gobiermno democratico que impulse la participacién social y ofrezca servicio de calidad en el marco de legalidad y justicia, para elevar las condiciones de vida de la poblacion.
DEPENDENCIA GENERAL: A00 PRESIDENCIA
DEPENDENCIA AUXILIAR: 300 Secretaria Particular
ESTRUCTURA DEL INDICADOR
NOMBRE DEL INDICADOR: Porcentaje en las demandas ciudadanas para la construccion de las politicas pablicas municipales.
FORMULA DEL CALCULO: (Demandas ci parala i6n de las politi Ubli ipal andidas/Demandas ci para la construccién de politicas pibii icipal g das)*100
INTERPRETACION:
DIMENSION QUE ATIENDE: Eficiencia FRECUENCIA DE MEDICION: Semestral
DESCRIPCION DEL FACTOR
DE COMPARACION:
AMBITO GEOGRAFICO!
COBERTURA:
LINEA BASE
Numero: NC 1 No aplica
COMPORTAMIENTO DE LAS VARIABLES DURANTE EL TRIMESTRE: Abril~Junio
VARIABLE UNIDAD DE MEDIDA OPERACION META ANUAL AVANGE TRIMESTRAL AVANCE ACUMULADO
Programado % I % Programado % Alcanzado %
D i parala de las politicas publicas municipales 0.00 0.00 0.00 0.00 X
Demande 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
parala 6n de politicas publicas 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
COMPORTAMIENTO DEL INDICADOR
DESCRIPCION DE LA METAANUAL
TRIMESTRE: Abril-Junio
METAANUAL AVANCE TRIMESTRAL AVANCE ACUMULADO
Pr Alcanzado EF% SEMAFORO Programado Alcanzado EF% SEMAFORO
0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
DESCRIPCION DE RESULTADOS Y JUSTIFICACION EN CASO DE VARIACION SUPERIOR A +10 % RESPECTO A LO PROGRAMADO
EVALUACION DEL INDICADOR
DEPENDENCIA GENERAL: AOD PRESIDENCIA o~ P~E\‘ DESA’?/PO
DEPENDENCIA AUXILIAR: 300 Secretarla Particular EA @[Q?’ ® V ((O
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PbRm-08b FICHA TECNICA DE SEGUIMIENTO DE INDICADORES 2019 DE GESTION O ESTRATEGICO

S T Svat e S e I LRI
TIPO DE FICHA: OSFEM
PILAR DE DESARROLLO / EJE TRANSVERSAL: |l Eje transversal |l: Gobierno Moderno, Capaz y Responsable
TEMA DE DESARROLLO: Comunicacién y didlogo con la ciudadania como elemento clave de gobernabilidad.
PROGRAMA PRESUPUESTARIC: 01030101 Conduccién de las politicas generales de gobierno
PROYECTO PRESUPUESTARIO: 010301010101 Relaciones piiblicas
QBJETIVO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO: Ejercer un gobierno demacratica gue impulse la participacion social y ofrszca servicio de calidad en el marco de legalidad y justicia, para elevar las condiciones de vida de la poblacion.
DEPENDENCIA GENERAL: AOC PRESIDENCIA
DEPENDENCIA AUXILIAR: 300 Secretaria Particular
ESTRUCTURA DEL INDICADOR
NOMBRE DEL INDICADOR: Porcentaje en las politicas pliblicas municipales.
FORMULA DEL CALCULO: (Politicas publicas municipales realizadas/Politicas plblicas municipales programadas)* 100
INTERPRETACION: NOAPLICA
DIMENSION QUE ATIENDE: Eficiencia FRECUENCIA DE MEDICION: Semestral
DESCRIPCION DEL FACTOR NOAPLICA
DE COMPARACION:
AMBITO GEOGRAFICO: No Aplica; debido a que el fin y el proposito de esta matriz no se realiza debido a la naturaleza de las actividades de este SMDIF de Lerma.
COBERTURA: No Aplica; debido a que el fin y el proposito de esta matriz no se realiza debido a la naturaleza de las actividades de este SMDIF de Lerma.
LINEA BASE NO APLICA
Numero: NC 2
COMPORTAMIENTO DE LAS VARIABLES DURANTE EL TRIMESTRE: Abril~Junio
VARIABLE UNIDAD DE MEDIDA OPERACION META ANUAL AVANCE TRIMESTRAL AVANCE ACUMULADO
Programacdo % Alcanzado % Programado % Alcanzado %
Politicas publicas municipales realizadas 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Politicas publicas municipales programadas 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 D.00
COMPORTAMIENTO DEL INDICADOR
DESCRIPCION DE LA METAANUAL
TRIMESTRE: Abril-lunio
META ANUAL AVANCE TRIMESTRAL AVANGE ACUMULADO
Programado Alcanzado EF% SEMAFGRO Programado Alcanzado EF% SEMAFORO
0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
DESCRIPCION DE RESULTADOS Y JUSTIFICACION EN CAGO DE VARIACION SUPERIOR A £10 % RESPECTO A LO PROGRAMADO
No Aplica; debido a gue el fin y el proposito de esta matriz no se realiza debido a la naturaleza de las actividades de este SMDIF de Lerma,
EVALUACION DEL INDICADOR
No Aplica: debido a que el fin y el proposito de esta matriz no se realiza debido a la naturaleza de las actividades de este SMDIF de Lerma,
DEPENDENCIA GENERAL: AUO PRESIDENCIA L DES
DEPENDENCIA AUXILIAR: 300 Secretarla Particular é?‘qhe i 47’4’0
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PbRm-08b FICHA TECNICA DE SEGUIMIENTO DE INDICADORES 2018 DE GESTION O ESTRATEGICO LERMA

TIPO DE FICHA: OSFEM
PILAR DE DESARROLLO / EJE TRANSVERSAL Il Eje transversal lI: Gobierno Moderno, Capaz y Respansable
TEMA DE DESARROLLO: Comunicacién y didlogo con la ciudadania como elemento clave de gobernabilidad.
PROGRAMA PRESUPUESTARIO:. 01030101 Conduccion de las poli <] les de gobierno
PROYECTO PRESUPUESTARIO: 010301010101 Relaciones piblicas
OBJETIVO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO: Ejercer un gobierno democratico que impulse la participacién social y ofrezca servicio de calidad en el marco de legalidad y justicia, para elevar las condiciones de vida de la poblacion.
DEPENDENCIA GENERAL: AO0 PRESIDENCIA
DEPENDENCIA AUXILIAR: 300 Secretaria Particular
ESTRUCTURA DEL INDICADOR
NOMBRE DEL INDICADOR: Porcentaje de actualizacion de las politicas piblicas municipales
FORMULA DEL CALCULO: (Politicas pdibli icipal I IPoliticas pubh icipal gramadas para lizacién )*100
INTERPRETACION:
DIMENSION QUE ATIENDE: Eficiencia FRECUENCIA DE MEDICION: Trimestral
DESCRIPCION DEL FACTOR
DE COMPARACION:
AMBITO GEOGRAFICO: No Aplica; debido a que el fin y el proposito de esta matriz no se realiza debido a la naturaleza de las actividades de este SMDIF de Lerma.
COBERTURA: No Aplica; debido a que el fin y el proposito de esta malriz no se fealiza debido a la naturaleza d las actividades de este SMDIF de Lerma,
LINEA BASE
Numera: NA 1.1 No aplica
COMPORTAMIENTO DE LAS VARIABLES DURANTE EL TRIMESTRE: Abril~Junio
VARIABLE UNIDAD DE MEDIDA OPERACION META ANUAL AVANCE TRIMESTRAL AVANCE ACUMULADO
P % Alcanzado % Programado % Alcanzado %
Politicas publicas municipales actualizadas 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Politicas publicas munic para 2.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
COMPORTAMIENTO DEL INDICADOR
DESCRIPCION DE LA METAANUAL
TRIMESTRE: Abril-Junio
METAANUAL AVANCE TRIMESTRAL AVANCE ACUMULADO
Programado Alcanzado EF% SEMAFORO Programado Alcanzado EF% SEMAFORO
0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
DESCRIPCION DE RESULTADOS Y JUSTIFICAGION EN CASO DE VARIACION GUPERIOR A £ 10 % RESPECTO A LO PROGRAMADO
No Aplica: debido a yue ef fin y el proposito de esta matriz no se reafiza debido a la naturaleza de las actividades de este SMDIF de Lerma,
EVALUACION DEL INDICADOR
Ho Aplica: debido a que ef fin y el proposit de esta matriz no se realiza debldo a la naturaleza de has sctividades de este SMDIF de Lerma.
DEPENDENCIA GENERAL: ATO PRESIDENCIA
DEPENDENCIA AUXILIAR: 300 Secretarla Particular
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PILAR DE DESARROLLO / EJE TRANSVERSAL:

TEMA DE DESARROLLO:
PROGRAMA PRESUPUESTARIC:
PROYECTO PRESUPUESTARIO:

OBJETIVO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO:

PbRm-08b FICHA TECNICA DE SEGUIMIENTO DE INDICADORES 2019 DE GESTION O ESTRATEGICO

Il Eje transversal iI: Gobierno Moderna, Capaz y Responsable

Comunicacion y diélogo con la ciudadania como elemento clave de gobernabilidad.

01030101 Conduccién de las politicas generales de gobierno

010301010101 Relaciones piblicas

TIPO DE FICHA: OSFEM

Ejercer un gobiermo democratica que impulse la participacion social y ofrezca servicio de calidad en el marco de legalidad y justicia, para elevar las condiciones de vida de la poblacion.

DEPENDENCIA GENERAL: AQ0 PRESIDENCIA
DEPENDENCIA AUXILIAR: 300 Secretaria Particular
ESTRUCTURA DEL INDICADOR
NOMBRE DEL INDICADOR: Porcentaje de propuestas ciudadanas.
FGRMULA DEL CALCULO: (Propuestas ciudadanas incorporadas a las pali puiblicas municipales/Propuestas ciudadanas recibidas a fas politicas publicas municipales)*100
INTERPRETACION:
DIMENSION QUE ATIENDE: Eficiencia FRECUENCIA DE MEDICION: Trimestral
DESCRIPCION DEL FACTOR
DE COMPARACION:
AMBITO GEOGRAFICO: No Aplica; debido a que el fin y el proposito de esta matriz no se realiza debido a la naturaleza de las actividades de este SMDIF de Lerma.
COBERTURA: No Aplica; debido a que el fin y el proposito de esta matriz no se realiza debido a la naturaleza de las actividades de este SMDIF de Lerma.
LINEA BASE
Numero: NA 1.2 No aplica
COMPORTAMIENTO DE LAS VARIABLES DURANTE EL TRIMESTRE: Abril-Junio
VARIABLE UNIDAD DE MEDIDA OPERACION META ANUAL AVANCE TRIMESTRAL AVANCE ACUMULADO
Programado % Alcanzado % Programado % Alcanzado %
Propusstas ciudadanas Incorporadas a las politicas publicas municipales 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Propuestas ciudadanas recibidas a las politicas pblicas municipales 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
COMPORTAMIENTO DEL INDICADOR
DESCRIPCION DE LA METAANUAL
TRIMESTRE: Abril-Junio
METAANUAL AVANCE TRIMESTRAL AVANGE ACUMULADO
Programado Alcanzado EF% SEMAFGRO Programado Alcanzado SEMAFORO
0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
DESGRIPGION DE RESULTADOS Y JUSTIFICAGION EN CASO DE VARIACION SUPERIOR A +10 % RESPECTO A LO PROGRAMADO

No Aplica: debido a gue el fin y el propositc de esta matriz no s realiza debido a la naturaleza de las actividades de este SMDIF de Lerma,

No Aplica: debido a que el fin y el proposito de esta matriz no se realiza debido a la naturaleza de las actividades de este SMDIF de Lerma.

DEPENDENCIA GENERAL: AUD PRESIDENCIA
DEPENDENCIA AUXILIAR: 300 Secretarla Particular

EVALUACION DEL INDICADOR

MARI MOTE MARTINEZ
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Q g ’ PbRm-08b FICHA TECNICA DE SEGUIMIENTO DE INDICADORES 2019 DE GESTION O ESTRATEGICO LERMA

s s sge B RERMA
TIPO DE FICHA: OSFEM

PILAR DE DESARROLLO / EJE TRANSVERSAL: il Eje transversal Il: Gobierno Moderno, Capaz y Responsable

TEMA DE DESARROLLO: Comunicacién y didlogo con la ciudadania como elemento clave de gobernabilidad.

PROGRAMA PRESUPUESTARIO! 01030101 Ci 6n de las poli o de gobiarno

PROYECTO PRESUPUESTARIO: 010301010101 Relaciones piiblicas
OBJETIVO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO: Ejercer un gobiermno democratico que impulse la participacion social y ofrezca servicio de calidad en el marco de legalidad y justicia, para elevar las condiciones de vida de la poblacion.

DEPENDENCIA GENERAL: AD0 PRESIDENCIA

DEPENDENCIA AUXILIAR: 300 Secretaria Particular

ESTRUCTURA DEL INDICADOR

NOMBRE DEL INDICADOR: P je de i i ! i con los COPACI's y autoridades auxiliares para desarrollar las politicas publicas municipales.

FORMULA DEL CALCULO: (Reuniones institucionales con los COPACI's v autoridades auxiliares para desarrollar las politicas publicas municipal iz Ireuni institucionales con los COPACI's y autoridades auxiliares para desarrollar las politicas piblicas
municipales programadas)* 100
INTERPRETACION: NOAPLICA
DIMENSION QUE ATIENDE: Eficiencia FRECUENCIA DE MEDICION: Trimestral
DESCRIPCION DEL FACTOR NO APLICA
DE COMPARACION:
AMBITO GEOGRAFICO! No Aplica; debido a que el fin y el proposito de esta matriz no se realiza debido a la naturaleza de las actividades de este SMDIF de Lerma.
COBERTURA: No Aplica; debido a que el fin y el proposito de esta matriz no se realiza debido a la naturaleza de las actividades de este SMDIF de Lerma,
LINEA BASE NOAPLICA
Numero: NA 2.1
COMPORTAMIENTO DE LAS VARIABLES DURANTE EL TRIMESTRE: Abril-Junio
VARIABLE UNIDAD DE MEDIDA OPERACION META ANUAL AVANCE TRIMESTRAL AVANCE ACUMULADO
Programado % Alcanzado % Programado % Alcanzado %

Reuniones institucionales con fos COPACI's y autoridades auikares para desarrolfar 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

las politicas publicas municipales reafizadss » 4

reuniones. k;r:?:::::l::c::::: COPAGI's y autaridades auxiiares para 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

COMPORTAMIENTO DEL INDICADOR
DESCRIPCION DE LA METAANUAL
TRIMESTRE: Abril<Junio
)
METAANUAL AVANCE TRIMESTRAL AVANCE ACUMULADO
Programado Alcanzado EF% SEMAFORO Programado Alcanzado EF% SEMAFORO
0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
DEGCRIPGION DE REGULTADGS Y JUSTIFICAGION EN CAEO DE VARIACION GUPERIGR A £10 % RESPECTD A LO FROGRAMADO

No Aplica; debido a que el fin y el proposita de esta matriz no se realiza debido a la haturaleza de las actividades de este SMDIF de Lerma,

EVALUACION DEL INDICADOR
No Aplica; debido 8 que el fin y el proposito de esta matriz no se realiza debido 2 la naturaleza de las actividades de este SMDIF de Lerma.
DEPENDENCIA GENERAL: AGO PRESIDENCIA

DEPENDENCIA AUXILIAR: 300 Secretaria Particutar
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PbRm-08k FICHA TECNICA DE SEGUIMIENTO DE INDICADORES 2018 DE GESTION O ESTRATEGICO LERMA

S samesa s s o B ILERINIA
TIPO DE FICHA: OSFEM
PILAR DE DESARROLLO / EJE TRANSVERSAL: Il Eje transversal |l: Gobierno Moderno, Capaz y Responsable
TEMA DE DESARROLLO: Comunicacién y digloge con la ciudadanfa como elemento clave de gobernabilidad.
PROGRAMA PRESUPUESTARIO. 01030101 Conduccién de las poli <] les de gobierno
PROYECTO PRESUPUESTARIO; 010301010101 Relaciones pliblicas
OBJETIVO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO: Ejercer un gobierno democratico gue impulse la participacién social y ofrezca servicio de calidad en el marco de legalidad y justicia, para elevar las condiciones de vida de la poblacion.
DEPENDENCIA GENERAL: A00 PRESIDENCIA
DEPENDENCIA AUXILIAR: 300 Secretarla Particular
ESTRUCTURA DEL INDICADOR
NOMBRE DEL INDICADOR: Pal je de politicas publicas municipales divulgadas en los medios de comunicacion institucional
FORMULA DEL CALCULO: (Politicas publ icipale dadas a divulgar en los medios de comunicacion institucional/Total de politicas publicas municipales de gobierno)*100
INTERPRETACION: NO APLICA
DIMENSION QUE ATIENDE Eficiencia FRECUENCIA DE MEDICION: Trimestral
DESCRIPCION DEL FACTOR NO APLICA
DE COMPARACION:
AMBITO GEOGRAFICO: No Aplica; debido a que el fin y el proposito de esta matriz no se realiza debido a la naturaleza de las actividades de este SMDIF de Lerma.
COBERTURA: No Aplica; debido a gue el fin y el proposite de esta matriz no se realiza debido a la naturaleza de las actividades de este SMDIF de Lerma.
LINEA BASE NO APLICA
Numero: NA 22
COMPORTAMIENTO DE LAS VARIABLES DURANTE EL TRIMESTRE: Abril<Junio ¢
VARIABLE UNIDAD DE MEDIDA OPERACION META ANUAL AVANCE TRIMESTRAL AVANCE ACUMULADO
Programado % Alcanzado % Programado % Alcanzado %

Politicas publicas municipales acordadas a divulgar en los medios de comunicacion 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

institucional ; :

Total de politicas pablicas municipales de goblerna 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

COMPORTAMIENTO DEL INDICADOR
DESCRIPCION DE LA METAANUAL
TRIMESTRE: Abril-Junio
METAANUAL AVANGE TRIMESTRAL AVANCE ACUMULADO
Programado Alcanzado EF% SEMAFORO Programado Alcanzado EF% SEMAFORO
0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

DESCRIFCION DE RESULTADOS Y JUSTIFICACION EN CASD DE VARIACION SUPERIOR A £ 10 % RESPECTO A LO PROGRAMADO

No Aplica; debldo a que el fin y el proposito de esta matriz no se realiza debido a la naturaleza de las actividades de este SMDIF de Lerma,
EVALUACION DEL INDICADOR
No Aplica; debido a que el fin y el proposito de esta matriz no e realiza debido a la naturaleza de las actividades de este SMDIF de Lerma,

DEPENDENCIA GENERAL: AUD PRESIDENCIA
DEPENDENCIA AUXILIAR: 300 Secretarla Particular
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PbRm-08b FICHA TECNICA DE SEGUIMIENTO DE INDICADORES 2019 DE GESTION O ESTRATEGICO

-.. JE LERMA
TIPO DE FICHA: OSFEM

PILAR DE DESARROLLO / EJE TRANSVERSAL: Il Eje transversal I: Gobierno Moderno, Capaz y Responsable
TEMA DE DESARROLLO: Eficiencia y eficacia en el sector piblico
PROGRAMA PRESUPUESTARIO: 01030401 Desarrollo de la funcién plblica y ética en el servicio piblico
PROYECTO PRESUPUESTARIO: 010304010101 Fiscalizacién, control y evaluacién interna de la gestion pliblica 010304010102 Participacién social en la formulacién seguimiento, control y evaluac int de obras, program
OBJETIVO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO: Considera las acciones tendientes a elevar la calidad de los servicios que se prestan a la poblacién y para mejorar la atencién a la ciudadanta, fomentando una vocacisn de servicio ético y profesional de los servidores
plblicas. Asl mismio se incluyen las acciones de patticipacidn social que contribuyan a lograr los objetivos.
DEPENDENCIA GENERAL: GDO CONTRALORIA INTERNA
DEPENDENCIA AUXILIAR: 303 Contraloria Interna, GO0 CONTRALORIA
ESTRUCTURA DEL INDICADOR
NOMBRE DEL INDICADOR: Porcentaje de campafias de informacion de las obligaciones
FORMULA DEL CALCULO: (Campafias de informacion de las obligaciones de los servidores publicos realizadas /Campafias de informacion de las obligaciones de los servidores piiblicos programadas)*100
INTERPRETACION:
DIMENSION QUE ATIENDE: Eficiencia FRECUENCIA DE MEDICION: Semestral
DESCRIPCION DEL FACTOR
DE COMPARACION:
AMBITO GEOGRAFICO:
COBERTURA:
LINEA BASE
Numero: NC 2 No aplica
COMPORTAMIENTO DE LAS VARIABLES DURANTE EL TRIMESTRE: Abrilunio
VARIABLE UNIDAD DE MEDIDA OPERAGION META ANUAL AVANGE TRIMESTRAL AVANGE AGUMULADO
Programado % Alcanzado % Programado Y% Alcanzado %
[= de defas ds los senvi pblicos 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
[ s iremacin delne iones de fos sarvidores publicos 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

COMPORTAMIENTO DEL INDICADOR
DESCRIPCION DE LA META ANUAL

TRIMESTRE: Abril-Junio
META
e AVANCE TRIMESTRAL AVANCE ACUMULADO
Prog d Al jo EF% SEMAFORO P d Al d EF% SEMAFORO
0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
ESCRIFCION DE RESULTADGS Y JUSTIFICAGION EN CASO DE VARIACION SUPERIOR A 10 % RESPEGTO A LO PROGRAMADQ

EVALUACION DEL INDICADOR

DEPENDENCIA GENERAL: @D0 CONTRALORIA INTERNA
DEPENDENCIA AUXILIAR: 303 Contraloria Interna, GO0 CONTRALORIA
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LERMA

PbRm-08b FICHA TECNICA DE SEGUIMIENTO DE INDICADORES 2018 DE GESTION O ESTRATEGICO
e -.m—.. JE LERMA
TIPO DE FICHA: OSFEM
PILAR DE DESARROLLO / EJE TRANSVERSAL: Il Eje transversal [l: Gobierno Moderno, Capaz y Responsable
TEMA DE DESARROLLO! Eficiencia y eficacia en el sector publico
PROGRAMA PRESUPUESTARIC! 01030401 Desarrollo de la funcién publica y ética en el servicio pablico
PROYECTO PRESUPUESTARIO: 010304010101 Fiscalizacién, control y evaluacién interna de la gestion plblica 010304010102 Participacion social en la formulacién seguimiento,control y evaluac int de obras, program
OBJETIVO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO: Considera las acciones tendientes a elevar la calidad de los servicios que se prestan a la poblacion y para mejorar la atencion a la ciudadania, fomentando una vocacion de servicio ético y profesional de los servidores
piblicos. Asf misno se incluyen las acciones de patticipacién social que contribuyan a lograr los objetivos.
DEPENDENCIA GENERAL: GO0 CONTRALORIA INTERNA
DEPENDENCIA AUXILIAR: 303 Contraloria Interna, GO0 CONTRALORIA
ESTRUCTURA DEL INDICADOR
NOMBRE DEL INDICADOR: Porcentaje de auditorfas a las obligaciones de los servidores puiblicos
FORMULA DEL CALCULO: (Auditorfas a las obligaciones de los servidores publicos realizadas/Auditorias a las oblig 1es de los servidores pliblicos programadas)® 100
INTERPRETACION: Este indicador muestra el total de auditorias realizadas a los servidares plblicos en el afio, de acuerdo a lo pragramado.
DIMENSION QUE ATIENDE: Eficiencia FRECUENCIA DE MEDICION: Semestral
DESCRIPCION DEL FACTOR Se compara lo realizado en referencia de lo programado, para verificar el cumplimiento de estandares
DE COMPARACION:
AMBITO GEOGRAFICO: Municipal
COBERTURA: SMDIF de Lerma
LINEA BASE Lo que se realizo en ese periodo
Numero: NC 3
COMPORTAMIENTO DE LAS VARIABLES DURANTE EL TRIMESTRE: Abril~Junio
VARIABLE UNIDAD DE MEDIDA OPERACION META ANUAL AVANCE TRIMESTRAL AVANGE ACUMULADO
Programado % Alcanzado % Programado % Alcanzado %
alas de los servidores publicos Auditoria 0.00 1.00 0.00 0.00 0.00 0.00 6.00 0.00 0.00
Auditorias a las obligaciones de los servidores publicos programadas Auditoria 2.00 1.00 50.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
COMPORTAMIENTO DEL INDICADOR
DESCRIPCION DE LA METAANUAL
La meta anual muestra las auditorias realizadas por Contraloria Interna a las diversas areas del SMDIF Lerma
TRIMESTRE: Abril-Junio
METABNUAL AVANGE TRIMESTRAL AVANCE AGUMULADO
Programado Alcanzado EF% SEMAFORO Programado Alcanzado EF% SEMAFORO
100.00 100.00 0.00 0.00 Rojo 0.00 0.00 0.00 Rojo
DESCRIPCIGN DE RESULTADOS Y JUSTIFICACION EN CASO DE VARIACION SUPERIOR A +10 % RESPECTO A LO PROGRAMADO
Para este segundo trimestre la auditorla programada se destaso para el siguiente trimestre por cuestiones de logistica,
EVALUACION DEL INDICADOR
En este trimestre no se puede realizar a auditoria pero se tiene la logistica para que suceda en el sigulente trimestre. - ;;SP‘ EL DEsq o
DEPENDENCIA GENERAL: GO0 CONTRALORIA INTERNA Qv\’ :IW O((O
DEPENDENCIA AUXILIAR: 30 Cantraloria Interna,G0O CONTRALORIA :/ b e 2,
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PbRm-0Bb FICHA TECNICA DE SEGUIMIENTO DE INDICADORES 2019 DE GESTION O ESTRATEGICO

—.. JE LERMA o '
TIPO DE FICHA: OSFEM
PILAR DE DESARROLLO / EJE TRANSVERSAL: |l Eje transversal Il: Gobierno Moderno, Capaz y Respansable
TEMA DE DESARROLLO: Eficiencia y eficacia en el sector pablico
PROGRAMA PRESUPUESTARIO: 01030401 Desarrollo de la funcion pliblica y ética en el servicio pdblico
PROYECTO PRESUPUESTARIO: 010304010101 Fiscalizacion, control y evaluacién intarna de la gestién publica 010304010102 Participacién sacial en la formulacién,seguimiento,control y evaluac int de obras, program
OBRJETIVO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO: Considera las acciones tendientes a elevar la calidad de los servicios que se prestan a la poblacién y para mejorar la atencién a la ciudadania, fomentando una vocacién de servicio ético y profesional de los servidores
pliblicos. Asl mismo se incluyen las acciones de participacion social que contribuyan a lograr los objetivos.
DEPENDENCIA GENERAL: GOD CONTRALORIA INTERNA
DEPENDENCIA AUXILIAR: 303 Contraloria Interna, GO0 CONTRALORIA
ESTRUCTURA DEL INDICADOR
NOMBRE DEL INDICADOR: Porcentaje de tes a las cap
FORMULA DEL CALCULO: . (Nimero de servidores publicos asi tes a INGmero de servidores publicos)*100
INTERPRETACION:
DIMENSION QUE ATIENDE: Eficiencia FRECUENCIA DE MEDICION: Trimestral
DESCRIPCION DEL FACTOR
DE COMPARACION:
AMBITO GEOGRAFICO:
COBERTURA:
LINEA BASE
Numero: NA 1.2 No aplica
COMPORTAMIENTO DE LAS VARIABLES DURANTE EL TRIMESTRE: Abril-Junio
VARIABLE UNIDAD DE MEDIDA OPERACION META ANUAL AVANCE TRIMESTRAL AVANCE ACUMULADO
Programado % Alcanzado % Programado % Alcanzado %
Nomero de senvi publicos. 0.00 0.00 0.00 0.08 .00 0.00 0.00 0.00 0.00
Nimero de servidores publicos 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
COMPORTAMIENTO DEL INDICADOR
DESCRIPCION DE LA METAANUAL
TRIMESTRE: Abril-Junio
HETATGAL AVANGE TRIMESTRAL AVANGE ACUMULADO
Programado Alcanzado EF% SEMAFORO Programado Alcanzado SEMAFORO
0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
DESCRIPCION DE RESULTADOS ¥ JUSTIFICACION EN CASO DE VARIACION SUPERIOR A £10 % RESPECTO A LO PROGRAMACO

DEPENDENCIA GENERAL:
DEPENDENCIA AUXILIAR:

EVALUACION DEL INDICADOR

GO0 CONTRALORIA INTERNA

303 Contraloria Interna, 300 CONTRALORIA
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PbRm-08b FICHA TECNICA DE SEGUIMIENTO DE INDICADORES 2019 DE GESTION O ESTRATEGICO

LERMA

i sasse st s s i I | ERNIA
TIPO DE FICHA: OSFEM
PILAR DE DESARROLLO / EJE TRANSVERSAL: I Eje transversal Il: Gobierno Moderno, Capaz y Responsable
TEMA DE DESARROLLO: Eficiencia y eficacia en el sector piblico
PROGRAMA PRESUPUESTARICG: 01030401 Desarrollo de fa funcién piblica y ética en el servicio piblico
PROYECTO PRESUPUESTARIO: 010304010101 Fiscalizacién, control y evaluacién interna de la gestion plblica 010304010102 Participacion social en la formulacié b,control y evaluac int de obras, program
OBJETIVO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO: Considera las acci i a elevar la calidad de los servicios que se prestan a la poblacién y para mejorar la atencién a la ciudadania, fomentando una vocacion de servicio ético y profesional de los servidares
plblicos. Asi mismo se incluyen fas acciones de participacion social que contribuyan a lograr los objetivos.
DEPENDENCIA GENERAL: GO0 CONTRALORIA INTERNA
DEPENDENCIA AUXILIAR: 303 Contralorfa Interna, GO0 CONTRALORIA
ESTRUCTURA DEL INDICADOR
NOMBRE DEL INDICADOR: Porcentaje de reportes de auditorfas
FORMULA DEL CALCULO: (Reportes de auditorias integrados al i Reportes de auditorias g dos}*100
INTERPRETACION: Etindicador se debe de cumplir para dejar evidencia de la realizacién de las auditorias, ya que al integrar un expediente de auditoria con los feportes, se plasma el funcionamiento de las actividades y las acciones de mejora,
DIMENSION QUE ATIENDE: Eficiencia FRECUENCIA DE MEDICION: Trimestral
DESCRIPCION D;L FACTOR Se toma como factor de comparacion los expedientes integrados, es decir si se concluyo la auditoria y se generaron reportes, es preciso integrar un expediente,
DE COMPARACION:
AMBITO GEOGRAFICO: Municipal
COBERTURA: SMDIF de Lerma
LINEA BASE Reportes de auditoria generados
Numero: NA 3.1
COMPORTAMIENTO DE LAS VARIABLES DURANTE EL TRIMESTRE: Abril-Junio
VARIABLE UNIDAD DE MEDIDA OPERACION META ANUAL AVANCE TRIMESTRAL AVANCE ACUMULADO
Programado % Alcanzado % Programado % Alcanzado %
Reportes de auditorias integrados af expedients Reporte 0.00 1.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Reportes de auditorias generados Reporte 2.00 1.00 50.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

La meta anual muestra el total da reportes integrados a los expedinetes de auditorias, para que se genere evi dela

COMPORTAMIENTO DEL INDICADOR

DESCRIPCION DE LA METAANUAL
ion al actuar del p | adscrito a este organismo.

TRIMESTRE: Abril-Junio

METAANUAL AVANCE TRIMESTRAL AVANCE ACUMULADO
Prog Al do EF% SEMAFORO Programado Alcanzado EF% SEMAFORO
100.00 100.00 0.00 0.00 Rojo 0.00 0.00 0.00 Rojo
OESCRIFCION DE RESULTADOS Y JUSTIFICACION EN CASO DE VARIACION SUPERIOR A 10 % RESPECTO A LO PROGRAMADO

Para este segundo trimestre no se realiz6 ta auditoria programada es por esto que no sa tiene el reporte de auditoria,

En este segunto trimestre no se tiene ef reporte de auditoria debido a que la actividad se reprogramo al tercer trimestre,

DEPENDENCIA GENERAL:
DEPENDENCIA AUXILIAR

EVALUACION DEL INDICADOR

GO CONTRALORIA INTERNA

303 Contraloria Interna, G00 CONTRALORIA

REVISO

MARISOL EZ

FECHA DE ELABORACION: 25/07/2019
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PbRm-08b FICHA TECNICA DE SEGUIMIENTO DE INDICADORES 2018 DE GESTION O ESTRATEGICO LERMA

e S G s s B LERMA
TIPO DE FICHA: OSFEM

PILAR DE DESARROLLO / EJE TRANSVERSAL: Il Eje transversal ll: Gobierno Moderno, Capaz y Respansable

TEMA DE DESARROLLO: Sistema Anticorrupeion del Estado de México y Municipios

PROGRAMA PRESUPUESTARIO 01030402 Sistema Anticorrupcion del Estado de México y Municipios

PROYECTO PRESUPUESTARIO: 010304020201 R bilidades admini 010304020202 Declaracién de situacion patrimonial; de interés y constancia de la declaracién fiscal de

010304020204 Investigacion de faltas administrativas
OBJETIVO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO Conjunto de acciones orientadas a establecer las bases de coordinacién entre el Estado y los Municipios para el funcionamiento de los Sistemas Anticorrupcion, de conformidad con lo dispuesto en la Constitucién Politica
de los Estados Unidos Mexicanos, la Constitucion Politica del Estado Libre y Sobsrano de México v la Ley General del Sistema Nacional Anticorrupcién, Ley del Sistema Anticorrupcion
DEPENDENCIA GENERAL: GO0 CONTRALORIA INTERNA
DEPENDENCIA AUXILIAR: GO0 CONTRALORIA
ESTRUCTURA DEL INDICADOR

NOMBRE DEL INDICADOR: Porcentaje de acciones para la coordinacion entre los Sistemas Estatal y Municipal realizadas.

FORMULA DEL CALCULO: (Ntmero de acciones de coordinacion entre los Sistemas Estatal y Municipal realizadas/ Namero de acciones de coordinacion entre los Sistemas Estatal y Municipal programadas) *100

INTERPRETACION:

DIMENSION QUE ATIENDE: Eficiencia FRECUENCIA DE MEDICION: Semestral

DESCRIPCION DEL FACTOR

DE COMPARACION:
AMBITO GEOGRAFICO:
COBERTURA:
LINEA BASE
Numero: NC 1 No aplica

COMPORTAMIENTO DE LAS VARIABLES DURANTE EL TRIMESTRE: Abril-Junio
VARIABLE UNIDAD DE MEDIDA OPERACION META ANUAL AVANCE TRIMESTRAL AVANCE ACUMULADO
Programado % Aleanzada % Programado % Alcanzado %
Numero de acciones de coordinacion entre los Sistemas Estatal y Municipal realizadas 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Numero de acclones de coordinacion entre los Sistemas Estatal y Municipal 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
COMPORTAMIENTO DEL INDICADOR
DESCRIPCION DE LA METAANUAL
TRIMESTRE: Abril-Junio
METAANUAL AVANGE TRIMESTRAL AVANCE ACUMULADO
Programado Alcanzado EF% SEMAFCRO Programado Alcanzado EF% SEMAFORO
0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

ESCRIPCION DE RESULTADOS Y JUSTIFICACION EN CASO DE VARIACION SUPERIOR A £10 % RESPECTO A LO PROGRAMADO

DEPENDENCIA GENERAL:
DEPENDENCIA AUXILIAR:

GO0 CONTRALGRIA

EVALUACION DEL INDICADOR
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PbRm-08b FICHA TECNICA DE SEGUIMIENTO DE INDICADORES 2018 DE GESTION O ESTRATEGICO

TIPO DE FICHA: OSFEM

PILAR DE DESARROLLO / EJE TRANSVERSAL: Il Eje transversal [I: Gobierno Moderno, Capaz y Responsable
TEMA DE DESARROLLO: Sistema Anticorrupcion del Estado de México y Municipios
PROGRAMA PRESUPUESTARIO: 01030402 Sistema Anticorrupcion del Estado de México y Municipios
PROYECTO PRESUPUESTARIO: 010304020201 Responsabilidades administrativas. 010304020202 Declaracién de situacion patrimanial; de interés Yy constancia de la declaracién fiscal de
010304020204 Investigacién de faltas admini
OBJETIVO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO: Conjunto de acciones orientadas a establecer las bases de coordinacién entrs el Estaclo y los Municipios para el funcionamiento dé los Sistemas Anticorrupcion, de conformidad con lo dispuesto en la Constitucién Politica
de los Estados Unidos Mexicanos, la Constitucién Politica del Estado Libre y Soberano de México y la Ley General del Sisterma Nacional Anticorrupcién, Ley del Sistema Anticorrupcion
DEPENDENCIA GENERAL: B GOO CONTRALORIA INTERNA
DEPENDENCIAAUXILIAR: GO0 CONTRALORIA
ESTRUCTURA DEL INDICADOR
NOMBRE DEL INDICADOR: Porcentaje de auditorias que identificaron posibles actos de corrupcion.
FORMULA DEL CALCULO: (Auditorias con posibles actos de corrupcidn identificados / Total de auditorias realizadas en el afio) *100
INTERPRETACION: Elindicador muestra el total de auditorias con resultados negativos, es decir que muestren actos de cofrupcion cometidos por servidores plblicos,
DIMENSION QUE ATIENDE: Eficiencia FRECUENCIA DE MEDICION: Semestral
DESCRIPCION DEL FACTOR Elfactor de comparacién muestra el total de auditorias programadas al aflo, el cual nos dar4 pauta para determinar el porcentaje de auditorias que identifiquen posibles actos de corrupeion,
DE COMPARACION:
AMBITO GEOGRAFICO: Municipal
COBERTURA: SMDIF de Lerma
LINEA BASE La linea base es el total de auditorias realizadas al afio
Numero: NC 3
COMPORTAMIENTO DE LAS VARIABLES DURANTE EL TRIMESTRE: Abril~Junio
VARIABLE UNIDAD DE MEDIDA OPERACION META ANUAL AVANCE TRIMESTRAL AVANCE ACUMULADO
Programado % Alcanzado % Programado % Alcanzado %
Auditorlas con posibles actos de corrupcién identificados Infolm; 0.00 1.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Total de auditorias realizadas en el afio Informe 2,00 1.00 50.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.0

COMPORTAMIENTO DEL INDICADOR

DESCRIPCION DE LA METAANUAL
La meta anual muestra los informes de auditorias realizadas, en los cuales constara si se han cometido actos de corrupcion.

TRIMESTRE: Abril-Junio
METARNUAL AVANCE TRIMESTRAL AVANCE ACUMULADO
Programado Alcanzado EF% SEMAFORO Programado Alcanzado EF% SEMAFORO
100.00 100.00 0.00 0.00 Rojo 0.00 0.00 0.00 Rojo
DESCRIPCION DE RESULTADOS Y JUSTIFICACION EN CASO DE VARIACION SUPERIOR A £10 % RESPECTO A LO PROGRAMADO

Para este segundo trimestre se reprogramo la auditaria para el siguiente trimestre debido a temas de logistica,

EVALUACION DEL INDICADOR

La auditoria se reprogramo para el siguiente trimestre debido a cuestiones logisticas con eventos propias def DIF,

DEPENDENCIA GENERAL: GO0 CONTRALORIA INTERNA MC
DEPENDENCIA AUXILIAR: GO0 CONTRALORIA . /G
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LERMA

PbRm-08b FICHA TECNICA DE SEGUIMIENTO DE INDICADORES 2019 DE GESTION O ESTRATEGICO

. JE LERMA
TIPO DE FICHA: OSFEM
PILAR DE DESARROLLO / EJE TRANSVERSAL: Il Eje transversal Il: Gobierno Moderno, Capaz y Responsable
TEMA DE DESARROLLO: Sistema Anticorrupcion del Estado de México y Municipios
PROGRAMA PRESUPUESTARIO: 01030402 Sistema Anticorrupcion del Estado de México y Municipios
PROYECTO PRESUPUESTARIO: 010304020201 Responsabilidades administrativas 010304020202 Declaraci6n de situacidn patrimonial; de interés y constancia de la declaracién fiscal de
010304020204 In on de faltas admi ativas
OBJETIVO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO Canjunto de acciones orientadas a establecer las bases de coordinacion entre el Estado y los Municipios para el funcionamiento de los Sistemas Anticorrupcion, de conformidad con lo dispuesto en la Constitucion Politica
de los Estados Unidos Mexicanos, la Constitucion Politica del Estado Libre y Soberano de México y la Ley General del Sisterna Nacional Anticorrupcién, Ley del Sistema Anticorrupcion
DEPENDENCIA GENERAL: G0D CONTRALORIA INTERNA
DEPENDENCIA AUXILIAR GO0 CONTRALORIA
ESTRUCTURA DEL INDICADOR
NOMBRE DEL INDICADOR Porcentaje de campafias realizadas para concientizar a los servidores publicos sobre la tolerancia cero 2 la corrupcion
FORMULA DEL CALCULO: Campafias de concientizacién realizadas / Campafias programadas en el afio) “100
INTERPRETACION
DIMENSION QUE ATIENDE: Eficiencia FRECUENCIA DE MEDICION Semestral
DESCRIPCION DEL FACTOR
DE COMPARACION:
AMBITO GEOGRAFICO:
COBERTURA:
LINEA BASE
Numero NC 4 No aplica
COMPORTAMIENTO DE LAS VARIABLES DURANTE EL TRIMESTRE: Abril~Junio
VARIABLE UNIDAD DE MEDIDA OPERACION META ANUAL AVANCE TRIMESTRAL AVANCE ACUMULADO
Programada % Alcanzado % Programado % Alcanzado %
& i 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Campafias programadas en el afio 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
COMPORTAMIENTO DEL INDICADOR
DESCRIPCION DE LA METAANUAL
TRIMESTRE: Abril-Junio
META ANUAL AVANCE TRIMESTRAL AVANCE ACUMULADO
Programado Alcanzado EF% SEMAFORO Programado Alcanzado EF% SEMAFCRO
0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
DESCRIPCION DE RESULTADGS Y JUSTIFICACION EN CASO DE VARIACION SUPERIOR A +10 % RESPECTO A LO PROGRAMADO
EVALUACION DEL INDICADOR
. DES,
DEPENDENCIA GENERAL: G0O CONTRALORIA INTERNA b €L A/P/;O
DEPENDENCIA AUXILIAR GO CONTRALORIA VQV V. ((O
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PbRm-08b FICHA TECNICA DE SEGUIMIENTO DE INDICADORES 2019 DE GESTION O ESTRATEGICO LERMA

.~ —.. JE LERMA
TIPO DE FICHA: OSFEM
PILAR DE DESARROLLO / EJE TRANSVERSAL: Il Eje transversal Il: Gobierno Moderno, Capaz y Responsable
TEMA DE DESARROLLO: Sistema Anticorrupcién del Estado de México y Municipios
PROGRAMA PRESUPUESTARIC: 01030402 Sistema Anticarrupcion del Estado de México y Municipios
PROYECTO PRESUPUESTARIO: 010304020201 R bilidad {mini i 010304020202 Declaracin de situacién patrimonial; de interés y constancia de la declaracion fiscal de
010304020204 Investigacion de faltas admini
OBJETIVO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO: Conjunto de acei ori a establ las bases de coordinacion entre el Estado y los Municipios para el funci niento de los Si Anticorrupcién, de conformidad con lo dispuesto en la Constitucién Politica
de los Estados Unidos Mexicanos, fa Constitucion Politica del Estado Libre y Soberano de México v la Ley General del Sistema Nacional Anticorrupcisn, Ley del Sistema Anticorrupcion
DEPENDENCIA GENERAL: GO0 CONTRALORIA INTERNA
DEPENDENCIA AUXILIAR: GO0 CONTRALORIA
. ESTRUCTURA DEL INDICADOR
NOMBRE DEL INDICADOR: Porcentaje de avance en la elaboracion del Informe de avances y resultados del Comité Coordinador Municipal
FORMULA DEL CALCULO: (Numero de acciones realizadas para integrar el Informe de Avances y resultados del Comité Coordinador Municipall Ndmero de p para integrar en el Informe de Avances y resultados del Comité Coordinador Municipal) *
100 .
INTERPRETAGION:
DIMENSION QUE ATIENDE: Eficiencia FREGUENCIA DE MEDICION: Semestral
DESCRIPCION DEL FACTOR
DE COMPARACION:
AMBITO GEOGRAFICO:
COBERTURA:
LINEA BAGE
Numero: NA 1.1 No aplica
COMPORTAMIENTO DE LAS VARIABLES DURANTE EL TRIMESTRE: Abril<Junio
VARIABLE UNIDAD DE MEDIDA OPERACION META ANUAL AVANGE TRIMESTRAL AVANCE ACUMULADO
Programado % Alcanzada % Programado % Alcanzado %

Nimera de acciones realizadas para integrar ef Informe de Avances y resultados del 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

Comité Coordinador Municipal -

Nariero de acclones programadas para integrar en ef Informe de Avances y 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

del G e C i Municioal

COMPORTAMIENTO DEL INDICADOR
DESCRIPCION DE LA METAANUAL

TRIMESTRE: Abril-Junio

WETAANUAL AVANCE TRIMESTRAL AVANCE ACUMULADO
Programado Alcanzado EF% SEMAFORO Progi io Al fo EF% SEMAFORO
0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
DESCRIPCION DE RESULTADOS Y JUSTIFICACION EN CASO DE VARIACION SUPERIOR A £10 % RESPECTO A LO PROGRAMADO

DEPENDENCIA GENERAL:
DEPENDENCIA AUXILIAR:

G00 CONTRALORIA

(o)
EA P e
o
GDO CONTRALORIA INTERNA % .J — 2,

EVALUACION DEL INDICADOR -
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PbRm-08b FICHA TECNICA DE SEGUIMIENTO DE INDICADORES 2019 DE GESTION O ESTRATEGICO

LERMA

e e s I ATV
TIPO DE FICHA: OSFEM
PILAR DE DESARROLLO / EJE TRANSVERSAL: Il Eje transversal Il: Gobierno Moderno, Capaz y Responsable
TEMA DE DESARROLLO: Sistema Anticorrupcion del Estado de México y Municipios
PROGRAMA PRESUPUESTARIO: 01030402 Sistema Anticorrupcién del Estado de México y Municipios
PROYECTO PRESUPUESTARIO: 010304020201 Responsabil ad 010304020202 Declaracién de situacion patrimonial; de interés y constancia de la declaracién fiscal de
010304020204 In ion de faltas
OBJETIVO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO: Conjunto de acciones orientadas a establecer las bases de coordinacién entre el Estado y los Municipios para el f miento de los Si: Anticorrupcién, de conformidad con lo dispuesto en la Constitucién Politica
dle los Estados Unidos Mexicanos, la Constitucion Politica del Estado Libre y Soberano de México y la Ley General del Sisterna Nacional Anticorrupcion, Ley del Sistema Anticorrupcién
DEPENDENCIA GENERAL: GDO CONTRALORIA INTERNA
DEPENDENCIA AUXILIAR: GO0 CONTRALORIA
ESTRUCTURA DEL INDICADOR
NOMBRE DEL INDICADOR: Porcentaje de informacion derivada del cumplimiento al articulo 78 de la Ley del Sistema Anticorrupcion del Estado de México y Municipios, registrada en la Plataforma Digital Estatal.
FORMULA DEL CALCULO: (Numero de documentos derivados de la informacién en materia de evolucion patrimonial, declaracién de intereses, contrataciones, hechos de corrupcion, faltas administrativas y sanciones registrados en la Plataforma Digital Estatal) /( Total de
documentos derivados de la informacion en materia de evolucion patrimonial, declaracion de intereses, contrataciones, hechos de corrupcion, faltas administrativas y sanciones generados) *100
INTERPRETACION:
DIMENSION QUE ATIENDE: Eficiencia FRECUENCIA DE MEDICION: Semestral
DEECRIPCION DEL FACTOR
DE COMPARACION:
AMBITO GEOGRAFICO:
COBERTURA:
LINEA BASE
Numero: NA 1.2 No aplica
COMPORTAMIENTO DE LAS VARIABLES DURANTE EL TRIMESTRE: Abril~Junio
VARIABLE UNIDAD DE MEDIDA OPERACION META ANUAL AVANGE TRIMESTRAL AVANGE ACUMULADO
Programado % Alcanzado Ye Programado % Alcanzado %
Niimero de d dela 6n en materia de evolucion 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
de intereses. hechos de on, faltas -
administrativas y sanciones registrados en la Plataforma Digital Estatal
Total de d dela on en materia de evolucion 0,00 0.00 0.00 0.00 0.00 0,00 0.00 0.00 0.00
l i’ de intarpses hechns de
faltas i y d
COMPORTAMIENTO DEL INDICADOR
DESCRIPCION DE LAMETAANUAL
TRIMESTRE: Abril-Junio
NI AVANCE TRIMESTRAL AVANCE ACUMULADO
Programado Alcanzado EF% SEMAFCRO Programado Alcanzado EF% SEMAFORO
0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

DESCRIFCION DE RESULTADOS Y JUSTIFICACIGN EN CASO DE VARIACION SUPERIOR A 10 % RESPECTO A LO PROGRAMADO

DEPENDENCIA GENERAL:
DEPENDENCIA AUXILIAR:

EVALUACION DEL INDICADOR

GO0 CONTRALORIA INFERNA \ &
GOD CONTRALQRIA 7 .. )
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PbRm-08b FICHA TECNICA DE SEGUIMIENTO DE INDICADORES 2019 DE GESTION O ESTRATEGICO
—.. JE LERMA

D

ey
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TIPO DE FICHA: OSFEM
PILAR DE DESARROLLO / EJE TRANSVERSAL: |l Eje transversal |I: Gobierno Moderno, Capaz y Responsable
TEMA DE DESARROLLO: Sistema Anticorrupcion del Estado de México y Municipios
PROGRAMA PRESUPUESTARIO: 01030402 Sistema Anticarrupcién del Estado de México y Municipios
PROYECTO PRESUPUESTARIO; 010304020201 R ilidades admini 010304020202 Declaracién de situacion patrimonial; de interés y constancia de la declaracién fiscal de
010304020204 | igacién de faltas admini
OBJETIVO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO: Conjunto de i orient: a establ las bases de coordinacién entre el Estado y los Municipios para el f niento de los Si Anti peion, de conformidad con lo dispuesto en la Constitucién Palitica
de los Estados Unidos Mexicanos, la Constitucién Politica del Estado Libre y Soberanc de México y la Ley General del Sistema Nacional Anticorrupeién, Ley del Sistema Anticorrupcién
DEPENDENCIA GENERAL: GO0 CONTRALORIA INTERNA
DEPENDENCIA AUXILIAR: GD0 CONTRALORIA
ESTRUCTURA DEL INDICADOR
NOMBRE DEL INDICADOR: Porcentaje de sesiones del Comité Coordinador Municipal del Sistema Anticorrupeién Municipal.
FORMULA DEL CALCULO: (Sesiones realizadas del Sistema Anticorrupeién Municipal / Sesiones programados del Sistema Anticarrupcién Municipal) *100
INTERPRETACION:
DIMENSION QUE ATIENDE: Eficiencia FRECUENCIA DE MEDICION: Trimestral
DESCRIPCION DEL FACTOR
DE COMPARACION:
AMBITO GEOGRAFICO:
COBERTURA:
LINEA BASE
Numero: NA 21 No aplica
COMPORTAMIENTO DE LAS VARIABLES DURANTE EL TRIMESTRE: Abril-Junio
VARIABLE UNIDAD DE MEDIDA OPERACION META ANUAL AVANCE TRIMESTRAL AVANCE ACUMULADO
Programado % Alcanzada % Programado % Alcanzado %
Sesiones realizadas def Sistema Anticorrupcidn Municipal 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 .00
Sesiones del Sisten on Municipal 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
COMPORTAMIENTO DEL INDICADOR
DESCRIPCION DE LA METAANUAL
TRIMESTRE: Abril-Junio
METAANUAL AVANCE TRIMESTRAL AVANCE ACUMULADO
Programado Alcanzado EF% SEMAFORO Programado Alcanzado EF% SEMAFORO
0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
DESCRIPCION DE RESULTADOS Y JUSTIFICACION EN CASO DE VARIACION SUPERIGR A £ 10 % RESPECTO A LO PROGRAMADO

DEPENDENCIA GENERAL:
DEPENDENCIA AUXILIAR:

EVALUACION DEL INDICADOR

G00 CONTRALORIA INTERNA
G0O CONTRALGRIA
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& $ PbRm-08b FICHA TECNICA DE SEGUIMIENTO DE INDICADORES 2019 DE GESTION O ESTRATEGICO LERM‘A
Lyt e /IR LERMA e i
TIPO DE FICHA: OSFEM
PILAR DE DESARROLLO / EJE TRANSVERSAL: 1l Eje transversal ll: Gobierno Moderno, Capaz y Responsable
TEMA DE DESARROLLO: Sistema Anticorrupcion del Estado de México y Municipios
PROGRAMA PRESUPUESTARIC: 01030402 Sistema Anticarrupcion del Estado de México y Municipios
PROYECTO PRESUPUESTARIO: 010304020201 Resp bilidades administrati 010304020202 Declaracion de situacién patrimonial; de interés y constancia de la declaracion fiscal de
010304020204 Investigacién de faltas administrativas
OBJETIVO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO: Conjunto de acciones orientadas a establecer las bases de coordinacién entre el Estado y los M ipios para el funcior de los Anticorrupcion, de conformidad con lo dispuesto en la Constitucién Politica
de los Estados Unidos Mexicanos, la Constitucion Politica del Estado Libre y Soberano de México y la Ley General del Sistema Nacional Anticorrupcisn, Ley del Sistema Anticorrupcion
DEPENDENCIA GENERAL: GO0 CONTRALORIA INTERNA
DEPENDENCIAAUXILIAR GDO CONTRALORIA
ESTRUCTURA DEL INDICADOR
NOMBRE DEL INDICADOR: Promedio de servidores publicos asistentes a los eventos de concientizacién.
FORMULA DEL CALCULO: (Servidores publicos que asisten a los eventos / Total de eventos de concientizacion)
INTERPRETACION:
DIMENSION QUE ATIENDE: Eficiencia FRECUENCIA DE MEDICION: Trimestral
DESCRIPCION DEL FACTOR
DE COMPARACION:
AMBITO GEOGRAFICO:
COBERTURA:
LINEA BASE
Numero: NA 4.1 No aplica
COMPORTAMIENTO DE LAS VARIABLES DURANTE EL TRIMESTRE: Abril~Junio
VARIABLE UNIDAD DE MEDIDA OPERACION META ANUAL AVANCE TRIMESTRAL AVANCE ACUMULADO
Programado Yo Alcanzado %o Programado % Alcanzado %
Servidores publicos gue asisten a los eventos 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 .00 0.00 0.00 0.00
Total de eventos de conclentizacion 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
COMPORTAMIENTO DEL INDICADOR
DESCRIPCION DE LA METAANUAL
TRIMESTRE: Abril-Junio
META AN
AL AVANCE TRIMESTRAL AVANCE ACUMULADO
Programado Alcanzado EF% SEMAFORO Programado Alcanzado EF% SEMAFORO
0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

DESCRIPCION DE RESULTADOS Y JUSTIFICACION EN CASO DE VARIACION SUPERIORA +10 % RESPECTO A LO PROGRAMADO

EVALUACION DEL INDICADOR

DEPENDENCIA GENERAL: GDO CONTRALORIA INTERNA .
DEPENDENCIA AUXILIAR: GDO CONTRALORIA
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TIPO DE FICHA: OSFEM
PILAR DE DESARROLLO / EJE TRANSVERSAL I Eje transversal ll: Gobierno Moderno, Capaz y Responsable
TEMA DE DESARROLLO: Finanzas publicas sanas
PROGRAMA PRESUPUESTARIC! 01050202 Fortaleci de los ing
PROYECTO PRESUPUESTARIO: 010502020401 Registro y control de caja y tesoreria
OBJETIVO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO: Incluye acciones que permitan elevar la calidad, capacidad y equidad tributaria, can seguridad juridica, transparencia y simplificacion de tramites para el contribuyente, desarrollando un régimen fiscal que amplie la base
de contribuyantes e intensificanda las accicnes de control para el imi de las obligaci tr ias que eviten la elusidn y evaslon fiscal, y
DEPENDENCIA GENERAL: C00 TESORERIA .
DEPENDENCIA AUXILIAR: C00 TESORERIA
ESTRUCTURA DEL INDICADOR
NOMBRE DEL INDICADOR: Tasa de variacion de la recaudacion corriente durante el primer trimestre del ejercicio fiscal
FORMULA DEL CALCULO: {{(Recaudacién corriente obtenida en el primer trimestre del afic actual/Recaudacién carriente obtenida en el primer trimestre del afio anterinr)-1)*100
INTERPRETACION:
DIMENSION QUE ATIENDE: Eficiencia FRECUENCIA DE MEDICION: Trimestral
DESCRIPCION DEL FACTOR
DE COMPARACION:
AMBITO GEOGRAFICO
COBERTURA:
LINEA BASE
Numero: NC 1 No aplica
COMPORTAMIENTO DE LAS VARIABLES DURANTE EL TRIMESTRE: Abril-Junio
VARIABLE UNIDAD DE MEDIDA OPERACION META ANUAL AVANCE TRIMESTRAL AVANCE ACUMULADO
Programado % Alcanzado % Programado % Alcanzado %
Recaudacion corriente obtenida en el primer trimestre del afio actual 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Recaudacion corriente obtenida en ef primer trimestre ded aflo anterior 0.00 0.00 0.00 0.00 2,00 0.00 0.00 0.00 0.00
COMPORTAMIENTO DEL INDICADOR
DESCRIPCION DE LA METAANUAL
TRIMESTRE: Abril-Junio
METAANUAL AVANGE TRIMESTRAL AVANCE ACUMULADO
Programado Alcanzado EF% SEMAFORO Programado Alcanzado EF% SEMAFORO
0.00 0.00 0.00 “0.00 0.00 0.00 0.00
OESCRIPCION DE RESULTADOS Y JUSTIFICACION EN CASO DE VARIACION SUPERIOR A +10 % RESPEGTO A LO PROGRAMADO
EVALUACION DEL INDICADOR
DEPENDENCIA GENERAL: GO0 TESORERIA
DEPENDENCIA AUXILIAR: CO0 TESORERIA
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PbRm-08b FICHA TECNICA DE SEGUIMIENTO DE INDICADORES 2019 DE GESTION O ESTRATEGICO

LERMA

—vmvmim s simesamn o —o. JE LERMA
TIPO DE FICHA: OSFEM
PILAR DE DESARROLLO / EJE TRANSVERSAL: Il Eje transversal II: Gobierno Moderno, Capaz y Respansable
TEMA DE DESARROLLO: Finanzas publicas sanas
PROGRAMA PRESUPUESTARIOC: 0 Fortal de los ing
PROYECTO PRESUPUESTARIO: 010502020401 Registro y control de caja y tesoreria
OBJETIVO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO: Incluye acciones cue permitan elevar la calidad, capacidad y equidad tributaria, con seguridad juridica, transparencia y simplificacin de tramites para el contribuyente, desarrollande un régimen fiscal que amplie la base
de contribuyentes e intensificando las acciones de contral para el cumplimiento de las obligaciones tributarias que eviten la elusisn y evasién fiscal,
DEPENDENCIA GENERAL: C00 TESORERIA
DEPENDENCIA AUXILIAR: C00 TESORERIA
ESTRUCTURA DEL INDICADOR
NOMBRE DEL INDICADOR: Tasa de variacion del monto de ingresos por cobro de accesorios
FORMULA DEL CALCULO: ({(Monto de ingresos por cobro de accesarios en el trimestre actual/Monto de ingresos por cobro de accesorios en el trimestre anterior)-1}*100
INTERPRETACION: Dada la naturaleza del indicador no puede ser aplicado a las actividades de este SMDIF Lerma, ya que aqui no se realiza recaudacidn como tal, solo se perciben cuotas de recuperacion si es que la poblacién requiere clertos servicios y esta en
condiciones de pagatlos, sino los setvicias son gratuitos,
DIMENSION QUE ATIENDE: Eficiencia FRECUENCIA DE MEDICION: Trimestral
DESCRIPCION DEL FACTOR No Aplica
DE COMPARACION:
AMBITO GEOGRAFICO: No aplica, dada la naturaleza de las actividades del organismo.
COBERTURA: Para este segundo trimestre no se tiene programada actividad alguna ya que esta actividad no es propia del SMDIF de Lerma
LINEA BASE No Aplica
Numero: NC 2
COMPORTAMIENTO DE LAS VARIABLES DURANTE EL TRIMESTRE: Abril-Junio
VARIABLE UNIDAD DE MEDIDA OPERACION META ANUAL AVANCE TRIMESTRAL AVANCE ACUMULADO
Programado % Alcanzado % Programado % Alcanzado %
Monto de ingresos por cabro de accesorios en el trimestre actual No Aplica 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Monto de ingresos por cabro de accesorios en el timestre anterior No Aplica 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
COMPORTAMIENTO DEL INDICADOR
DESCRIPCION DE LA META ANUAL
No Aplica
TRIMESTRE: Abril-Junio
META ANUA
ETAANUAL AVANCE TRIMESTRAL AVANCE ACUMULADG
Programado Alcanzado EF% SEMAFGRO Programado Alcanzado EF% SEMAFORO
0.00 0.00 0.00 0.00 Verde 0.00 0.00 0.00 Verde
DESCRIFCION DE RESULTADOS ¥ JUSTIFICACION EN CASO DE VARIAGION SUPERIOR A 410 % RESFECTO R LO FROGRAMADO
No Aplica debido a la de las activi de este i
EVALUACION DEL INDICADOR
Para este segundo trimestre no se tiene programada actividad alguna ya que ssta actividad no es propia del SMDIF de Lerma
DEPENDENCIA GENERAL: €00 TESORERIA
DEPENDENGIA AUXILIAR: GO0 TESORERIA
MOTE MARTINEZ FECHA DE ELABORACION: 25/07/2019  Hoja: 24 de 125
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) TIPO DE FICHA: OSFEM
PILAR DE DESARROLLO / EJE TRANSVERSAL: _ 1l Eje transversal II: Gobierno Moderna, Capaz y Respansable
TEMA DE DESARROLLO: Finanzas publicas sanas
PROGRAMA PRESUPUESTARIO: 01050202 Fortalecimiento de los ingresos
PROYECTO PRESUPUESTARIO: 010502020401 Registro y contiol de caja y tesorerla
OBJETIVO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO: Incluye acciones gue permitan elevar la calidad, capacidad y equidad tributaria, con seguridad juridica, transparencia y simplificacién de tramites para el contribuyente, desarrollando un légimen.ﬁscal que amplie la base
de contribuyentes e intensificando las acciones de cantrol para el imi de las oblig tributarias que eviten la elusidn y evasién fiscal.
DEPENDENCIA GENERAL: C00 TESORERIA
DEPENDENCIA AUXILIAR: C00 TESORERIA
ESTRUCTURA DEL INDICADOR
NOMBRE DEL INDICADOR: Tasa de variacion en los predios actualizados en el semestre
FORMULA DEL CALCULO: ({(Predies actualizados en el semestre actual/predios actualizados en el semestre anterior))-1)*100
INTERPRETACION:
DIMENSION QUE ATIENDE: Eficiencia FRECUENCIA DE MEDICION: Semestral
DESCRIPCION DEL FACTOR
DE COMPARACION:
AMBITO GEOGRAFICO:
COBERTURA:
LINEA BASE
Numero: NA 1.1 No aplica
COMPORTAMIENTO DE LAS VARIABLES DURANTE EL TRIMESTRE: AbrilJunio
VARIABLE UNIDAD DE MEDIDA OPERACION META ANUAL AVANGE TRIMESTRAL AVANGE ACUMULADO
Programado % Alcanzado % Programado % Alcanzado %
Predios actualizados en el semestre actual 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
predios actualizados en el semestre anterior 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
v COMPORTAMIENTO DEL INDICADOR
" DESCRIPCION DE LA METAANUAL
\ »
TRIMESTRE: Abril~Junio
METAANUAL AVANCE TRIMESTRAL AVANCE ACUMULADO
Programado Alcanzado EF% SEMAFORO Programado Alcanzado EF% SEMAFORO
0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

DEPENDENCIA GENERAL
DEPENDENCIA AUXILIAR:

DEECRIPCION DE RESULTADGS Y JUSTIFICACION EN CASO D!

C00 TESORERIA
COO TESORERIA

VARIACION SUPERIOR A +10 % RESPECTO A LO PROGRAMADO

EVALUACION DEL INDICADOR
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TIPO DE FICHA: OSFEM
PILAR DE DESARROLLO / EJE TRANSVERSAL: I Eje transversal Il: Gobierno Moderno, Capaz y Responsable
TEMA DE DESARROLLO: Finanzas publicas sanas
PROGRAMA PRESUPUESTARIO: 01050202 Fortaleci de los ing
PROYECTO PRESUPUESTARIO: 010502020401 Registro y control de caja y tesoreria
OBJETIVO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO: Incluye acciones gue permitan elevar la calidad, capacidad y equidad tributaria, con seguridad juridica, transparencia y simplificacién de tramites para el contribuyente, desarroliando un régimen fiscal que amplie la base
de contribuy e i do las de control para el cumplimiento de las oblig tributarias que eviten la elusién y evasién fiscal,
DEPENDENCIA GENERAL: C00 TESORERIA
DEPENDENCIA AUXILIAR: C00 TESORERIA
ESTRUCTURA DEL INDICADOR
NOMBRE DEL INDICADOR: Porcentaje de difusion del pago
FORMULA DEL CALCULO: (Campahas de difusién efectuadas/Campafias de difusién programadas)*100
INTERPRETACION:
DIMENSION QUE ATIENDE: Eficiencia FRECUENCIA DE MEDICION: Trimestral
DESCRIPCION DEL FACTOR
DE COMPARACION:
AMBITO GEOGRAFICO:
COBERTURA:
LINEA BASE
Numero: NA 1.2 No aplica
COMPORTAMIENTO DE LAS VARIABLES DURANTE EL TRIMESTRE: Abril-Junio
VARIABLE UNIDAD DE MEDIDA OPERACION META ANUAL AVANCE TRIMESTRAL AVANCE ACUMULADO
Programado % Alcanzado % Programado % Alcanzado %
Campahas de difusion efectuadas 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Campafias de difusién programadas 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 6.00 0.00 0.00
COMPORTAMIENTO DEL INDICADOR
DESCRIPCION DE LA METAANUAL
TRIMESTRE: Abril-Junio
METAANUAL AVANCE TRIMESTRAL AVANGE ACUMULADO
Programado Alcanzado EF% SEMAFORO Programado Alcanzado EF% SEMAFORO
0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
DESCRIPCION DE RESULTADOS Y JUSTIFICACION EN GASO DE VARIACION SUPERIOR A +10 % RESPECTO A LO PROGRAMADO

DEPENDENCIA GENERAL:
DEPENDENCIA AUXILIAR:

C00 TESORERIA

CO0 TESORERIA

EVALUACION DEL INDICADOR
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TIPO DE FICHA: OSFEM
PILAR DE DESARROLLO / EJE TRANSVERSAL Il Eie transversal Il: Gobierno Moderno, Capaz y Responsable
TEMA DE DESARROLLO: Finanzas publicas sanas
PROGRAMA PRESUPUESTARIO: 01050202 Fortal de los ing

PROYECTO PRESUPUESTARIO: 010502020401 Registro y contiol de caja y tesorerla
OBJETIVO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO: Incluye acciones que permitan elevar la calidad, capacidad y eguidad tributaria, con seguridad juridica, transparencia y simplificacion de tramites para el contribuyente, desarrollando un régimen fiscal que amplie la base
de contribuyentes e intensificando las acciones de control para el cumnplimiento de las obligaciones tributarias que eviten la elusién y evasién fiscal.

DEPENDENCIA GENERAL: €00 TESORERIA
DEPENDENCIA AUXILIAR: 00 TESORERIA
ESTRUCTURA DEL INDICADOR

NOMBRE DEL INDICADOR: Porcentaje de convenios suscritos

FORMULA DEL CALCULO: (Convenios vigentes suscritos con el gobierno del Estado/Convenios susceptibles de firmar con el gobierno del Estada)*100

INTERPRETACION:

DIMENSION QUE ATIENDE: Eficiencia FRECUENCIA DE MEDICION Trimestral

DESCRIPCION DEL FACTOR

DE COMPARACION:

AMBITO GEOGRAFICO:

COBERTURA!

LINEA BASE

Numero: NA 13 No aplica

COMPORTAMIENTO DE LAS VARIABLES DURANTE EL TRIMESTRE: Abril-Junio
VARIABLE UNIDAD DE MEDIDA OPERACION META ANUAL AVANCE TRIMESTRAL AVANCE ACUMULADO
Programado % Alcanzado % Programado % Alcanzado %
Convenlos vigentes suscritos con el gobiemo del Estado 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Convenios susceptibles do firmar con el gobierno del Estado 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
COMPORTAMIENTO DEL INDICADOR
DESCRIPCION DE LA METAANUAL
TRIMESTRE: Abril-Junio
METAANUAL AVANGE TRIMESTRAL AVANCE ACUMULADO
Programado Alcanzado EF% SEMAFORO Programado Alcanzado EF% SEMAFORO
0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
DESCRIPCIGN DE RESULTADOS ¥ JUSTIFICACION EN GASO DE VARIACION SUPERIOR A £ 10 % RESPECTO A LO PROGRAMADO
EVALUACION DEL INDICADOR
DEPENDENCIA GENERAL: GO0 TESORERIA 2 ?j\g\_ DESAp/',O
DEPENDENCIA AUXILIAR: ©00 TESORERIA \,Q‘x e V ((o
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Sva s i JB LERMA
TIPO DE FICHA: OSFEM
PILAR DE DESARROLLO / EJE TRANSVERSAL: Il Eje transversal il: Gobierno Moderno, Capaz y Respaonsable
TEMA DE DESARROLLO: Finanzas publicas sanas
PROGRAMA PRESUPUESTARIO: 01050202 Fortal to de los
PROYECTO PRESUPUESTARIO: 010502020401 Registro y control de caja y tesoreria
OBJETIVO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO: Incluye acciones que permitan elevar la calidad, capacidad y equidad tributaria, con seguridad juridica, transparencia y simplificacién de tramites para el contribuyente, desarrollando un régimen fiscal que amplie Ia base
de contribuyentes e intensificando las acciones de control para el cumplimiento de las obligaciones tributarias que eviten la elusidn y evasion fiscal.
DEPENDENCIA GENERAL: C00 TESORERIA
DEPENDENCIA AUXILIAR: C00 TESORERIA
ESTRUCTURA DEL INDICADOR
NOMBRE DEL INDICADOR: Tasa de variacion de las horas trabajadas por trimestre
FORMULA DEL CALCULO: {(Horas trabajadas en el trimestre actual/Horas trabajadas del trimestre anterior)-1)*100
INTERPRETACION:
DIMENSION QUE ATIENDE: Eficiencia FRECUENCIA DE MEDICION: Trimestral
DESCRIPCION DEL FACTOR
DE COMPARACIGN:
AMBITO GEOGRAFICO:
COBERTURA:
UINEA BASE
Numero: NA 14 No aplica
COMPORTAMIENTO DE LAS VARIABLES DURANTE EL TRIMESTRE: Absil-Junio
VARIABLE UNIDAD DE MEDIDA OPERAGION META ANUAL AVANCE TRIMESTRAL AVANCE ACUMULADO
Programado % Alcanzado % Programado % Alcanzado %
Horas trabajadas en ef trimestrs actual 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Horas trabajadas del trimestre anterior 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
COMPORTAMIENTO DEL INDICADOR
DESCRIPCION DE LA METAANUAL
TRIMESTRE: Abril-Junic
METAANUAL AVANGE TRIMESTRAL AVANCE ACUMULADO
Programado Alcanzado EF% SEMAFCRO Programado Alcanzado EF% SEMAFORO
0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
DESCRIPCION DE RESULTADGS ¥ JUSTIFICACION EN CASO DE VARIACION SUPERIOR A +10 % RESPECTO A LO PROGRAMADO

EVALUACION DEL INDICADOR

DEPENDENCIA GENERAL: CO0 TESORERIA

DEPENDENCIA AUXILIAR: CO00 TESORERIA
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PbRm-0Bb FICHA TECNICA DE SEGUIMIENTO DE INDICADORES 2019 DE GESTION O ESTRATEGICO

JE LERMA
TIPO DE FICHA: OSFEM
PILAR DE DESARROLLO / EJE TRANSVERSAL Il Eje transversal Il: Gobierno Moderno, Capaz y Responsable
TEMA DE DESARROLLO: Finanzas publicas sanas
PROGRAMA PRESUPUESTARIO 01050202 Fortal de los ing
PROYECTO PRESUPUESTARIO: 010502020401 Registro y control de caja y tesorerla
OBJETIVO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO: Incluye acciones que permitan elevar la calidad, capacidad y equidad tributaria, con seguridad juridica, transparencia y simplificacion de tramites para el contribuyente, desarrellando un régimen fiscal que amplie la base
de contribuyentes e intensificando las acciones de control para el cumplimiento de las obligaciones tributarias que eviten la elusién y evasion fiscal,
DEPENDENCIA GENERAL: C00 TESORERIA
DEPENDENCIA AUXILIAR: C00 TESORERIA
ESTRUCTURA DEL INDICADOR
NOMBRE DEL INDICADOR: Tasa de variacion en los registros trimestrales de los padrones
FORMULA DEL CALCULO: ({Registros en los padrones del trimestre actualRegistros en los padranes del trimestre anterior))-1)*100
INTERPRETACION No Aplica
DIMENSION QUE ATIENDE: Eficiencia FRECUENCIA DE MEDICION: Trimestral
DESCRIPCION DEL FACTOR No Aplica
DE COMPARACGION:
AMBITO GEOGRAFICO: No Aplica
COBERTURA: Para este segundo trimestre no se tiene programada actividad alguna ya que esta actividad no es propia del organismo
LINEA BASE No Aplica
Numero: NA 21
COMPORTAMIENTO DE LAS VARIABLES DURANTE EL TRIMESTRE: Abril~Junio
VARIABLE UNIDAD DE MEDIDA OPERACION META ANUAL AVANCE TRIMESTRAL AVANGE ACUMULADO
Programado % Alcanzado % Programado % Alcanzado %
Registros en los padrones del timestre actual No Aplica 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Registros en los padrones del trimestre anterior No Aplica 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
COMPORTAMIENTO DEL INDICADOR
DESCRIPCION DE LA METAANUAL
No Aplica
TRIMESTRE: Abril-Junio
METAANUAL AVANGE TRIMESTRAL AVANCE ACUMULADO
Programado Alcanzado EF% SEMAFORO Programado Alcanzado EF% SEMAFORO
< 0.00 0.00 0.00 0.00 Verde 0.00 0.00 0.00 Verde
DESCRIPCIGN DE RESULTADOS Y JUSTIFICACION EN CASO DE VARIACION SUPERIOR A + 10 % RESPECTO A LO PROGRAMADO

Para este segundo trimestre no se tiene programada actividad alguna ya gue esta actividad no es propia del organismo

EVALUACION DEL INDICADOR

Para este segundo trimestre no se tiene programada actividad alguna ya que esta actividad no &5 propla del rganismo

DEPENDENCIA GENERAL:
DEPENDENCIA AUXILIAR:

CO00 TESORERIA
CO00 TESORERIA
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PbRm-08b FICHA TECNICA DE SEGUIMIENTO DE INDICADORES 2019 DE GESTION O ESTRATEGICO

.. JE LERMA
TIPO DE FICHA: OSFEM
PIiLAR DE DESARROLLO / EJE TRANSVERSAL: Il Eje transversal ll: Gobierno Moderno, Capaz y Respansable
TEMA DE DESARROLLO: Finanzas publicas sanas
PROGRAMA PRESUPUESTARIO! 0 Fortalecimi de los ing
PROYECTO PRESUPUESTARIO: 010502020401 Registro y control de caja y tesoreria
OBJETIVO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO: Incluye acciones que permitan elevar la calidad, capacidad y equidad tributaria, con seguridad juridica, transparencia y simplificacin de trémites para el contribuyents, desarrollando un régimen fiscal que amplie la base
de contribuyentes e intensificando las acciones de control para el cumplimiento de las obligaciones tributarias que eviten la elusién y evasién fiscal,
DEPENDENCIA GENERAL: CO00 TESORERIA
DEPENDENCIA AUXILIAR: C00 TESORERIA
ESTRUCTURA DEL INDICADOR
NOMBRE DEL INDICADOR: Tasa de variacién en el nimero de contribuyent s en ion fiscalizabls
FORMULA DEL CALCULO: ({Contribuyentes ¢ en situacion fiscall del trimestre actual/Contribuy detectados en situacion fiscalizable en trimestre anterior)-1)*100
INTERPRETACION: No Aplica
DIMENSION QUE ATIENDE: Eficiencia FRECUENCIA DE MEDICION: Trimestral
DESCRIPCION DEL FACTOR No Aplica
DE COMPARACION:
AMBITO GEOGRAFICO: No Aplica
COBERTURA: Para este segundo trimestre no se tiene programada actividad alguna ya que esta actividad no es propia del organismo.
LINEA BASE No Aplica
Numero: NA 22
COMPORTAMIENTO DE LAS VARIABLES DURANTE EL TRIMESTRE: Abril-Junio
VARIABLE UNIDAD DE MEDIDA OPERACION META ANUAL AVANGE TRIMESTRAL AVANCE AGCUMULADO
Programado % Alcanzado % Programado % Alcanzado %
[ en situacion fiscalizable del trimestre actual No Aplica 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Contril en situacién en trimestre anterior No Aplica 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
COMPORTAMIENTO DEL INDICADOR
DESCRIPCION DE LA METAANUAL
No Aplica
TRIMESTRE: Abril-Junio
METAANUAL AVANGE TRIMESTRAL AVANCE ACUMULADO
Progi Al ) EF% SEMAFORO Programado Alcanzado EF% SEMAFORO
0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
DESCRIPCION DE RESULTADOS Y JUSTIFICACION EN CASO DE VARIACION SUPERIOR A £ 10 % RESPECTO A LO PROGRAMADO
Para este segundo trimestre no se tiene programada actividad alguna ya gue esta actividad no es propia del crganismo.
EVALUACION DEL INDICADOR
Para este segundo tiimestre no se tiene programada actividad alguna ya que esta actividad no es propia del organismo,
DEPENDENCIA GENERAL: G00 TESORERIA
DEPENDENCIA AUXILIAR: C00 TESORERIA
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PbRm-0Bb FICHA TECNICA DE SEGUIMIENTO DE INDICADORES 2019 DE GESTION O ESTRATEGICO

LERMA

iy s - s mes senvinss B LERMA
TIPO DE FICHA: OSFEM
PILAR DE DESARROLLO / EJE TRANSVERSAL Il Eje transversal |I: Gobierno Moderno, Capaz y Responsable
TEMA DE DESARROLLO: Finanzas publicas sanas
PROGRAMA PRESUPUESTARIO: 01050202 Fortal de los ing
PROYECTO PRESUPUESTARIO: 010502020401 Registro y control de caja y tesoreria
OBJETIVO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO: Incluye acciones que permitan elevar la calidad, capacidad y equidad tributaria, con seguridad juridica, transparencia y simplificacién de tramites para el contribuyente, desarrolilando un régimen fiscal que amplie la base
de contribuy e i do las acci de control para el cumplimiento de las obligaciones tributarias que eviten la elusidn y svasion fiscal,
DEPENDENCIA GENERAL: C00 TESORERIA
DEPENDENCIA AUXILIAR: C00 TESORERIA
ESTRUCTURA DEL INDICADOR
NOMBRE DEL INDICADOR: Porcentaje de notificaciones
FORMULA DEL CALCULO: {Notificaci entregadas/Notificacione: didas)*100
INTERPRETACION: No Aplica
DIMENSION QUE ATIENDE: Eficiencia FRECUENCIA DE MEDICION: Mensual
DESCRIPCION DEL FACTOR No Aplica
DE COMPARACION:
AMBITO GEOGRAFICO: Para este segundo trimestre no se tiene programada actividad alguna ya que esta actividad no es propia del organismo,
COBERTURA: Para este segundo trimestre no se tiene programada actividad alguna ya que esta actividad no es propia del organismo.
LINEA BASE No Aplica
Numero: NA 23
COMPORTAMIENTO DE LAS VARIABLES DURANTE EL TRIMESTRE: AbrilJunio
VARIABLE UNIDAD DE MEDIDA OPERACION META ANUAL AVANCE TRIMESTRAL AVANCE ACUMULADO
Programado % Alcanzado % Programado % Alcanzado %
Netificaciones entregadas No Aplica 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.60
Notificaciones expedidas No Aplica 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
COMPORTAMIENTO DEL INDICADOR
DESCRIPCION DE LA METAANUAL
No Aplica
TRIMESTRE: Abril-Junic
METAANUAL AVANCE TRIMESTRAL AVANCE ACUMULADO
Programado Alcanzado EF% SEMAFORO Programado Alcanzado EF% SEMAFORO
0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
DESCRIPCION DE RESULTADOS Y JUSTIFICACION EN CASO DE VARIACION SUPERIOR A +10 % RESPEGTO A LO PROGRAMADD
Para este segundo trimestre no se liene programada actividad alguna ya que esta actividad no es propia del crganismo.
EVALUACION DEL INDICADOR
Para este segundo trimestre no se tiene programada actividad afguna ya que esta actividad no es propia del organismo,
DEPENDENCIA GENERAL: GO0 TESORERIA
DEPENDENCIA AUXILIAR: CO0 TESORERIA ﬁEA
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. JE LERMA

PILAR DE DESARROLLO / EJE TRANSVERSAL:

Il Eje transversal Il: Gobierno Moderna, Capaz y Responsable

PbRm-08b FICHA TECNICA DE SEGUIMIENTO DE INDICADORES 2019 DE GESTION O ESTRATEGICO

TIPO DE FICHA: OSFEM
TEMA DE DESARROLLO: Finanzas publicas sanas
PROGRAMA PRESUPUESTARIC: 01050202 Fortalecimiento de los ingresos
PROYECTO PRESUPUESTARIO: 010502020401 Registro y control de caja y tesoreria
OBJETIVO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO: Incluye acciones que permitan elevar la calidad, capacidad y equidad tributaria, con seguridad juridica, transparencia y simplificacin de tramites para el contribuyente, desarrallande un régimen fiscal que amplie la base
de contribuyentes e intensificando las acciones de control para el cumplimiento de las abligaciones tributarias que eviten la elusion y evasion fiscal,
DEPENDENCIA GENERAL: CO0 TESORERIA
DEPENDENCIA AUXILIAR: C00 TESORERIA
ESTRUCTURA DEL INDICADOR
NOMBRE DEL INDICADOR; Porcentaje de cobranza
FORMULA DEL CALCULO: (Créditos fiscales recuperados/Créditos fiscales determinados)*100
INTERPRETACION: No Aplica
DIMENSION QUE ATIENDE: Eficiencia FRECUENCIA DE MEDICION: Mensual
DESCRIPCION DEL FACTOR No Aplica
DE COMPARACION:
AMBITO GEOGRAFICO: Para este segundo trimestre no se tisne programada actividad alguna ya que esta actividad no es propia del organismio,
COBERTURA: Para este segundo trimestre no se tiene programada actividad alguna ya que esta actividad no es propia del organismo,
LINEA BASE No Aplica
Numero: NA 24
COMPORTAMIENTO DE LAS VARIABLES DURANTE EL TRIMESTRE: Abril-Junio
VARIABLE UNIDAD DE MEDIDA OPERACION META ANUAL AVANCE TRIMESTRAL AVANCE ACUMULADO
Programado % Alcanzado % Programado % Alcanzado %
Créditos fiscales recuperados No Aplica 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Créditos fiscales determinados No Aplica 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
COMPORTAMIENTO DEL INDICADOR
DESCRIPCION DE LA METAANUAL
No Aplica
TRIMESTRE: Abril-Junio
METAANUAL AVANGE TRIMESTRAL AVANGE ACUMULADO
Programado Alcanzado EF% SEMAFORO Programado Alcanzado EF% SEMAFORO
0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
ESCRIPCION DE RESULTADOS Y JUSTIFICACION EN CASO DE VARIACION SUPERIOR A £10 % RESPEGTO A LO PROGRAMADO
Para este segundo trimestre no se tiene programads actividad alguna ya que esta actividad no es propia del organismo.

Para este segundo trimestre no se tiene programada actividad alguna ya que esta actividad no es propia del organismo.

DEPENDENCIA GENERAL:
DEPENDENCIA AUXILIAR:

GO0 TESORERIA

COD TESORERIA

EVALUACION DEL INDICADOR
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PbRm-0Bb FICHA TECNICA DE SEGUIMIENTO DE INDICADORES 2019 DE GESTION O ESTRATEGICO

LERMA

s e essssi s I LERNN
TIPO DE FICHA: OSFEM
PILAR DE DESARROLLO / EJE TRANSVERSAL: Il Eje transversal Il: Gobierno Moderno, Capaz y Responsable
TEMA DE DESARROLLO: Gestidn para Resultados y evaluacion del desempefio
PROGRAMA PRESUPUESTARIC 01050205 Pl ibny p p basado en It
PROYECTO PRESUPUESTARIO: 010502050102 Planeacion de proyectos para el d o social 010502050107 P i6n y eval para el di i
OBJETIVO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO. Comprende el conjunto de actividades para la coordinacion, parti i fab: ién, actualizacién e instn tacion del Plan de Desarrollo Municipal y planes y programas que de él se deriven; asimismo incluye las
actividades asociadas a la operacién del Sistema de Coordinacién Hacendaria del Estado de México; asi coma fa definicidn de los mecanismes necasarios para facilitar el proceso de plane
DEPENDENCIA GENERAL: AD0 PRESIDENCIA
DEPENDENCIA AUXILIAR: 304 Planeacion
ESTRUCTURA DEL INDICADOR
NOMBRE DEL INDICADOR: Porcentaje de matrices de indicad: de ftados bajo la MML P
FORMULA DEL CALCULO: (Matrices de indicad por itad: d das por el icipio/Matri de Indicadores por resultades aprobadas)® 100
INTERPRETACION: Esta meta muestra el porcentaje de MIRS adaptadas por el organismo, tomando en cuenta que no todas las MIRS aprobadas por Gace del Gobierno le aplican al actuar de este SMDIF Lerma.
DIMENSION QUE ATIENDE: Eficiencia FRECUENCIA DE MEDICION: Semestral
DESCRIPCION DEL FACTOR Se toma como factor de ion las MIRS apl de todas las que son aprobadas por Gaceta del Gobismo
DE COMPARACION:
AMBITO GEOGRAFICO: Municipal
COBERTURA: SMDIF de Lerma
LINEA BASE
Numero: NC 1
COMPORTAMIENTO DE LAS VARIABLES DURANTE EL TRIMESTRE: Abril-Junio
VARIABLE UNIDAD DE MEDIDA OPERACION META ANUAL AVANGE TRIMESTRAL AVANCE ACUMULADO
Programado % Alcanzado % Programado % Alcanzado %
Matrices de indicadores por resultados adoptadas por el municipio MIR Constante 17.00 17.00 100.00 17.00 100.00 17.00 100.00 17.00 100.00
Matrices de Indicadores por resultados aprobadas MIR Constante 17.00 17.00 100.00 17.00 100.00 17.00 100.00 17.00 100.00
COMPORTAMIENTO DEL INDICADOR
DESCRIPCION DE LA METAANUAL
La meta anual muestra las MIRS aplicadas al actuar de este SMDIF Lerma,
TRIMESTRE: Abril-Junio
METAANUAL AVANGCE TRIMESTRAL AVANCE ACUMULADO
Programado Alcanzado EF% SEMAFORO Programado Alcanzado EF% SEMAFORO
100.00 100.00 100.00 100.00 Verde 100.00 100.00 100.00 Verde
DESCRIPCIGN DE RESULTAROS Y JUSTIFICACION EN CASD OE VARIACION SUPERIOR A +10 % RESPEGTO A LO PROGRAMADO

Pora este segundo trimestre se cumple satisfactoriamente el nimero de matrices aplicadas al actuar del SMOIF

EVALUACION DEL INDICADOR

Para este segundo trimestre se cumple satisfactoriamente el nbmero de matrices aplicadas al actuar del SMDIF

DEPENDENCIA GENERAL

DEPENDENCIA AUXILIAR:

A00 PRESIDENCIA

304 Planeation
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PbRm-08h FICHA TECNICA DE SEGUIMIENTO DE INDICADORES 2019 DE GESTION O ESTRATEGICO
Seste i e ey, JE RERMA

PILAR DE DESARROLLO / EJE TRANSVERSAL: Il Eje transversal ll: Gobierno Moderno, Capaz y Responsable

LERMA

TIPO DE FICHA: OSFEM
TEMA DE DESARROLLO: Gestidn para Resultados y evaluacién del desempefio
PROGRAMA PRESUPUESTARIO: 01050205 PI; i6ny presup basado en fta
PROYECTO PRESUPUESTARIO: 010502050102 Planeacién de proyectos para el desarrollo social 010502050107 Planeacién y evaluacién para el desarrolio municipal
OBJETIVO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO; Comprende el conjunto de actividades para la coordinacian, participacién, elaboracién, actualizacién e instrumentacion del Plan de Desarrollo Municipal y planes y pregramas que de él se deriven; asimismo incluye fas
actividades asociadas a la operacién del Sistema de Coordinacién Hacendaria de} Estado de México; asi coma la definicidn de Jos mecanismos necesarios para facilitar el proceso de plane
DEPENDENCIA GENERAL: AD0 PRESIDENCIA
DEPENDENCIA AUXILIAR: 304 Planeacion
ESTRUCTURA DEL INDICADOR
NOMBRE DEL INDICADOR: Porcentaje de asesorias brindadas en materia del Sistema de Evaluacion del Desempefio Municipal,
FORMULA DEL CALCULO: (Total de asesorias brindadas en materia del SED / Total de asesorias solicitadas en materia del SED) *100
INTERPRETACION:
DIMENSION QUE ATIENDE: Eficiencia FRECUENCIA DE MEDICION: Trimestral
DESCRIPCION DEL FACTOR
DE COMPARACION:
AMBITO GEOGRAFICO:
COBERTURA:
LINEA BASE
Numero: NG 2 No aplica
COMPORTAMIENTO DE LAS VARIABLES DURANTE EL TRIMESTRE: AbrilJunio
VARIABLE UNIDAD DE MEDIDA QPERACION META ANUAL AVANCE TRIMESTRAL AVANCE ACUMULADO
Programado % Alcanzado % Programado % Alcanzado %
Tutal de asesorias brindadas en materia del SED 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Total de asesorias solicitadas en materia del SED 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
COMPORTAMIENTO DEL INDICADOR
DESCRIPCION DE LA METAANUAL
TRIMESTRE: Abril-Junio
META ANUAL AVANGE TRIMESTRAL AVANCE ACUMULADO
Programado Alcanzado EF% SEMAFORO Programado Alcanzado EF% SEMAFORO
0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
DESCRIPCION DE RESULTADOS Y JUSTIFICACION EN CASO DE VARIACION SUPERIOR A £10 % RESPECTO A LO PROGRAMADO
EVALUACION DEL INDICADOR
DEPENDENCIA GENERAL: A0D PRESIDENCIA EA
DEPENDENGIA AUXILIAR: 304 Planearion C’G
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PbRm-08b FICHA TECNICA DE SEGUIMIENTC DE INDICADORES 2019 DE GESTION O ESTRATEGICO

e e remecam e e = JE LERMA RS s v
TIPO DE FICHA: OSFEM
PILAR DE DESARROLLO / EJE TRANSVERSAL: Il Eje transversal Il: Gobierno Moderno, Capaz y Respansable
TEMA DE DESARROLLO: Gestidn para Result y eval del d 5
PROGRAMA PRESUPUESTARIO 0 205 Pl i6ny p! P basado en It
PROYECTO PRESUPUESTARIO: 010502050102 Planeacién de proyectos para el desarrolio social 010502050107 Pl i6ny e i6n para el d municipal
OBJETIVO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO: Comprende el conjunto de actividades para la jinacién, participaci I ién, actuali e tacién del Plan de Desarrollo Municipal y planes Yy pregramas que de él se deriven; asimismo incluye las
actividades asociadas a la operacién del Sist de Coordi ion H ia de| Estado de México; asi como la definicitn de los isma ios para facilitar el proceso de plane
DEPENDENCIA GENERAL: ADO PRESIDENCIA
DEPENDENCIA AUXILIAR: 304 Planeacian
ESTRUCTURA DEL INDICADOR
NOMBRE DEL INDICADOR: Pol je de 1 en la elat 51 y publi del PAE.
FORMULA DEL CALCULO: (Elab 6n y publicacién del PAE / D programado a elaborar y publicar).
INTERPRETACION: Este indicador es de reciente creacion, asi es que se tomara en consideracion lo que se realiza conforme a lo gue se programa,
DIMENSION QUE ATIENDE: Eficiencia FRECUENCIA DE MEDICION: Trimestral
DESCRIPCION DEL FACTOR Se toma como factor de comparacién lo programado con lo realizado
DE COMPARACION:
AMBITO GEOGRAFICO: Municipal
COBERTURA: SMDIF Lerma
LINEA BASE Se parte de lo programado
Numero: NC 3
COMPORTAMIENTO DE LAS VARIABLES DURANTE EL TRIMESTRE: Abril-Junio
VARIABLE UNIDAD DE MEDIDA OPERACION META ANUAL AVANCE TRIMESTRAL AVANCE ACUMULADO
Programado % Al % Programado % Alcanzado %
Elaboracién y publicacion del PAE Documento Sumable 1.00 1.00 100.00 1.00 100.00 1.00 160.00 1.00 100.00
Documents programado a elaborar y publicar Documento 1.00 1.00 100.00 1.00 100.00 0.00 0.00 0.00 0.00
COMPORTAMIENTO DEL INDICADOR
DESCRIPCION DE LA METAANUAL
La meta anual muestra si realmente se realizo el Programa Anual de Evaluaciones y se publico.
TRIMESTRE: Abril-Junio
METAANUAL AVANCE TRIMESTRAL AVANCE ACUMULADO
Prog do Al EF% SEMAFORO Programado Alcanzado EF% SEMAFORO
100.00 100.00 100.00 100.00 Verde 100.00 0.00 Q.00 Verde

DESCRIPCION DE RESULTADCS Y JUSTIFICACION EN CASO DE VARIACION SUPERIOR A £ 10 % RESPECTO A LO PROGRAMADO

Para este segundo trimestre se cumple con fa elaboracién y publicacién en pagina web del Programa Anual de Evaluaciones 2018,

Para este segundo triimestre se cumple con la elaboracién y publicacién en pagina web del Programa Anual de Evaluaciones 2018,

DEPENDENCIA GENERAL:
DEPENDENCIA AUXILIAR:

A00 PRESIDENCIA
304 Plansacion

EVALUACION DEL INDICADOR
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. JE LERMA

PILAR DE DESARROLLO / EJE TRANSVERSAL:

Il Eje transversal I: Gobierno Moderna, Capaz y Responsable
TEMA DE DESARROLLO:

Gestion para Resultados y evaluacién del desempefio

PbRm-08b FICHA TECNICA DE SEGUIMIENTO DE INDICADORES 2019 DE GESTION O ESTRATEGICO

TIPO DE FICHA:

OSFEM
PROGRAMA PRESUPUESTARIC 01050205 PI; 6ny presup basado en It:
PROYECTO PRESUPUESTARIO: 010502050102 Planeacién de proyectos para el desarrolio social 010502050107 Planeacién y evaluacién para el desarrollo municipal
OBJETIVO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO: Comprende el conjunto de actividades para la coordinacion, participacion, elaboracién, actualizacién e instrumentacién del Plan de Desarrollo Municipal y planes y programas que de €| se deriven; asimismo incluyé las
actividades asociadas a la operacion del Sistema de Coordinacién Hacendaria del Estado de México; asi coma la definicién de Jos mecanismas necesarios para facilitar el proceso de plane
DEPENDENCIA GENERAL: A00 PRESIDENCIA
DEPENDENCIA AUXILIAR: 304 Planeacion
ESTRUCTURA DEL INDICADOR
NOMBRE DEL INDICADOR: Porcentaje de asesorias en materia de indicadores de desempefio
FORMULA DEL CALCULO: (Asesarias en materia de indicadares / Total de asesorlas brindadas en materia del SEDM) * 100
INTERPRETACION:
DIMENSION QUE ATIENDE: Eficiencia FRECUENCIA DE MEDICION: Trimestral
DESCRIPCION DEL FACTOR
DE COMPARACION:
AMBITO GEOGRAFICO:
COBERTURA:
LINEA BASE
Numero: NA 2.1 No aplica
COMPORTAMIENTO DE LAS VARIABLES DURANTE EL TRIMESTRE: Abril~Junio
VARIABLE UNIDAD DE MEDIDA OPERAGION META ANUAL AVANGE TRIMESTRAL AVANGE ACUMULADO
Programado % Alcanzado % Programado % Alcanzado %
Asesorias en materia de indicadores 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Total de asesorias brindadas en materia del SEDM 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
COMPORTAMIENTO DEL INDICADOR
DESCRIPCION DE LA METAANUAL
TRIMESTRE: Abril-Junio
METAANUAL AVANCE TRIMESTRAL AVANCE ACUMULADO
Programado Alcanzado EF% SEMAFORO Programado Alcanzado EF% SEMAFORO
0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
DEECRIPCION DE RESULTADCS Y JUSTIFICACION EN GASO DE VARIACION SUPERIOR A +10 % RESPECTO A LO PROGRAMADO
EVALUACION DEL INDICADOR
DEPENDENCIA GENERAL: A0D PRESIDENCIA
DEPENDENCIA AUXILIAR: 304 Planeacion o o GLDESAR
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PbRm-08b FICHA TECNICA DE SEGUIMIENTO DE INDICADORES 2018 DE GESTION O ESTRATEGICO

LERMA

—.. JE LERMA
. TIPO DE FICHA: OSFEM
PILAR DE DESARROLLO / EJE TRANSVERSAL: Il Eje transversal Il: Gobiarno Moderno, Capaz y Responsable
TEMA DE DESARROLLO: Gestidn para Resultados y evaluacién del p
PROGRAMA PRESUPUESTARIC: 0 i’ ony p p basado en resuitados
PROYECTO PRESUPUESTARIO: 010502050102 Planeacion de proyectos para el desarrollo social 010502050107 Pl y evaluacién para el d llo municipal
OBJETIVO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO: Comprende el conjunto de actividades para la coordinacian, pamclpaclén ién, actualizacién e instr del Plan de Desarrollo Municipal y planes y programas que ds él se deriven; asimismo incluye las
actividades asociadas a la operacién del Sist de Coordil ia del Estado de Méxica; asi como la definicién de los mecanismos necesarios para facilitar el proceso de plane
DEPENDENCIA GENERAL: AD0 PRESIDENCIA
DEPENDENCIA AUXILIAR: 304 Planeacion
ESTRUCTURA DEL INDICADOR
NOMBRE DEL INDICADOR: Porcentaje de asesorias en materia de evaluaciones
FORMULA DEL CALCULO: (Asesarias en materia de 1 Total de ias brindadas en materia del SEDM) * 100
INTERPRETACION:
DIMENSION QUE ATIENDE: Eficiencia FRECUENCIA DE MEDICION: Trimestral
DESCRIPCION DEL FACTOR
DE COMPARACION:
AMBITO GEOGRAFICO:
COBERTURA:
LINEA BASE
Numero: NA 22 No aplica
COMPORTAMIENTO DE LAS VARIABLES DURANTE EL TRIMESTRE: Abril-Junio
VARIABLE UNIDAD DE MEDIDA OPERACION META ANUAL AVANCE TRIMESTRAL AVANCE ACUMULADO
Programado Ya Alcanzado % Programado % Alcanzado %
Asesorias en materia de evaluaciones 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Total de asesorias brindadas en materia del SEDM 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
COMPORTAMIENTO DEL INDICADOR
DESCRIPCION DE LAMETAANUAL
TRIMESTRE: Abril-Junio
META ANUAL AVANCE TRIMESTRAL AVANCE ACUMULADO
Programado Alcanzado EF% SEMAFORO Programado Alcanzado EF% SEMAFORO
0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

DEPENDENCIA GENERAL:
DEPENDENCIA AUXILIAR:

DESCRIPCIGN DE RESULTADOS Y JUSTIFICACION EN CASO DE VARIACION SUPERIOR A £10 % RESPECTO A LO PROGRAMADO

EVALUACION DEL INDICADOR

AD0 PRESIDENCIA
304 Planaacion
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PbRmM-08b FICHA TECNICA DE SEGUIMIENTO DE INDICADORES 2019 DE GESTION O ESTRATEGICO
PILAR DE DESARROLLO / EJE TRANSVERSAL:

TIPO DE FICHA: OSFEM
Il Eje transversal |I: Gobierno Moderno, Capaz y Responsable
TEMA DE DESARROLLO: Gestion para Resultados y evaluacién del desempefio
PROGRAMA PRESUPUESTARIC: 01050205 PE i6n y presup basado en I
PROYECTO PRESUPUESTARIO: 010502050102 Planeacion de proyectos para el desarrollo social 010502050107 Planeacién y evaluacion para el desarrollc municipal
OBJETIVO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO: Comprende el conjunto de actividades para la coordinacion, participacién, elaboracién, actualizacién e instrumentacion del Plan de Desarrollo Municipal y planes y programas que de él se deriven; asimismo incluye las
actividades asociadas a la operacién del Sistema de Coordinacién Hacendaria del Estado de México; asi coma la definicién de los mecanismos necesarios para facilitar el proceso de plane
DEPENDENCIA GENERAL: AD0 PRESIDENCIA
DEPENDENCIA AUXILIAR: 304 Planeacion
ESTRUCTURA DEL INDICADOR
NOMBRE DEL INDICADOR: Porcentaje de cumplimiento de las evaluaciones sefaladas en el PAE
FORMULA DEL CALCULO: {Total de evaluaciones realizadas sefialadas en el PAE / Total de evaluaciones sefialadas en el PAE) *100
INTERPRETACION: Elindicador muestra [as evaluaciones periodicas que se deben de realizar al actuar de este SMDIF Lermia, verifica que las evaluaciones que se programaron se realiccen
DIMENSION QUE ATIENDE: Eficiencia FRECUENCIA DE MEDICION: Trimestral
DESCRIPCION DEL FAGTOR Se toma como factor de comparacién lo realizado en relacién a lo programado
DE COMPARACION:
AMBITO GEOGRAFICO: Municipal
COBERTURA: SMDIF de Lerma
LINEA BASE Lo que se realiza cada trimestre
Numero: NA 341
COMPORTAMIENTO DE LAS VARIABLES DURANTE EL TRIMESTRE: Abril-Junio
VARIABLE UNIDAD DE MEDIDA OPERACION META ANUAL AVANCE TRIMESTRAL AVANCE AGUMULADO
Programado % Alcanzado % Programado Y% Alcanzado %
Total de evaluaciones realizadas sefialadas en el PAE Reporte Sumable 1.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Total de evaluaciones sefaladas en el PAE Reporte Sumable 1.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
COMPORTAMIENTO DEL INDICADOR
DESCRIPCION DE LA METAANUAL
La meta anual muestra el total da evaluaciones realizadas al PAE.
TRIMESTRE: Abril-Junio
METAANUAL AVANGE TRIMESTRAL AVANCE ACUMULADO
Programado Alcanzado EF% SEMAFORO Programado Alcanzadao EF% SEMAFORO
100.00 0.00 0.00 0.00 Verde 0.00 0.00 0.00 Verde
DEECRIFCIGN DE RESULTADGS Y JUSTIFICACION EN CASO DE VARIAGION SUPERIOR A +10 % RESPECTO A LO PROGRAMADO
Para este segundo trimestre no se tiene programada actividad alguna ya que esta calendarizada de forma anual.
EVALUACION DEL INDICADOR
Para este segundo trimestre no se tiene programada actividad alguna ya que esta calendarizada de forma anual.
DEPENDENCIA GENERAL: AQD PRESIDENGIA N €L DES4p),
DEPENDENCIA AUXILIAR: 304 Planeacion ((o
— 2,
LR
PR
g s o2
i 4
54 ~n
< e o
REVISO <y . % LE_RMA S
- 0%, NS
15,5, DY
~ Qe 1o 240
o JESUS EDGAR MARTINEZ GAMA RISOL WOTE MA g -y

FECHA DE ELABORACION: 25/071201% Hoja: 39 de 125



A 3
<im—.. JE LERMA

PbRm-08b FICHA TECNICA DE SEGUIMIENTO DE INDICADORES 2018 DE GESTION O ESTRATEGICO

LERMA

TIPO DE FICHA: OSFEM
PILAR DE DESARROLLO / EJE TRANSVERSAL: Il Eje transversal |l: Gobierno Moderna, Capaz y Responsable
TEMA DE DESARROLLO: Gestién para Resultados y luacién del ds fio.
PROGRAMA PRESUPUESTARIC: 1] c on de la 6n publica de
PROYECTO PRESUPUESTARIO: 010502060101 Administracion de personal 010502060201 Adquisiciones y servicios
010502060301 Cantrol del patrimonio y normatividad
OBJETIVO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO: Comprende el conjunto de actividades y herramientas para coadyuvar a que fa actuacién de los servidores piblicas sea eficaz, eficiente y transparente, a fin de generar resultados con apego a los principios de legalidad,
objetividad, profesionalismo, honradez, lealtad, imparcialidad, eficiencia, eficacia, equidad, transparencia, economia, integridad, que permiten la toma de decisiones sobre la apli '
DEPENDENCIA GENERAL: CO00 TESORERIA
DEPENDENCIA AUXILIAR 307 Area de Administracion,C00 TESORERIA
ESTRUCTURA DEL INDICADOR
NOMBRE DEL INDICADOR: Tasa de variacion de los servidores publicos municipales en funciones.
FORMULA DEL CALCULO: ((Servidores ptiblicos en funciones en el semestre actual/Servidores pliblicos en funciones en el semestre anterior)-1)*100
INTERPRETACION: Este indicador muestra la variacién en la rotacién de personal adscrito al SMDIF Lerma.
DIMENSION QUE ATIENDE: Eficiencia FRECUENCIA DE MEDICION Semestral
DESCRIPCION DEL FACTOR Se compara el total del personal adscrito en el SMDIF Lerma en el semestre anterior y actual.
DE COMPARACION:
AMBITO GEOGRAFICO: Municipal
COBERTURA: SMDIF de Lerma
LINEA BASE Se toma como punto de partida el personal adscrito en el organismo el semestre anterior
Numero: NC 1
COMPORTAMIENTO DE LAS VARIABLES DURANTE EL TRIMESTRE: Abril=Junio
VARIABLE UNIDAD DE MEDIDA OPERACION META ANUAL AVANCE TRIMESTRAL AVANGE ACUMULADO
Programada % Alcanzada % Programado % Alcanzado %
Senvidores publicos en funciones en el semestre actual Informe Sumable 2,00 1.00 50.00 1.00 100.00 1.00 5000 1.00 100.00
Servidores publicos en funciones en el semestre anterior Informe 2.00 1.00 50.00 1.00 100.00 0.00 0.00 0.00 0.00
COMPORTAMIENTO DEL INDICADOR
DESCRIPCION DE LA METAANUAL
Muestra la variacion del personal adscrito a este SMDIF Lerma
TRIMESTRE: Abril-Junio
METAANUAL AVANCE TRIMESTRAL AVANCE ACUMULADO
Pre d Al io EF% SEMAFORO Programado Alcanzado EF% SEMAFORO
0.00 0.00 0.00 0.00 Verde 0.00 0.00 0.00 Verde
ESCRIPCION DE RESULTADOS Y JUSTIFICACION EN CASO D

VARIACION SUPERIOR A £10 % RESPECTO A LO PROGRAMADO
Para este segundo trimestre se cuenta con el informe de sevidores publicos en funciones dentro del organismo,

Para este segundo trimestre se cuenta con el informe de sevidores publicos en funciones dentro del organismo,

DEPENDENCIA GENERAL: CO0 TESURERIA

DEPENDENCIA AUXILIAR: 307 Area de Administracion,G0B

EVALUACION DEL INDICADOR
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PbRm-08b FICHA TECNICA DE SEGUIMIENTO DE INDICADORES 2019 DE GESTION O ESTRATEGICO

TIPO DE FICHA:

OSFEM
Il Eje transversal Il: Gobierno Moderno, Capaz y Responsable
TEMA DE DESARROLLO: Gestién para Resul y evaluacién del d pefio
PROGRAMA PRESUPUESTARIO: 01050208 C i on de la publica de |
PROYECTO PRESUPUESTARIO: 010502060101 Administracién de personal 010502060201 Adquisiciones y servicios
010502060301 Caontrol del patrimonio y normatividad
OBJETIVO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO: Comprende el conjunto de actividades y herramientas para coadyuvar a que la actuacion de los servidores piblicos sea eficaz, eficiente y transparente, a fin de generar resultados con apego a los principios de legalidad
objetividad, profesionalismo, honradez, lealtad, imparcialidad, eficiencia, eficacia, equidad, transparencia, economia, integridad, que permiten la toma de decisionies sabre la apli '
DEPENDENCIA GENERAL: C00 TESORERIA
DEPENDENCIA AUXILIAR: 307 Area de Administracion,C00 TESORERIA
ESTRUCTURA DEL INDICADOR
NOMBRE DEL INDICADOR: Tasa de variacion en el gasto por concepto de adquisiciones, bienes y servicios.
FORMULA DEL CALCULO: ((Manto por concepto de Monto por o de + Morito por pago de servicios consumidos del semestre actuall Monto por pto de adquisici + Monto por suministro de lina + Monto por pago de servicios
consumidos del semestre anterior)-1)*100
INTERPRETACION: Este indicador muestra la variacién de en cuanto nes, gasolina y servicios, para determinar si se gasta lo planeado y tomar las medidas pertinentes si no es asi.
DIMENSION QUE ATIENDE: Eficiencia A FRECUENCIA DE MEDICION: Semestral
DESCRIPCION DEL FACTOR Se compara lo erogado en el semestre actual, con lo erogado en el semestre anterior.
DE COMPARACION: :
AMBITO GEOGRAFICO: Municipal
COBERTURA: SMDIF de Lerma
LINEA BASE Se toma como punto de partida lo erogado el semestre anterrior
Numero: NC 2
COMPORTAMIENTO DE LAS VARIABLES DURANTE EL TRIMESTRE: AbrilNunio
VARIABLE UNIDAD DE MEDIDA OPERACION META ANUAL AVANGE TRIMESTRAL AVANCE ACUMULADO
Programado % Ak % Programado % Alcanzado %
Monto por concepto de adquisiciones Informe 0.00 1.00 0.00 1.00 100.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Montc por suministro de gasolina Informe 2.00 1.00 50.00 1.00 100.06 0.00 0.00 0.00 0.00
Manhto por pago de servicios consumidos del semestre actual 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Manto por concepto de adguisiciones 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 D~U°V 0.00 0.00
Wonto por suministro de gasolina 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 000
Manta por pago de servicios consumidos del semestre anterior 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 D;;—
COMPORTAMIENTO DEL INDICADOR
DESCRIPCION DE LA METAANUAL
La meta anual muestra la variacién de los montos de adquisiciones, de gasclina y servicios consumidos en el semestre actual, comparado con el anterior para verificar gastos y que se gaste lo planeado.
TRIMESTRE: Abril-Junio
META ANUAL
AVANCE TRIMESTRAL AVANCE ACUMULADO
Programado Alcanzado EF% SEMAFORO Programado Alcanzado EF% SEMAFORO
0.00 0.00 0.00 0.00 Verde 0.00 0.00 D.Ok\ Verde
DESCRIFCION DE RESULTADOS Y JUSTIFICAGION EN CAS0 DE VARIACION SUPERIOR A +10 % RESPECTO A LO PROGRAMADO
Para este segundo trimestre se cumple con & informe de montos por adquisiciones. EA
? . nELDESAp,
\ \w . CIO’ N DEL INDICADOR o e oy L
En este segundo trimestre se cumple can los informes de montos de adquig de suministro de gasolina en los Qxedxn M en Nl .J J K’___ O@
A
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PbRm-08b FICHA TECNICA DE SEGUIMIENTO DE INDICADORES 2019 DE GESTION O ESTRATEGICO LERMA
i et e e o Lk TLERVIA g e,
TIPO DE FICHA: OSFEM
PILAR DE DESARROLLO / EJE TRANSVERSAL: Il Eje transversal Il: Gobierno Moderno, Capaz y Responsable
TEMA DE DESARROLLO: Gestidn para Resultados y evaluacisn del desempefio.
PROGRAMA PRESUPUESTARIC: 0 [o] lidacion de fa ini 6n pliblica de

PROYECTO PRESUPUESTARIO: 010502060101 Administracién de personal

010502060201 Adquisiciones y servicios
010502060301 Cantrol del patrimonio y normatividad

OBJETIVO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO: Comprende el conjunto de actividades y herramientas para coadyuvar a que la actuacién de los servidorss publicos sea eficaz, eficiente y transparents, a fin de generar resultados con apego a los principios de legalidad,

objetividad, profesionalismo, honradez, lealtad, imparcialidad, eficiencia, eficacia, equidad, transparencia, economia, '

integridad, que permiten la toma de decisiones sobre Ja apli
DEPENDENCIA GENERAL: C00 TESORERIA \
DEPENDENCIA AUXILIAR: 307 Area de Administracion,C00 TESORERIA
ESTRUCTURA DEL INDICADOR
NOMBRE DEL INDICADOR: Tasa de variacién en el gasto por concepto de adquisiciones, bienes y servicios.
FORMULA DEL CALCULO: ((Monto por concepto de adquisiciones+ Monto por suministro de gasolina + Monto por pago de servicios consumidos del semestre actual/ Monto por concepto de adquisiciones+ Monto por suministro de gasolina + Monto por pago de servicios
consumidos del semestre anterior)-1)*100
INTERPRETACION: Este indicador muestra la variacion de erogaciones en cuanto adquisiciones, gasolina y servicios, para determinar si se gasta lo planeado y tomar las medidas pertinentes si no es asi.
DIMENSION QUE ATIENDE: Eficiencia FRECUENCIA DE MEDICION: Semestral
DESCRIPCION DEL FACTOR Se compara lo erogado en el semestre actual, con lo erogado en sl ssmastre anterior.
DE COMPARACION:
AMBITO GEOGRAFICO: Municipal
COBERTURA: SMDIF de Lerma
LINEA BASE Se toma como punto de partida lo erogado el semestre anterrior
Numera: NC 2
COMPORTAMIENTO DE LAS VARIABLES DURANTE EL TRIMESTRE: Abril<Junio
DEPENDENCIA AUXILIAR: 307 Area de GOD TESORERIA
VARIABLE UNIDAD DE MEDIDA OPERACION META ANUAL AVANCE TRIMESTRAL AVANGE ACUMULADO
Programado % Alcanzado %o Programado % Alcanzado %
Suma del patrimonio registrado en el inventario municipal en el semestre actual Informe 0.00 1.00 0.00 1.00 100.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Suma del patrimonio registrado en el inventario municipal en ef semestre Informe 200 1.00 50,00 1.00 100.00 0.00 .00 0.00 0.00
antedar | X X
COMPORTAMIENTO DEL INDICADOR
DESCRIPCION DE LA METAANUAL
Muestra el informe con el patrimonio registrado de inventarios que se tiene cada semestre
TRIMESTRE: Abril-Junio
ETAANUAL
g AVANCE TRIMESTRAL AVANCE ACUMULADO
Programacdo Alcanzado EF% SEMAFORO Programado Alcanzado EF% SEMAFORO
0.00 0.00 0.00 0.00 Verde 0.00 0.00 0.00 Verde
DESCRIFCION DE RESULTADOS Y JUSTIFICACION EN CASO DE VARIACION SUPERIORA £ 10 % RESPECTO A LO PROGRAMADO
Para este segundo trimestre se tiene el resultado del inventaria realizado para este trimestre y se cuenta con el informe del inventario anterior.
EA EVALUACION DEL INDICADOR
Para este segundo trimestre se cuenta con el inventario realizado en este perioda, asl como el realizado el periodo aggeri C [
nes e con el el 45 el ol . / FE‘-DESA,"/’
DEPENDENCIA GENERAL: €00 TESORERIA Q ®, 0 ((O
DEPENDENGIA AUXILIAR: 307 Area de Administydcion, G YESORERIA .)4 ‘ /’I/)
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s PbRm-08b FICHA TECNICA DE SEGUIMIENTO DE INDICADORES 2019 DE GESTION 0 ESTRATEGICO LERMA
e i . -k pran o, vebive

TIPO DE FICHA: OSFEM
PILAR DE DESARROLLO / EJE TRANSVERSAL Il Eje transversal {l: Gobierno Moderno, Capaz y Responsable
TEMA DE DESARROLLO: Gestién para Resulta y evaluacion del d
PROGRAMA PRESUPUESTARIC 01050206 Cq li 5n de ta plblica de i

PROYECTO PRESUPUESTARIO: 010502060101 Adrministracién de personal 019502060201 Adquisiciones y servicios

010602060301 Cantrol del patrimanio y narmatividad

OBJETIVO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO: Comprende el conjunto de actividades y her para dy a que la actuacién de los servidores piblicas sea eficaz, eficiente y transparente, a fin de generar resultados con apego a los principios de legalidad,
objetividad, profesionalismo, honradez, lealtad, imparcialidad, eficiencia, eficacia, equidad, P £ ia, i idad, que permiten la toma de decisiones sobre la apli '
DEPENDENCIA GENERAL: C00 TESORERIA
DEPENDENCIA AUXILIAR 307 Area de Administracion, C00 TESORERIA
ESTRUCTURA DEL INDICADOR
NOMBRE DEL INDICADOR: Tasa de vari en las incidencias deter das por pto de los registros de puntualidad y asistencia
FORMULA DEL CALCULO: {(Incidencias d por pto de los reg de lidad y an el mes actuall Incidencias d inadas por de los registros de idad y asi ia en el mes anterior)-1*100
INTERPRETACION: Ests indicador muestra la variacién de un mes a ofro de las incidencias del personal adscrito al SMDIF Lerma
DIMENSION QUE ATIENDE: Eficiencia FRECUENCIA DE MEDICION Mensual
DESCRIPCION DEL FACTOR Se toma como punto de referencia el mes anterior para determinar el nimero de Incidencias que se tienen de variacién
DE COMPARACION:
AMBITO GEOGRAFICO: Municipal
COBERTURA: SMDIF de Lerma
LINEA BASE Se tiene como base de comparacidn el mes anterior
Numero: NA 11
COMPORTAMIENTO DE LAS VARIABLES DURANTE EL TRIMESTRE: Abrit-Junio
VARIABLE UNIDAD DE MEDIDA OPERAGION META ANUAL AVANCE TRIMESTRAL AVANCE ACUMULADO
Programado % Alcanzado % Programado % Alcanzado %
Incidencias determinadas por concepto de los ragistros de puntualidad y asistencia en Informe 0.00 1.00 0.00 1.00 100.00 0.00 0.00 0.00 0.00
el mes actual v '
Incidencias determinadas por concepto de las registros de puntualidad y Informe. 3 4.00 1.00 25.00 1.00 100.00 0.00 0.00 0.00 0.00
" iaan sl mus anterine )
COMPORTAMIENTO DEL INDICADOR
DESCRIPCION DE LA META ANUAL
La meta anual muestra la cantidad de informes de las incidencias del total del personal adscrito,
TRIMESTRE: Abril-Junio
TA
METAANUAL AVANCE TRIMESTRAL AVANCE ACUMULADO
Programado Alcanzado EF% SEMAFORO Programado Alcanzado EF% SEMAFORO
0.00 0.00 0.00 0.00 Verde 0.00 0.00 0.00 Verde
DESCRIPCIGN DE RESULTADOS Y JUSTIFICACION EN CAEO DE VARIAGION SUPERIOR A £ 10 % RESPEGTO A LO PROGRAMADO
Para este sepundo trimestre se cumple con el informe de incidencias para el pago de la nomina.
EVALUACION DEL INDICADOR ¥ A5
p
Dentro de este segundo trimestre se tiene ol informe adecundo aplicado mensumente a la nomina de cada colaborador del organismo. /PO((
DEPENDENCIA GENERAL: GO0 TESORERIA [ O/Z
DEPENDENCIA AUXILIAR: 307 Area de Administracion,C0D TESORERIA 2
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PbRm-08b FICHA TECNICA DE SEGUIMIENTO DE INDICADORES 2019 DE GESTION O ESTRATEGICO

e im e JE LERMA Sh
TIPO DE FICHA: OSFEM
PILAR DE DESARROLLO / EJE TRANSVERSAL It Eje transversal ll: Gobierne Moderna, Capaz y Responsable
TEMA DE DESARROLLO: Gestién para Resultados y luacion del di )
PROGRAMA PRESUPUESTARIC. 01050206 C i on de la én publica de resultadas
PROYECTO PRESUPUESTARIO: 010502060101 Administracién de personal 010502060201 Adquisiciones y servicios
010502060301 Control del patrimonio y normatividad
OBJETIVO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO: Comprende el conjunto de actividades y herramientas para coadyuvar a que la actuacién de los servidores publicos sea eficaz, eficiente y transparente, a fin de generar resultados con apego a los principios de legalidad
objetividad, profesionalismo, honradez, lealtad, imparcialidad, eficiencia, eficacia, equidad, transparencia, economia, integridad, que permiten la toma de decisiones sobre la apli '
DEPENDENCIA GENERAL: C00 TESORERIA
DEPENDENCIA AUXILIAR 307 Area de Administracién,C00 TESORERIA
ESTRUCTURA DEL INDICADOR
NOMBRE DEL INDICADOR Porcentaje en la gj én del Prog Anual de Adquisiciones
FORMULA DEL CALCULO: (Manto por concepto de adquisiciones ejercido/Monto por concepto de adquisicicnes programadas)*100
INTERPRETACION:
DIMENSION QUE ATIENDE: Eficiencia " FRECUENGIA DE MEDICION: Trimestral
DESCRIPCION DEL FACTOR
DE COMPARACION:
AMBITO GEOGRAFICO:
COBERTURA:
LINEA BASE
Numero: NA 21 No aplica
COMPORTAMIENTO DE LAS VARIABLES DURANTE EL TRIMESTRE: Abrif-Junio
VARIABLE UNIDAD DE MEDIDA OPERACION META ANUAL AVANCE TRIMESTRAL AVANCE ACUMULADO
Programado % Alcanzada % Programado % Alcanzado %
Monto por concepto de adguisiciones ejercido 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 6.00 0.00 0.00
Monto por concepto de adquisiciones programadas & 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.0
COMPORTAMIENTO DEL INDICADOR
DESCRIPCION DE LA METAANUAL
TRIMESTRE: Abril-Junio
METAANUAL AVANCE TRIMESTRAL AVANCE ACUMULADO
Pre d Al ) EF% SEMAFGCRO Programado Alcanzado EF% SEMAFORO
L 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
DESCRIPCION DE RESULTADOS Y JUSTIFICACION EN CASO DE VARIACION SUPERIOR A £10 % RESPECTO A LO PROGRAMADO

EVALUACION DEL INDICADOR

DmvaGMZO_)szmx»ﬁ og.ﬁmmcnmx; m>
DEPENDENCIA AUXILIAR: 307 Area de Administracion.C00 TESORERIA
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MARJEOL ARTINEZ O3 FA g * 20

IIQ\Q o ('Z%L FECHA DE ELABORACION: 25/07/2019 Hoja: 45 de 125




PbRm-08b FICHA TECNICA DE SEGUIMIENTO DE INDICADORES 2019 DE GESTION O ESTRATEGICO

LERMA

ssbeaemnn s ot e LR LERWA
TIPO DE FICHA: OSFEM
PILAR DE DESARROLLO / EJE TRANSVERSAL: Il Eje transversal Il: Gobierno Moderno, Capaz y Responsable
_ TEMA DE DESARROLLO: Gestion para Resultados y evaluacién del desempefio.
PROGRAMA PRESUPUESTARIG: 01050206 C i dela publica de resultados
PROYECTO PRESUPUESTARIO: 010502060101  Administracién de personal 010502060201  Adquisiciones y servicios
010502060301 Cantrol del patrimonio y normatividad
OBJETIVO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO: Comprende el conjunto de actividades y herramientas para coadyuvar a que la actuacién de los setvidores publicas sea eficaz, eficiente y transparente, a fin de generar resultados con apego a los principios de legalidad
objetividad, profesionalismo, honradez, lealtad, imparcialidad, eficiencia, eficacia, equidad, transparencia, economia, integridad, que permiten la toma de decisiones sobre la apli
DEPENDENCIA GENERAL: C00 TESORERIA
DEPENDENCIA AUXILIAR 307 Area de Administracion, C00 TESORERIA
ESTRUCTURA DEL INDICADOR
NOMBRE DEL INDICADOR: Tasa de variacion en la distribucion de insumos 2 las areas admini paralap y otorgamiento de bienes y servicios
FORMULA DEL CALCULO: (Erogaciones por concepto de insumos a las areas administrativas para la prestacion y otorgamiento de bienes v servicios en el trimestre actual/Erogaciones por concepto de insunios a las éreas administrativas para la prestacion y otorgamiento
de bienes y servicios en el trimestre anterior)-1)*100
INTERPRETACION:
DIMENSION QUE ATIENDE: Eficiencia FRECUENCIA DE MEDICION: Trimestral
DESCRIPCION DEL FACTOR
DE COMPARACION:
AMBITO GEOGRAFICO:
COBERTURA:
LINEA BAGE
Numero: NA 22 No aplica
COMPORTAMIENTO DE LAS VARIABLES DURANTE EL TRIMESTRE: Abril-Junio
VARIABLE UNIDAD DE MEDIDA OPERACION META ANUAL AVANGE TRIMESTRAL AVANCE ACUMULADO
Programado % Alcanzado % Programads Yo Alcanzado %
Eregaciones por concepta de insumas a las areas administrativas pata la prestacién y 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
otoryamiento de bienes y servicios en el trimestrs actual 2 =
Erogaciones por concepto de Insumos a las dreas administrativas pars la 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
a dubi « sacvicio ol sl anter 3 :
COMPORTAMIENTO DEL INDICADOR
DESCRIPCION DE LA META ANUAL
TRIMESTRE: Abril-Junio
MEIRONAL AVANCE TRIMESTRAL AVANCE ACUMULADO
Programado Alcanzado EF% SEMAFORO Programado Alcanzado EF% SEMAFORO
0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

DEPENDENCIA GENERAL:
DEPENDENCIA AUXILIAR:

ESCRIPCION DE RESULTADOSY JUSTIFICACION EN CAS0 D

CO0 TESORERIA

307 Area de Administracion,Gé

VARIACION GUPERIGR A £10 % RESPECTO A LO PROGRAMADO

EVALUACION DEL INDICADOR
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PbRm-08b FICHA TECNICA DE SEGUIMIENTO DE INDICADORES 2018 DE GESTION O ESTRATEGICO

e e e e = JE LERMA e ipties
TIPO DE FICHA: OSFEM
PILAR DE DESARROLLO / EJE TRANSVERSAL I Eje transversal Il: Gobierno Moderna, Capaz y Responsable
TEMA DE DESARROLLO: Gestidn para Resultados y evaluacién del desempefio.
PROGRAMA PRESUPUESTARIO: 01050206 Ci li on de la i 41 publica de i
PROYECTO PRESUPUESTARIO: 010502060101 Administracién de persenal 010502060201 Adquisiciones y servicios
010502060301 Cantrol del patrimonio y normatividad
OBJETIVO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO Campr_ende el conjunto de actividades y herramientas para coadyuvar a que la actuacién de los servidores publicos sea eficaz, eficiente y transparente, a fin de generar resultados con apego a los principios de legalidad,
objetividad, profesionalismo, honradez, lealtad, imparcialidad, eficiencia, eficacia, equidad, transparencia, economia, integridad, cue permiten la toma de decisiones sobre a apli
DEPENDENCIA GENERAL: C00 TESORERIA
DEPENDENCIA AUXILIAR 307 Area de Administracion,CO0 TESORERIA
ESTRUCTURA DEL INDICADOR
NOMBRE DEL INDICADOR: Porcentaje de bienes muebles e inmuebles inventariados
FORMULA DEL CALCULO: (Bienes muebles e inmuebles registrados en el inventario del municipio/ Bienes muebles e inmuebles en proceso de registro en el inventario del municipio)*100
INTERPRETACION: Este indicador muestra el porcentaje de bienes muebles e inmuebles realmente registrados en inventario,
DIMENSION QUE ATIENDE: Eficiencia FRECUENCIA DE MEDICION: Trimestral
DESCRIPCION DEL FACTOR El factor de comparacién es el registro concluido de los bienes muebles e inmuebles dentro del inventario en referencia de los que estan en proceso de registro.
DE COMPARACION:
AMBITO GEOGRAFICO: Municipal
COBERTURA: SMDIF de Lerma
LINEA BASE Se toma como base de indicador el total de bienes muebles e inmuebles que estan registracios, no en proceso.
Numero: NA 3.1
COMPORTAMIENTO DE LAS VARIABLES DURANTE EL TRIMESTRE: Abril~Junio
VARIABLE UNIDAD DE MEDIDA OPERACION META ANUAL AVANCE TRIMESTRAL AVANCE AGUMULADO
Programada % Alcanzada % Programado % Alcanzado %
Blenes muebles e inmuebles registrados en el inventario del municipio Informe 0.00 1.00 0.00 1.00 100.00 0.00 0.00 0.00 0.00
5::;;:\‘“““ & Inmuebles en proceso de registro en el inventario del Informe 4.00 1.00 25,00 1.00 100.00 0.00 0.00 0.00 0.00

COMPORTAMIENTO DEL INDICADOR

DESCRIPCION DE LA META ANUAL
Muestra la variacién de los bienes muebles e inmuebles que realmente estan registrados en el inventario a comparacién de los que estan en proceso.

TRIMESTRE: Abril-Junio

METAANUAL AVANGE TRIMESTRAL AVANCE ACUMULADO
Programado Alcanzado EF% SEMAFORO Programado Alcanzado EF% SEMAFORO
100.00 100.00 100.00 100.00 Verde 0.00 0.00 0.00 Verde
ESCRIPCIGN DE RESULTADGS Y JUSTIFICACION EN GASO DE VARIACION SUPERIOR A +10 % RESPEGTO A LO PROGRAMADO

Para este segundo trimestre se cumple con el Inventario de bienes muebles e inmuebles tatalmente registrado.
EVALUACION DEL INDICADOR
Para esle sagundo trimestre e cumple con & inventario de bisnes muebles e inmuebles totalmente registrado.

DEPENDENCIA GENERAL: CO0 TESORERIA

DEPENDENCIA AUXILIAR: 307 Area de Administracin,C00 TESORERIA yEAQ

JESUS EDGAR MARTINEZ GAMA
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PbRm-0Bb FICHA TECNICA DE SEGUIMIENTO DE INDICADORES 2018 DE GESTION O ESTRATEGICO

.. JE LERMA o =
TIPO DE FICHA: OSFEM

PILAR DE DESARROLLO / EJE TRANSVERSAL |l Eje transversal Il: Gobierno Moderno, Capaz y Responsable

TEMA DE DESARROLLO: Transparencia y rendicion de cuentas

PROGRAMA PRESUPUESTARIO 01080401 Transparencia

PROYECTO PRESUPUESTARIO: 010804010101 Vinculacién ciudadana con la administracién plblica

OBJETIVO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO: Se refiere a la obligacion que tizne el sector piblico en el ejercicio de sus atribuciones para generar un ambiente de confianza, seguridad y franqueza, de tal forma que se tenga informada a la ciudadania sobre las

responsabilidades, procedimientos, reglas, normas y demas informacién que se genera en el sector, en un marco de abierta participacion social y escrutinio plblico; asi como garantizar |
DEPENDENCIA GENERAL: ADO PRESIDENCIA

DEPENDENCIA AUXILIAR: 304 Planeacion
ESTRUCTURA DEL INDICADOR
NOMBRE DEL INDICADOR Porcentaje de cumplimiento de fracciones de la ley de Transparencia y Acceso a la informacion.
FORMULA DEL CALCULO: (Total de fracciones actualizadas y publicadas/Total de fracciones sefialedas en la Ley de Transparencia y Acceso a la informacion) *100
INTERPRETACION: El indicador muestra el total de fracciones del articulo 92 del portal de transp ia que se han lizado con la informacién del arganismo,
DIMENSION QUE ATIENDE: Eficiencia FRECUENCIA DE MEDICION Semestral
DESCRIPCION D!EL FACTOR Se toma como factor de comparacian las fracciones del portal de transparencia que se han actualizado con la informacién del organismo.
DE COMPARACION:
AMBITO GEOGRAFICO: Municipal
COBERTURA: SMDIF de Lerma
LINEA BASE Se toma como base las 52 fracciones del articulo 92 de la Ley General de Transparencia
Numero: NC 1
COMPORTAMIENTO DE LAS VARIABLES DURANTE EL TRIMESTRE: Abril~Junio
VARIABLE UNIDAD DE MEDIDA OPERACION META ANUAL AVANCE TRIMESTRAL AVANCE AGUMULADO
Programado % Alcanzado % Programado Y% Alcanzado %
Total de fracciones actualizadas y publicadass Informe 0.00 1.00 0.00 1.00 100.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Total de fracciones sefialadas en la Ley de Transparencia y Acceso ala Informe 2.00 1.00 50.00 1.00 100.00 0.00 0.00 0.00 0.00

COMPORTAMIENTO DEL INDICADOR

DESCRIPCION DE LA METAANUAL
La meta anual muestra el total de fracciones del articulo 92 del portal de Transparencia que han sid actualizadas

TRIMESTRE: Abril-Junio
METAA
TARNUAL AVANCE TRIMESTRAL AVANGE ACUMULADO
Programado Alcanzado EF% SEMAFORO Programado Alcanzado EF% SEMAFORO

100.00 100.00 100.00 100.00 Verde 0.00 0.00 0.00 Verde
DESCRIPCION DE RESULTADOS Y JUSTIFIGAGION EN GASD DE VARIACION SUPERIOR A £ 10 % RESPECTO A LO PROGRAMADO
Para este segundo trimestre se cumple satisfactoriamente el indicador con la &n de las di a este

EVALUACION DEL INDICADOR

Para este segundo trimestra se cumple satisfactoriamente el indicador con fa sn de las a este
DEPENDENCIA GENERAL: A0C PRESIDENCIA
DEPENDENGIA AUXILIAR: 04 Planeacisn
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PbRm-08b FICHA TECNICA DE SEGUIMIENTO DE INDICADORES 2019 DE GESTION O ESTRATEGICO

St SR, | - .| 7.}
TIPO DE FICHA: OSFEM
PILAR DE DESARROLLO / EJE TRANSVERSAL: Il Eje transversal II: Gobierno Moderno, Capaz y Responsable
TEMA DE DESARROLLO: Transparencia y rendicion de cuentas
PROGRAMA PRESUPUESTARIO 01080401 Transparencia
PROYECTO PRESUPUESTARIO: 010804010101 Vinculacion ciudadana con la administracién publica
OBJETIVO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO: Se refiere a la obligacion que tiene el sector pablico en el ejercicio de sus atribuciones para generar un ambiente de confianza, seguridad y franqueza, de tal forma que se tenga informada a la ciudadania sobre las
p bilidad dimientos, reglas, normas y demas informacién que se genera en el sector, en un marco de abierta participacion social y escrutinio pliblico; asi como garantizar |
DEPENDENCIA GENERAL: AGO PRESIDENCIA
DEPENDENCIA AUXILIAR: 304 Planeacion
ESTRUCTURA DEL INDICADOR
NOMBRE DEL INDICADOR: Porcentaje de seguimiento a los SPH en cumplimiento de sus obligaciones.
FORMULA DEL CALCULO: (Total de SPH que cumplen con sus obligaciones en materia de Transparencia y Acceso a la Infi Publica y Prote de Datos P les/ total de SPH para el pli to de sus obl en transp ia, el acceso ala
informacion publica y la proteccién de los datos personales) *100
INTERPRETACION: Elindicador muestra el total de Servidores Publicos Habilitados para actualizar el fracciones en el Protal de Transparencia.
DIMENSION QUE ATIENDE: Eficiencia FRECUENCIA DE MEDICION: Mensual
DESCRIPCION DEL FACTOR El factor de comparacién corresponde al total de los Servidores Publicos Habilitados a cumplir obligaciones dentro del portal de transparencia
DE COMPARACION:
AMBITO GEOGRAFICO: Municipal
COBERTURA: SMDIF de Lerma
LINEA BASE Se toma como punto de partida el total de Servidores Publicos Habilitados y obligados a actualizar fracciones en el portal de Transparencia.
Numero: NA 1.2
COMPORTAMIENTO DE LAS VARIABLES DURANTE EL TRIMESTRE: Abril~Junio
VARIABLE UNIDAD DE MEDIDA OPERACION META ANUAL AVANGE TRIMESTRAL AVANCE ACUMULADO
Programado Y% Alcanzado % Programado % Alcanzado %
Total de SPH que cumplen con sus obligaciones en materia de Transparencia y Accesa Informe: 0.00 1.00 0.00 1.00 100.00 0.00 0.00 0.00 0.00
a la Informacion Publica y Proteccion de Datos Personales N
total de SPH para el de sus en el Informe 4.00 1.00 25.00 1.00 100.00 0.00 0.00 0.00 0.00
ACLAS L id abb yia icndelas dak h >
COMPORTAMIENTO DEL INDICADOR
DESCRIPCION DE LA METAANUAL
La meta anual muestra el total de Servidores Publicos Habilitados para actualizar fracciones en el Portal de Transparencia que realmente cumplieron con su obligacién,
TRIMESTRE: Abril-Junio
META ANUAL AVANCE TRIMESTRAL AVANCE ACUMULADO
Programado Alcanzado EF% SEMAFORO Programado Alcanzado EF% SEMAFORO
100.00 100.00 100.00 100.00 Verde 0.00 0.00 0.00 Verde
DESCRIPCION DE RESULTADOS Y JUSTIFICACION EN CAS0 DE VARIACION SUPERIOR A £10 % RESPECTO A LO PROGRAMADO
Para este segundo trimestre se cumple con el informe del total de Servi Pblicos Habili que dan asus en materia de Ty iayAcceso ala 6n Piblica y Proteccién de Datos Personales en la plataforma asignada,
EVALUACION DEL INDICADOR
Para este segundo trimestre se cumple con e informe del total de Publicos que dan asus en materia de y Acceso a la Informacion Poblica

DEPENDENCIA GENERAL: A0D PRESIDENCIA
DEPENDENGIA AUXILIAR: 304 Planeacion
-
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PbRm-08b FICHA TECNICA DE SEGUIMIENTO DE INDICADORES 2019 DE GESTION O ESTRATEGICO LERMA
e Vst ok WERMA S
TIPO DE FICHA: OSFEM
PILAR DE DESARROLLO / EJE TRANSVERSAL: 1 Pitar 1: Secial
TEMA DE DESARROLLO: Salud y bienestar incluyente
PROGRAMA PRESUPUESTARIO: 02030101 Prevencidn médica para la comunidad
PROYECTO PRESUPUESTARIO: 020301010101 Medicina preventiva 020301010201 Promocién de la salud
020301010202 Prevencién de las adicciones
OBJETIVO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO: Incluye acciones de promocion, prevencion y difusion de la salud publica para contribuir a la disminucian de enfermedades y mantener un buen estado de salud de I3 poblacién municipal.
DEPENDENCIA GENERAL: BOO DIRECCION GENERAL
DEPENDENCIA AUXILIAR: 301 Unidad de Asistencia Social,310 Area de Salud y Deporte
ESTRUCTURA DEL INDICADOR
NOMBRE DEL INDICADOR: Porcentaje de difusion de los programas de prevencion de la salud.
FORMULA DEL CALCULO: (Programas de prevencién de la salud difundidos/pr de p ion de la salud programados a difundir)*100
INTERPRETACION:
DIMENSION QUE ATIENDE: Eficiencia FRECUENCIA DE MEDICION: Semestral
DESCRIPCION DEL FACTOR
DE COMPARACION:
AMBITO GEOGRAFICO: Municipai
COBERTURA: SMDIF de Lerma
LINEA BASE
Numero: NC 2
COMPORTAMIENTO DE LAS VARIABLES DURANTE EL TRIMESTRE: AbrilJunio
VARIABLE UNIDAD DE MEDIDA OPERACION META ANUAL AVANCE TRIMESTRAL AVANCE ACUMULADO
Programado % Alcanzado % Programado % Alcanzado %
Programas de prevencion de la salud difundidos 0.00 0.00 0.00 2,00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
e 5 e el a difundi 0.00 0.00 0.00 2.00 0.00 0.00 0,00 0.00 0.00
COMPORTAMIENTO DEL INDICADOR
DESCRIPCION DE LA METAANUAL
TRIMESTRE: Abril-Junio
METAANUAL AVANCE TRIMESTRAL AVANCE ACUMULADO
Programado Alcanzado EF% SEMAFORO Programado Alcanzado EF% SEMAFORO
0.00 0.00 100.00 0.00 Verde 0.00 0.00 0.00 Verde
DESCRIFCION DE RESULTADOS Y JUSTIFICACIGN EN CASD OE VARIACION SUPERIOR A £10 % RESPECTO A LO PROGRAMADD
Para este segundo trimestre se ha trabajado con fos 2 de salud esti por DIF Estatal.
EVALUACION DEL INDICADOR
Para este ssgundo trimestre se ha trabajado con los programas PREVENGION MEDICA PARA LA COMUNIDM_? y ATENGION MEDICA
DEPENDENGIA GENERAL: BOO DIRECCION GENERAL
DEPENDENCIA AUXILIAR: 301 Unidad de Asistencia Social 310 Area de Salud y Deporte E\— DESA,’J,,
EAC‘ 5.
> J V ’4,
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— PbRm-08b FICHA TECNICA DE SEGUIMIENTO DE INDICADORES 2018 DE GESTION O ESTRATEGICO LERMA
. JE LERMA berarda oo vk

TIPO DE FICHA: OSFEM

PILAR DE DESARROLLO / EJE TRANSVERSAL: 1 Pifar 1: Social
TEMA DE DESARROLLO: Salud y bienestar incluyente
PROGRAMA PRESUPUESTARIO 02030101 Prevencian médica para la comunidad
PROYECTO PRESUPUESTARIO: 020301010101 Medicina preventiva 020301010201 Promocion de fa salud
020301010202 Prevencién de las adicciones
OBJETIVO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO: Incluye acciones de promocion, prevencion y difusion de la salud publica para ibuir a la disminucion de enf; dades y t un buen estado de salud de la poblacion municipal.
DEPENDENCIA GENERAL: BOC DIRECCION GENERAL
DEPENDENCIA AUXILIAR: 301 Unidad de Asistencia Social, 310 Area de Salud y Depoite
’ ESTRUCTURA DEL INDICADOR
NOMBRE DEL INDICADOR: Porcentaje de platicas de promocién de la salud realizadas eh el territori
FORMULA DEL CALCULO: (Platicas de promocién de fa salud y de Prevencién de enfermedades realizadas/Platicas de promacitn de la salud y P\ i6n de jes prog ) *100
INTERPRETACION:
DIMENSION QUE ATIENDE: Eficiencia FRECUENGIA DE MEDICION: Trimestral
DESCRIPCION DEL FACTOR
DE COMPARACION:
AMBITO GEOGRAFICO: Municipal
COBERTURA: SMDIF de Lerma
LINEA BASE
Numero: NA 114
COMPORTAMIENTO DE LAS VARIABLES DURANTE EL TRIMESTRE: AbrilJunio
VARIABLE UNIDAD DE MEDIDA OPERACION META ANUAL AVANGE TRIMESTRAL AVANCE ACUMULADO
Programado % Alcanzado % Programado % Alcanzado %
Platicas ds dala salud y de sn de i 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Pléticas de on de fa safud y de 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

COMPORTAMIENTO DEL INDICADOR
DESCRIPCION DE LA META ANUAL

TRIMESTRE: Abril-Junio

METAANUAL AVANGE TRIMESTRAL AVANCE ACUMULADO
Programado Alcanzado EF% SEMAFORO Progy d Al 0 EF% SEMAFORO
0.00 0.00 0.00 0.00 | 0.00 0.00 0.00
DESCRIPCION DE RESULTADOS Y JUSTIFICACION EN CASO DI VARIACION SUPERIOR A £ 10 % RESPECTO A LO PROGRAMADO

Para este segundo trimestre se cumple con las platicas de ion de la salud y ion de

EVALUACION DEL INDICADOR
En este segundo trimestre el indicador se cumple satisfactoriamente, de acuerdo a o programado.
DEPENDENCIA GENERAL B00 DIRECCION GENERAL
DEPENDENCIA AUXILIAR: 301 Unidad de Asistencia Social 310 Area de Salud y Deporte

Nme

Fiq - YW
LER A MARISO! E MARTINEZ FECHA DE ELABORACION: 25/07/2018  Hoja: 53 de 125




PILAR DE DESARROLLO / EJE TRANSVERSAL:

PbRm-08b FICHA TECNICA DE SEGUIMIENTO DE INDICADORES 2019 DE GESTION O ESTRATEGICO

TIPO DE FICHA: OSFEM
1 Pilar 1: Social
TEMA DE DESARROLLO: Salud y bienestar incluyents
PROGRAMA PRESUPUESTARIC: 02030101 Prevencian médica para la comunidad
PROYECTO PRESUPUESTARIO: 020301010101 Medicina preventiva 020301010201 Promocion de la salud
020301010202 Prevencién de las adicciones
OBJETIVO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO: Incluye acciones de promocién, prevencion y difusion de la salud pablica para contribuir a la disminucién de enfermedades y mantener un buen estado de salud de la poblacién municipal.
DEPENDENCIA GENERAL: BOC DIRECCION GENERAL
DEPENDENCIA AUXILIAR: 301 Unidad de Asistencia Social, 310 Area de Salud y Deporte
ESTRUCTURA DEL INDICADOR
NOMBRE DEL INDICADOR: Porcentaje de dosis de bioldgicos aplicados en los médulos de vacunacion.
FORMULA DEL CALCULO: (Dosis de biolégicos aplicado/ Dosis de biolégicos programados para aplicar) *100
INTERPRETACION:
DIMENSION QUE ATIENDE: Eficiencia FRECUENGIA DE MEDICION: Trimestral
DESCRIPCION DEL FACTOR
DE COMPARACION:
AMBITO GEOGRAFICO: Municipal
COBERTURA: SMDIF de Lerma
LINEA BASE
Numero: NA 12
COMPORTAMIENTO DE LAS VARIABLES DURANTE EL TRIMESTRE: Abril~Junio
VARIABLE UNIDAD DE MEDIDA OPERACION META ANUAL AVANGE TRIMESTRAL AVANGE ACUMULADO
Programado % Alcanzado % Programado % Alcanzado %
Dosis de biclgicos aplicado 0.00 0.00 0.00 0,00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Dosis de bioldgicos programados para aplicar 0.00 0,00 0.00 0.00 0.00 0,00 0.60 0.00 0.00
COMPORTAMIENTO DEL INDICADOR
DESCRIPCION DE LA METAANUAL
TRIMESTRE: Abril-Junio
METAANUAL AVANGE TRIMESTRAL AVANCE ACUMULADO
Programado Alcanzado EF% SEMAFORO Programado Alcanzado EF% SEMAFORO
0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
DESCRIFCION DE RESULTADGS Y JUSTIFICACION EN CASO DE VARIACION GUPERIOR A £10 % RESPECTO A LO PROGRAMADO
Este indicador no aplica  las actividades del arganismo, debido a que para la aplicacisn de biologico se debe de contar con camaras de refrigeracion,
EVALUACION DEL INDICADOR
Elindicador no es aplicacble 8l actuar del organismo debido a que no se cuenta con camara de refrigeracion
DEPENDENGIA GENERAL: BO0 DIRECCION GENERAL
& el DESApp
DEPENDENCIA AUXILIAR: 301 Unidad de Asistencia Soclal 310 Area de Salud y Deporte N ),
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PbRm-08b FICHA TECNICA DE SEGUIMIENTO DE INDICADORES 2019 DE GESTION O ESTRATEGICO

SRR NS W EVRE | 5 -1, |,/
TIPO DE FICHA: OSFEM
PILAR DE DESARROLLO / EJE TRANSVERSAL: 1 Pilar 1: Social
TEMA DE DESARROLLO: Salud y bienestar incluyente
PROGRAMA PRESUPUESTARIO 02030101 Prevencidn médica para fla comunidad
PROYECTO PRESUPUESTARIO: 020301010101 Medicina preventiva 020301010201 Promocién de la salud
020301010202 Prevencién de fas adicciones
ORJETIVO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO: Incluye acciones de promocion, prevencion y difusion de la safud ptiblica para contribuir a la disminucion de enfermedades y mantsner un buen estado de salud de la poblacisn municipal.
DEPENDENCIA GENERAL: BOC DIRECCION GENERAL
DEPENDENCIA AUXILIAR: 301 Unidad de Asistencia Social 310 Area de Salud y Depoite
ESTRUCTURA DEL INDICADOR
NOMBRE DEL INDICADOR: Porcentaje de ilustrativos distribuidos para la promocién de fa salud y prevencion de enfermedades.
FORMULA DEL CALCULO: (llustrativos para la promocién de la salud y prevencién de enfermedades distribuidos / lustrativos para la promocién de la salud y prevencion de enfermedades programados a distribuir) *100
INTERPRETACION:
DIMENSION QUE ATIENDE: Eficiencia FRECUENCIA DE MEDICION: Trimestral
DESCRIPCION DEL FACTOR
DE COMPARACION:
AMBITO GEQOGRAFICO: Municipal
COBERTURA: SMDIF de Lerma
LINEA BASE
Numero: NA 21
COMPORTAMIENTO DE LAS VARIABLES DURANTE EL TRIMESTRE: AbrilJunio
VARIABLE UNIDAD DE MEDIDA OPERAGION META ANUAL AVANGE TRIMESTRAL AVANCE ACUMULADO
Programado % Alcanzado % Programado % Alcanzado %
[ parala on de la salud y ion de 0.00 0.00 0.00 123.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
lustrath parn J:,, prom ion de la salud y de 0.00 0.00 0.00 150.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
COMPORTAMIENTO DEL INDICADOR
DESCRIPCION DE LA META ANUAL
TRIMESTRE: Abril-Junio
METAANUAL AVANCE TRIMESTRAL AVANGE ACUMULADC
Programadao Alcanzado EF% SEMAFORO Programado Alcanzado EF% SEMAFORO
0.00 0.00 82.00 0.00 Amarillo 0.00 0.00 0.00 Amarillo

DESCRIPCION DE RESULTADOS Y JUSTIFICACION EN GASO DE VARIACION SUPERIOR A £10 % RESPECTO A LO PROGRAMADO

Para este segundo trimestre se tiene un cumplimiento limitado del indicador debido de para

Elinidicador se cumple limitadamente debido a recortes en el presupuests para insumos.

DEPENDENCIA GENERAL
DEPENDENCIA AUXILIAR:

EVALUACION DEL INDICADOR

B00 DIRECCION GENERAL

301 Unidad de Asistancia Social 310 Area de Salud y Deporte

¥’
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PbRm-08b FICHA TECNICA DE SEGUIMIENTO DE INDICADORES 2018 DE GESTION O ESTRATEGICO

.. JE LERMA = =
TIPO DE FICHA: OSFEM
PILAR DE DESARROLLO / EJE TRANSVERSAL 1 Pifar 1: Social
TEMA DE DESARROLLO: Salud y bienestar incluyente
PROGRAMA PRESUPUESTARIO 02030201 Atencion médica
PROYECTO PRESUPUESTARIO: 020302010111 Apoyo municipal a la prestacion de servicios de salud para las personas
QBJETIVO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO: Conjunta los proyectos dirigides a proporcionar atencién médica a la poblacién mexiquense, con efectividad y calidad de los servicios de salud que otorgan las instituciones del sector u_ru:nc_ asl como lograr la cobertura
universal de los servicios de salud, para reducir los Indices de morbilidad y mortalidad aumentandic fa esperanza de vida en la poblacién de la entidad.
DEPENDENCIA GENERAL: BOO DIRECCION GENERAL
DEPENDENCIA AUXILIAR: 310 Area de Salud y Deporte
ESTRUCTURA DEL INDICADOR
NOMBRE DEL INDICADOR: Porcentaje en los sistemas difundidos de prevencion de la salud.
FORMULA DEL CALCULO: (Campafas de promocion de la salud realizadas/Campafias de promocion de la salud programadas)* 100
INTERPRETACION: El indicador musstra el porcentaje de campafas de promocién a cuidado de la salud y pravencion de enfermedades realizadas para beneficio de la comunidad
DIMENSION QUE ATIENDE: Eficiencia FRECUENCIA DE MEDICION: Semestral
DESCRIPCION DEL FACTOR Se toma como factor de comparacién el total de Jornadas Médicas efectuadas en refacion a las programadas
DE COMPARACION:
AMBITO GEOGRAFICO: Municipal
COBERTURA: SMDIF de Lerma
LINEA BASE Se toma como base de este indicador lo realizado
Numero: NC 2
COMPORTAMIENTO DE LAS VARIABLES DURANTE EL TRIMESTRE: Abril~Junio
VARIABLE UNIDAD DE MEDIDA OPERACION META ANUAL AVANGE TRIMESTRAL AVANCE ACUMULADO
Programado % Alcanzado % Programado % Alcanzado %
c de de la salud Jornada 0.00 5.00 0.00 5.00 100.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Ci de de la salud Jornada 8.00 5.00 62.50 5.00 100.00 0.00 0.00 0.00 0.00
COMPORTAMIENTO DEL INDICADOR
DESCRIPCION DE LA METAANUAL
La meta anual muestra el cumplimiento de realizacion de las Jornadas Médicas programadas
TRIMESTRE: Abril-Junio
METAANUAL AVANGE TRIMESTRAL AVANCE ACUMULADO
Programado Alcanzado EF% SEMAFORO Programado Alcanzado EF% SEMAFORO
100.00 100.00 100.00 100.00 Verde 0.00 0.00 0.00 Verde
DESCRIPCIGN DE RESULTADOS Y JUSTIFICACION EN CASO DE VARIACION SUPERIOR A 10 % RESPECTO A LO PROGRAMADO
Pera este segundo trimestre se cumple satisfactoriamente el indicador ya que se realizan 5 jornadas médicas a lo largo del municlplo.
EVALUACION DEL INDICADOR
&l indicador se cumple satistactoriamente con la realizacién de & jorndas médicas en este primer semestre,
DEPENDENCIA GENERAL: BOD DIRECCION GENERAL
DEPENDENCIA AUXILIAR: 310 Area de Salud y Departe
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PbRm-08b FICHA TECNICA DE SEGUIMIENTO DE INDICADORES 2019 DE GESTION O ESTRATEGICO -
R S S X . sreva
TIPO DE FICHA: OSFEM

PILAR DE DESARROLLO / EJE TRANSVERSAL 1 Pilar 1: Social
TEMA DE DESARROLLO: Salud y bienestar incluyente
PROGRAMA PRESUPUESTARIC 02030201 Atencién médica
PROYECTO PRESUPUESTARIO: 020302010111 Apoyo municipal a la prestacion de servicios de salud para las personas
OBJETIVO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO: Conjunta los proyectos dirigidos a proporcionar atencién médica a la poblacién mexiquense, con efectividad y calidad de los setvicios de salud que otorgan las instituciones del sector publico, asl como lograr la cobertura
universal de los servicios de salud,.para reducir los Indices de morbilidad y mortalidacl aumentando la esperanza de vida en la poblacién de la entidad,
DEPENDENCIA GENERAL: BO0 DIRECCION GENERAL
DEPENDENCIA AUXILIAR: 310 Area de Salud y Deporte
ESTRUCTURA DEL INDICADOR
NOMBRE DEL INDICADOR: Porcentaje de otorgamiento de consultas médicas en unidades moviles.
FORMULA DEL CALCULO: (Consultas médicas en unidades méviles otorgadas/Consultas médicas en unidades méviles programadas) *100
INTERPRETACION: Elindicador muestra la eficiencia en el otorgamiento de consultas médicas méviles programadas para cada trimestre,
DIMENSION QUE ATIENDE: Eficiencia FRECUENCIA DE MEDICION Trimestral
DESCRIPCION U.m_. FACTOR Se toma como factor de comparacitn lo programado, para verificar que se cumple la meta.
DE COMPARACION:
AMBITO GEOGRAFICO: Municipal
COBERTURA: En las 8 regiones del municipio de Lerma
LINEA BASE Lo programado para cada trimestre

Numero: NA 11

COMPORTAMIENTO DE LAS VARIABLES DURANTE EL TRIMESTRE: Abril~Junio

VARIABLE UNIDAD DE MEDIDA OPERACION META ANUAL AVANGE TRIMESTRAL AVANCE ACUMULADO
Programado % Alcanzado % Programado % Alcanzado %
Consultas médicas en unidades moviles otorgadas Cunsulta ’ 0.00 30.00 0.00 83.00 276.67 0.00 0.00 0.00 0.00
Consuktas médicas en unidades maviles programadas Consulta 80.00 30.00 37.50 30.00 100.00 0.00 0.00 0.00 0.00

COMPORTAMIENTO DEL INDICADOR

DESCRIPCION DE LA METAANUAL
La meta anual muestra el total de consultas médicas en unidades maéviles que se otorgaron en relacion con las programadas

TRIMESTRE: Abril-Junio

HETRANCAL AVANCE TRIMESTRAL AVANCE ACUMULADO
Programado Alcanzado EF% SEMAFORO Programado Alcanzado EF% SEMAFORO
100.00 100.00 278.67 276.67 Amarillo 0.00 0.00 0.00 Amarillo
DESCRIPCION DE RESULTADOS Y JUSTIFICACION EN CASO DE VARIACION SUPERIOR A %10 % RESPECTO A LO PROGRANMADO

Para uste segundo trimestre se cumple con lo programado en cuanto a consutas médicas en unidad movil con un Hgero incremento debido a la ditusion de [as Jornadas Médicas,

EVALUACION DEL INDICADOR

Lo programado se cumple con un i debido a fa en las Jornadas de Salud
DEPENDENCIA GENERAL: BOO DIRECCION GENERAL 3
DEPENDENCIA AUXILIAR: 310 Area de Salud y Deporte m>A
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Q ’ PbRm-08b FICHA TECNICA DE SEGUIMIENTO DE INDICADORES 2019 DE GESTION O ESTRATEGICO L;ERMA

S snsae v B LERMA
TIPO DE FICHA: OSFEM
PILAR DE DESARROLLO / EJE TRANSVERGAL: 1 Pilar 1: Social &
TEMA DE DESARROLLO: Salud y bienestar incluyente
PROGRAMA PRESUPUESTARIC: 02030201 Atencion médica
PROYECTO PRESUPUESTARIO: 020302010111 Apoyo municipal a la prestacion de servicios de salud para las personas
OBJETIVO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO: Conjunta los proyectos dirigidos a proporcionar atencién médica a la poblacion mexiquense, con efectividad y calidad de los servicios de salud que otorgan las instituciones del sector publico, asl como lograr la cobertura
universal de los servicios de salud, para reducir los Indices de morbilidad y mortalidad aumentando la esperanza de vida en la poblacién de la entidad.
DEPENDENCIA GENERAL: BOO DIRECCION GENERAL
DEPENDENCIA AUXILIAR: 310 Area de Salud y Deporte
ESTRUCTURA DEL INDICADOR
NOMBRE DEL INDICADOR: P je en el otorg: de It ol Idgicas en L méviles.
FORMULA DEL CALCULO: (Consultas odontolégicas otorgadas en unidades méviles/Cs It d 16gi p fas en uni méviles) 100
INTERPRETACION: El indicador muestra el porcentaje de consultas odontaldgicas otorgadas en unidades méviles.
DIMENSION QUE ATIENDE: Eficiencia FRECUENCIA DE MEDICION: Trimestral
DESCRIPCION DEL FACTOR El factor de comparacién es lo programade en relacién a lo que efectivamente se realiza.
DE COMPARACION:
AMBITO GEOGRAFICO: Municipal
COBERTURA: § regiones del municipio
LBNEA BASE Lo programado
Numero: NA 13
COMPORYAMIENTO DE LAS VARIABLES DURANTE EL TRIMESTRE: Abril-Junio
VARIABLE UNIDAD DE MEDIDA OPERACION META ANUAL AVANCE TRIMESTRAL AVANCE ACUMULADO
P d % Alcanzado % Programado % Alcanzado %
Consultas odontologicas otorgadas en unkdades moviles Gonsulta 0.00 25.00 0.00 61.00 244.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Consuktas odontoldgicas programadas en unidades moviles Consulta 270.00 25,00 9.26 25.00 100.00 0.00 0.00 0.00 0.00
COMPORTAMIENTO DEL INDICADOR
DESCRIPCION DE LA METAANUAL
La meta anual muestra el porcentaje de cumplimiento de las consultas odontoldgicas en unidad mévil otorgadas.
TRIMESTRE: Abril-Junio
METAANUAL AVANCE TRIMESTRAL AVANCE ACUMULADO
Programado Alcanzado EF% SEMAFORO Programado Alcanzado EF% SEMAFORO
100.00 100.00 244.00 24400 Rojo 0.00 0.00 0.00 Rojo
DESCRIPCION DE RESULTADGS Y JUSTIFICACION EN CASO DE VARIACION SUPERIOR A £ 10 % RESPECTO A LO PROGRAMADO

Para este segundo trimestre se cumple satisfactoriamente ef indicador,

EVALUACION DEL INDICADOR

Elindicador s2 cumple con un figero incremente devido a la concurrencia de la poblacién a las Jornadas de Salud,

DEPENDENCIA GENERAL: B00 DIRECCION GENERAL
DEPENDENCIA AUXILIAR: 310 Arsa de Salud y Deporte ﬁEA‘ .
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PILAR DE DESARROLLO / EJE TRANSVERSAL:

PbRm-08b FICHA TECNICA DE SEGUIMIENTO DE INDICADORES 2019 DE GESTION O ESTRATEGICO

TIPO DE FICHA:

OSFEM
1 Pilar 1: Social
TEMA DE DESARROLLO: Salud y bienestar incluyente
PROGRAMA PRESUPUESTARIC: 02030201 Atencion médica
PROYECTO PRESUPUESTARIO: 020302010111 Apoyo municipal a la prestacion de servicios de salud para las personas
OBJETIVO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO: Conjunta fos proyectos dirigides a proporcionar atencion médica a la poblacidn mexiquense, con efectividad y calidad de los servicios de salud que otorgan las instituciones del sector publico, asl como lograr la cobertura
universal de los servicios de salud, para reducir los Indices de morbilidad y mortalidad la esp a de vida en la poblacién de fa entidad.
DEPENDENCIA GENERAL: BO0 DIRECCION GENERAL
DEPENDENCIA AUXILIAR: 310 Area de Salud y Deporte
ESTRUCTURA DEL INDICADOR
NOMBRE DEL iNDICADOR: Po taje en la di ion de ilustrativos para prevencion de enfermadades.
FORMULA DEL CALCULO: (Total de Material de difusién distribuido para la promocién de la salud/Total de Material de difusién realizado) *100
INTERPRETACION:
DIMENSION QUE ATIENDE: Eficiencia FRECUENCIA DE MEDICION: Trimestral
DESCRIPCION DEL FACTOR
DE COMPARACION:
AMBITO GEOGRAFICO:
COBERTURA:
LINEA BASE
Numero: NA 2.1 No aplica
COMPORTAMIENTO DE LAS VARIABLES DURANTE EL TRIMESTRE: Abrilunio
VARIABLE UNIDAD DE MEDIDA OPERACION META ANUAL AVANGE TRIMESTRAL AVANCE ACUMULADO
Programado % Alcanzado % Programado % Alcanzado %
Total de Material de difusion distribuido para la promocién de la salud 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Total de Material de difusion realizado 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
COMPORTAMIENTO DEL INDICADOR
DESCRIPCION DE LA METAANUAL
TRIMESTRE: Abril-Junio
NEW &AL AVANCE TRIMESTRAL AVANGE ACUMULADO
Programado Alcanzado EF% SEMAFORO Programado Alcanzado EF% SEMAFORO
0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
DESCRIPCION DE RESULTADOS ¥ JUSTIFICACION EN CASD DE VARIACION SUPERIOR A £10 % RESPEGTO A LO PROGRAMADO
EVALUACION DEL INDICADOR
DEPENDENCIA GENERAL: 800 DIRECCION GENERAL
DEPENDENCIA AUXILIAR: 310 Arsa de Salud y Deporte
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PbRm-08b FICHA TECNICA DE SEGUIMIENTO DE INDICADORES 2019 DE GESTION O ESTRATEGICO

s i s o s ssiesse I BERNUA e =
’ TIPO DE FICHA: OSFEM
PILAR DE DESARROLLO / EJE TRANSVERSAL: 1 Pilar 1: Social
TEMA DE DESARROLLO: Salud y bienestar incluyente
PROGRAMA PRESUPUESTARIC 02030201 Atencion médica
PROYECTO PRESUPUESTARIO: 020302010111 Apoyo municipal a la prestacion de servicios de salud para las personas
OBJETIVO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO: Conjunta los proy ap atencién médica a la poblacién mexiquense, con efectividad y calidad de los servicios de salud que otorgan las instituciones del sector publico, asl como lograr la cobertura
universal de los servicios de salud, para reducir los indices de bilidad y idad de la esperanza de vida en la poblacién de la entidad.
DEPENDENCIA GENERAL: BOO DIRECCION GENERAL
DEPENDENCIA AUXILIAR: 310 Area de Salud y Deporte
ESTRUCTURA DEL INDICADOR
NOMBRE DEL INDICADOR: Parcentaje gestiones realizadas para la de insumos médi
FORMULA DEL CALCULO: (Gestiones para adquisicién de Insumos médicos realizadas/ para adi de | édicos prog ) *100
INTERPRETACION: El indicador muestra la efectividad de las gestiones r para abtener insti | médico.
DIMENSION QUE ATIENDE: Eficiencia FRECUENCIA DE MEDICION Trimestral
DESCRIPCION DEL FACTOR El factor de comparacion es lo programado en ralacién a lo realizado.
DE COMPARACION:
AMBITO GEOGRAFICO: Municipal
COBERTURA: SMDIF de Lerma
LINEA BASE Lo programado
Numero: NA 3.1
COMPORTAMIENTO DE LAS VARIABLES DURANTE EL TRIMESTRE: Abril-Junio
VARIABLE UNIDAD DE MEDIDA OPERACION META ANUAL AVANCE TRIMESTRAL AVANCE ACUMULADO
Programado % Alcanzado % Programado % Alcanzado %
Gestiones para adquisicién de Insumos médicos realizadas Gestion 0.00 1.00 0.00 1.00 100.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Gestiones para adquisicion de Insumos médicos programadas Gestion 2.00 1.00 50.00 1.00 100.00 0.00 6.00 0.00 0.00
COMPORTAMIENTO DEL INDICADOR
DESCRIPCION DE LA METAANUAL
La meta anual muestra las gestiones exitosas que se tuvieron en cuanto a instrumental médica,
TRIMESTRE: Abril-Junio
METAANUAL AVANCE TRIMESTRAL AVANCE ACUMULADO
Progl Al do EF% SEMAFORO Programado Alcanzado EF% SEMAFORO
100.00 100.00 100.00 100.00 Verde 0.00 0.00 0.00 Verde
DESCRIPCION DE RESULTADOS Y JUSTIFICACION EN CASO DE VARIACION SUPERIOR A £ 10 % RESPECTO A LO PROGRAMADO
Para este segundo trimestre se tiene un cumplimiento optimo del indicador.
EVALUACION DEL INDICADOR
Elindicador para este segundo timesite se cumple satisfactoriamente, ya que ss realizo la gestion de quipamiento,
DEPENDENCIA GENERAL: 800 DIRECCION GENERAL
DEPENDENCIA AUXILIAR: 310 Aren de Salud y Deporte
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j TIPO DE FICHA: OSFEM

PILAR DE DESARROLLO / EJE TRANSVERSAL: 1 Pilar 1: Social

TEMA DE DESARROLLO: Alimentacién y nutricion para las familias.

PROGRAMA PRESUPUESTARIC: Ali ion para la poblacién infantit

PROYECTO PRESUPUESTARIO: 020506030101 Desayunos escolares 020506030102 Desayuno escolar comunitario

OBJETIVO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO: Incluye acciones enfocadas a la mejora del estado de nutricion de los nifios en edad preescolar y escolar que sean diagnosticados por el DIF con desnutricion o en riesgo, a través de la entrega de desayunos escolares

frios o raciones vespertinas en planteles escolares pliblicos, ubicados principalmente en zonas indigenas, rurales y urbano marginadas del territorio Estatal,
DEPENDENCIA GENERAL: B00 DIRECCION GENERAL
DEPENDENCIA AUXILIAR: 313 Area de Desarrollo Comunitario
ESTRUCTURA DEL INDICADOR

NOMBRE DEL INDICADOR: P je de yunos escolares entregados a la poblacién infantil del municipio.

FORMULA DEL CALCULO: (Desayunos escolares distribuidos/Desayunos escolares programados a entregar) *100

INTERPRETACION: El indicador muestra el porcentaje de los desayunos que realmente son entregados a los mencres para beneficio de su nutricién,

DIMENSION QUE ATIENDE: Eficiencia FRECUENCIA DE MEDICION: Trimestral

DESCRIPCION DEL FACTOR El factor de comparacion es la entrega de los desayunos gestionados

DE COMPARACION:

AMBITO GEOGRAFICO: Municipal

COBERTURA: 8 regiones del municipio

LINEA BASE Se toma como base del indicador lo entregado en referencia a lo gestionado.

Numero: NC 1

COMPORTAMIENTO DE LAS VARIABLES DURANTE EL TRIMESTRE: Abril-Junio
VARIABLE UNIDAD DE MEDIDA OPERAGION META ANUAL AVANCE TRIMESTRAL AVANCE ACUMULADO
Programado % Alcanzado % Programado % Alcanzado %
Desayunos escolarss distribidos Desayuna 0.00 301,455.00 0.00 274,050.00 0.91 0.00 .00 0.00 0.00
Desayunos escolares programados a entregar Desayuno 1,052,352.00 301,455.00 28.65 301,455.00 100.00 0.00 0.00 0.00 0.00
COMPORTAMIENTO DEL INDICADOR
DESCRIPCION DE LA METAANUAL
a meta anual muestra el total de desayunos escolares frlos entregados a beneficiarios del programa
TRIMESTRE: Abril-Junio
METAANUAL AVANGE TRIMESTRAL AVANCE ACUMULADO
Programado Alcanzado EF% SEMAFORO Programado Alcanzado EF% SEMAFORO
100.00 100.00 90.91 90.21 Verde 0.00 0.00 0.00 Verde

DEECRIPCIGN DE RESULTADOS Y JUSTIFICACION EN CASO DE VARIACION SUPERIOR A +10 % RESPEGTO A LO PROGRAMADO

Para este segundo timestre se cumple [2 meta con un ligero decremento debido 2 las entregas realizadas con tiempo de anticipacion

EVALUACION DEL INDICADOR

Elindicador se cumple con un Kgero decremento debido a las entregas reafizadas con tiempo de anticipacién,

DEPENDENCIA GENERAL: BOD DIRECCION GENERAL \f_\_ DES/"‘JD,,
s 8
DEPENDENCIA AUXILIAR: 313 Area de Desarrollo Comunitario
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TIPO DE FICHA: OSFEM
PILAR DE DESARROLLO / EJE TRANSVERSAL: 1 Pilar 1: Social
TEMA DE DESARROLLO: Alimentacion y nutricién para las familias.
PROGRAMA PRESUPUESTARIC: 3 Ali 1 para la poblacion infantil
PROYECTO PRESUPUESTARIO: 020506030101 Desayunos escolares 020506030102 Desayuno escolar comunitario
OBJETIVO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO! Incluye acciones enfocadas a la mejora del estado de nutricion de los nifios en edad preescolar y escolar que sean diagnosticados por el DIF con desnutricion o en riesgo, a través de la entrega de desayunos escolares
frios o raciones vespertinas en planteles escalares publicos, ubicados principalmente en zonas indigenas, rurales y urbano marginadas del territorio Estatal,
DEPENDENCIA GENERAL: BO0 DIRECCION GENERAL
DEPENDENCIA AUXILIAR: 313 Area de Desarrollo Comunitario
ESTRUCTURA DEL INDICADOR
NOMBRE DEL INDICADOR: Porcentaje de raciones alimentarias entregadas
FORMULA DEL CALCULO: {Raciones alimentarias distribuidas/Raciones alimentarias programadas a entregar) *100
INTERPRETACION: Este indicacor muestra el porcentaje de menores beneficiados con el programa respecto al total de la poblacién infantil del munigipio
DIMENSION QUE ATIENDE: Eficiencia . FRECUENCIA DE MEDICION: Trimestral
DESCRIPCION D'EL FACTOR El factor de comparacian son las entregas, para verificar que todo producto gestionado flegue al beneficiario que le corresponde
DE COMPARACION:
AMBITO GEOGRAFICO: Municipal
COBERTURA: § regiones del municipio
LINEA BASE Se toma como base del indicador lo realizado para verificar que lo programado se haya realizado.
Numero: NC 2
COMPORTAMIENTO DE LAS VA;HABLES DURANTE EL TRIMESTRE: Abril~Junio
VARIABLE UNIDAD DE MEDIDA OPERACION META ANUAL AVANCE TRIMESTRAL AVANGE ACUMULADO
Programado Y% Alcanzado % Programado % Alcanzado %
Raciones alimentarias distribuidas Racién 0.00 §1,105.00 0.00 55,550.00 80.81 0.00 0.00 0.00 0.00
Rcioes alETRALANES proGrARSAaE o EHtTegEr Racién 213,312.00 61,105.00 28.65 61.105.00 100.00 0.00 0.00 0.00 0.00

COMPORTAMIENTO DEL INDICADOR

DESCRIPCION DE LA METAANUAL
La meta anual muestra el porcentaje de entrega de raciones vespertinas a los beneficiarios

TRIMESTRE: Abril-Junio
METAANUAL AVANGE TRIMESTRAL AVANGE AGUMULADO
Programado Alcanzado EF% SEMAFORO Programado Alsanzado EF% SEMAFORO
100.00 100.00 90.91 80.21 Veide 0.00 0.00 0.00 Verde
DESCRIFCION DE RESULTADOS Y JUSTIFICACION EN CASO OE VARIACION SUPERIOR A £10 % RESPECTO A LO PROGRAMADO

Para este segundo trimestre se tiene un cumplimiento parcial de la meta programada, detido a que en el primer trimestre se avanzo con la entrega de las raciones.

EVALUACION DEL INDICADOR
Para este sepundo trimestre se tiene un cumplimiento parcial de Ja meta programada, debido a que en el primer trimestre se avanza con ls entrega de las raciones.
DEPENDENCIA GENERAL: BOD DIRECCION GENERAL

DEPENDENCIA AUXILIAR: 313 Area de Desarrollo Comunitario
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St e i e 1 R LERMA
TIPO DE FICHA: OSFEM
PILAR DE DESARROLLO / EJE TRANSVERSAL: 1 Pilar 1: Social
TEMA DE DESARROLLO: Alimentacién y nutricion para las familias.
PROGRAMA PRESUPUESTARIO: 02050603 Ali tacidn para la poblacién infantil
PROYECTO PRESUPUESTARIO: 020506030101 Desayunos escolares 020506030102 Desayuno escolar comunitario
OBJETIVO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO: Incluye acciones enfocadas a la mejora del estado de nutricién de los nifios en edad preescolar y escolar qus sean diagnosticados por el DIF con desnutricién o en riesge, a través de la entrega de desayunos escolares
frios o raciones vespertinas en planteles escolares pubii bicados principaimente en zonas indigenas, rurales y urbano marginadas del territorio Estatal,
DEPENDENCIA GENERAL: BO0 DIRECCION GENERAL
DEPENDENCIA AUXILIAR: 313 Area de Desarrollo Comunitario
ESTRUCTURA DEL INDICADOR
NOMBRE DEL INDICADOR: P taje de escuelas beneficiarias de desay i;
FORMULA DEL CALCULO: = las b iarias del ipio con el prog de desayunos escolares/Total de escuelas de nivel escolar y preescolar del municipio) *100
INTERPRETACION: Este indicador muestra el porcentaje de cobertura del programa en las escuelas del municipio.
DIMENSION QUE ATIENDE: Eficiencia FRECUENCIA DE MEDICION: Semestral
DESCRIPCION DEL FACTOR El factor de comparacion son el total de las escuelas de nivel basico del municipio para verificar el campo de accién
DE COMPARACION:
AMBITO GEOGRAFICO: Municipal
COBERTURA: 8 regiones del SMDIF de Lerma
LINEA BASE Este indicador parte de conacer el total de escuelas de nivel basico del municipio
Numero: NA 11
COMPORTAMIENTO DE LAS VARIABLES DURANTE EL TRIMESTRE: Abril-Junio
VARIABLE UNIDAD DE MEDIDA OPERACION META ANUAL AVANCE TRIMESTRAL AVANCE ACUMULADO
Programado Ya Alcanzada % Programado % Alcanzado %
Escuelas baneficiarias del municipio con ef programa de desayunos escolares. Escuefa Constante 85.00 &5.00 100.00 85.00 100.00 B5.00 100.00 B5.00 100.00
Totel de escuelas de nivel escolar y preescolar del municipio Escuela Constante 85.00 85.00 100.00 85.00 100.00 85.00 100.00 85.00 100.00
COMPORTAMIENTO DEL INDICADOR
DESCRIPCION DE LA METAANUAL
La meta anual muestra el total de las las beneficiadas con desay I frios de todo el municipio
TRIMESTRE: Abril-Junio
META ANUAL AVANCE TRIMESTRAL AVANCE ACUMULADO
Programado Alcanzado EF% SEMAFORO Programado Alcanzado EF% * SEMAFORO
100.00 100.00 100.00 100.00 Verde 100.00 100.00 100.00 Verde
DESCRIPCION DE RESULTADOS Y JUSTIFICACION EN CASO DE VARIACION SUPERIOR A +10 % RESPEGTO A LO PROGRAMADD

Elindicador para este segqundo trimestre se tiene un total de 85 escuelas beneficiadas can el programa de desayunos escolares,

EVALUACION DEL INDICADOR

Para este segundo ttimestre se tiene un cumplimiento parcial de Ja meta programada, debide a que an el primer trimestre se avanzo con la entrega de las raciones.,

DEPENDENCIA GENERAL:
DEPENDENCIA AUXILIAR:

BOO DIRECCION GENERAL

313 Area de Desarrolio Comunitario
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PbRm-08b FICHA TECNICA DE SEGUIMIENTO DE INDICADORES 2019 DE GESTION O ESTRATEGICO LERMA

SaseREsTasie g s JB LERVIA
TIPO DE FICHA: OSFEM
PILAR DE DESARROLLO / EJE TRANSVERSAL: 1 Pilar 1: Social
TEMA DE DESARROLLO: Alimentacién y nutricién para las familias.
PROGRAMA PRESUPUESTARIC: 02050603 Alil ion para la poblacion infantil
PROYECTO PRESUPUESTARIO: 020506030101 Desayunos escolares 020506030102 Desayuno escolar comunitario
OBJETIVO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO: Incluye acciones enfocadas a la mejora del estado de nutricién de los nifios en edad preescolar y escolar que sean diagnosticados por el DIF con desnutricién o en riesgo, a través de la entrega de desayunos escolares
frios o raciones vespertinas en planteles escolares publicos, ubicados principalmente en zonas indigenas, rurales v urbano marginadas del territorio Estatal,
DEPENDENCIA GENERAL: BOO DIRECCION GENERAL
DEPENDENCIA AUXILIAR: 313 Area de Desarrollo Comunitario
ESTRUCTURA DEL INDICADOR
NOMBRE DEL INDICADOR: Porcentaje de inspecciones fisicas de la entrega de los desayunos escolares
FORMULA DEL CALCULO: (Inspecciones fisicas de la entrega de los desay escolares realizadas/| i flsicas de la entrega de los desayunos escolares programadas)*100
INTERPRETACION: Este indicador muestra las inspecciones fisicas realizadas por personal del SMDIF de Lerma para verificar la entrega de los desayunos escolares frios.
DIMENSION QUE ATIENDE: Eficiencia FRECUENCIA DE MEDICION: Mensual
DESCRIPCION DEL FACTOR El factor de comparacién es lo programado en relacion con lo que se realiza
DE COMPARACION:
AMBITO GEOGRAFICO: Municipal
COBERTURA: 8 Regiones del municipio
LINEA BASE La base de este indicador es lo realizado
Numero: NA 1.2
COMPORTAMIENTO DE LAS VARIABLES DURANTE EL TRIMESTRE: Abril-Junio
VARIABLE UNIDAD DE MEDIDA OPERACION META ANUAL AVANCE TRIMESTRAL AVANGE ACUMULADO
Programado % Alcanzado % Programado % Alcanzado %
Inspecciones fisicas de la entrega de los desayunos escolares realizadas Inspeccion Sumable 191.00 48.00 25.13 48.00 100.00 102.00 53.03 108,00 104,85
Inspecciones fisicas de la entrega de los desayunos escolares Inspeccion Sumable 191.00 48.00 25,13 48.00 100.00 102.00 53.83 103.00 100.00

COMPORTAMIENTO DEL INDICADOR

DESCRIPCION DE LA META ANUAL
La meta anual muestra el total de inspecciones fisicas realizadas por personal del SMDIF Lerma para verificar la entrega de los desayunos escolares fios

TRIMESTRE: Abril-Junio

AAl
METAANUAL AVANGE TRIMESTRAL AVANCE ACUMULADO
Programado Alcanzado EF% SEMAFORO Programado Alcanzado EF% SEMAFORQ
100.00 100.00 100.00 100.00 Verde 100.00 104.85 104.85 Verde
DESCRIPCION DE RESULTADOS Y JUSTIFICAGION EN GASO DE VARIACION SUPERIORA £ 10 % RESPECTO A LO PROGRAMADO

Para este segundo trimestre se cumple la meta programada para el indicador.
EVALUACION DEL INDICADOR
Elindicador se cumple satisfactoriamente para este segundo trimestre.

DEPENDENCIA GENERAL: 800 DIRECCION GENERAL

DEPENDENCIA AUXILIAR: 313 Area de Desarrollo Comunitario
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PbRm-08b FICHA TECNICA DE SEGUIMIENTO DE INDICADORES 2019 DE GESTION O ESTRATEGICO

S e, JB LERMA phmoApihi
s TIPO DE FICHA: OSFEM
PILAR DE DESARROLLO / EJE TRANSVERSAL: 1 Pifar 1: Social
TEMA DE DESARROLLO: Alimentacion y nutricién para las familias.
PROGRAMA PRESUPUESTARIC: Ali i6n para la poblacién infantil
PROYECTO PRESUPUESTARIO: 020506030101 Desayunos escolares 020506030102  Desayuno escolar comunitario
OBJETIVO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO: Incluye acciones enfocadas a la mejora del estado de nutricién de los nifios en edad preescolar y escolar que sean diagnosticados por el DIF con desnutricién o en riesgo, a través de la entrega de desayunos escolares
frios o raciones vespertinas en planteles escolares publicos, ubicades principaimente en zonas indigenas, rurales y urbano marginadas del territorio Estatal,
DEPENDENCIA GENERAL: BOC DIRECCION GENERAL
DEPENDENCIA AUXILIAR: 313 Area de Desarrollo Comunitario
ESTRUCTURA DEL INDICADOR
NOMBRE DEL INDICADOR: Porcentaje de inspecciones fisicas de la entrega de raciones alimentarias
FORMULA DEL CALCULO: (Inspecciones fisicas de la entrega de raciones alimentarias realizadas/Inspecciones fisicas de la entrega de las raciones alimentarias programadas)”100
INTERPRETACION: El indicador el pc je de insy iones fisicas que realiza el personal responsable del programa para que se realice la entrega correspondientes de raciones vespertinas,
DIMENSION QUE ATIENDE: Eficiencia FRECUENCIA DE MEDICION: Mensual
DESCRIPCION DEL FACTOR El factor de comparacién es lo programado en relacion con las inspecciones que se practican.
DE COMPARACION:
AMBITO GEOGRAFICO: Municipal
COBERTURA: 8§ regiones del municipio
LINEA BASE La basse para el calculo de este indicador es lo programado para el periodo que se evalua.
Numero: NA 22
COMPORTAMIENTO DE LAS VARIABLES DURANTE EL TRIMESTRE: Abril~Junio
VARIABLE UNIDAD DE MEDIDA OPERACION META ANUAL AVANCE TRIMESTRAL AVANCE AGUMULADO
Programado % Alcanzado % Programado % Alcanzado %
Inspecciones fisicas de la entrega de raciones alimentarias realizadas Inspeccisn 0.00 48.00 0.00 48.00 100.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Inspecciones fisicas de la entrega de las raciones alimentarias Inspeccién 190.00 48.00 2526 48.00 100.00 0.00 0.00 0.00 0.00
COMPORTAMIENTO DEL INDICADOR
DESCRIPCION DE LA META ANUAL
La meta anual muestra el total de inspecciones fisicas de la entrega de raciones vespertinas realizadas por parte del personal encargado del SMDIF Lerma,
TRIMESTRE: Abril-Junio
M Al
ETAANUAL AVANCE TRIMESTRAL AVANCE ACUMULADO
Programado Alcanzado EF% SEMAFORO Pi d Alcanz EF% SEMAFORO
100.00 100.00 100.00 100.00 Verde 0.00 0.00 0.00 Verde
ESCRIFCION DE RESULTADOS Y JUSTIFICAGION EN GASO DE VARIAGION SUPERIOR A £ 10 % RESPEGTO A LO PROGRAMADO

El indicador se cumple satisfactoriamente para este segundo trimestrs,

EVALUACION DEL INDICADOR

Elindicador se cumple satisfactoriamente para este segundo trimestre.

DEPENDENCIA GENERAL:
DEPENDENCIA AUXILIAR:

800 DIRECCION GENERAL

313 Area de Desarroflo Comunitario
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PbRm-08b FICHA TECNICA DE SEGUIMIENTG DE INDICADORES 2018 DE GESTION O ESTRATEGICO

TIPO DE FICHA:

OSFEM
PILAR DE DESARROLLO / EJE TRANSVERSAL: 1 Pilar 1: Social
TEMA DE DESARROLLO: Alimentacién y nutricién para las familias.
PROGRAMA PRESUPUESTARIC 1 Ali ony 6n familiar
PROYECTO PRESUPUESTARIO: 020605010102 Datacién alimenticia a poblacién marginada 020605010103 Cultura alimentaria
OBJETIVO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO: Incluye el grupo de proyectos que tienen como propésito procurar elevar el estado nutrici de grupos vulnerables, p ttosuficiencia alimenticia en zonas y comunidades marginadas, y fomentar habitos
adecuados de consumo.
DEPENDENCIA GENERAL: BOO DIRECCION GENERAL
DEPENDENCIA AUXILIAR: 311 Area de Sewvicios Nutricionales, 313 Area de Desarrollo Comunitario
ESTRUCTURA DEL INDICADOR
NOMBRE DEL INDICADOR: P taje de pobk b de apoyos ali
FORMULA DEL CALCULO: (Poblacién beneficiada de apoyos ali / Poblacion p por beneficiar) *100
INTERPRETACION: Elindicador musstra el porcentaje de familias suceptibles de recibir el apoyo alimentario
DIMENSION QUE ATIENDE: Eficiencia FRECUENGIA DE MEDICION: Semestral
DESCRIPCION DEL FACTOR El factor de compracién son las familias suceptibles de recibir apoyo alimentario
DE COMPARACION:
AMBITO GEOGRAFICO: Municipal
COBERTURA: 8 regiones del municipio
LINEA BASE La base de calculo de este indicador son las familias suceptibles de recibir un apoyo alimentario.
Numero: NC 1
COMPORTAMIENTO DE LAS VARIABLES DURANTE EL TRIMESTRE: AbrilJunio
VARIABLE UNIDAD DE MEDIDA OPERACION META ANUAL AVANCE TRIMESTRAL AVANGE ACUMULADO
Programado % Al % Programado % Alcanzado %
Poblacién benefclada de apoyos sfimentarias Familia Constante 1,000.00 1,000.00 100.00 616.00 61.80 1,000.00 100.00 615.00 61,20
Poblacién programada por beneficiar Famitia Constante 1,000.00 1,000.00 100.00 1,000.00 100.00 1,000.00 100.00 1,000.00 100.00
COMPORTAMIENTO DEL INDICADOR
DESCRIPCION DE LA METAANUAL
La meta anual tra ol p taje de familias beneficiadas con apoyos ali en el municipio. s
TRIMESTRE: Abril-Junio
METAANUAL AVANCE TRIMESTRAL AVANCE ACUMULADO
Programado Alcanzado EF% SEMAFORO Programado Alcanzado SEMAFORO
100.00 100.00 61.80 61.20 Verde 100.00 61.80 61.80 Verde
OESCRIPCION DE RESULTADOS Y JUSTIFICACION EN CASO DE VARIACION SUPERIOR A +10 % RESPECTO A LO PROGRAMADO
Para este segundo trimestre se cumple parcialmente debido a que los aspirantes no cumple con jos requisitos establecidos y los que fos cumplen no asistisron POt su apoyo.
EVALUACION DEL INDICADOR
Para este segundo trimestre se cumple parcialmente debido a que los aspirantes no cumple con los requisitos establecidos y los que los cumplen no asistieron por su apoyo.
DEPENDENCIA GENERAL: BOO DIRECCION GENERAL
DEPENDENCIA AUXILIAR: 311 Area de Servicios Nutricionales 313 Area de Desarrollo Comunitario
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PbRm-08b FICHA TECNICA DE SEGUIMIENTO DE INDICADORES 2019 DE GESTION O ESTRATEGICO

Sl e B ISTUVIA,
TIPO DE FICHA: OSFEM

PILAR DE DESARROLLO / EJE TRANSVERSAL: 1 Pilar 1: Social
TEMA DE DESARROLLO: Alimentacian y nutricion para las familias.
PROGRAMA PRESUPUESTARIC: 1 Ali idny én familiar
PROYECTO PRESUPUESTARIO: 020605010102 Dotacién ali icia a pobfacion i 020605010103 Cuttura alimentaria
OBJETIVO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO: Incluye el grupo de proyectos que tienen como propésito procurar elevar el estado nutricional de grupos vulnerables, promover la autosuficiencia alimenticia en zonas y comunidades marginadas, y fomentar habitos

adecuados de consumo.
DEPENDENCIA GENERAL: BOO DIRECCION GENERAL
DEPENDENCIA AUXILIAR: 311 Area de Servicios Nutricionales, 313 Area de Desarrollo Comunitario

NOMBRE DEL INDICADOR:

ESTRUCTURA DEL INDICADOR
Porcentaje de solicitudes beneficiadas con la entrega de apoyo alimentario.

FORMULA DEL CALCULO: (Solicitudes de apoyo alimentario beneficiadas / Solicitudes de apoyo alimentario presentadas) *100
INTERPRETACION: Elindicador muestra el porcentaje del total de solicitudes de apoyo recibidas, en relacion a las solicitudes de apoyo que son beneficiadas.
DIMENSION QUE ATIENDE: Eficiencia FRECUENCIA DE MEDICION: Trimestral
DESCRIPCION DEL FACTOR El factor de comparacion son las solicitudes de apoyo que son atendidas
DE COMPARACION:
AMBITOC GEOGRAFICO: Municipal
COBERTURA: 8 regiones del municipio
LINEA BASE La base de calculo del indicador son las solicitudes de apoyo recibidas
Numero: NA 11
COMPORTAMIENTO DE LAS VARIABLES DURANTE EL TRIMESTRE: Abrif-Junio
VARIABLE UNIDAD DE MEDIDA GPERACION META ANUAL AVANCE TRIMESTRAL AVANCE ACUMULADO
Programado Yo Alcanzado % Programado % Alcanzado %
de apoyo Solicitud 0.00 1,000.00 0.00 618.00 61.80 0.00 0.00 0.00 0.00
de apoyo Sclicitud 8,000.00 2,000.00 25.00 2,000.60 100.00 0.00 0.00 0.00 0.00
COMPORTAMIENTO DEL INDICADOR
DESCRIPCION DE LA METAANUAL
La meta anual muestra el total de solicitudes de apoyo que se reciben y las que realmente son beneficiadas.
TRIMESTRE: Abril-Junio
METAANUAL AVANCE TRIMESTRAL AVANCE ACUMULADO
Programado Alcanzado EF% SEMAFORO Programado Alcanzado EF% SEMAFORO
50.00 50.00 30.95 61.20 Amarillo 0.00 0.00 0.00 Amarillo
DESCRIPCIGN DE RESULTADOS Y JUSTIFICACION EN GASO DE VARIACION SUPERIOR A £10 % RESPECTO A LO PROGRAMADO
Para este segundo trimestre se cumple parcialimente debido a que los aspirantes no cumple con los requisitos establecidos y los que fos cumplen no asistisron por su apoyo,
EVALUACION DEL INDICADOR
Para este segundo trimestre se cumple parcialmente debido a que los aspirantes no cumple can los requisitos establecidos y los que los cumplen no asistlercn por su apayo.
DEPENDENCIA GENERAL: BOD DIRECCION GENERAL
DEPENDENCIA AUXILIAR: 311 Area de Servicios Nutriclonales.313 Area de Dessrroflo Comunitario
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PbRm-08b FICHA TECNICA DE SEGUIMIENTO DE INDICADORES 2019 DE GESTION O ESTRATEGICO LERMA
St et o e I B RV ' S T
TIPO DE FICHA: OSFEM
PILAR DE DESARROLLO / EJE TRANSVERSAL: 1 Pifar 1: Social
TEMA DE DESARROLLO: Alimentacian y nutricion para las familias.
PROGRAMA PRESUPUESTARIG: 1.Ali icion familiar
PROYECTO PRESUPUESTARIO: 020605010102 Dotacisn alimenticia a poblacién marginada 020605010103 Cultura alimentaria
OBJETIVO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO: Incluye el grupo de proyectos que tisnen como propésito pracurar elevar el estado nutricional de grupas vulnerables, promover la autosuficiencia alimenticia en zonas y comunidades marginadas, y fomentar habitos
adecuados de consumo,
DEPENDENCIA GENERAL: BOO DIRECCION GENERAL
DEPENDENCIA AUXILIAR: 311 Area de Senvicios Nutricionales, 313 Area de D lio C
ESTRUCTURA DEL INDICADOR
NOMBRE DEL INDICADOR: Porcentaje de supervisiones fisicas.
FORMULA DEL CALCULO: (Supervisiones fisicas realizadas/ Supevisiones fisicas programadas) “100
INTERPRETACION:
DIMENSION QUE ATIENDE: Eficiencia FRECUENCIA DE MEDICION: Trimestral
DESCRIPCION DEL FACTOR
DE COMPARACION:
AMBITO GEOGRAFICO:
COBERTURA:
LINEA BASE
Numero: NA 1.2 No aplica
COMPORTAMIENTO DE LAS VARIABLES DURANTE EL TRIMESTRE: AbrilJunio
VARIABLE UNIDAD DE MEDIDA OPERACION META ANUAL AVANCE TRIMESTRAL AVANCE ACUMULADO
Programado % Alcanzado % Programado % Alcanzado %
Supervisionas fisicas realizadas 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Supenvsiones fisicas programadas 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
COMPORTAMIENTO DEL INDICADOR
DESCRIPCION DE LA METAANUAL
TRIMESTRE: Abril-Junio
METAANUAL AVANCE TRIMESTRAL AVANCE ACUMULADO
Programado Alcanzado EF% SEMAFORO Programado Alcanzado EF% SEMAFORQ
0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
DESCRIPCION DE RESULTADOS Y JUSTIFICACION EN CASO DE VARIACION SUPERIOR A £10 % RESPEGTO A LO PROGRAMADO

DEPENDENCIA GENERAL:
DEPENDENCIA AUXILIAR:

BOO DIRECCION GENERAL

311 Area de Servicios Nutricionales 313 Area de Desarrollo Comunitario

EVALUACION DEL INDICADOR
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PILAR DE DESARROLLO / EJE TRANSVERSAL 1 Pilar 1: Social

TEMA DE DESARROLLO!

PROGRAMA PRESUPUESTARIO.
PROYECTO PRESUPUESTARIO:

OBJETIVO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO:

DEPENDENCIA GENERAL:
DEPENDENCIA AUXILIAR:

NOMBRE DEL INDICADOR:

» o3
: — PbRm-08b FICHA TECNICA DE SEGUIMIENTO DE INDICADORES 2019 DE GESTION O ESTRATEGICO
Bk, (NU. | i

F

LERMA

TIPO DE FICHA: OSFEM
Alimentacion y nutricion para las familias.

02060501 Alimentacion y nutricién familiar

020605010102 Dotacién alimenticia a poblacién marginada 020605010103 Cultura alimentaria
Incluye el grupo de proyectos que tienen como propésito procurar elevar el estado nutricio
adecuados de consumo.

nal de grupos vulnerables, promover la autosuficiencia alimenticia en zenas y comunidades marginadas, y fomentar habitos
BOO DIRECCION GENERAL

311 Area de Servicios Nutricionales, 313 Area de Desarrollo Comunitario

ESTRUCTURA DEL INDIEADOR
Porcentaje de estudios socioecondmicos aplicados

FORMULA DEL CALCULO:; (Estudios socioeconémicos realizados/ Estudios socioeconémicos solicitados) *100
INTERPRETACION: Elindicador muestra el porcentaje de estudios socioeconomicos aplicados para otorgar los apoyos.
DIMENSION QUE ATIENDE: Eficiencia FRECUENCIA DE MEDICION: Semestral
DESCRIPCION DEL FACTOR El factor de comparacién es lo programado en referencia a lo realizado
DE COMPARACION:
AMBITO GEOGRAFICO Municipal
COBERTURA: & regiones del municipio
LINEA BASE La base de célculo del indicador es lo programado
Numero: NA 21
COMPORTAMIENTO DE LAS VARIABLES DURANTE EL TRIMESTRE: Abril<unio
VARIABLE UNIDAD DE MEDIDA OPERACION META ANUAL AVANCE TRIMESTRAL AVANCE ACUMULADO
Programado % Alcanzado % Programado % Alcanzado %
Estudios sociceconomicos realizados Estudio Constante 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 .00 0.00
Estudios socioecondmicos solicitados Estudio Constante 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
COMPORTAMIENTO DEL INDICADCR
DESCRIPCION DE LA META ANUAL
La meta anual muestra el porcentaje de estudios socioeconomicos realizados para otorgar los apoyos alimentarios a la poblacién vulnerable
TRIMESTRE: Abril-Junio
METAANUAL AVANCE TRIMESTRAL AVANCE ACUMULADO
Programado Alcanzado EF% SEMAFORO Programado Alcanzada EF% SEMAFORO
100.00 0.00 0.00 0.00 Verde 0.00 0.00 0.00 Verde
DESCRIPCION DE RESULTADOS Y JUSTIFICACION EN GASO DE VARIACION SUPERIOR A £10 7 RESPECTO A LD PROGRAVADD
Para este segundo trimestre no se tiene pragramads meta alguna debido a que se calendarizo para el segundo semestre.
EVALUACION DEL INDICADOR '
Para este segundo trimestre no se tiene programada meta alguna debido a yue se calendarizo para el segundo semestre,
DEPENDENCIA GENERAL: BOO DIREGCION GENERAL
DEPENDENCIA AUXILIAR: 311 Area de Servicios Nutricionales.313 Area de Desarrollo Comunitario
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PbRm-08b FICHA TECNICA DE SEGUIMIENTO DE INDICADORES 2019 DE GESTION O ESTRATEGICO

TIPO DE FICHA:

OSFEM
PILAR DE DESARROLLO / EJE TRANSVERSAL: 1 Pilar 1: Social
TEMA DE DESARROLLO: Desarrollo humano incluyente, sin discriminacién y libre de violencia
PROGRAMA PRESUPUESTARIO 1 Pr i6n a la poblacién infantil y adol
PROYECTO PRESUPUESTARIO: 020608010103 Deteccion y prevencién de nifios en situacién de calle 020608010105 Promocién de la participacion infantil y adolescente
OBJETIVO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO: Agrupa los proyectos que lleva a cabo el Gobierna municipal para garantizar el respeto a los derechos de los infantes, principalmente de los que estan en condiciones de marginacién, con acciones que mejoren su
bienestar y desarrollo,
DEPENDENCIA GENERAL: BOO DIREGCION GENERAL
DEPENDENCIA AUXILIAR: 313 Area de Desarrollo Comunitario
ESTRUCTURA DEL INDICADOR
NOMBRE DEL INDICADOR: Porcentaje de becas gestionadas en los diferentes 6rdenes de gobierno.
FORMULA DEL CALCULO: (Becas autorizadas /Becas gestionadas) *100
INTERPRETACION: Elindicador muestra el porcentaje de becas gestionadas para los infantes en situacion de calle
DIMENSION QUE ATIENDE: Eficiencia FRECUENCIA DE MEDICION: Trimestral
DESCRIPCION DEL FACTOR El factor de comparacién muestra las becas que fueron autorizadas
DE COMPARACION:
AMBITO GEOGRAFICO: Municipal
COBERTURA: 8 regiones del municipio
LINEA BASE La basse del calculo de este indicador con las becas autorizadas
Numero: NC 2
COMPORTAMIENTO DE LAS VARIABLES DURANTE EL TRIMESTRE: Abril-Junio
VARIABLE UNIDAD DE MEDIDA OPERACION META ANUAL AVANGE TRIMESTRAL AVANCE ACUMULADO
Programado % Alcanzado % Programado % Alcanzado %
Becas autorizadas Beca Constante 50.00 £0.00 100.00 38.00 78.00 50.00 100.00 38.00 78.00
Becas gestionadas Beca Constante 50.00 50.00 100.00 50.00 100.00 50.00 100.00 50.00 100.00
COMPORTAMIENTO DEL INDICADOR
DESCRIPCION DE LA METAANUAL
La meta anual muestra el porcentaje de becas que realmente son otorgadas a los infantes en situacion de calle
TRIMESTRE: Abril-Junic
META ANUAL AVANGE TRIMESTRAL AVANGE ACUMULADO
Programado Alcanzado EF% SEMAFORO Programado Alcanzado EF% SEMAFORO
100.00 100.00 78.00 78.00 Amarillo 100.00 78.00 78.00 Amarillo

DESCRIFCION DE RESULTADOS Y JUSTIFICACION EN GASO DI

VARIACION SUPERIORA +10 % RESPECTO A LO PROGRAMADO

Para este segundo trimestre se tiene un cumplimiento parcial de Ja meta, debido al incumplimlento de requisitos para otorgar la beca.

Para este segundo trimestre se tiene un cumplimiento parcial de la meta, debido al incumplimiento de requisitas para otergar la beca,

DEPENDENCIA GENERAL:
DEPENDENCIA AUXILIAR:

BOO DIRECCION GENERAL

313 Aren de Desarrollo Comunitario

EVALUACION DEL INDICADOR
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PbRm-08b FICHA TECNICA DE SEGUIMIENTO DE INDICADORES 2019 DE GESTION O ESTRATEGICO

TIPO DE FICHA:

OSFEM

PILAR DE DESARROLLO / EJE TRANSVERSAL: 1 Pifar 1: Social

TEMA DE DESARROLLO: Desarrollo humano incluyente, sin y libre de viok

PROGRAMA PRESUPUESTARIO: 1Pr a la poblk infantil y adols

PROYECTO PRESUPUESTARIO: 020608010103 ! i6n y p i6n de nifios en si de calle 020608010105 Promocién de la infantil y adol

OBJETIVO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO: Agrupa los proyectos gue lleva a cabo el Gobierno municipal para garantizar el respeto a los derechos de los infantes, principalmente de los que estin en condiciones de marginacién, con acciones que mejoren su

bienestar y desarrollo.
DEPENDENCIA GENERAL: B00 DIRECCION GENERAL
DEPENDENCIA AUXILIAR: 313 Area de Desarrollo Comunitario
ESTRUCTURA DEL INDICADOR

NOMBRE DEL INDICADOR: Po lje de redes infantil das.

FORMULA DEL CALCULO: (Redes infantil /Redes infantiles programadas) *100

INTERPRETACION: Elindicador muestra el p je de redes inf confo para la atencién de infantes en riesgo o situacién de calle.

DIMENSION QUE ATIENDE: Eficiencia FRECUENCIA DE MEDICION: Trimestral

DESCRIPCION DEL FACTOR El factor de comparacién es lo programado en relacién a fo realizado.

DE COMPARACION:

AMBITO GEOGRAFICO: Municipal

COBERTURA: 8 regiones del municipio

LINEA BASE La base del calculo del indicador es la programacién

Numero: NC 3

COMPORTAMIENTO DE LAS VARIABLES DURANTE EL TRIMESTRE: AbrilJunio
VARIABLE UNIDAD DE MEDIDA OPERACION META ANUAL AVANCE TRIMESTRAL AVANCE ACUMULADO
Programado % Alcanzado % Programado % Alcanzado %
Redes infantifes conformadas Grupo 0.00 2.00 0.00 2,00 100.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Redes infantiles programadas Grupo 8.00 2.00 25.00 2.00 100.00 0.00 0.00 0.00 0.00
COMPORTAMIENTO DEL INDICADOR
DESCRIPCION DE LA METAANUAL
La meta anual muestra las redes infantiles conformadas para la atencién de en riesgo o situacién de calle
TRIMESTRE: Abril-Junio
METAANUAL AVANGE TRIMESTRAL AVANCE ACUMULADO
Programado Alcanzado EF% SEMAFORO Programado Alcanzado EF% SEMAFORO
100.00 100.00 100.00 100.00 Verde 0.00 0.00 0.00 Verde
DESCRIPCION DE RESULTADGS Y JUSTIFICACION EN CASO D VARIACION SUPERIOR A +10 % RESPEGTO A LO PROGRAMADO
Para este sagundo trimestre el indicador se cumple asila de grupos aut
EVALUACION DEL INDICADOR

Para este segunde trimestre el indicador se cumple asila de grupos
DEPENDENCIA GENERAL: BOD DIRECCION GENERAL \.DES‘A"’"’O
DEPENDENCIA AUXILIAR: 313 Area de Desarrollo Comunitario € <
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PILAR DE DESARROLLO / EJE TRANSVERSAL:

TEMA DE DESARROLLO:

PROGRAMA PRESUPUESTARIC:
PROYECTO PRESUPUESTARIO:

OBJETIVO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO:

DEPENDENCIA GENERAL:
DEPENDENCIA AUXILIAR:

NOMBRE DEL INDICADOR:

PbRm-08b FICHA TECNICA DE SEGUIMIENTO DE INDICADORES 2019 DE GESTION O ESTRATEGICO

TIPO DE FICHA: OSFEM
1 Pilar 1: Social

Desarrollo humano incluyente, sin discriminacién y libre de violencia

1 ¥ 6n a la poblacién infantil y i

020608010103 Deteccién y prevencién de nifios en situacién de calle

020608010105

Adrupa los proyectos que lleva a cabo el Gobierno municipal para garantizar el respeto a los derechos de los infantes,
bienestar y desarrollo.

B0O DIREGCION GENERAL
313 Area de Desarrollo Comunitario

Pramocién de la participacién infantil y adolescente

principalmente de los que estan en condiciones de marginacion, con acciones que mejoren su

ESTRUCTURA DEL INDICADOR

Porcentaje de recorridos en zonas expulsoras y receptoras.

FORMULA DEL CALCULO: (Recorridos en zonas expulsoras y receptoras realizados/Recorridos en zonas expulsoras y receptaras programados) “100

INTERPRETACION: Elindicador muestra el porcentaje de recorridos realizados a las zonas expulsoras y receptoras de infantes en situacion de calle.

DIMENSION QUE ATIENDE: Eficiencia FRECUENCIA DE MEDICION: Trimestral

DESCRIPCION DEL FACTOR El factor de comparacién es lo que se programo en referencia a lo realizado

DE COMPARACION:

AMBITO GEOGRAFICO: Municipal

COBERTURA: 8 regiones del municipio

LINEA BASE La base del calculo para el indicador es lo programado

Numero: NA 11

COMPORTAMIENTO DE LAS VARIABLES DURANTE EL TRIMESTRE: AbrilJunio
VARIABLE UNIDAD DE MEDIDA OPERACION META ANUAL AVANCE TRIMESTRAL AVANCE AGUMULADO
Programado % Alcanzado % Programado % Alcanzado %
en zonas Y Recomido Sumable 24.00 6.00 25.00 6.00 100.00 10.00 41.67 10.00 100.00
en zonas y Recorrido Sumable 24.00 5.00 25.00 5.00 100.00 10.00 41.67 10.00 100.00
COMPORTAMIENTC DEL INDICADOR
DESCRIPCION DE LA METAANUAL
La meta anual muestra el porcentaje de cumplimiento de recarridos realizados a las zonas expulsoras y receptoras de infantes en situacion de calle
TRIMESTRE: Abril-Junio
METAANUAL AVANCE TRIMESTRAL AVANCE ACUMULADO
Programado Alcanzado EF% SEMAFORO Programado Alcanzado EF% SEMAFORO
100.00 100.00 100.00 100.00 Verde 100.00 100.00 100.00 Verde
OESCRIPCION DE RESULTADGS Y JUSTIFICACION EN CASO BE VARIACION SUPERIOR A +10 % RESPEGTO A LO PROGRAMADD
Para este segundo trimestre el indicador se cumple asi fog en busca de menoers en situacion o riesgo de calle.
EVALUACION DEL INDICADOR

Para este segundo trimestre el indicador se cumple asl los idos en busca de menoets en situacian o tiesgo de calle,

DEPENDENCIA GENERAL:
DEPENDENCIA AUXILIAR:

BOO DIRECCION GENERAL

313 Area de Desarrollo Comunitario
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JE LERMA

PbRm-08b FICHA TECNICA DE SEGUIMIENTO DE INDICADORES 2019 DE GESTION O ESTRATEGICO

LERMA

FECHA DE ELABORACION: 25/07/2019

TIPO DE FICHA: OSFEM
PILAR DE DESARROLLO / EJE TRANSVERSAL: 1 Pilar 1: Social %
TEMA DE DESARROLLO: Desarrollo humano incluyents, sin discriminacién y libre de violencia
PROGRAMA PRESUPUESTARIC: 02060801 P 6n a la pobl. infantil y adols
PROYECTO PRESUPUESTARIO: 020608010103 Deteccién y prevencién de nifios en situacién de calle 020608010105 Promocién de Ia participacién infantil y adolescante
OBJETIVO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO: Agrupa los proyectos que lleva a cabo el Gobiemna municipal para garantizar el respeto a los derechos de los infantes, principalmente de los que estan en condiciones de marginacién, con acciones que mejoren su
bienestar y desarroflo.
DEPENDENCIA GENERAL: BO0 DIRECCION GENERAL
DEPENDENCIA AUXILIAR: 313 Area de Desarrollo Comunitario
ESTRUCTURA DEL INDICADOR
NOMBRE DEL INDICADOR: Porcentaje de menores susceptibles a recibir una beca.
FORMULA DEL CALCULO: Inf: que reciben becall que son susceptibles de recibir beca) *100
INTERPRETACION: Elindicador muestra el porcentaje de menores suceptibles a recibir una beca
DIMENSION QUE ATIENDE: Eficiencia FRECUENCIA DE MEDICION Trimestral
DESCRIPCION DEL FACTOR El factor de comparacién son los infantes suceptibles de recibir una beca
DE COMPARACION:
AMBITO GEOGRAFICO: Municipal
COBERTURA: 8 regiones del municipio
LINEA BASE La base del calculo del indicador son los infantes suceptibles de beca
Numero: NA 21
COMPORTAMIENTO DE LAS VARIABLES DURANTE EL TRIMESTRE: Abril-Junio
VARIABLE UNIDAD DE MEDIDA OPERACION META ANUAL AVANGE TRIMESTRAL AVANCE ACUMULADO
Programado % Alcanzado % Programado % Alcanzado %
Infantes que reciben beca menor Constante £0.00 £0.00 100.00 30.00 78.00 50.00 100.00 38,00 78.00
Infantes que son susceptibles de recibir beca Menor Constante 55.00 £5.00 100.00 55.00 100.00 55.00 100.00 55.00 100.00
COMPORTAMIENTO DEL INDICADOR
DESCRIPCION DE LA METAANUAL
La meta anual muestra el porcentaje de menores que reciben una beca por parte del programa
TRIMESTRE: Abril-Junio
METAANUAL AVANCE TRIMESTRAL AVANCE ACUMULADO
Programado Alcanzado EF% SEMAFORO Programado Alcanzado EF% SEMAFORQ
90.91 80.91 70.91 78.00 Amarillo 90.21 70.81 78.00 Amarillo
DESCRIPCION DE RESULTADOS Y JUSTIFICACION EN GASD OE VARIACION SUPERIOR A<T0 % RESPECTO A LO PROGRAMADO
Para este segundo trimestre solo logran beneficiarse a 38 mencres que cumplen con fos requisitos para ser beneficiarios con la beca,
EVALUACION DEL INDICADOR
Para este segundo trimestre solo lagran beneficiarse a 38 menotes que cumplen can los requisitos para ser beneficiarios con Ja beca,
DEPENDENCIA GENERAL: BOO DIRECCION GENERAL e DpiAf»’p
DEPENDENGIA AUXILIAR: 313 Area de Desarrollo Comunitario SN » '.O((
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PbRm-08b FICHA TECNICA DE SEGUIMIENTO DE INDICADORES 2019 DE GESTION O ESTRATEGICO LERMA

s wsiond w e gt cuicsss IR IWEETUVIA
TIPO DE FICHA: OSFEM
PILAR DE DESARROLLO / EJE TRANSVERSAL: 1 Pilar 1: Social
TEMA DE DESARROLLO: Desarrollo humano incluy . sin discri y libre de viok
PROGRAMA PRESUPUESTARIO: 02060801 P ion a la poblacién infantily I
PROYECTO PRESUPUESTARIO: 020608010103 Deteccitn y prevencién de nifios en situacién de calle 020608010105 Pr i6n de la participacién infantil y adol
OBJETIVO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO: Agrupa los proyectos que lleva a cabo el Gobierno municipal para garantizar el respeto a los derechos de los infantes, principalmente de los que estan en i de inacién, con que mejoren su
bienestar y desarrolio. '
DEPENDENCIA GENERAL: BO0 DIRECCION GENERAL
DEPENDENCIA AUXILIAR: 313 Area de Desarrollo Comunitario
ESTRUCTURA DEL INDICADOR
NOMBRE DEL INDICADOR: Porcentaje de expedientes conformados.
FORMULA DEL CALCULO: (Nomero de di contormados/Niimero de i prog para 1*100
INTERPRETACION: El indicador muestra el porcentaje de expedientes intsgrados de infantes atendidos con el programa
DIMENSION QUE ATIENDE: Eficiencia FRECUENCIA DE MEDICION: Trimestral
DESCRIPCION DEL FAGTOR El factor de P iones o p en refe ia a lo que se puede realizar
DE COMPARACION:
AMBITO GEOGRAFICO: Municipal
COBERTURA: 8 regiones del municipio
LINEA BASE La base de calculo del indicador es ia programacian cue se hace del indicador
Numero: NA 22
COMPORTAMIENTO DE LAS VARIABLES DURANTE EL TRIMESTRE: AbrilJunio
VARIABLE UNIDAD DE MEDIDA OPERACION META ANUAL AVANGE TRIMESTRAL AVANCE AGUMULADO
Programado % Alcanzado % Pragramado % Alcanzado %
Nimero de expedientes conformados Expediente 0.00 $0.00 0.00 36.00 78.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Nimero de para Expediente 200.00 50.00 25.00 50.00 100.00 0.00 0.00 0.00 0.00

COMPORTAMIENTO DEL INDICADOR

DESCRIPCION DE LA METAANUAL
La meta anual muestra el porcentaje de expedientes conformados de infantes beneficiados con una beca

TRIMESTRE: Abril-Junio

METAANUAL AVANGCE TRIMESTRAL AVANCE ACUMULADO
Programato Al EF% SEMAFORO Programado Alcanzado R EF% SEMAFORO
100.00 100.00 78.00 78.00 Verds 0.00 0.00 0.00 Verde
DESCRIPCION DE RESULTADOS Y JUSTIFICACION EN CASO DE VARIACION SUPERIOR A +10 % RESPECTO A LO PROGRAMADO

Para este segundo trimestre tolo se conservan los expedientes de los menores que cumplen los requisitos para ser beneficiarios con la beca,
EVALUACION DEL INDICADOR
PPara este segundo trimestre solo se conservan los expedientes de los menorea que cumplen los requisitos para ser bet ﬁm n fa beca.

DEPENDENCIA GENERAL: BO0 DIREGCION GENERAL

DEPENDENCIA AUXILIAR: 313 Area de Desarrollo Comunitario w
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vim—.. JE LERMA

PILAR DE DESARROLLO / EJE TRANSVERSAL

PbRm-08b FICHA TECNICA DE SEGUIMIENTO DE INDICADORES 2018 DE GESTION O ESTRATEGICO

TIPO DE FICHA:
1 Pilar 1: Social

OSFEM
TEMA DE DESARROLLO: Desarrollo humano incluyente, sin discriminacién y libre de violencia
PROGRAMA PRESUPUESTARIC: 02060801 Pr 6n a Ia poblacién infantil y adol
PROYECTO PRESUPUESTARIO: 020608010103 Deteccién y prevencion de nifios en situacion de calle 020608010105 Promotién de la participacion infantil y adol
OBJETIVO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO: Agrupa los proyectos gue lleva a cabo el Gobierno municipal para garantizar el respeto a los derechos de los infantes, principalmente de los que estan en condiciones de marginacion, con acciones que mejoren su
bienestar y desarrofio.
DEPENDENCIA GENERAL: B0 DIRECCION GENERAL
DEPENDENCIA AUXILIAR: 313 Area de Desarrollo Comunitario
ESTRUCTURA DEL INDICADOR
NOMBRE DEL INDICADOR: Porcentaje de visitas escolares y domiciliarias.
FORMULA DEL CALCULO: (Visitas domiciliarias y I lizadas/ Visitas domiciliarias y | programadas) *100
INTERPRETACION: Elindicador muestra el porcentaje de eficiencia en la realizacion de las visitas escolares y domiciliarias programadas
DIMENSION QUE ATIENDE: Eficiencia FRECUENCIA DE MEDICION: Trimestral
DESCRIPCION DEL FACTOR El factor de comparacitn es lo programado en referencia a fo que se realiza
DE COMPARACION:
AMBITO GEOGRAFICO: Municipal
COBERTURA: 8 regiones del municipio
LINEA BASE La base de calculo del indicador es la programacian de visitas a realizar
Numero; NA 24
COMPORTAMIENTO DE LAS VARIABLES DURANTE EL TRIMESTRE: Abril~Junio
VARIABLE UNIDAD DE MEDIDA OPERACION META ANUAL AVANCE TRIMESTRAL AVANGE AGUMULADO
Programado Yo Alcanzado % Programado % Alcanzado %
Visitas domiciliarias y escolares realizadas Visita Sumable 40.00 13.00 32.50 13.00 100.00 18.00 45.00 18.00 100.00
Visitas domicilariss y Visita Sumable 40.00 13.00 3250 13.00 100.00 18.00 4500 16.00 100.00
COMPORTAMIENTO DEL INDICADOR
DESCRIPCION DE LA METAANUAL
La meta anual muestra la eficiencia en el cumplimiento de la realizacion de visitas escolres y domiciliarias.
TRIMESTRE: Abril-Junio
METAANUAL AVANGE TRIMESTRAL AVANGE AGUMULADO
Programado Alcanzado EF% SEMAFORO Programado Alcanzado EF% SEMAFORO
100.00 100.00 100.00 100.00 Verde 100.00 100.00 100.00 Verde
ESCRIPCION DE RESULTADOS ¥ JUSTIFICACION EN CASD OE VARIACION SUPERIOR A +10 % RESPEGCTO A LO PROGRAMADO
Para este segundo trimestre se cumple satis i fa meta pi para el indicador,
EVALUACION DEL INDICADOR
Para este segundo trimestre la meta se cumple satisfactoriamente al realizar la visitas domiciliarias programadas.
. ) o\ DESAD,
DEPENDENCIA GENERAL: B0D DIRECCION GENERAL Cabht O((
DEPENDENCIA AUXILIAR: 313 Arua de Desarrollo Comunitario EA¢ ™ e V. o,
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LY PbRm-0Bb FICHA TECNICA DE SEGUIMIENTO DE INDICADORES 2019 DE GESTION O ESTRATEGICO
2 seria, I B

TIPO DE FICHA:

OSFEM
PILAR DE DESARROLLO / EJE TRANSVERSAL: 1 Pilar 1: Social
TEMA DE DESARROLLO: Desarrollo humano incluyents, sin discriminacion y libre de violencia
PROGRAMA PRESUPUESTARIC 1P 6n a la poblacién infantil y adol
PROYECTO PRESUPUESTARIO: 020608010103 Deteccion y prevencion de nifios en situacién de calle 020608010105 Promocién de la participacién infantil y adolescente
OBJETIVO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO: Agrupa los proyectos gue lleva a cabo el Gobierno municipal para garantizar el respeto a los derechos de los infantes, principalmente de los que estén en condiciones de marginacién, con acciones que mejoren su
bienestar y desarroflo.
DEPENDENCIA GENERAL: BOO DIRECCION GENERAL
DEPENDENCIA AUXILIAR: 313 Area de Desarrollo Comunitario
ESTRUCTURA DEL INDICADOR
NOMBRE DEL INDICADOR: Porcentaje de personas asistentes a los talleres de capacitacion.
FORMULA DEL CALCULO: (Ndmero de personas asistentes a los talleres de capacitacion durante el trimestre actual/Numero de personas asistentes a los talleres de capacitacién durante el trimestre anterior) *100
INTERPRETACION: Elindicador muestra el porcentaje de asistencia a los talleres de capacitacién para el autoempleo.
DIMENSION QUE ATIENDE: Eficiencia FRECUENCIA DE MEDICION Trimestral
DESCRIPCION DEL FACTOR El factor de comparacién es lo realizado el trimestre anterior
DE COMPARACION:
AMBITO GEOGRAFICO: Municipal
COBERTURA: § regiones del municipio
LINEA BASE La base de calculo de este indicador es lo que se realizo en el trimestre anterior
Numero: NA 3.1
COMPORTAMIENTO DE LAS VARIABLES DURANTE EL TRIMESTRE: AbrilJunio
VARIABLE UNIDAD DE MEDIDA OPERACION META ANUAL AVANCE TRIMESTRAL AVANCE ACUMULADO
Programado %a Alcanzado % Programado % Alcanzado %

Nomero de perscnas asistentes a los talleres de capacitacién durante ef timestre Parsona 0.00 20.00 0.00 18.00 85.00 0.00 6.00 0.00 0.00

actual . * %

Nimero de personas asistentes a los talleres de capacitacién durante el Persona 80,00 20,0 i

il e achaie X i : 2 2000 100.00 000 000 000 0.0

COMPORTAMIENTO DEL INDICADOR
DESCRIPCION DE LA META ANUAL
La meta anual muestra el total de personas asistentes a los talleres "Nueva Vida" donde se da capacitacién para el auto empleo a madres de menores en situacion de calle o en riesgo.
TRIMESTRE: Abril-Junio
METABNUAL AVANGE TRIMESTRAL AVANCE ACUMULADO
Programado Alcanzado EF% SEMAFORO Programado Alcanzado EF% SEMAFORO
100.00 100.00 95.00 95.00 Verds 0.00 0.00 0.00 Verde
DEGCRIFCION DE RESULTADGS Y JUSTIFICACION EN CAEO DE VARIACION SUPERIOR A £10 % RESPECTO A LO PROGRAMADQ
Para este segundo trimestre se cumple sati i la meta para el indicador,
EVALUACION DEL INDICADOR
Para este sagundo trimestre se cumple la meta para el indicador.
DEPENDENGIA GENERAL: BOO DIRECCION GENERAL RIS EL Drg,
R
DEPENDENCIA AUXILIAR: 313 Area de Desarrollo Comunitario Qy&? ® o
&
i 16 20754
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PbRm-08b FICHA TECNICA DE SEGUIMIENTO DE INDICADORES 2019 DE GESTION O ESTRATEGICO
B SR A, | 1
TIPO DE FICHA: OSFEM
PILAR DE DESARROLLO / EJE TRANSVERSAL 1 Pifar 1: Social
TEMA DE DESARROLLO: Desarrollo humano incluyente, sin discriminacién y libre de violencia
PROGRAMA PRESUPUESTARIC A ion a p con di idad
PROYECTO PRESUPUESTARIO: 020608020102  Orientacién e informacién sobre discapacidad . 020608020201 Capacitacién a personas con discapacidad
020608020301 Atencidn especializada, médica y paramédica a personas con discapacidad 020608020302 Atencidn terapéutica a personas con discapacidad
OBJETIVO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO Integra los proyectos orientados a fortalecer la prevencion, rehabilitacion e integracion social, con la participacion de la poblacion en general y las personas con discapacidad en su propia superacién, promoviendo en la
sociedad el respeto a la dignidad y su integracion al desarrollo. )
DEPENDENCIA GENERAL: B0O DIRECCION GENERAL
DEPENDENCIA AUXILIAR 310 Area de Salud y Deporte,314 Area de Asistencia a Discapacitados
ESTRUCTURA DEL INDICADOR
NOMBRE DEL INDICADOR Porcentaje de eficacia en el otorgamierito de terapias de Rehabilitacion
FORMULA DEL CALCULO: (Personas beneficiadas con terapias de rehabilitacion/Total de personas proyectadas a beneficiar con terapias de rehabilitacién)*100
INTERPRETACION Elindicador muestra el porcentaje de cumplimiento de lo programado en cuanto a terapias de rehabilitacion
DIMENSION QUE ATIENDE: Eficiencia FRECUENCIA DE MEDICION: Semestral
DESCRIPCION DEL FACTOR El factor de comparacién es lo realizado con referencia a lo programado
DE COMPARACION:
AMBITO GEOGRAFICO: Municipal
COBERTURA: URIS del SMDIF de Lerma
LINEA BASE La base de calculo del indicador es lo programado
Numero: NC 1
COMPORTAMIENTO DE LAS VARIABLES DURANTE EL TRIMESTRE: Abril-Junio
VARIABLE UNIDAD DE MEDIDA OPERACION META ANUAL AVANCE TRIMESTRAL AVANCE ACUMULADO
Programado % Alcanzado % Programado % Alcanzado %
Personas beneficiadas con terapias de rehabilitacion persona Sumable 10,800.00 5,600.00 51.85 5.439.00 07.13 5,600.00 51.85 5,439.00 97.13
‘Total de personas proyectadas a beneficiar con teraplas de rehabilitacion persona Sumable 10,800.00 5,600.00 51.85 5,800.00 100.00 5.600.00 51.85 5,600.00 100.60
COMPORTAMIENTO DEL INDICADOR
DESCRIPCION DE LA METAANUAL
TRIMESTRE: Abril-Junio
METAANUAL AVANCE TRIMESTRAL AVANCE ACUMULADO
Programado Alcanzado EF% SEMAFCRO Programado Alcanzado EF% SEMAFORO
100.00 100.00 97.13 97.13 Verde 100.00 97.13 97.13 Verde
ESCRIPCION DE RESULTADOS Y JUSTIFICACION EN CASO DE VARIACION SUPERIORA 10 % RESPECTO A LO PROGRAMADO
Para este segundo trimestre se tiene un cumplimiento satisfactorio del indicador en la atencion con terapias de rehabifitacion a la poblacion,
EVALUACION DEL INDICADOR
Para este segundo trimestre se tiene un cumplimiento satisfactorio del indicador n la atencitn con terapias de rehabilitacian a la poblacion.
DEPENDENCIA GENERAL: BOO DIREGCION GENERAL
DEPENDENGIA AUXILIAR: 310 Area de Salud y Departe 314 Area ds Asistencia a Discapacitados - gh L DES‘*PP
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«m—.. JE LERMA

PILAR DE DESARROLLO / EJE TRANSVERSAL:

PbRm-0Bb FICHA TECNICA DE SEGUIMIENTO DE INDICADORES 2019 DE GESTION O ESTRATEGICO

DIF

TIPO DE FICHA: OSFEM
1 Pilar 1: Social
TEMA DE DESARROLLO: Desarrollo humano incluyente, sin discriminacién y libre de violencia
PROGRAMA PRESUPUESTARIC: 02060802 Atencion a personas con discapacidad
PROYECTO PRESUPUESTARIO: 020608020102 Orientacién e informacion sobre discapacidad 020608020201 Capacitacién a personas con discapacidad
020608020301 Atencién ializada, médica y édica a personas con discapacidad 020608020302 Atencion terapéutica a personas con discapacidad
OBJETIVO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO Integra los proyectos orientados a fortalecer la prevencion, rehabilitacion e integracién social, con la participacion de la poblacién en general y las personas con discapacidad en su propia superacién, promoviendo en la
sociedad el respeto a la dignidad y su integracion al desarrollo.
DEPENDENCIA GENERAL: BOO DIRECCION GENERAL
DEPENDENCIA AUXILIAR: 310 Area de Salud y Deporte,314 Area de Asistencia a Discapacitados
ESTRUCTURA DEL INDICADOR
NOMBRE DEL INDICADOR: Porcentaje en la prevencion de la discapacidad
FORMULA DEL CALCULO: (Personas asistentes a eventos de fomento a la cultura preventiva de la discapacidad/Total de personas esperadas a eventos de fomento a la cultura preventiva de la discapacidad)*100
INTERPRETACION: Elindicador muestra el porcentaje de personas asistentes a las platicas de prevencion de la discapacidad,
DIMENSION QUE ATIENDE: Eficiencia FRECUENCIA DE MEDICION: Semestral
DESCRIPCION DEL FACTOR Se toma como factor de comparacion lo programado en referencia a lo realizado
DE COMPARAGION:
AMBITO GEOGRAFICO: Municipal
COBERTURA: URIS del SMDIF de Lerma
LINEA BASE La base del calculo del indicador es la programacién hecha
Numero: NC 3
COMPORTAMIENTO DE LAS VARIABLES DURANTE EL TRIMESTRE: Abril~Junio
VARIABLE UNIDAD DE MEDIDA OPERACION META ANUAL AVANCE TRIMESTRAL AVANCE ACUMULADO
Programado % Alcanzado % Programado % Alcanzado %
Personas asistentes a eventos de fomento a la cultura preventiva de la discapacidad Persona 0.00 1,350.00 0.00 1.248.00 22.44 0.00 0.00 0.00 0.00
Total de persanas esperadas a eventos de fomento a la cultura preventiva Persona 2.700.00 1,350.00 50.00 350. ;
ot anas e as a 1,350.00 100.00 0.00 0.00 0.00 0.00
COMPORTAMIENTO DEL INDICADOR
DESCRIPCION DE LA METAANUAL
La meta anual muestra el total de las personas asistentes a las platicas de prevencion de la discapacidad,
TRIMESTRE: Abril-Junio
Al
L AVANGE TRIMESTRAL AVANGE ACUMULADO
Programado Alcanzado EF% SEMAFCRO Programado Alcanzado EF% SEMAFORO
100.00 100.00 92,44 92.44 Verde 0.00 0.00 0.00 Verde
DESCRIPCION DE RESULTADOS Y JUSTIFICACION EN CASO DE VARIACION SUPERIOR A £10 % RESPECTO A LO PROGRAMADO
Para este sagundo trimestre se tiene un imi io de la meta ida paa este indicador.

Para este sagundo trimestre s tiene un i

de la meta
DEPENDENCIA GENERAL: BOO DIRECCION GENERAL
DEPENDENCIA AUXILIAR:

310 Area de Salud y Deporte,314 Area de Asistencia a Discapacitado

: R

para este indicador.

EVALUACION DEL INDICADOR
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PbRm-0Bb FICHA TECNICA DE SEGUIMIENTO DE INDICADORES 2019 DE GESTION O ESTRATEGICO

—.. JE LERMA X
TIPO DE FICHA: OSFEM
PILAR DE DESARROLLO / EJE TRANSVERSAL: 1 Pifar 1: Social
TEMA DE DESARROLLO: Desarrollo humano incluyente, sin discriminacién y libre de violencia
PROGRAMA PRESUPUESTARIC: i6nap con di
PROYECTO PRESUPUESTARIO: 020608020102 Orientacion e informacion sobre discapacidad 020608020201  Capacitacién a p con di d
020608020301 i fali médica y édica a personas con discapacidad 020608020302 Atencién dutica a p con idad
OBJETIVO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO: Integra los proy los a fortal fa pi ion, rehabilitacién e integracién social, con la participacién de la poblacidn en general y las perscnas con discapacidad en su propia superacién, promoviendo en la
sociedad el respeto a la dignidad y su integracion al desarrollo.
DEPENDENCIA GENERAL: BO0 DIRECCION GENERAL
DEPENDENCIA AUXILIAR: 310 Area de Salud y Departe,314 Area de Asistencia a Discapacitados
ESTRUCTURA DEL INDICADOR
NOMBRE DEL INDICADOR: Porcentaje de consultas de caracter diagnostico
FORMULA DEL CALCULO: (Consultas médicas de caracter diagndstico otorgadas/Total de Consultas médicas otorgadas)*100
INTERPRETACION: Elindicador uestra el p taje de que sirvieron para diagnosticar a personas con discapacidad.
DIMENSION QUE ATIENDE: Eficiencia FRECUENCIA DE MEDICION: Mensual
DESCRIPCION DEL FACTOR El factor de comparacién es el total de consultas de rehabilitacion para determinar el porcentaje de personas diagnosticadas.
DE COMPARAGION:
AMBITO GEOGRAFICO: Municipal
COBERTURA: URIS del SMDIF de Lerma.
LINEA BAGE La base de célculo de este indicador es el total de consultas de rehabilitacién otorgadas.
Numero: NA 11
COMPORTAMIENTO DE LAS VARIABLES DURANTE EL TRIMESTRE: Abril~Junio
VARIABLE UNIDAD DE MEDIDA OPERACION META ANUAL AVANCE TRIMESTRAL AVANCE ACUMULADO
Programado % Alcanzado % Programado Y Alcanzado %
Consultas médicas de caracter diagnostico otorgadas Consulta 0.00 3.00 0.00 3.00 100.00 0.00 0.00 0.00 0.60
Tatal de Consultas médicas otorgadas Consulta £60.00 240.00 25.00 288.00 12417 0.00 0.00 0.00 0.60
COMPORTAMIENTO DEL INDICADOR
DESCRIPCION DE LAMETAANUAL
La meta anual tra el p je de las ltas que son de caracter diagnéstico
TRIMESTRE: Abril-Junio
METAANUAL AVANCE TRIMESTRAL AVANCE ACUMULADO
Programado Alcanzado EF% SEMAFORO Programado Alcanzado EF% SEMAFORO
5.00 1.25 1.01 80.80 Verde 0.00 0.00 0.00 Verde
DESCRIPCION DE RESULTADOS Y JUSTIFICACION EN CASO DE VARIACION SUPERIORA £10 % RESPECTO A LO PROGRAMADO

Para este segundo trimestre se cumple con lo calendarizado, ya que en [as consultas que se otorgan se detectan a tres personas con discapacidad,

EVALUACION DEL INDICADOR

Lo programado para este segundo trimestre se cumple satistactoriamente,

DEPENDENCIA GENERAL:
DEPENDENCIA AUXILIAR:

BOD DIRECCION GENERAL

310 Area de Salud y Departe,314 Area de Asistencia a Discapacitados EAQ
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JE LERMA

PILAR DE DESARROLLO / EJE TRANSVERSAL: 1 Pilar 1: Social

PbRm-08b FICHA TECNICA DE SEGUIMIENTO DE INDICADORES 2019 DE GESTION O ESTRATEGICO

TIPO DE FICHA:

OSFEM
TEMA DE DESARROLLO: Desarrollo humano incluyente, sin discri ion y libre de violk
PROGRAMA PRESUPUESTARIC: A ap con
PROYECTO PRESUPUESTARIO: 020608020102 Orientacién e informacién sobre discapacidad 020608020201 Capacitacién a personas con discapacidad
020608020301 A i6 iali médica y édica a cond 020608020302 Atencién ar con di fad
OBJETIVO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO: Integra los proyectos arientados a fortalecer la prevencion, rehabilitacion e integracién social, con la participacion de la poblacion en general y las personas con discapacidad en su propia superacién, promoviendo en la
sociedad el respeto a la dignidad y su integracién al desarrollo.
DEPENDENCIA GENERAL: BOO DIRECCION GENERAL
DEPENDENCIA AUXILIAR 310 Area de Salud y Deporte,314 Area de Asistencia a Discapacitados :
ESTRUCTURA DEL INDICADOR
NOMBRE DEL INDICADOR: Porcentaje en el otorgamiento de terapias de rehabilitacion
FORMULA DEL CALCULO: (Terapias de rehabilitacién otorgadas/Terapia de rehabilitacién programadas)*100
INTERPRETACION: El indicador muestra el porcentaje de terapias de rehabilitacién otorgadas.
DIMENSION QUE ATIENDE: Eficiencia FRECUENCIA DE MEDICION: Mensual
DESCRIPCION DEL FACTOR Se toma como factor de comparacién lo programado en referencia a lo realizado
DE COMPARACION:
AMBITO GEOGRAFICO: Municipal
COBERTURA: UIRS del SMDIF de Lerma
LINEA BASE La base del calculo es lo programado para el periods indicado
Numero: NA 12
COMPORTAMIENTO DE LAS VARIABLES DURANTE EL TRIMESTRE: Abril~Junio
VARIABLE UNIDAD DE MEDIDA OPERACION META ANUAL AVANCE TRIMESTRAL AVANCE ACUMULADO
Programado % Alcanzado % Programado % Alcanzado %
Terapias de rehabiltacién otorgadas Terapia 0.00 6,100.00 0.00 8,363.00 137.10 0.00 0.00 0.00 0.00
Terapla de rehabilitacion programadas Terapia 21,000.00 6,100.00 20.05 ,100.00 100.00 0.00 0.00 0.00 0.00
COMPORTAMIENTO DEL INDICADOR
DESCRIPCION DE LA META ANUAL
La meta anual muestra el porcentaje de cumplimiento de lo programado en cuanto a terapias de rehabilitacién.
TRIMESTRE: Abril-Junio
METAANUAL AVANCE TRIMESTRAL AVANCE ACUMULADO
Programado Alcanzado EF% SEMAFORO Programado Alcanzado EF% SEMAFORO
100.00 100.00 137.10 137.10 Amarillo 0.00 0.00 0.00 Amarillo
ESCRIPCION DE RESULTADOS Y JUSTIFICACION EN CASO DE VARIACION SUPERIOR A £10 % RESPECTO A LO PROGRAMADO
Para este segundo trimesire se cumple con lo programado para el indicador, con un incremento. debido a I promocion del servicio en las Jomadas de Salud,
EVALUACION DEL INDICADOR
Para este segundo trimestre se cumple con lo programada pata el indicadcr, con un incremento, debido a la promocisn del servicio en las Jornadas de Salud.
DEPENDENCIA GENERAL: BOO DIRECCION GENERAL oY
DEPENDENCIA AUXILIAR: 310 Area de Salud y Deporte, 314 Area de Asistencia a Discapacitados AO\
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PbRm-08b FICHA TECNICA DE SEGUIMIENTO DE INDICADORES 2019 DE GESTION O ESTRATEGICO

TIPO DE FICHA: OSFEM

PILAR DE DESARROLLO / EJE TRANSVERSAL: 1 Pilar 1: Social
TEMA DE DESARROLLO: Desarrollo humano incluyente, sin discriminacion y libre de violencia
PROGRAMA PRESUPUESTARIO: A onap con discapaci
PROYECTO PRESUPUESTARIO: 020608020102 Orientacién e informacion sobre discapacidad 020608020201 Capacitacion a personas con discapacidad
020608020301 Atencion ializada, médica y p ddica a p con di Jad 020608020302 Atencién terapéutica a personas con discapacidad
OBJETIVO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO: Integra los proyectos orienta@ds a fortalecer la prevencién, rehabilitacion e integracién social, con la participacion de la poblacion en general y las personas con discapacidad en su propia superacian, promoviendo en la
sociedad el respeto a la dignidad y su integracion al desarrollo.
DEPENDENCIA GENERAL: BOO DIRECCION GENERAL
DEPENDENCIA AUXILIAR 310 Area de Salud y Deporte,314 Area de Asistencia a Discapacitados
ESTRUCTURA DEL INDICADOR
NOMBRE DEL INDICADOR: Po taje de apoyos funcional d
FORMULA DEL CALCULO: (Total de apoyos funcionales otorgados a la poblacién con discapacidad /Total de apoyos funcionales gestionados)*100
INTERPRETACION: Elindicador muestra el porcentaje de ayudas funcionales otorgadas a personas vulnerables.
DIMENSION QUE ATIENDE: Eficiencia FRECUENCIA DE MEDICION: Mahiual
DESCRIPCION DEL FACTOR El factor de comparacién es lo programacdo en referencia a lo realzado.
DE COMPARACION:
AMBITO GEOGRAFICO: Municipal
COBERTURA: 8 regiones del SMDIF de Lerma
LINEA BASE La base de caloulo del indicador es lo programado

Numero: NA 21

COMPORTAMIENTO DE LAS VARIABLES DURANTE EL TRIMESTRE: Abril~Junio

VARIABLE UNIDAD DE MEDIDA OPERACION META ANUAL AVANGE TRIMESTRAL AVANCE ACUMULADO
Programado % Alcanzado % Programado % Alcanzado %
Total de apoyos funcionales otorgados a la poblacion con discapacidad Apoyo 0.00 36.00 0.00 97.00 268.44 0.00 0.00 0.00 0.60
“Total de apoyos funcionales yestionados Apayo 144.00 36.00 25.00 36.00 100.00 0.00 0.00 0.00 0.00

COMPORTAMIENTO DEL INDICADOR

DESCRIPCION DE LA META ANUAL
La meta anual muestra el porcentaje de cumplimiento de la entrega de ayudas funcionales

TRIMESTRE: Abril-Junio

METAANLAL AVANGE TRIMESTRAL AVANGE ACUMULADO
Programado Alcanzado EF% SEMAFORO Programado Alcanzado EF% SEMAFORO
100.00 100.00 269.44 269.44 Rojo 0.00 0.00 0.00 Rojo
DEECRIPCION DE RESULTADOS Y JUSTIFICACION EN CASO DE VARIACION SUPERIOR A 10 % RESPECTO A LO PROGRAMAGO

Para el segundo trimestre se tisne un cumplimiento optimo, ya que se logra que [o gestionado ante las autoridades se obtenga, y mejor aun se obtienen mas apoyos para fa poblacion,

EVALUACION DEL INDICADOR

Elindicader se cumple satisfactorlamente con un ligero incremento debio 2 danacisn en mayor nimero de ayudas por parte de las
; . ELPESAR,
DEPENDENCIA GENERAL: BOD DIRECCION GENERAL QP' o ~ 0((
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PbRm-0Bb FICHA TECNICA DE SEGUIMIENTO DE INDICADORES 2019 DE GESTION O ESTRATEGICO

TIPO DE FICHA:

S s e v 1O [LERMA
OSFEM
PILAR DE DESARROLLO / EJE TRANSVERSAL 1 Pilar 1: Social
TEMA DE DESARROLLO: Desarrollo humano incluy , 8in ¢ y libre de viol
PROGRAMA PRESUPUESTARIO: A i6n ap con di
PROYECTO PRESUPUESTARIO: 020608020102 Orientacién e informacién sobre discapacidad 020608020201 Capacitacién a cond
020608020301 Atencidn ializada, médica y p édica a px cond idad 020608020302 Atencién ica a con di
OBJETIVO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO! Integra los proyectos tados a fortal lap ion, rehabifitacion e integracién social, con la participacion de la poblacion en general y las p: cond d en su propia , promoviendo en la
sociedad el respeto a la dignidad y su integracion al desarrollo.
DEPENDENCIA GENERAL: B00 DIRECCION GENERAL
DEPENDENCIAAUXILIAR 310 Area de Salud y Deporte.314 Area de Asistencia a Discapacitados
ESTRUCTURA DEL INDICADOR

NOMBRE DEL INDICADOR: Porcentaje de gestion de empleo a personas con discapacidad

FORMULA DEL CALCULO: (Personas con discapacidad a las gue se les gestiond un empleo/Total de p con di idad que solicitan empleo)*100

INTERPRETACION: Elindicador muestra el porcentaje de gestion de empleos para personas con discapacidad

DIMENSION QUE ATIENDE: Eficiencia FRECUENCIA DE MEDICION: Mensual

DESCRIPCION DEL FACTOR Se toma como factor de lo progi en referecia a lo reali

DE COMPARACION:

AMBITO GEOGRAFICO: Municipal

COBERTURA: 8 regiones del municipio.

LINEA BASE Se toma como base de calculo del indicador la programacion para el periodo determinado

Numero NA 22

COMPORTAMIENTO DE LAS VARIABLES DURANTE EL TRIMESTRE: Abrit~tunio
VARIABLE UNIDAD DE MEDIDA OPERACION META ANUAL AVANCE TRIMESTRAL AVANGE ACUMULADO
Programado % Alcanzada % Programado %o Alcanzado %
Personas con discapacidad a las que se fes gestions un empleo Persona 0.00 2.00 0.00 3.00 100.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Total de personas con discapacidad que soficitan empleo Persona 12.00 3.00 25.00 3.00 100.00 0.00 0.00 0.00 0.00
COMPORTAMIENTO DEL INDICADOR
DESCRIPCION DE LA META ANUAL
La meta anual muestra el porcentaje de personas con discapacidad a las que se les ha gestionado un empleo en iniciativa privada o plblica.
TRIMESTRE: Abril-Junio
METAANUAL AVANCE TRIMESTRAL AVANCE ACUMULADO
Programado Alcanzado EF% SEMAFORO Programado Alcanzado EF% SEMAFORO
100.00 100.00 100.00 100.00 Verde 0.00 0.00 0.00 Verde
VARIACION SUPERIOR A +10 % RESPECTO A LO PROGRAMADO

DESCRIPCION DE RESULTADGS Y JUSTIFICACION EN CASO D
Para este segundo trimestre se tiene un cumplimiento optimo del indicador af gestionar y obtener empleo para tres personas con discapacidad.

EVALUACION CEL INDICADOR

El indicador se cumple al 100 por cienta de acuerda a o calendarizado para este primer trimestre.

BOD DIRECCION GENERAL

310 Area de Salud y Departe, 314 Area de Asistencia o Discapacitados M) “I
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PILAR DE DESARROLLO / EJE TRANSVERSAL

PbRm-08b FICHA TECNICA DE SEGUIMIENTO DE INDICADORES 2018 DE GESTION O ESTRATEGICO

TIPO DE FICHA:

OSFEM
1 Pilar 1: Social
TEMA DE DESARROLLO: Desarrollo humano incluyente, sin discriminacion y libre de violencia
PROGRAMA PRESUPUESTARIO A i6n a con di
PROYECTO PRESUPUESTARIO: 020608020102 Orientacién e infarmacién sobre discapacidad 020608020201 G itacién a p con di d
020608020301 Atencién ializada, médica y a personas con discapacidad 020608020302 Atencién & a p con di: i
OBJETIVO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO: Integra los proyectos ori a fortalk fa pi on, rehabilitacion e integracién social, con la participacion de la poblacion en general y las personas con discapacidad en su propia superacién, promoviendo en la
sociedad el respeto a la dignidad y su integracién al desarrofio.
DEPENDENCIA GENERAL: BOO DIRECCION GENERAL
DEPENDENCIA AUXILIAR: 310 Area de Salud y Deporte,314 Area de Asistencia a Discapacitados
ESTRUCTURA DEL INDICADOR
NOMBRE DEL INDICADOR: Forcentaje de imparticién de capacitacion en ta prevencion de la discapacidad
FORMULA DEL CALCULO: {Platicas p t de la di fad i i laticas pi tivas de la di i progr las)*100
INTERPRETACION: Elindicador muestra el porcentaje de platicas para la prevencion de la discapacidad otorgadas por el personal del SMDIF Lerma,
DIMENSION QUE ATIENDE: Eficiencia FRECUENCIA DE MEDICION: Mensual
DESCRIPCION DEL FACTOR El factor de p ién es lo p en ref ia a lo reall
DE COMPARAGION:
AMBITO GEOGRAFICO: Municipal
COBERTURA: 8 regiones del municipio
LINEA BASE La base de célculo det indicador es lo programado en sl pericdo
Numero: NA 3.1
COMPORTAMIENTO DE LAS VARIABLES DURANTE EL TRIMESTRE: AbrilJunio
VARIABLE UNIDAD DE MEDIDA OPERACION META ANUAL AVANCE TRIMESTRAL . AVANGE ACUMULADO
Programado Y Alcanzada Y% Programado Y Alcanzado %o
Platicas ntivas de fa Platica 0.00 15.00 0.00 16.00 106,67 0.00 0.00 0.00 0.00
Platicas dela Platica 60.60 15.00 25.00 15.00 100.00 0.00 0.00 0.00 0.00
COMPORTAMIENTO DEL INDICADOR
v DESCRIPCION DE LA META ANUAL
La meta anual muestra las platicas de prevencion de discapacidad otorgadas por el personal del SMDIF Lerma .
TRIMESTRE: Abril-Junio
METAANUAL AVANCE TRIMESTRAL AVANCE ACUMULADO
Programado Alcanzado EF% SEMAFCRO Programado Alcanzado EF% SEMAFORO
100.00 100.00 106.67 106.67 Verde 0.00 0.00 0.00 Verde
DESCRIPCION DE RESULTADOS Y JUSTIFICACION EN CASO DE VARIACION SUPERIOR A £ 10 % RESPECTO A LO PROGRAMAGD
Para ests segundo trimestre lo calendarizado para el indicador se cumple satisfactoriamente,
EVALUACION DEL INDICADOR
Elindicador fiene un cumplimiento del 100 por ciento ya gue se i 16 platias p de ala poblacién en general.
DEPENDENCIA GENERAL: BOD DIRECCION GENERAL
DEPENDENCIA AUXILIAR: 310 Area de Salud y Deporte 314 Area de Asistencia a Discapatitados o)
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PbRm-08b FICHA TECNICA DE SEGUIMIENTO DE INDICADORES 2019 DE GESTION O ESTRATEGICO

LERMA

i b i e e JE LERMA
TIPO DE FICHA: OSFEM
PILAR DE DESARROLLO / EJE TRANSVERSAL: 1 Pifar 1: Social
TEMA DE DESARROLLO: Desarrollo humano incluyente, sin discriminacién y libre de violencia
PROGRAMA PRESUPUESTARIG: Atencién a con discap
PROYECTO PRESUPUESTARIO: 020608020102 Orientacién e informacion sobre discapacidad 020608020201 Capacitacién a personas con discapacidad
020608020301 Atencion falizada, médica y p édica a personas con discapacidad 020608020302 Atencién a con di lad
OBJETIVO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO: Integra los proyectos orientados a fortalecer la prevencién, rehabilitacién e integracion social, con la participacion de la poblacién en general y las personas con discapacidad en su propia superacién, promoviendo en la
sociedad el respeto a la dignidad y su integracion al desarrollo.
DEPENDENCIA GENERAL: BOO DIRECCION GENERAL
DEPENDENCIAAUXILIAR: 310 Area de Saludy Deporte,314 Area de Asistencia a Discapacitados
ESTRUCTURA DEL INDICADOR
NOMBRE DEL INDICADOR: Porcentaje de fomento a la cultura preventiva de la discapacidad
FORMULA DEL CALCULO: (Material de ori i6n entregado /Material de ori \ programado)*100
INTERPRETACION: El indicador muestra el porcentaje de material disctribuido para difundir temas de prevencion de la discapacidad,
DIMENSION QUE ATIENDE: Eficiencia ’ FRECUENCIA DE MEDICION: Mensual
DESCRIPCION DEL FACTOR El factor de comparacién que se toma es lo programado en referencia a lo realizado
DE COMPARACION:
AMBITO GEOGRAFICO: Municipal
COBERTURA: 8 regiones del municipio
LINEA BASE La base de calculo del indicador es lo programado para el periodo espesifico.
Numero: NA 32
COMPORTAMIENTO DE LAS VARIABLES DURANTE EL TRIMESTRE: Abril-Junio
VARIABLE UNIDAD DE MEDIDA OPERACION META ANUAL AVANCE TRIMESTRAL AVANCE ACUMULADO
Programado % Alcanzado % Programado % Alcanzado %
Material de orientacién entregado Tripticos 0.00 100.00 0.00 122,00 122.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Material de orientacion programado Tripticos 550.00 160.00 18.18 100.00 100.00 0.00 0.00 0.00 0.00
COMPORTAMIENTO DEL INDICADOR
DESCRIPCION DE LA METAANUAL
La meta anual muestra el total del material de orientacién para prevenir la discapacidad entregado a la poblacion
TRIMESTRE: Abril-Junio
METAANUAL AVANCE TRIMESTRAL AVANCE ACUMULADO
Programado Alcanzado EF% SEMAFORO Programado Alcanzado EF% SEMAFORO
100.00 100.00 122,00 122.00 Verde 0.00 0.00 0.00 Verde
DESCRIPCION DE RESULTADOS Y JUSTIFICACION EN CASO DE VARIACION SUPERIOR A £10 % RESPECTO A LO PROGRAMADO

Para el segundo trimestre se tiene un cumplimients al 100 por ciento.

El Indicador se cumple

con un ligero

EVALUACION DEL INDICADOR

para nivelear [a meta de manera semestral,

DEPENDENCIA GENERAL:
DEPENDENCIA AUXILIAR:

BOD DIRECCION GENERAL

310 Area de Salud y Deporte,314 Area de Asistencia a Discapacitados
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e OE LERMA

PILAR DE DESARROLLO / EJE TRANSVERSAL

TEMA DE DESARROLLO:
PROGRAMA PRESUPUESTARIO
PROYECTO PRESUPUESTARIO:

OBJETIVO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO:

PbRm-08b FICHA TECNICA DE SEGUIMIENTO DE INDICADORES 2019 DE GESTION O ESTRATEGICO

TIPO DE FICHA: OSFEM
1 Pilar 1: Social

Desarrollo humano incluyente, sin discriminacion y libre de violencia
02060803 Apoyo a los adultos mayares
020608030102 Asistencia social a los adultos mayores 020608020201 Vida activa para el adulto mayor

Incluye acciones oportunas y de calidad en materia de nutricién, educacion, cultura, recreacién, atencién psicoldgica y juridica, para que los adultos mayores disfruten de un envejecimiento active digno y con
autosuficiencia, *

DEPENDENCIA GENERAL: BOO DIRECCION GENERAL
DEPENDENCIA AUXILIAR: 301 Unidad de Asistencia Social
ESTRUCTURA DEL INDICADOR
NOMBRE DEL INDICADOR: Porcentaje de apoyos gestionados para adultos mayores.
FORMULA DEL CALCULO: (Apoyos gestionados para adultos mayores/Total de Adultos mayares del municipio)* 100
INTERPRETACION: Elindicador ,uestra el porcentaje de cobertura del programa a beneficio de los adultos mayores,
DIMENSION QUE ATIENDE: Eficiencia FRECUENCIA DE MEDICION Semestral
DESCRIPCION DEL FACTOR El factor de comparacion es el total de adultos mayores del municipio en referencia a los adultos mayares del municipio
DE COMPARACION:
AMBITO GEOGRAFICO Municipal
COBERTURA: 8 regiones del municipio
LINEA BASE La basse de calculo para este indicador es el total de adultos mayores del municipio
Numero: NC 1
COMPORTAMIENTO DE LAS VARIABLES DURANTE EL TRIMESTRE: AbrilJunio
VARIABLE UNIDAD DE MEDIDA OPERACION META ANUAL AVANCE TRIMESTRAL AVANCE ACUMULADO
Programado % Alcanzado % Programado % Alcanzado %
Apoyos gestionados para adultos mayores Persona 0.00 1,000.00 0.00 1.000.00 100.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Total de Adultos mayores del municipio Persona 1.000.00 1,000.00 100.00 1.000.60 100.00 0.00 0.00 0.00 0.00
COMPORTAMIENTO DEL INDICADOR
DESCRIPCION DE LA METAANUAL
La meta anual muestra el porcentaje de cobertura del total de los adultos mayores del municipio
TRIMESTRE: Abril-Junio
METAANUAL AVANGE TRIMESTRAL AVANCE ACUMULADO
Programado Alcanzado EF% SEMAFORO Programado Alcanzado EF% SEMAFORO
100.00 100.00 100.00 100.00 Verde 0.00 0.00 0.00 Verde
DESCRIPCION DE RESULTADOS Y JUSTIFICACION EN CASO OE VARIACION SUPERIOR A £10 % RESPEGTO A LO PROGRAMADS

Para este segundo t

stre ge tiene la evidencia de |a gestion de apoyos para los adultos mayores, para su evento en el mes de agosto..

EVALUACION DEL INDICADOR

Elindicadar se cumple satisfactoriamente realizando la gestion de 1000 obsequios para los adultos mayores para su celebracion an el mes de. agosto,

DEPENDENCIA GENERAL: B0O DIRECCION GENERAL
DEPENDENCIA AUXILIAR: 301 Unidad de Asistencia Soclal 7?7
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PbRm-08b FICHA TECNICA DE SEGUIMIENTO DE INDICADORES 2019 DE GESTION O ESTRATEGICO

LERMA

e .. JE LERMA
TIPO DE FICHA: OSFEM
PILAR DE DESARROLLO / EJE TRANSVERSAL: 1 Pifar 1: Social
TEMA DE DESARROLLO: Desarollo humano incluyente, sin discriminacién y libre de violencia
PROGRAMA PRESUPUESTARIC: 02060803 Apoyo a los adultos mayores
PROYECTO PRESUPUESTARIO: 020608030102 Asistencia social a los adultos mayores 020608030201 Vida activa para el aduito mayor
OBJETIVO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO: Incluye acciones oportunas y de calidad en materia de nutricién, ed ion, cultura, i6n, atencién psicoldgica y juridica, para que los adultos mayores disfruten de un envejecimiento activ, digno y con
autosuficiencia.
DEPENDENCIA GENERAL: B00 DIRECCION GENERAL
DEPENDENCIA AUXILIAR: 301 Unidad de Asistencia Social
ESTRUCTURA DEL INDICADOR
NOMBRE DEL INDICADOR: P je de apoyos ent dos a adultos mayores
FORMULA DEL CALCULO: (Apoyos para adultos mayores entregados/Apoyos para adultos mayores solicitados)*100
INTERPRETACION: El indicador muestra el porcentaje de apoyos entregados a adultos mayores del municipio.
DIMENSION QUE ATIENDE: Eficiencia FRECUENCIA DE MEDICION: Trimestral
DESCRIPCION DEL FACTOR El factor de comparacién es lo programado en referencia a lo realizado
DE COMPARACION:
AMBITO GEOGRAFICO: Municipal
COBERTURA: 8 regiones del municipio
LINEA BASE La bese de célculo de este indicader es lo programado para el periodo indicado.
Numero; NA 11
COMPORTAMIENTO DE LAS VARIABLES DURANTE EL TRIMESTRE: Abril<unio
VARIABLE UNIDAD DE MEDIDA OPERACION META ANUAL AVANCE TRIMESTRAL AVANCE ACUMULADO
Programado % Alcanzado % Programado % Alcanzado %
Apoyos para adultos mayores entregados Apaoyo Sumable 1,000.00 1,000.00 100.00 0.00 0.00 1,000.00 100.00 0.00 0.60
Apoyos para adultos mayores solicitados Apoyo Sumable 1,000.00 1,000.00 100.00 1,000.00 100.00 1,000.00 100.00 1,000.00 100.00
COMPORTAMIENTO DEL INDICADOR
DESCRIPCION DE LA METAANUAL
La meta anual muestra la entrega de apoyos a adultos mayores por parte del SMDIF Lerma
TRIMESTRE: Abril-Junio
METAANUAL AVANCE TRIMESTRAL AVANCE ACUMULADO
Pi Al EF% SEMAFORO Programado Alcanzado EF% SEMAFORO
100.00 100.00 0.00 0.00 Verde 100.00 0.00 0.00 Verde

DESCRIPCICN DE RESULTADOS ¥ JUSTIFICACION EN CASO D

VARIACION SUPERIOR A +10 % RESPECTO A LO PROGRAMADO

Para este segundo trimestre solo se han gasiionado los apoyos, pero la empresa benefactora hara entrega de estos en el mes de agosto,

Para este segundo trimestre solo se han gestionado los apoyos, peto ta empresa benetactora hara entrega de estos en el mes de agosto,

DEPENDENCIA GENERAL:
DEPENDENCIA AUXILIAR:

BOO DIRECCION GENERAL

301 Unidad de Asistencia Scclal
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EVALUACION DEL INDICADOR
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PbRm-08b FICHA TECNICA DE SEGUIMIENTO DE INDICADORES 2019 DE GESTION O ESTRATEGICO
s e e sy I LERIVIA DEROAS Cove i
TIPO DE FICHA: OSFEM
PILAR DE DESARROLLO / EJE TRANSVERSAL 1 Pilar 1: Social
TEMA DE DESARROLLO: Desarrollo humano incluyente, sin discriminacion y libre de violencia
PROGRAMA PRESUPUESTARIC: 02060804 Desarrollo integral de la familia
PROYECTO PRESUPUESTARIO: 020608040101 Fomento a la integracion de la familia
OBJETIVO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO: Engloba los proyectos orientadas a fomentar la integracién familiar, el respeto y el impulso de valores que permitan a cada individuo un desarrollo armaénico, sano, pleno que asista al mejoramiento en las condiciones de
vida y empoderando el respeto a los derechos de la nifiez, adol mujeres, di dos y adultos mayores.
DEPENDENCIA GENERAL: AD0 PRESIDENCIA
DEPENDENCIA AUXILIAR: ADO PRESIDENCIA
ESTRUCTURA DEL INDICADOR
NOMBRE DEL INDICADOR: Porcentaje en la prestacion de servicios asistenciales orientados al apoyo de familias vulnerables y/o sujetas a asistencia social
FORMULA DEL CALCULO: (No. de c ltas médicas + No. de Itas Psicolégicas + Asistencias jurldicas brindadas a familias vulnerables y/o sujstas a asistencia sociall No. de consultas medicas + No. De consultas Psicologicas + Asistencias juridicas brindadas a
familias vulnerables y/o sujetas a asistencia social programadas)*100
INTERPRETACION: La meta anual muestra el total de servicios otorgados a la poblacién dentro del programa “"Fomento a la Integracién Familiar"
DIMENSION QUE ATIENDE: Eficiencia FRECUENCIA DE MEDICION: Mensual
DESCRIPCION DEL FACTOR El factor de comparacion es lo programado en referencia a lo realizado
DE COMPARACION:
AMBITO GEOGRAFICO: Municipal
COBERTURA: 8 regiones del municipio
LINEA BASE La base del calculo del indicador es lo programado para el periodo establecido
Numero NC 1
COMPORTAMIENTO DE LAS VARIABLES DURANTE EL TRIMESTRE: AbrilJunio
VARIABLE UNIDAD DE MEDIDA OPERACION META ANUAL AVANCE TRIMESTRAL AVANGE ACUMULADO
Programado Y Alcanzado % Programado % Alcanzado %
No, de consultas médicas + No, de consultas Psicolégicas + Asistencias juridicas Consulta Sumable 6,040.00 1,420.00 23,51 1.496.00 105.35 X 5 :
brindadas a familias vulnerables ylo sujetas a asistencia social i o5 52020 bl Scligio Tuder
No. d tas médi No. D sultas Psicologi Asist ! Consulta Sumabl 6,040.00 ¥
k:"‘:’can.su a8 m| 'I::‘E‘b:! 0. De consuw:smls-l:o:gl:n + ns:n:‘:s onsul umable 1,420.00 23.51 1,420.00 100.00 3,000.00 48,67 3.000.00 100.00
programadas
COMPORTAMIENTO DEL INDICADOR
DESCRIPCION DE LA METAANUAL
La meta anual muestra el total de servicios otorgados a la poblacién dentro del programa "Fomento a la Integracién Familiar”
TRIMESTRE: Abril-Junio
METAANUAL AVANCE TRIMESTRAL AVANCE ACUMULADO
Programado Alcanzado EF% SEMAFORO Programado Alcanzado EF% SEMAFORO
100.00 100.00 105.35 105.35 Verde 100.00 103.87 103.97 Verde
DESCRIPCION DE RESULTADOS Y JUSTIFICACION EN CASO DE VARIACION SUPERIGR A £ 10 % RESPECTO A LO PROGRAMADO
Para este sepundo trimestre la meta calendarizada para este indicador se realiza satisfactoriamente,
EVALUACION DEL INDICADOR
El Indicador so cumple ply al alcanzar 1408 @ la pobl; con servicios de atencion médica. psicologica y juridica,
DEPENDENCIA GENERAL: A00 PRESIDENCIA O(
DEPENDENGIA AUXILIAR: AQ0 PRESIDENCIA <
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PbRm-08b FICHA TECNICA DE SEGUIMIENTO DE INDICADORES 2019 DE GESTION O ESTRATEGICO

TIPO DE FICHA:

OSFEM
PILAR DE DESARROLLO / EJE TRANSVERSAL: 1 Pilar 1: Social
TEMA DE DESARROLLO: Desarrollo humano incluyente, sin discriminacion y libre de violencia
PROGRAMA PRESUPUESTARIO. 02060804 Desarrollo integral de la familia
PROYECTO PRESUPUESTARIO: 020602040101 Fomento a la integracian de la familia
OBJETIVO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO: Engloba los proyectos orientados a fomentar la integracién familiar, el respeto y el impulso de valores que permitan a cada individuo un desarrollo arménico, sano, pleno que asista al mej i en Jas condici de
vida y empoderando el respeto a los derechos de la nifiez, adok mujeres, di itados y adultos may
DEPENDENCIA GENERAL: A0 PRESIDENCIA
DEPENDENCIA AUXILIAR: ADO PRESIDENCIA
ESTRUCTURA DEL INDICADOR
NOMBRE DEL INDICADOR: Porcentaje en el otorgamiento de apoyo psicologico
FORMULA DEL CALCULO: (Consultas de apoyo psicolégico otorgadas /Consultas de apoyo psicolégico programadas)*100
INTERPRETACION: indicador muestra el cumplimiento de lo programado en apoyo psicolégico.
DIMENSION QUE ATIENDE: Eficiencia FRECUENCIA DE MEDICION: Mensual
DESCRIPCION DEL FACTOR El factor de p es lo prog o en refe a lo reali
DE COMPARACION:
AMBITO GEOGRAFICO: Municipal
COBERTURA: 8 regiones del municipio
LINEA BASE La base de calculo del indicador es lo programado para el periodo en especifico.
Numero: NA 1.2 5
COMPORTAMIENTO DE LAS VARIABLES DURANTE EL TRIMESTRE: AbrilJunio
VARIABLE UNIDAD DE MEDIDA OPERACION META ANUAL AVANCE TRIMESTRAL AVANCE ACUMULADO
Programado % Alcanzado % Programado % Alcanzado %
Consultas de apoyo psicok Consulta 0.00 410.00 0.00 425,00 103.66 0.00 0.00 0.00 0.00
Consultas de apoyo psicolégico programadas Consulta 1,450.00 410.00 28.28 410.00 100.00 0.00 0.00 0.00 0.00
COMPORTAMIENTO DEL INDICADOR
DESCRIPCION DE LA METAANUAL
La meta anual el cumpli delop do en cuanto a consultas psicolSgicas
TRIMESTRE: Abril-Junio
METAANUAL AVANGE TRIMESTRAL AVANCE ACUMULADO
Prog Al ) EF% SEMAFORO Programado Alcanzado EF% SEMAFORO
100.00 100.00 103.66 103.66 Verde 0.00 0.00 0.00 Verde
DESCRIPCION DE RESULTADOS Y JUSTIFICACION EN CASO DE VARIACION SUPERIOR A +10 % RESPECTO A LO PROGRAMADO
Para este segundo trimeste la meta programada se alcanza con un ligero Incremento,
EVALUACION DEL INDICADOR
Elindicador se cumple con una demanda elevada del servicio por parte de la poblacion,
DEPENDENCIA GENERAL: AO0 PRESIDENCIA
DEPENDENCIA AUXILIAR: AOO PRESIDENCIA
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PbRm-08b FICHA TECNICA DE SEGUIMIENTO DE INDICADORES 2019 DE GESTION O ESTRATEGICO

LERMA

.. JE LERMA
TIPO DE FICHA: OSFEM
PILAR DE DESARROLLO / EJE TRANSVERSAL: 1 Pilar 1: Social
TEMA DE DESARROLLO: Desarrollo humano incluyente, sin discriminacién y libre de violencia
PROGRAMA PRESUPUESTARIC: 02060804 Desarrollo integral de la familia
PROYECTO PRESUPUESTARIO; 020608040101 Fomento a la integracian de la familia
OBJETIVO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO: Engloba los proyectos orientados a fomentar la integracion familiar, el respeto y el impulso de valores que permitan a cada individuo un desarrollo arménico, sano, pleno que asista al mejoramiento en las condiciones de
vida y empoderando el respeto a los derechos de Ia nifiez, adol tes mujeres, di dos y adultas may
DEPENDENCIA GENERAL: AU0 PRESIDENCIA
DEPENDENCIA AUXILIAR: ADO PRESIDENCIA
ESTRUCTURA DEL INDICADOR
NOMBRE DEL INDICADOR: Porcentaje en el otorgamiento de Asesoria Juridica s
FORMULA DEL CALCULO: (Asesarias Jurldicas otorgadas/Asesorias Juridicas Programas)* 100
INTERPRETACION: Elindicador muestra el cumplimiento de lo programaco en la meta de asesorias juridicas.
DIMENSION QUE ATIENDE: Eficiencia FRECUENCIA DE MEDICION: Mensual
DESCRIPCION DEL FACTOR El factor de comparacién es lo programado en referencia a lo realziado
DE COMPARACION:
AMBITO GEOGRAFICO: Municipal
COBERTURA: 8 regiones del municipio
LINEA BASE La base del célculo de este indicador es lo programado para el periodo indicado
Numero: NA 1.3
COMPORTAMIENTO DE LAS VARIABLES DURANTE EL TRIMESTRE: Abril-Junio
VARIABLE UNIDAD DE MEDIDA OPERACION META ANUAL AVANGE TRIMESTRAL AVANCE ACUMULADO
Programado Y% Alcanzado % Programado % Alcanzado %
Abesorias iridicas otsrisdes Asesorla 0.00 560.00 0.00 485.00 88.29 0.00 0.00 0.00 0.00
Asesorias Jurldicas Programas Asesaria 2,240.00 560.00 25.00 560.60 100.00 0.00 6.00 0.00 0.00
COMPORTAMIENTO DEL INDICADOR
DESCRIPCION DE LA METAANUAL
La meta anual muestra el cumplimiento de lo programado en asesorfas juridicas para la poblacién
TRIMESTRE: Abril-Junio
METAANUAL
AN AVANGE TRIMESTRAL AVANCE ACUMULADO
Programado Alcanzado EF% SEMAFORO Programado Alcanzado EF% SEMAFORO
100.00 100.00 88.39 88.39 Verde 0.00 0.00 0.00 Verde
DESCRIPCIGN DE RESULTADGS Y JUSTIFICACION EN CASO DE VARIACION SUPERIOR A %10 % RESPEGTO A LO PROGRANIADD
Para este segundo trimestre la meta calendarizada para este indicador se cumple parcialmente, debida a modificaciones en la forma de impartir los servicios.
EVALUACION DEL INDICADOR
Elindicador se cumpel parcialmente, pero se espera que para los siguientes trimestres se recupere la meta,
DEPENDENCIA GENERAL: AOD PRESIDENCIA
DEPENDENCIA AUXILIAR: AOD PRESIDENGIA
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- i PbRm-08b FICHA TECNICA DE SEGUIMIENTO DE INDICADORES 2018 DE GESTION O ESTRATEGICO LERM;A
i o & st bt st I, LERY prrshraseirAp i
TIPO DE FICHA: OSFEM
PILAR DE DESARROLLO / EJE TRANSVERSAL: | Eje transversal |: Igualdad de Género
TEMA DE DESARROLLO: Cultura de igualdad y prevencion de la violencia contra las mujeres
PROGRAMA PRESUPUESTARIC [7] de trato y oportuni para fa mujery el hombre
PROYECTO PRESUPUESTARIO: 020608050101 Coordinacién Insti | para la igualdad de género 020608050103 Atencion sacial y educativa para hijos de madres y padres trabajadores
OBJETIVO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO: Engloba los proyectos para promaver en todos los @mbitos sociales la igualdad sustantiva desde una persp de género como una condicidn necesaria para el desarrollo integral de la sociedad, en ‘igualdad de
condiciones, opor {ades, dt hos y obll '
DEPENDENCIA GENERAL: BOO DIRECCION GENERAL
DEPENDENCIA AUXILIAR: 301 Unidad de Asistencia Social, 309 Area de Servicios Educativos
ESTRUCTURA DEL INDICADOR
NOMBRE DEL INDICADOR: Tasa de variacién en el nimero de mujeres y hombres en edad productiva capacitadas.
FORMULA DEL CALCULO: ((Mujeres y hombres en edad productiva capacitadas en el presente ji y hombres en edad prodi itadas en el anterior)-1)“100
INTERPRETACION: El indicador muestra la variacion de capacitacion a mujeres en edad productiva
DIMENSION QUE ATIENDE: Eficiencia FRECUENCIA DE MEDICION Semestral
DESCRIPCION DEL FACTOR Se toma como factor de comparacion el ssmestre anterior, para verificar que los talleres estan ayudando a las mujeres de municipio.
DE COMPARACION:
AMBITO GEOGRAFICO: Municipal
COBERTURA: § regiones del municipio
LINEA BASE La base de calculo del indicador es lo realizado el semestre anterior.
Numero: NC 1
COMPORTAMIENTO DE LAS VARIABLES DURANTE EL TRIMESTRE: AbrilJunio
VARIABLE UNIDAD DE MEDIDA OPERACION META ANUAL AVANCE TRIMESTRAL AVANCE ACUMULADO
Programado % Alcanzado % Programado % Alcanzado %
Mujeres y hombres en adad productiva capacitadas en el presente semestre Persona Sumable 1,100.00 550.00 50.00 542.00 28.55 550.00 50.00 542.00 08,55
Mujeres y hobres en edad productiva capacitadas en el semestre anterior Persona Sumable 1.100.00 §50.00 50.00 550.00 100.00 550.00 50.00 £50.00 100.00

COMPORTAMIENTO DEL INDICADCR

DESCRIPCION DE LA METAANUAL
La meta anual muestra la variacién de atencion entre el semestre actual y el anterior.

TRIMESTRE: Abril-Junio
METABNUAL AVANCE TRIMESTRAL AVANCE ACUMULADO
Programado Alcanzado EF% SEMAFORO Programado Alcanzado EF% SEMAFORO
0.00 0.00 -1.45 0.00 Verde 0.00 -1.45 0.00 Verde
ESCRIPCION DE RESULTADOS ¥ JUSTIFICACION EN CASO DE VARIACION SUPERIOR A +10 % RESPECTO A LO PROGRAMADO
Para este segundo tiimestre se cumple la meta con un ligers nt
EVALUACION DEL INDICADOR
Para este segundo trimestre se cumple la meta con un ligers
DEPENDENCIA GENERAL: BOO DIRECCION GENERAL
DEPENDENCIA AUXILIAR: 301 Unidad de Asistencia Social. 308 Area de Servicios Educativos
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PILAR DE DESARROLLO / EJE TRANSVERSAL: | Eje transversal I: Igualdad de Género

PbRm-08b FICHA TECNICA DE SEGUIMIENTO DE INDICADORES 2018 DE GESTION O ESTRATEGICO

TIPO DE FICHA:

OSFEM
TEMA DE DESARROLLO:; Cultura de igualdad y prevencién de la violencia contra las mujeres
PROGRAMA PRESUPUESTARIO: I de trato y opor para la mujery el hombre
PROYECTO PRESUPUESTARIO: 020608050101 Coordinacion Institucional para la igualdad de género 020608050103 Atencién social y educativa para hijos de madres v padres trabajadores
OBJETIVO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO: Engloba los proyectos para promover en todos los dmbitos sociales la igualdad sustantiva desde una perspectiva de género coma una condicién necesaria para el desarrolio integral de la sociedad, en igualdad de
condiciones, oportunidadss, derechos y obligaciones.
DEPENDENCIA GENERAL: B00 DIRECCION GENERAL
DEPENDENCIA AUXILIAR: 301 Unidad de Asistencia Social 309 Area de Servicios Educativos
ESTRUCTURA DEL INDICADOR
NOMBRE DEL INDICADOR: Porcentaje en el otorgamiento de apoyos escolares
FORMULA DEL CALCULO: {Mujeres y padres trabajadores beneficiadas con apayos escolares para sus hijos/Muj y padres trabajad que solicitando apoyo escolar para sus hijos)*100
INTERPRETACION: Elindicador muestra el f \je de apoyos I otorgados
DIMENSION QUE ATIENDE: Eficiencia FRECUENCIA DE MEDICION: Semestral
DESCRIPCION DEL FACTOR El factor de comparacién san las mujeres que solicitaron apoyo escolar para sus hijos y las que realmente fueron beneficiadas
DE COMPARACION:
AMBITO GEOGRAFICO: Municipal
COBERTURA: 8 regiones del municipio
LINEA BASE La base de calculo son las solicitudes de apoyo escolar
Numero: NC 2
COMPORTAMIENTO DE LAS VARIABLES DURANTE EL TRIMESTRE: Abril~Junio
VARIABLE UNIDAD DE MEDIDA OPERACION META ANUAL AVANCE TRIMESTRAL AVANCE AGUMULADO
Programado % Alcanzado % Programado % Alcanzado %
Mujeres y padres trabajadores beneficiadas con apoyos escolares para sus hijos Apoyo Constante 5§0.00 50.00 100.00 38.00 78.00 50.00 100.00 38.00 78.00
Mujeres ¥ padres trabajadores que solicitando apoyo escolar para sus hijos Apoyo Constante 50.00 50.00 100.00 50.00 100.00 50.00 100.00 50.00 100.00
COMPORTAMIENTO DEL INDICADOR
DESCRIPCION DE LA METAANUAL
La meta anual muestra el porcentaje de mujeres benefici con apoyos I para sus hijos
TRIMESTRE: Abril-Junio
METAANCAL AVANCE TRIMESTRAL AVANCE ACUMULADO
Programado Alcanzado EF% SEMAFORO Programado Alcanzado EF% SEMAFORO
100.00 100.00 78.00 78.00 Amarillo 100.00 78.00 78.00 Amarillo
DESCRIPCIGN DE RESULTADOS Y JUSTIFICACION EN CASO DE VARIACION SUPERIOR A £10 % RESPECTO A LO PROGRAMADD
Para este segundo trimestre se tiene un cumplimlento parcial de a meta, debido al incumplimiento de fos requisitos por parte de los beneficiarios,
EVALUACION DEL INDICADOR
Para este segundo trimestre se tiene un cumplimiento parcial de la meta, debido al incumplimiento de los recuisitos por parts de los beneficiarios,
DEPENDENCIA GENERAL: BOO DIRECCION GENERAL
DEPENDENGIA AUXILIAR: 301 Unidad de Asistencia Social 308 Area de Servicios Educativos
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PILAR DE DESARROLLO / EJE TRANSVERSAL:

.. JE LERMA

PbRm-08b FICHA TECNICA DE SEGUIMIENTO DE INDICADORES 2019 DE GESTION O ESTRATEGICO

LERM

DIF

TIPO DE FICHA: OSFEM
| Eje transversal |: Igualdad de Género
TEMA DE DESARROLLO: Cultura de igualdad y prevencién de la violencia contra las mujeres
PROGRAMA PRESUPUESTARIO lgual de trato y opor para la mujery el hombre
PROYECTO PRESUPUESTARIO: 020608050101 Caoordinacio I para la i d de género 020608050103 Atencion social y educativa para hijos de madres y padres trabajadores
OBJETIVO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO: Engloba los proyectos para promover en todos los dmbitos iales la igualdad tantiva desde una perspectiva de género como una condicidn necesaria para el desarrollo integral de la sociedad, en igualdad de
condiciones, oportunidades, derechos y obligaciones.
DEPENDENCIA GENERAL: BOO DIRECCION GENERAL
DEPENDENCIA AUXILIAR: 301 Unidad de Asistencia Social 309 Area de Servicios Educativos
ESTRUCTURA DEL INDICADOR
NOMBRE DEL INDICADOR: Porcentaje de mujeres hombres cap en areas p
FORMULA DEL CALCULO: (Mujeres y hombres que bi 6n para el trabajo inscritas en el programa de apoyo municipal/ Total de mujeres y ho bres asistentes a los cursos de capacitacién para ef trabajo impartidos por el municipio}*100
INTERPRETACION: Elindicador muestra el porcentaje de mujeres cay para el aut leo.
DIMENSION QUE ATIENDE: Eficiencia FRECUENCIA DE MEDICION Trimestral
DESCRIPCION DEL FACTOR El factor de p ion es la ia a las capacit; para el lea con refe ia a las mujeres inscritas.
DE COMPARACION:
AMBITO GEOGRAFICO: Municipal
COBERTURA: 8§ regiones del municipio
LINEA BASE La base del calculo del indicador es la asistecia de las mujeres inscritas en los tallres.
Numero: NA 11t
COMPORTAMIENTO DE LAS VARIABLES DURANTE EL TRIMESTRE: AbrilJunio
VARIABLE UNIDAD DE MEDIDA OPERACION META ANUAL AVANCE TRIMESTRAL AVANCE ACUMULADO
Programado Y Alcanzado % Programado % Alcanzado %
Mujeres y hombies que recibleron capacitacién para el trabajo insciitas en el programa Persona 0.00 550.00 0.00 542.00 88.55 0.00 0.00 0.00 0.00
de apayo municipal X X ¥
Total de mujeres y hambres asistentes a los cursos de capacitacion para el Persona 2,200.00 550.00 25.00 §50.00 100.00 0.00 0.00 0.00 0.00
srabaja. idos pac sl municipio N N
COMPORTAMIENTO DEL INDICADOR
DESCRIPCION DE LA METAANUAL
La meta anual muestra el total de asistencias a los talleres de caacitacién para el autoempleo
TRIMESTRE: Abril-Junio -
MET/ Al
AmaNUAL AVANCE TRIMESTRAL AVANGE ACUMULADO
Programado Alcanzado EF% SEMAFORO Pr o Al do EF% SEMAFORO
100.00 100.00 98.55 98.55 Verde 0.00 0.00 0.00 Verde
DESCRIPGION DE RESULTADOS Y JUSTIFICAGION EN CAEO DE VARIACION SUPERIOR A +10 % RESPECTO A LG PROGRAMADO
Para este segundo trimestre se cumple satistactoriamente el indicador, debidc a que se Imparten cursos de auto empleo en todo el municipie.
EVALUACION DEL INDICADOR
El indicador se cumple ya que se fos talleres a principio de afo, pero al verificar la asistencia a los mismos se cuenta con un ligero decremento.
DEPENDENGIA GENERAL: 80O DIRECCION GENERAL cLDES
DEPENDENGIA AUXILIAR: 301 Unidad de Asistencia Social 308 Area de Senicios Educativos QIR ""-’O(
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. JE LERMA

PbRm-08b FICHA TECNICA DE SEGUIMIENTO DE INDICADORES 2019 DE GESTION O ESTRATEGICO

LERMA

TIPO DE FICHA: OSFEM
PILAR DE DESARROLLO / EJE TRANSVERSAL: | Eje transversal |: igualdad de Género
TEMA DE DESARROLLO: Cultura de igualdad y prevencion de la violencia contra las mujeres
PROGRAMA PRESUPUESTARIC: Igual de trato y opor para la mujery el hombre
PROYECTO PRESUPUESTARIO: 020608050101 Coordinacién Institucional para fa igualdad de género 020608050103 Atencion social y educativa para hijos de madres y padies trabajadores
OBJETIVO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO: Engloba los proyectos para promover en todos los ambitos sociales la igualdad sustantiva desde una perspectiva de género como una condicidn necesaria para el desarrollo integral de la sociedad, en igualdad de
condiciones, oportuni , derechos y oblig 5 E
DEPENDENCIA GENERAL: BOO DIRECCION GENERAL
DEPENDENCIA AUXILIAR: 2301 Unidad de Asistencia Social 309 Area de Servicios Educativos
ESTRUCTURA DEL INDICADOR
NOMBRE DEL INDICADOR: Porcentaje de beneficiarias a través de la bolsa de trabajo
FORMULA DEL CALCULO: (Mujeres y hombres colocados en el mercado laboral/Total de Mujeres y hombres inscritas en la bolsa de trabajo)* 100
INTERPRETACION:
DIMENSION QUE ATIENDE: Eficiencia FRECUENCIA DE MEDICION: Trimestral
DESCRIPCION DEL FACTOR
DE COMPARACION:
AMBITO GEOGRAFICO:
COBERTURA:
LINEA BASE
Numero: NA 1.2 No aplica
COMPORTAMIENTO DE LAS VARIABLES DURANTE EL TRIMESTRE: Abril-Junio
VARIABLE UNIDAD DE MEDIDA OPERACION META ANUAL AVANGE TRIMESTRAL AVANCE ACUMULADO
Programado % Alcanzado % Programado % Alcanzado Yo
WMujeres y hombres colocadas en el mercado laboral 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Total de Mujeres y hombres inscritas en fa bolsa de trabajo 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
COMPORTAMIENTO DEL INDICADOR
DESCRIPCION DE LA METAANUAL
TRIMESTRE: Abril-Junio
METAANUAL AVANCE TRIMESTRAL AVANCE ACUMULADO
Programado Alcanzado EF% SEMAFORO Programado Alcanzado EF% SEMAFORO
0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
DESCRIPCION DE RESULTADOS Y JUSTIFICACION EN CASD DE VARIACION SUPERIOR A £ 10 % RESPECTO A LO PROGRAMADO
EVALUACION DEL INDICADOR
DEPENDENCIA GENERAL: B0 DIRECCION GENERAL
DEPENDENCIA AUXILIAR: 301 Unidad de Asistencia Soclal. 309 Area de Serviclos Educativos .
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PbRm-08b FICHA TECNICA DE SEGUIMIENTO DE INDICADORES 2019 DE GESTION O ESTRATEGICO

. JE LERMA +
TIPO DE FICHA: OSFEM
PILAR DE DESARROLLO / EJE TRANSVERSAL: | Eje transversal |: Igualdad de Género
TEMA DE DESARROLLO: Cultura de igualdad y prevencién de la violencia contra las mujeras
PROGRAMA PRESUPUESTARIC: 0 I de trato y oportuni para la mujery el hombre
PROYECTO PRESUPUESTARIO: 020608050101 Coordinacién Institucional para la igualdad de género 020608050103 Atencién social y educativa para hijos de madres y padres trabajadores
OBJETIVO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO: Englob.a los proyectos para promover en tuu.dos I.os ambitos sociales la igualdad sustantiva desde una perspectiva de género como una condicion necesaria para el desarrollo integral de la sociedad, en igualdad de
condiciones, oportunidades, derechos y obligaciones.
DEPENDENCIA GENERAL: BOO DIRECCION GENERAL
DEPENDENCIA AUXILIAR: 301 Unidad de Asistencia Social 308 Area de Servicios Educativos
ESTRUCTURA DEL INDICADOR
NOMBRE DEL INDICADOR: Porcentaje de la evaluacion de solicitudes de apoyo
FORMULA DEL CALCULO: (Solicitudes de apoyos escolares para hijos de mujeres y hombres trabajadores atendidas/Solicitudes de apoyos escolares para hijos de mujeres y hombrres trabajadores recibidas)* 100
INTERPRETACION: Elindicador muestra el porcentaje de apoyo escolar a hijos de madres trabajadoras
DIMENSION QUE ATIENDE: Eficiencia FRECUENCIA DE MEDICION: Trimestral
DESCRIPCION D!EL FACTOR El factor de comparacion es la recepcién de solicitudes de apoyo en referencia a el otorgamiento del apoyo.
DE COMPARACION:
AMBITO GEOGRAFICO: Municipal
COBERTURA: 8 regiones del municipio
LINEA BASE La base de célculo es la recepcion de solicitudes de apoyos escolares
Numero: NA 21
COMPORTAMIENTO DE LAS VARIABLES DURANTE EL TRIMESTRE: Abril~Junio
VARIABLE UNIDAD DE MEDIDA OPERACION META ANUAL AVANCE TRIMESTRAL AVANCE ACUMULADO
Programado % Alcanzado % Programado % Alcanzado %
i:):‘u‘::::. de apoyos escolares para hijos de mujeres y hombres trabajadores Solicitud 0.00 £0.00 0.00 38.00 78.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Solicitudes de’-asla:‘ioa escolares para hijes de mujeres y hombres Solicitud 280.00 70.00 25.00 70.00 100.00 0.00 0.00 0.00 0.00

COMPORTAMIENTO DEL INDICADOR

DESCRIPCION DE LA META ANUAL
La meta anual muestra el porcentaje de solicitudes de apoyos escolares para hijos de madres trabajadoras atendicas.

TRIMESTRE: Abril-Junio
JAL
METAANUA AVANCE TRIMESTRAL AVANGE ACUMULADO
Programado Alcanzado EF% SEMAFORO Programado Alcanzado EF% SEMAFORO
71.43 71.43 55.71 77.99 Amarillo 0.00 0.00 0.00 Amarillo
DEGCRIFCION DE RESULTADOS Y JUSTIFICACION EN CAEO DE VARIACION GUPERIOR A +10 % RESPECTO A LO PROGRAMADQ

Para este segundo trimestre se tiene un decremento en las solicitudes atendidas, debido al incumplimiento de requisitos por parte de los beneficiarios.

EVALUACION DEL INDICADOR

Para este sagundo trimestre se tiene un en las tendidas, debido al i de requisitas por parte de los beneficiarios.
DEPENDENCIA GENERAL: BOO DIRECCION GENERAL
DEPENDENCIA AUXILIAR: 301 Unidad de Asistencia Social 308 Area de Senvicios Educativos
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PILAR DE DESARROLLO / EJE TRANSVERSAL:

PbRm-0Bh FICHA TECNICA DE SEGUIMIENTO DE INDICADORES 2019 DE GESTION O ESTRATEGICO

| Eje transversal {: Igualdad de Género

TIPO DE FICHA:

OSFEM
TEMA DE DESARROLLO: Cutltura de igualdad y prevencion de la viclencia contra las mujeres
PROGRAMA PRESUPUESTARIC: Igualdad de trato y opor para la mujery el hambre
PROYECTO PRESUPUESTARIO: 020608050101 Coordinacién Institucional para fa igualdad de género 020608050103 Atencion social y educativa para hijos de madres y padres trabajadores
OBJETIVO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO: Engloba los proyectos para promover en todos los émbitos sociales la igualdad sustantiva desde una | tiva de género come una condicién necesaria para el desarrolio integral de la sociedad, en igualdad de
condiciones, oportunidades, derechos y obligaciones.
DEPENDENCIA GENERAL: BO0 DIRECCION GENERAL
DEPENDENCIA AUXILIAR: 301 Unidad de Asistencia Social, 308 Area de Servicios Educativos
ESTRUCTURA DEL INDICADOR
NOMBRE DEL INDICADOR: Porcentaje en el otorgamiento de Apoyos
FORMULA DEL CALCULO: (Apoyos entregados/Apoyos programados)*100
INTERPRETACION: Elindicador muestra el porcentaje de cumplimiento de apoyos otorgados a hijos de madres trabajadoras
DIMENSION QUE ATIENDE: Eficiencia FRECUENCIA DE MEDICION: Trimestral
DESCRIPCION DEL FACTOR El factor de comparacitn es la eficiencia entre lo programado y lo realizado
DE COMPARACION:
AMBITO GEOGRAFICO: Municipal
COBERTURA: 8 regiones del municipio
LINEA BASE La base de célculo del indicador es lo programado para el indicador
Numero: NA 22
COMPORTAMIENTO DE LAS VARIABLES DURANTE EL TRIMESTRE: Abril~Junio
VARIABLE UNIDAD DE MEDIDA OPERACION META ANUAL AVANCE TRIMESTRAL AVANGE ACUMULADO
Programado Y Alcanzado % Programado % Alcanzado %
Apoyos entregados Apoys 0.00 50.00 0.00 38.00 78.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Apoyos programados Apoyo 200.00 50.00 25.00 50.00 100.00 0.00 .00 0.00 0.00
COMPORTAMIENTO DEL INDICADOR
DESCRIPCION DE LA METAANUAL
La meta anual muestra la eficiencia en la entrega de apoyos escolares a hijos de madres trabajadoras
TRIMESTRE: Abril-Junic
METAANUAL AVANCE TRIMESTRAL AVANCE ACUMULADO
. Programado Alcanzado EF% SEMAFORO Programado Alcanzado EF% SEMAFORO
100.00 100.00 78.00 78.00 Amarillo 0.00 0.00 0.00 Amarillo
DEECRIPCION DE RESULTADOS Y JUSTIFICACION EN CASO DE VARIACION SUPERIOR A £10 % RESPEGTO A LO PROGRAMADO
Para este segundo trimestre se otorgan los apoyos de meses pero solo a 38 benefi que son los que cumple los requisitos eolicitados para otorgar ef apoye.
EVALUACION DEL INDICADOR
Para este segundo trimestre se otorgan fos apoyos de meses pero solo a 38 b fatios que son los que cumple los requisitos solicitados para atorgar el apoyo.
DEPENDENCIA GENERAL: B00 DIRECCION GENERAL
DEPENDENCIA AUXILIAR: 301 Unidad de Asistencia Scclal. 309 Area de Servicios Educativos
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PbRm-08b FICHA TECNICA DE SEGUIMIENTO DE INDICADORES 2019 DE GESTION O ESTRATEGICO
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LERMA

TIPO DE FICHA:

OSFEM

TEMA DE DESARROLLO: Desarrollo humano incluyents, sin discriminacién y libre de violencia

PROGRAMA PRESUPUESTARIC: 02060806 Oportunidades para los jévenes

PROYECTO PRESUPUESTARIO: 020602060103 Promocién del desarrollo integral del adolescente 020608060105 Atencion integral a la madre adolescente

020608060202 Asistencia social a la juventud

OBJETIVO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO! Contiene acciones que se orientan a brindar mas y mejores oportunidades a los jévenes que les permitan alcanzar su desarrollo fisico y mental, y se incorporen a la sociedad de manera productiva,

DEPENDENCIA GENERAL: BOG DIRECCION GENERAL

DEPENDENCIA AUXILIAR: 301 Unidad de Asistencia Social 310 Area de Salud y Deporte, BOD DIRECCION GENERAL

ESTRUCTURA DEL INDICADOR

NOMBRE DEL INDICADOR: Porcentaje en el otorgamiento de Becas educativas

FORMULA DEL CALCULO: (Becas educativas otorgadas/Becas educativas programadas)*100

INTERPRETACION: El indicador muestra el porcentaje de becas entregadas a los beneficiarios del padrén

DIMENSION QUE ATIENDE: Eficiencia FRECUENGIA DE MERICION: Semestral

DESCRIPCION DEL FACTOR El factor de comparacion que se tomo es lo programado en referencia a lo realizado
DE COMPARACION:
AMBITO GEOGRAFICO: Municipal
COBERTURA: 8 regiones del municipio
LINEA BASE La base de célculo del indicador es lo programado para el periodo especifico
Numero: NC 1

COMPORTAMIENTO DE LAS VARIABLES DURANTE EL TRIMESTRE: Abril-Junio
VARIABLE UNIDAD DE MEDIDA OPERACION META ANUAL ; AVANGE TRIMESTRAL AVANCE ACUMULADO
Programado % Alcanzado % Programado % Alcanzado %
Bscas educativas oforgadas Beca Constante £00.00 800.00 100.00 623.00 77.68 800.00 100.00 623.00 77.88
Becas educativas programadas Beca Constante 800.00 800.00 100,00 800.00 100.00 800,00 100.00 £00.00 100.00
COMPORTAMIENTO DEL INDICADOR
DESCRIPCION DE LA METAANUAL
La meta anual muestra el total de becas entregadas a las personas beneficiadas
TRIMESTRE: Abril-Junio
METAANUAL AVANCE TRIMESTRAL AVANGE ACUMULADO
Programado Alcanzado EF% SEMAFORO Programado Alcanzado EF% SEMAFORO
100.00 100.00 77.88 77.88 Amarillo 100.00 77.88 77.88 Amarillo
DESCRIFCION DE RESULTADGS Y JUSTIFICAGION EN CASO DE VARIACION SUPERIOR A £10 % RESPECTO A LO PROGRAMADO
Para este segundo trimestre se tiene un cumpfimiento parcial de 13 meta programada debido al incumplimiento de requisitos por parte de [os beneficiarios.

Para este segundo trimestre se tiene un cumplimiento parcial de la meta programada debido al incumplimiento de requisitos por parte de los baneficiarios.

DEPENDENCIA GENERAL:
DEPENDENCIA AUXILIAR:

301 Unidad de Asistencia Social 310 Area de Salud y Deporte.B00 DIRECCION GENERAL

EVALUACION DEL INDICADOR

BOO DIRECCION GENERAL
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PbRm-08hb FICHA TECNICA DE SEGUIMIENTO DE INDICADORES 2019 DE GESTION O ESTRATEGICO
. JE LERMA oI Con vl

TIPO DE FICHA: OSFEM

PILAR DE DESARROLLO / EJE TRANSVERSAL: 1 Pilar 1. Social
TEMA DE DESARROLLO: Desarrollo humano incluyente, sin discriminacién y libre de violencia
PROGRAMA PRESUPUESTARIC: 02060806 Oportunidades para los javenes
PROYECTO PRESUPUESTARIO: D20608060103 P i6n del d llo integral del adol 020608060105 Atencidn integral a la madre adolescente

020608060202 Asistencia social a la juventud
OBJETIVO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO: Contiene acciones que se orientan a brindar méas y mejores oportunidades a los jévenes que les permitan alcanzar su desarrollo fisico y mental, y se incorporen a la sociedad de manera productiva.
DEPENDENCIA GENERAL: BO0 DIRECCION GENERAL
DEPENDENCIA AUXILIAR: 301 Unidad de Asistencia Social, 310 Area de Salud y Deporte, BOD DIRECCION GENERAL

ESTRUCTURA DEL INDICADOR

NOMERE DEL INDICADOR: P je de li
FORMULA DEL CALCULO: (Concursas realizados/ Prog dos)*100
INTERPRETACION: Elindicador muestra el pc taje de ) li 5 para beneficio de la poblacian juvenil del p
DIMENSION QUE ATIENDE: Eficiencia FRECUENCIA DE MEDICION: Semestral
DESCRIPCION DEL FACTOR Ell factor de comparacién tomado es la programacién en referencia a lo que se realiza a lo largo del afio. '
DE COMPARACION:
AMBITO GEOGRAFICO: Municipal
COBERTURA: 8 regiones del municipio
LINEA BASE La base del calculo del indicador es lo programdo en el tiempo especificado

Numero: NC 2

COMPORTAMIENTO DE LAS VARIABLES DURANTE EL TRIMESTRE: Abril<Junio

VARIABLE UNIDAD DE MEDIDA OPERACION META ANUAL AVANGE TRIMESTRAL AVANCE ACUMULADO
Programado Y% Alcanzado % Programado % Alcanzado %
Concursos realizados Concurso 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Concursos Programados Concurso 1.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

COMPORTAMIENTO DEL INDICADOR

L DESCRIPCION DE LA METAANUAL
La meta anual muestra la realizacién del concurso del nifio difusor por parte del SMDIF de Lerma para que el menor ganador represente al municipic ante el DIFEM

TRIMESTRE: Abril-Junio
METAANUAL AVANCE TRIMESTRAL AVANCE ACUMULADO
Programado Alcanzado EF% SEMAFORO Programado Alcanzado EF% SEMAFORO
100.00 0.00 0.00 0.00 verde 0.00 0.00 0.00 verde
DESCRIFCION DE RESULTADGS Y JUSTIFICAGION EN CASO DE VARIACION SUPERIORA £10 % RESPECTO A LO PROGRAMADO

Para este segundo trimestre no se tienen resultados evaluados debido a que fa meta esta calendarizada semestralmente, pero solo con resultados en ef segundo semestre.
EVALUACION DEL INDICADOR
Para este segundo trimestre no se tienen resultados evsluados debide a que la meta esta calendarizada semestralmente. pero solo con resultados en ef segundo semestre.

DEPENDENCIA GENERAL: B00 DIRECCION GENERAL
DEPENDENCIA AUXILIAR: 301 Unidad de Asistencia Sccial 310 Area de Salud y Deporte. 800 DIRECCION GENERAL
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PbRm-08b FICHA TECNICA DE SEGUIMIENTO DE INDICADORES 2019 DE GESTION O ESTRATEGICO

TIPO DE FICHA: OSFEM

PILAR DE DESARROLLO / EJE TRANSVERSAL: 1 Pilar 1: Social
TEMA DE DESARROLLO: Desarrollo humano incluyente, sin discriminacion y libre de violencia
PROGRAMA PRESUPUESTARIC: 02060806 Oportunidades para los jdvenes
PROYECTO PRESUPUESTARIO: 020608060103 Promocién del desarrollo integral del adolescente 020608060105 Atencion integral a la madre adolescente
020608060202 Asistencia social a fa juventud
OBJETIVO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO: Contiene acciones que se orientan a brindar mas y mejores oportunidades a los jévenes que les permitan alcanzar su desarrollo fisico y mental, y se incorporen a la sociedad de manera productiva.
DEPENDENCIA GENERAL: BOC DIRECCION GENERAL
DEPENDENCIA AUXILIAR: 301 Unidad de Asistencia Social, 310 Area de Salud y Deporte, BOD DIRECCION GENERAL
ESTRUCTURA DEL INDICADOR
NOMBRE DEL INDICADOR: Porcentaje en el otorgamiento de apoyos a proyectos de jovenes emprendedores
FORMULA DEL CALCULO: (Apoyos dos/Apoyos P jos)* 100
INTERPRETACION:
DIMENSION QUE ATIENDE: Eficiencia FRECUENCIA DE MEDIGION: Semestral
DESCRIPCION DEL FACTOR
DE COMPARACION:
AMBITO GEOGRAFICO:
COBERTURA:
LINEA BASE
Numero: NC 3 No aplica
COMPORTAMIENTO DE LAS VARIABLES DURANTE EL TRIMESTRE: Abril-Junio .
VARIABLE UNIDAD DE MEDIDA OPERACION META ANUAL AVANGE TRIMESTRAL AVANCE ACUMULADO
Programadio % Alcanzado % Programado % Alcanzado %
Apoyos otorgados 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Apayos Programados 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0,00

COMPORTAMIENTO DEL INDICADOR
DESCRIPCION DE LA META ANUAL

TRIMESTRE: Abril-Junio

METAANUAL AVANGE TRIMESTRAL AVANCE ACUMULADO
Programado Alcanzado EF% SEMAFORO Programado Alcanzado EF% SEMAFORO
0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
DESCRIPCION DE RESULTADOS Y JUSTIFICACION EN CASO DE VARIACION SUPERIOR A +10 % RESPECTO A LO PROGRAMADO

EVALUACION DEL INDICADOR

DEPENDENCIA GENERAL: BOO DIRECCION GENERAL

DEPENDENCIA AUXILIAR: 301 Unidad de Asistencia Social, 310 Area de Salud y Deporte.B0O DIRECCION GENERAL
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PbRm-0Bb FICHA TECNICA DE SEGUIMIENTO DE INDICADORES 2013 DE GESTION O ESTRATEGICO LERM,A

i s e s, B LERMA
TIPO DE FICHA: OSFEM

PILAR DE DESARROLLO / EJE TRANSVERSAL 1 Pilar 1: Social

TEMA DE DESARROLLO: D o humano incluy . sin discri i6n y libre de violencia

PROGRAMA PRESUPUESTARIO: 02060806 Oportunidades para los jovenes

PROYECTO PRESUPUESTARIO: 020608060103 P 60 del d lio integral del adok 020608060105 Atencion integral a la madre adolescente

020608060202 Asistencia social a la juventud

OBJETIVO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO: Contiene acciones que se arientan a brindar mds y mejores oportunidades a los jévenes que les permitan alcanzar su desarrollo fisico y mental, y se incorporen a la socledad de manera productiva.

DEPENDENCIA GENERAL: BOO DIRECCION GENERAL

DEPENDENCIA AUXILIAR: 301 Unidad de Asistencia Social 310 Area de Salud y Deporte, B00 DIRECCION GENERAL

ESTRUCTURA DEL INDICADOR

NOMBRE DEL INDICADOR: Py je de plimiento de publi de toria

FORMULA DEL CALCULO: (Convocatorias publicadas/ Convocatorias programadas)* 100

INTERPRETACION: La base del calculo del indicador es lo programdo en el tiempo especificado
DIMENSION QUE ATIENDE: Eficiencia FRECUENGIA DE MEDICION: Trimestral
DESCRIPCION DEL FACTOR El factor de comparacién es la programacién en referencia de los realizado.
DE COMPARACION:
AMBITO GEOGRAFICO: Municipal
COBERTURA: 8 regiones del municipio

LINEA BASE " La base de célculo del indicador es la programacién realizada para el periode especlficado.
Numero: NA 11

COMPORTAMIENTO DE LAS VARIABLES DURANTE EL TRIMESTRE: Abril-Junio
VARIABLE UNIDAD DE MEDIDA OPERACION META ANUAL AVANCE TRIMESTRAL AVANCE ACUMULADO
Programado % Alcanzado % Programado % Alcanzado %
Convocatorias publicadas Convacatoria 0.00 0.00 0.00 0,00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Convocatorias programadas Convocatatia 1.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.0 0.00
COMPORTAMIENTO DEL INDICADOR
DESCRIPCION DE LA METAANUAL
La meta anual muestra el total de convocatorias piblicas para el proceso de becas
TRIMESTRE: Abril-Junio
METAANUAL AVANCE TRIMESTRAL AVANCE ACUMULADO
Programado Alcanzado EF% SEMAFORO Programado Alcanzado EF% SEMAFORO
100.00 0.00 0.00 0.00 verde 0.00 0.00 0.00 verde

DESCRIPCION DE RESULTADOS Y JUSTIFICAGION EN CASD DE VARIACION GUPERIOR A +10 % RESPECTO A LO PROGRAMADO

Fara este segundo trimestre ya no se tiene pragramado Janzar convocatoria, debido a que para estos meses se hard entrega de las becas,

EVALUACION DEL INDICADOR

Para este segundo trimestre ya no sz tiene programado lanzar convocatoria, debido a que para estos meses se hara entrege de fas becas.

DEPENDENGIA GENERAL: BOO DIRECCION GENERAL
DEPENDENCIA AUXILIAR: 301 Unidad de Asistencia Social, 310 Area de Salud y Deporte.500 DIREGCION GENERAL
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PbRm-08b FICHA TECNICA DE SEGUIMIENTO DE INDICADORES 2019 DE GESTION O ESTRATEGICO

- Ssan s I LERMA s i .
TIPO DE FICHA: OSFEM
PILAR DE DESARROLLO / EJE TRANSVERSAL: 1 Pilar 1: Social
TEMA DE DESARROLLO: Desarrollo humano incluyents, sin discriminacion y libre de violencia
PROGRAMA PRESUPUESTARIC: 02060806 Oportunidades para los jvenes
PROYECTO PRESUPUESTARIO: 020608060103 Promecion del desarrollo integral del adolescente 020608060105 Atencion integral a la madre adolescente
020608060202 Asistencia social a la juventud
OBJETIVO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO Contiene acciones que se orientan a brindar mas y mejores oportunidades a los jévenes que les permitan alcanzar su desarrollo fisico y mental, y se incorporen a la sociedad de manera productiva.
DEPENDENGIA GENERAL: BO0 DIRECCION GENERAL
DEPENDENCIA AUXILIAR: 301 Unidad de Asistencia Social 310 Area de Salud y Deporte, BOD DIRECCION GENERAL
ESTRUCTURA DEL INDICADOR
NOMBRE DEL INDICADOR: Porcentaje de participacion a través de solicitudes de becas
FORMULA DEL CALCULO: (Solicil recibi ici fas)100
INTERPRETACION: Elindicaclor muestra el porcentaje de la participacion de los jévenes para solicitar una beca al Sistema Municipal
DIMENSION QUE ATIENDE: Eficiencia FRECUENGIA DE MEDICION: Trimestral
DESCRIPCION DEL FACTOR El factor de comparacién es Io esperado o proyectado en relacion de la real,
DE COMPARACION:
AMBITO GEOGRAFICO: Municipal
COBERTURA: 8 regiones del municipio
LINEA BASE Se toma como base lo programado
Numero: NA 1.2
COMPORTAMIENTO DE LAS VARIABLES DURANTE EL TRIMESTRE: AbilJunio
VARIABLE UNIDAD DE MEDIDA OPERACION META ANUAL AVANGE TRIMESTRAL AVANCE ACUMULADO
Programado % Alcanzado % Programado % Alcanzado %
Solicitudes recibidas Solicitudes Constante £15.00 815.00 100.00 200.00 110,43 815.00 100.00 900.00 110.43
Solicitudes esperadas Solicitudes 800.00 0,00 0.00 800.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

COMPORTAMIENTO DEL INDICADOR

DESCRIPCION DE LA METAANUAL
La meta anual muestra el total de solicitudes atendidas en relacion a las recibidas por parte de la poblacion juvenil del municipio

TRIMESTRE: Abril-Junio

METAANUAL AVANCE TRIMESTRAL AVANCE ACUMULADO
Programado Alcanzado EF% SEMAFORO Pre o Alcanzado EF% SEMAFORO
101.88 0.00 12,50 0.00 Verde 0.00 0.00 0.00 Verde
DESCRIPCION DE RESULTADOS Y JUSTIFICACION EN CASO DE VARIACION SUPERIOR A £10 % RESPECTO A LG PROGRANADD

Por ser un indicador con beneficiarios para todo el afio y con una sola ia. los numero son para todo el ejercicio.
EVALUACION DEL INDICADOR
Elindicador se cumple satisfactoriamente. ya que se reciben un poce mas de las solicitudes de becas que se esperaban,

DEPENDENGIA GENERAL: B00 DIRECCION GENERAL
DEPENDENCIA AUXILIAR: 301 Unldad de Asistencia Social 310 Area de Salud y Deporte.BOO DIRECCION GENERAL
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. PbRm-08b FICHA TECNICA DE SEGUIMIENTO DE INDICADORES 2019 DE GESTION O ESTRATEGICO
—.. JE LERMA

LERMA

: TIPO DE FICHA: OSFEM
TEMA DE DESARROLLO:

PILAR DE DESARROLLO / EJE TRANSVERSAL 1 Pilar 1: Social

Desarrollo humano incluyente, sin discriminacién y libre de violencia
02060806 Oportunidades para los jovenes
020608060103 Pr 6n del d

PROGRAMA PRESUPUESTARIG:
PROYECTO PRESUPUESTARIO:

lfo integral del adols

020608060105 Atencion integral a la madre adolescente
020608060202 Asistencia social a la juventud

OBJETIVO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO: Contiene acciones que se orientan a brindar mas y mejores oportunidades a los jévenes que les permitan alcanzar su desarrollo fisico y mental, y se incorporen a la sociedad de manera productiva,

DEPENDENCIA GENERAL: BOO DIRECCION GENERAL

DEPENDENCIA AUXILIAR: 301 Unidad de Asistencia Social, 310 Area de Salud y Deporte, BOD DIRECCION GENERAL

ESTRUCTURA DEL INDICADOR

NOMBRE DEL INDICADOR: Py taje en el de estimul

FORMULA DEL CALCULO: (Monto total de recursos otorgados/Total de recursos programados)*100

INTERPRETACION: Elindicador muestra el total de estimulos entregados a los beneficiarios del programa

DIMENSION QUE ATIENDE: Eficiencia FRECUENCIA DE MEDICION: Trimestral

DESCRIPCION DEL FACTOR Eifactor de co i6n es fo prog do en ref alo entregédc

DE COMPARACION:
AMBITO GEOGRAFICO: Municipal
COBERTURA: 8 regiones del municipio
LINEA BASE La base de calculo del indicador es lo programado para el periodo especifico
Numero: NA 13

COMPORTAMIENTO DE LAS VARIABLES DURANTE EL TRIMESTRE: AbrilJunio
VARIABLE UNIDAD DE MEDIDA OPERACION META ANUAL AVANCE TRIMESTRAL AVANCE ACUMULADO
Programado % Alcanzado % Programado % Alcanzado %
Monto total de recursos otorgados Informe Sumable 4.00 1.00 25,00 1.00 100,00 2.00 50.00 1.00 50.00
Total de recursos programados Informe Sumable 4.00 1.00 25.00 1.00 100.00 2,00 50.00 2.00 100.00
COMPORTAMIENTO DEL INDICADOR
DESCRIPCION DE LA META ANUAL
La meta anual muestra los informes con los montos de las becas otorgadas a jovenes del municipio
TRIMESTRE: Abril-Junio
METAANUAL AVANGE TRIMESTRAL AVANCE ACUMULADO
Programado Alcanzado EF% SEMAFORO Programado Alcanzado EF% SEMAFORO
100.00 100.00 100.00 100.00 Verde 100.00 50.00 50.00 Verde
DESCRIFCION DE RESULTADGS ¥ JUSTIFICAGISN EN GASO DE VARIACION GUPERIOR A 10 RESPECTO A LD FROGRATIADS
Para este segundo trimestre se tiene el informe de los recursos que en total se 21os 623 b i del pr hasta el momentc,

EVALUACION DEL INDICAQOR

Elindicador se cumple satisfactoriamente en este segundo trimestre ya que se emite el Informe de los recursos

alos i del
DEPENDENCIA GENERAL:

BOO0 DIRECCION GENERAL

DEPENDENCIA AUXILIAR: 301 Unldad de Asistencia Social 310 Area de Salud y Deporte. 800 DIRECCION GENERAL
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PbRm-08b FICHA TECNICA DE SEGUIMIENTO DE INDICADORES 2019 DE GESTION O ESTRATEGICO LERMA
.. JE LERMA P

TIPO DE FICHA: OSFEM

PILAR DE DESARROLLO / EJE TRANSVERSAL: 1 Pilar 1: Social
TEMA DE DESARROLLO: Desarrollo humano incluyente, sin discriminacién y libre de violencia
PROGRAMA PRESUPUESTARIO: 02060808 Oportunidades para los jovenes
PROYECTO PRESUPUESTARIO: 020608060103 Promocion del desarrollo integral del adolescente - 020608060105 Atencion integral a la madre adolescente
020608060202 Asistencia social a la juventud
OBJETIVO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO: Contiene acciones que se orientan a brindar mas y mejores oportunidades a los jévenes que les permitan alcanzar su desarrollo fisico y mental, y se incorporen a la sociedad de manera productiva.
DEPENDENCIA GENERAL: BOO DIRECCION GENERAL
DEPENDENCIA AUXILIAR: 301 Unidad de Asistencia Social 310 Area de Salud y Deporte, BOD DIRECCION GENERAL
ESTRUCTURA DEL INDICADOR
NOMBRE DEL INDICADOR: Porcentaje en la realizacion de concursos
FORMULA DEL CALCULO: (Concursaos realizados/Concursos programados)* 100
INTERPRETACION: - Elindicador muestra la realizacion del concurso del Nifio Difusor a nivel municipal,
DIMENSION QUE ATIENDE: Eficiencia FRECUENCIA DE MEDICION: Trimestral
DESCRIPCION DEL FACTOR Elfacto de comparacién es los programado en relacion con lo realizado.
DE COMPARACION:
AMBITO GEOGRAFICO: Municipal
COBERTURA: 8 regiones del municipio
LINEA BASE La base del indicador es lo realizado en el afio
Numero: NA 21
COMPORTAMIENTO DE LAS VARIABLES DURANTE EL TRIMESTRE: Abril~Junio
VARIABLE UNIDAD DE MEDIDA OPERACION META ANUAL AVANGE TRIMESTRAL AVANGE ACUMULADO
Programado % Alcanzado % Programado % Alcanzado %
Concursos realizados Concurso 0.00 0.00 0.00 0.00 o.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Conctirsos programados Goncurso 1.00 0,00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0,00

COMPORTAMIENTO DEL INDICADOR

DESCRIPCION DE LA META ANUAL
La meta anual muestra el desarrollo del concurso del nifio difusor que se realiza en sl municipio para elegir al menor que representa a Lerma ante los eventos de DIFEM

TRIMESTRE: Abril-Junio
METBANUAL AVANCE TRIMESTRAL AVANCE ACUMULADO
Programado Alcanzado EF% SEMAFORO Programado Alcanzado EF% SEMAFORO
100.00 0.00 0.00 0.00 verde 2 0.00 0.00 0.00 verde
DESCRIPCION DE RESULTADGS Y JUSTIFICACION EN CASD DE VARIACION SUPERIOR A £10 % RESPECTO A LO PROGRAMADO

Para este segundo trimestre no se tienen resultados evaluados debido a gue fa meta esta calendarizada para el cuarto trimestre,
EVALUACION DEL INDICADOR
Para este segunda frimestre no se tienen resultados evaluados debido a gus la meta esta calendarizada para el cuarto trimestre.

DEPENDENCIA GENERAL: 800 DIRECCION GENERAL

DEPENDENCIA AUXILIAR: 301 Unidad de Asistencia Social 310 Area de Salud y Deporte 800 DIREGCION GENERAL
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PbRm-08b FICHA TECNICA DE SEGUIMIENTO DE INDICADORES 2019 DE GESTION O ESTRATEGICO

i e e e o . JE LERMA
TIPO DE FICHA: OSFEM
PILAR DE DESARROLLO / EJE TRANSVERSAL: 1 Pilar 1: Social
TEMA DE DESARROLLO: Desarrollo humano incluyents, sin discriminacion y libre de violencia
PROGRAMA PRESUPUESTARIC: 02060806 Oportunidades para los javenes
PROYECTO PRESUPUESTARIO: 020608060103 Fromocion del desarrollo integral del adolescente 020608060105 Atencion integral a la madre adolescente
020608060202 Asistancia social a la juventud
OBJETIVO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO: Contiene acciones que se orientan a brindar mas y mejores oportunidades a Ios jévenes que les permitan alcanzar su desarrollo fisico y mental, y se incorporen a la sociedad de manera productiva.
DEPENDENCIA GENERAL: BOO DIRECCION GENERAL
DEPENDENCIA AUXILIAR: 301 Unidad de Asistencia Social, 310 Area de Salud y Deporte, 0D DIRECCION GENERAL
ESTRUCTURA DEL INDICADOR
NOMBEBRE DEL INDICADOR: Porcentaje de estimulos gestionados
FORMULA DEL CALCULO: (Estimulos ot IEstimulos dos)*100
INTERPRETACION: El indicador muestra los estimulos obtenidos mediante gestiones para premiar al menor ganador del concurso del Nifio Difusor,
DIMENSION QUE ATIENDE: Eficiencia FRECUENCIA DE MEDICION: Trimestral
DESCRIPCION DEL FACTOR El factor de comparacion es la gestion en relacién con lo obtenido
DE COMPARACION:
AMBITO GEOGRAFICO: Municipal
COBERTURA: 8 regiones del municipio
LINEA BASE La linea base del indicador es lograr la gestitn realizada.
Numero: NA 22
COMPORTAMIENTO DE LAS VARIABLES DURANTE EL TRIMESTRE: Abril-Junio
VARIABLE UNIDAD DE MEDIDA OPERACION META ANUAL AVANGE TRIMESTRAL AVANCE ACUMULADO
Programado % Alcanzado % Programado % Alcanzado %
Estimulos obtenidos Apoyo 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Estimulos gestionados Apoyo 1.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
COMPORTAMIENTQ DEL INDICADOR
DESCRIPCION DE LA METAANUAL
La meta anual muestra el apoyo gestionado para entregar al ganador del concurso del Nifio Difusor.
TRIMESTRE: Abril-Junio
METAANUAL AVANGE TRIMESTRAL AVANGE ACUMULADO
Programado Alcanzado EF% SEMAFORO Programado Alcanzadlo EF% SEMAFORO
100.00 0.00 0.00 0.00 verde 0.00 0.00 0.00 verde

DESCRIPCION DE RESULTADOS Y JUSTIFICACION EN CASO D

VARIACION SUPERIOR A £10 % RESPECTOALO P‘R“OGRAMADO

Para este segundo trimestre no se tienen resultados evaluados debido 8 que fa meta esta calendarizada para el cuarto trimestre.

Para usta segundo trimestre no se tienen resultados evaluados debide a que la meta esta calendarizada pars el cuarto timestre.

DEPENDENCIA GENERAL:
DEPENDENCIA AUXILIAR:

BOU DIRECCION GENERAL

EVALUACION DEL INDICADOR

301 Unidad de Asistencia Social. 310 Area de Salud y Deporte.800 DIRECGION GENERAL
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PbRm-08b FICHA TECNICA DE SEGUIMIENTO DE INDICADORES 2019 DE GESTION O ESTRATEGICO

—em e e rerememaman o mne I LERMA o -
TIPO DE FICHA: OSFEM
PILAR DE DESARROLLO / EJE TRANSVERSAL 1 Pilar 1: Social
TEMA DE DESARROLLO: Desarrollo humano incluyente, sin discriminacion y libre de violencia
PROGRAMA PRESUPUESTARIO 02060806 Oportunidades para los javenes
PROYECTO PRESUPUESTARIO: 020608060103 Promocién del d llo integral del adol 020608060105 Atencion integral a la madre adolescente
020608060202 Asistancia social a la juventud
OBJETIVO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO Contiene acciones que se orientan a brindar mas y mejores oportunidades a los jévenes que les permitan alcanzar su desarrollo fisico y mental, ¥ se incorporen a la sociedad de manera productiva.
DEPENDENCIA GENERAL: BOO DIRECCION GENERAL
DEPENDENCIA AUXILIAR: 301 Unidad de Asistencia Social 310 Area de Salud y Deporte, BOD DIRECCION GENERAL
ESTRUCTURA DEL INDICADOR
NOMBRE DEL INDICADOR: Porcentaje de jévenes beneficiados
FORMULA DEL CALCULO: (Jévenes que reciben estimulos/Jévenes partici en concursos)*100
INTERPRETACION: Elindicador muestra el porcentaje de menores beneficiadas con el concurso del Nifio Difusor.
DIMENSION QUE ATIENDE: Eficiencia FRECUENCIA DE MEDICION: Trimestral
DESCRIPCION DEL FACTOR El factor de comparacién son los 3 menores ganadores del concurso del Nifio Difusor (Primer. segundo y Tercer lugar)
DE COMPARACION:
AMBITO GEOGRAFICO: Municipal
COBERTURA: 8 regiones del municipio
LINEA BASE La linea base es el total de menores concursantes
Numero: NA 24
COMPORTAMIENTO DE LAS VARIABLES DURANTE EL TRIMESTRE: Abril~Junio
VARIABLE UNIDAD DE MEDIDA OPERACION META ANUAL AVANCE TRIMESTRAL AVANCE ACUMULADO
Programado % Alcanzado % Programado % Alcanzado %
Javenes que reciben estimulas Menores 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Jovenes participantes en concursos Menores 20.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
COMPORTAMIENTO DEL INDICADOR
DESCRIPCION DE LA METAANUAL
La meta anual muestra el total de nifios participantes beneficiados con algun apoyo del primer, segundo o tercer lugar del concurso del Nifio Difusor
TRIMESTRE: Abril-Junio
METAANUAL AVANCE TRIMESTRAL AVANCE ACUMULADO
Programado Alcanzado EF% SEMAFORO Programado Alcanzadao EF% SEMAFORO
0.00 0.00 0.00 0.00 verde 0.00 0.00 0.00 verde
DESCRIPCION DE RESULTADOS Y JUSTIFICACIGN EN CASD DE VARIACION GUPERIOR A £ 10 ' REGPECTO A LO PROGRAMADO

Para este segundo trimestre no se lienen resultados evaluados debido a que la meta esta calendarizada para el cuarto trimestre.

Para este segundo trimestre no se tienen resultados evaluados debido a que la meta esta calendanzada para el cuarto trimestre.

DEPENDENGIA GENERAL:
DEPENDENCIA AUXILIAR:

B00 DIRECCION GENERAL

EVALUACION DEL INDICADOR

301 Unidad de Asistencia Social 310 Area de Salud y Deporte.B00 DIRECCION GENERAL
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PbRm-0Bb FICHA TECNICA DE SEGUIMIENTO DE INDICADORES 2019 DE GESTION O ESTRATEGICO

TIPO DE FICHA: OSFEM
PILAR DE DESARROLLO / EJE TRANSVERSAL: 1 Pifar 1: Sociat
TEMA DE DESARROLLO: Desarrollo h incluy . sin di én y libre de violencia
PROGRAMA PRESUPUESTARIC: 02060806 Oportunidades para los jGvenes
PROYECTO PRESUPUESTARIO: 020608060103 Promocién del desarrollo integral del adolescente 020608060105 Atencion integral a la madre adolescente
020608060202 Asistencia social a la juventud
OBJETIVO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO: Contiene acciones que se orientan a brindar mas y mejores oportunidades a los jévenes que les permitan alcanzar su desarrollo fisico y mental, y se incorporen a la sociedad de manera productiva.
DEPENDENCIA GENERAL: BOO DIRECCION GENERAL
DEPENDENCIA AUXILIAR: 301 Unidad de Asistencia Social 310 Area de Salud y Dsporte, BOD DIRECCION GENERAL
ESTRUCTURA DEL INDICADOR
NOMERE DEL INDICADOR: Porcentaje de las convocatorias emitidas
FORMULA DEL CALCULO: (Convi blicadas/C orias programadas)* 100
INTERPRETACION:
DIMENSION QUE ATIENDE: Eficiencia FRECUENGIA DE MEDIGION: Trimestral
DESCRIPCION DEL FACTOR
DE COMPARACION:
AMBITO GEOGRAFICO:
COBERTURA:
LINEA BASE
Numero: NA 31 No aplica
COMPORTAMIENTO DE LAS VARIABLES DURANTE EL TRIMESTRE: Abril~Junio
VARIABLE UNIDAD DE MEDIDA OPERACION META ANUAL AVANGE TRIMESTRAL AVANCE ACUMULADO
Programado % Alcanzado % Programado % Alcanzado %
Convocatorias publicadas 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Convocatorias programadas 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
COMPORTAMIENTO DEL INDICADOR
DESCRIPCION DE LA METAANUAL
TRIMESTRE: Abril-/unio
NMETAANUAL AVANCE TRIMESTRAL AVANCE ACUMULADO
Programado Alcanzado EF% SEMAFORO Programado Alcanzado EF% SEMAFORO
0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
DESCRIPCION DE RESULTADOS ¥ JUSTIFICAGION EN CASO DE VARIACION SUPERIOR A £10 % RESPECTO A LO PROGRAMADO
EVALUACION DEL INDICADOR
DEPENDENGIA GENERAL: BOD DIRECCION GENERAL
DEPENDENCIA AUXILIAR: 301 Unidad de Asistencia Social, 310 Area de Salud y Deporte 800 DIREGGION GENERAL
%\,DESAP’?OQ
X ia e %,
& o « o b
& .
X ° =
g ML
< it 9
S, =«
77/ JELARORO REVISO Lol E ‘ S
// P 2 M A §
et h % ¥
MARISOL TINEZ %90 7, © " £BCHA DE ELABORAGION: 2510772019 Hoja: 120 de 125

JESUS EDGAR MARTINEZ GAMA




2 PbRm-08b FICHA TECNICA DE SEGUIMIENTO DE INDICADORES 2019 DE GESTION O ESTRATEGICO
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TIPO DE FICHA: OSFEM
PILAR DE DESARROLLO / EJE TRANSVERSAL 1 Pilar 1: Social
TEMA DE DESARROLLO: Desarrollo h incluy , 8in y libre de viol
PROGRAMA PRESUPUESTARIO:

02060806 Oportunidades para los jévenes
PROYECTO PRESUPUESTARIO:

020608060103 Promocién del desarrollo integral del adolescente 020608060105 Atencién integral a la madre adolescente
020608060202 Asistencia social a la juventud
OBJETIVO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO: Contiene acciones que se orientan a brindar mas y mejores oportunidades a los jévenes que les permitan alcanzar su desarrollo fisico y mental, y se incorporen a la sociedad de manera productiva,
DEPENDENCIA GENERAL: BOO DIRECCION GENERAL
DEPENDENCIA AUXILIAR:

301 Unidad de Asistencia Social, 310 Area de Salud y Deporte, B0D DIRECCION GENERAL

ESTRUCTURA DEL INDICADOR
NOMBRE DEL INDICADOR: Eficacia en los Recursos gestionados

FORMULA DEL CALCULO: (Estimulos otorgados/Estimulos gestionados)*100

INTERPRETACION:

DIMENSION QUE ATIENDE: Eficiencia FRECUENGIA DE MEDIGION: Trimestral

DESCRIPCION DEL FACTOR

DE COMPARACION:

AMBITO GEOGRAFICO:

COBERTURA:
LINEA BASE
Numero: NA 3.2 No aplica

COMPORTAMIENTO DE LAS VARIABLES DURANTE EL TRIMESTRE: Abril-Junio
VARIABLE UNIDAD DE MEDIDA OPERACION META ANUAL AVANCE TRIMESTRAL AVANGE ACUMULADO
Programado % Alcanzado % Programado % Alcanzado %
Estimulos otorgados 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Estimulos gestionados 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0,00 0.00 0.00
COMPORTAMIENTO DEL INDICADOR
DESCRIPCION DE LA METAANUAL
TRIMESTRE: Abril-Junio
METAANUAL AVANCE TRIMESTRAL AVANGE ACUMULADO
Programado Alcanzado EF% SEMAFORO Programado Alcanzado EF% SEMAFORO
0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
DESCRIPCION DE RESULTADOS Y JUSTIFICACION EN CASD DE VARIACION SUPERIOR A + 10 % RESPECTO A LO PROGRAMADO

EVALUACION DEL INDICADOR

DEPENDENCIA GENERAL: BO0 DIRECCION GENERAL

DEPENDENCIA AUXILIAR: 301 Unldad de Asistencis Soclal 310 Area de Salud y Deporte.B00 DIRECGION GENERAL
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PbRm-0Bb FICHA TECNICA DE SEGUIMIENTO DE INDICADORES 2019 DE GESTION O ESTRATEGICO

.. JE LERMA e
TIPO DE FICHA:  OSFEM

PILAR DE DESARROLLO / EJE TRANSVERSAL: 1 Pilar 1: Social
TEMA DE DESARROLLO: Desarrollo humano incluyente, sin discriminacién y libre de viclencia
PROGRAMA PRESUPUESTARIC: 02060806 Oportunidades para los javenes
PROYECTO PRESUPUESTARIO: 020608060103 Promocién del desarrollo integral del adolescente 020608060105 Atencion integral a la madre adolescente
020608060202 Asistencia social a la juventud
OBJETIVO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO: Contiene acciones que se orientan a brindar mas y mejores oportunidades a los jévenes que les permitan alcanzar su desarrollo fisico y mental, y se incorporen a la sociedad de manera productiva.
DEPENDENCIA GENERAL: BOC DIRECCION GENERAL
DEPENDENCIA AUXILIAR: 301 Unidad de Asistencia Social, 310 Area de Salud y Deporte, B00 DIRECCION GENERAL
ESTRUCTURA DEL INDICADOR
NOMERE DEL INDICADOR: Porcentaje en la dictaminacion técnica
FORMULA DEL CALCULO: (Proyectos dictaminados/Proyectos recibidos)*100
INTERPRETACION:
DIMENSION QUE ATIENDE: Eficiencia FRECUENCIA DE MEDIGION: Trimestral
DESCRIPCION DEL FACTOR
DE COMPARACION:
AMBITO GEOGRAFICO:
COBERTURA:
LINEA BASE
Numero: NA 33 No aplica
COMPORTAMIENTO DE LAS VARIABLES DURANTE EL TRIMESTRE: Abril-Junio
VARIABLE UNIDAD DE MEDIDA OPERACION META ANUAL AVANGE TRIMESTRAL AVANGE ACUMULADO
Programado % Alcanzado % Programado % Alcanzado %
Proyectos dictaminados 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Proyectos recibidos 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

COMPORTAMIENTO DEL INDICADOR
DESCRIPCION DE LA METAANUAL 3

TRIMESTRE: Abril-Junio

METAANUAL AVANCE TRIMESTRAL AVANCE ACUMULADO
Programado Alcanzado EF% SEMAFORO Programado Alcanzado EF% SEMAFORO
0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
GEGCRIPCION DE RESULTADGS ¥ JUSTIFICAGION EN CASD DE VARIAGION SUPERIOR A £10 % RESPECTO A LO PROGRARMADO

EVALUACION DEL INDICADOR

DEPENDENGIA GENERAL: BO0 DIRECCION GENERAL
DEPENDENCIA AUXILIAR: 301 Unidad de Asistentia Social 310 Area de Salud y Deporte.BOD DIREGGION GENERAL

REVISO A

L]
Ao 5
C, % . 2 AL
A’O— trag oM \,;\
MARISDL MOTE INEZ L'Jsdlc"d\m FECHA DE ELABORAGION: 26/07/2019  Hoja: 122 de 125




PbRm-08b FICHA TECNICA DE SEGUIMIENTO DE INDICADORES 2019 DE GESTION O ESTRATEGICO

LERMA

TIPQ DE FICHA: OSFEM
PILAR DE DESARROLLO / EJE TRANSVERSAL 1 Piar 1: Social
TEMA DE DESARROLLO: Desarrollo humano incluyente, sin discriminacion y libre de violencia
PROGRAMA PRESUPUESTARIO: 02060806 Oportunidades para los javenes
PROYECTO PRESUPUESTARIO: 020608060103 Promocién del desarrollo integral del adolescente 020608060105 Atencion integral a la madre adolescente
020608060202 Asistencia social a la juventud )
OBJETIVO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO: Contiene acciones que se orientan a brindar més y mejores oportunidades a los jévenes que les permitan alcanzar su desarrollo fisico y mental, y se incorporen a la sociedad de manera productiva.
DEPENDENCIA GENERAL: B0C DIRECCION GENERAL .
DEPENDENCIA AUXILIAR: 301 Unidad de Asistencia Social,310 Area de Salud y Deporte BOD DIRECCION GENERAL
ESTRUCTURA DEL INDICADOR
NOMBRE DEL INDICADOR: P je de Jovenes emp d fici
FORMULA DEL CALCULO: (Estimulos otorgados/Estimulos Programados)* 100
INTERPRETACION:
DIMENSION QUE ATIENDE: Eficiencia FRECUENCIA DE MEDICION: Trimestral
DESCRIPCION DEL FACTOR
DE COMPARACION:
AMBITO GEOGRAFICO:
COBERTURA:
LINEA BASE
Numero: NA 34 No aplica
COMPORTAMIENTO DE LAS VARIABLES DURANTE EL TRIMESTRE: Abriliunio
VARIABLE UNIDAD DE MEDIDA OPERAGION META ANUAL AVANCE TRIMESTRAL AVANCE ACUMULADO
Programado % Alcanzado % Programado % Alcanzado %
Estimulos otorgados 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Estimulos Programados 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
COMPORTAMIENTO DEL INDICADOR
DESCRIPCION DE LA METAANUAL
TRIMESTRE: Abril-Junio
T
METAANUAL AVANCE TRIMESTRAL AVANCE ACUMULADO
Programado Alcanzado EF% SEMAFORO Programado Alcanzado EF% SEMAFORO
0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
OESCRIPCION DE RESULTADOS ¥ JUSTIFICACION EN CASO DE VARIACION GUPERIOR A £10 % RESPECTO A LO PROGRAMADO
EVALUACION DEL INDICADOR
DEPENDENGIA GENERAL: B0D DIRECCION GENERAL
DEPENDENCIA AUXILIAR: 301 Unidad de Asistencia Social rea dé Salud y Deporte 800 DIREGCION GENERAL
P AP
i ,,O{
E /o v
® _ Ve %
.
LU AL qYe
o) KJM& s 1'{’-,»._‘:‘;&\' &
a i#m . = Dl F ;
/ / 3 1~ 5
= D ~0 \l( LE RM A s>
P EDGAR MARTINEZ GAMA "s“;’% LER A ‘_éyég MAREOL MG E MARTINEZ \’\.Q,\@ FECHA DE ELABORACION: 25/07/2019  Hoja: 123 de 125
- . AN
sy, Sn? QSN
4’V Racion "% BE]
2A cov




PbRm-08b FICHA TECNICA DE SEGUIMIENTO DE INDICADORES 2019 DE GESTION O ESTRATEGICO

Semaemrz et BV ERIAN:
TIPO DE FICHA: OSFEM
PILAR DE DESARROLLO / EJE TRANSVERSAL: 1 Pilar 1: Social
TEMA DE DESARROLLO: Desarrollo humano incluyente, sin discriminacion y libre de violencia
PROGRAMA PRESUPUESTARIC: 02060806 Oportunidades para los jdvenes
PROYECTO PRESUPUESTARIO: 020608060103 Promocién del de llo integral del adok 020608060105 Atencion integral a la madre adolescente
020608060202 Asistencia social a la juventud
OBJETIVO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO: Contiene acciones que se orientan a brindar mas y mejores oportunidades a los jévenes que les permitan alcanzar su desarrollo fisico y mental, y se incorporen a la sociedad de manera productiva.
DEPENDENCIA GENERAL: BOC DIRECCION GENERAL
DEPENDENCIA AUXILIAR: 301 Unidad de Asistencia Social 310 Area de Salud y Deporte, 800 DIRECCION GENERAL
ESTRUCTURA DEL INDICADOR
NOMBERE DEL INDICADOR: Porcentaje programas de concertacion y rehabilitacién
FORMULA DEL CALCULO: (Acciones de concertacién y rehabilitacién de lugares de esparcimiento y deportivos realizadas/ Acciones de concertacion y rehabilitacidn de lugares de y deportivos las)* 100
INTERPRETACION:
DIMENSION QUE ATIENDE: Eficiencia FRECUENCIA DE MEDICION: Trimestral
DESCRIPCION DEL FACTOR
DE COMPARACION:
AMBITO GEOGRAFICO:
COBERTURA:
LINEA BASE
Numero: NA 41 No aplica
COMPORTAMIENTO DE LAS VARIABLES DURANTE EL TRIMESTRE: Abrit~Junio
VARIABLE UNIDAD DE MEDIDA OPERACION META ANUAL AVANCE TRIMESTRAL AVANCE ACUMULADO
Programado % Alcanzado % Programado % Alcanzado %

Abobissile i e togates e vd 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

realizadas

Acciones de y de lugares de y .00 0,00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

COMPORTAMIENTO DEL INDICADOR
DESCRIPCION DE LA METAANUAL
TRIMESTRE: Abril-Junio
META ANUAL AVANCE TRIMESTRAL AVANCE ACUMULADO
Programado Alcanzado EF% SEMAFORO P e Al o EF% SEMAFORO
0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

DEPENDENCIA GENERAL:
DEPENDENCIA AUXILIAR:

DESCRIPCION DE RESULTADOS Y JUSTIFICACION EN CASO DI

BOO DIRECCION GENERAL
301 Unidad de Asistencia Social 310 Area de Salud y Deporte, 500 DIRECCION GENERAL

VARIACION SUPERIOR A £10 " RESPECTO A LO PROGRAMADO

EVALUACION DEL INDICADOR
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PbRm-08b FICHA TECNICA DE SEGUIMIENTO DE INDICADORES 2019 DE GESTION O ESTRATEGICO
e R . JE LERMA 2

Pereaa oo b
. TIPO DE FICHA: OSFEM
PILAR DE DESARROLLO / EJE TRANSVERSAL 1 Pifar 1: Social
TEMA DE DESARROLLO: Desarrollo humano incluyente, sin discriminacion y libre de violencia
PROGRAMA PRESUPUESTARIC: 02060806 Oportunidades para los jévenes
PROYECTO PRESUPUESTARIO: 020608060103 Promocion del desarrallo integral del adolescente 020608060105 Atencion integral a la madre adolescente
020608060202 Asistancia social a la juventud
OBJETIVO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO Contiene acciones que se orientan a brindar mas y mejores oportunidades a los jévenes que les permitan alcanzar su desarrollo fisico y mental, y se incorporen a la sociedad de manera productiva.
DEPENDENCIA GENERAL: BOC DIRECCION GENERAL
DEPENDENCIA AUXILIAR: 301 Unidad de Asistencia Social, 310 Area de Salud y Deporte 800 DIRECCION GENERAL
ESTRUCTURA DEL INDICADOR
NOMBRE DEL INDICADOR Porcentaje en la actividad recreativa y deportiva
FORMULA DEL CALCULO: (Actividades recreativas y deportivas realizadas/Actividades recreativas y deportivas realizadas programadas)*100
INTERPRETACION:
DIMENSION QUE ATIENDE: Eficiencia FRECUENCIA DE MEDICION: Trimestral
DESCRIPCION DEL FACTOR
DE COMPARACION:
AMBITO GEOGRAFICO:
COBERTURA:
LINEA BASE
Numero: NA 4.2 No aplica
COMPORTAMIENTO DE LAS VARIABLES DURANTE EL TRIMESTRE: AbrilJunio
VARIABLE UNIDAD DE MEDIDA OPERACION META ANUAL AVANCE TRIMESTRAL AVANGE ACUMULADO
Programado % Alcanzado % Programado % Alcanzado %
Actividades recreativas y deportivas realizadas 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
) » 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
COMPORTAMIENTO DEL INDICADOR
DESCRIPCION DE LA META ANUAL
TRIMESTRE: Abril-Junio
METAANUAL AVANGE TRIMESTRAL I AVANCE ACUMULADO
Pre ) Al o ) EF% SEMAFORO Programado Alcanzado EF% SEMAFORO
0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
DESCRIFCION DE RESULTADOS Y JUSTIFICACION EN CASO DE VARIACION SUPERIOR A £10 % RESPECTO A LO PROGRAMADO
EVALUACION DEL INDICADOR
DEPENDENGIA GENERAL: 800 DIREGCION GENERAL
DEPENDENCIA AUXILIAR: 301 Unidad de Asistencia Social,310 Area de Salud y Deporte. 800 DIRECCION GENERAL
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