
PbRm-08b FICHA TECNICA DE SEGUIMIENTO DE INDICADORES 2022 DE GESTIÓN O ESTRATEGICO
SISTEMA MUNICIPAL DIF DE  LERMA

OSFEMTIPO DE FICHA:

PILAR DE DESARROLLO / EJE TRANSVERSAL: II Eje transversal II: Gobierno Moderno, Capaz y Responsable

Comunicación y diálogo con la ciudadanía como elemento clave de gobernabilidad.TEMA DE DESARROLLO:

PROGRAMA PRESUPUESTARIO: 01030101 Conducción de las políticas generales de gobierno

PROYECTO PRESUPUESTARIO: 010301010101 Relaciones públicas

Incluye las acciones que favorezcan el desarrollo de un gobierno democrático que impulse la participación social y ofrezca servicio de calidad en el marco de legalidad y justicia, para elevar las condiciones de vida de 

la población.

OBJETIVO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO:

DEPENDENCIA GENERAL:

DEPENDENCIA AUXILIAR: 300 Secretaría Particular

A00 PRESIDENCIA

Porcentaje de demandas ciudadanas para la construcción de las políticas públicas municipales atendidas.NOMBRE DEL INDICADOR:

ESTRUCTURA DEL INDICADOR

(Demandas ciudadanas para la construcción de las políticas públicas municipales atendidas/Demandas ciudadanas para la construcción de políticas públicas municipales registradas)*100FÓRMULA DEL CÁLCULO:

INTERPRETACIÓN:

AMBITO GEOGRAFICO:

DESCRIPCIÓN DEL FACTOR 

DE COMPARACIÓN:

Eficiencia SemestralFRECUENCIA DE MEDICIÓN:DIMENSIÓN QUE ATIENDE:

COBERTURA:

Numero: 1 No aplicaNC

LINEA BASE

COMPORTAMIENTO DE LAS VARIABLES DURANTE EL TRIMESTRE: Abril-Junio

VARIABLE UNIDAD DE MEDIDA OPERACION META  ANUAL
AVANCE TRIMESTRAL AVANCE ACUMULADO

Programado %Alcanzado%Programado%% Alcanzado

Demandas ciudadanas para la construcción de las políticas públicas municipales 

atendidas

 0.00  0.00 0.00  0.00 0.00 0.00  0.00  0.00 0.00

Demandas ciudadanas para la construcción de políticas públicas municipales 

registradas

 0.00 0.00 0.00  0.00 0.00 0.00  0.00  0.00 0.00

NA

DESCRIPCION DE LA META ANUAL

COMPORTAMIENTO DEL INDICADOR

TRIMESTRE: Abril-Junio

SEMAFORO EF%Programado Alcanzado SEMAFOROProgramado Alcanzado EF%

AVANCE ACUMULADOAVANCE TRIMESTRAL
META ANUAL

 0.00  0.00 0.00  0.00  0.00 0.00 0.00

DESCRIPCIÓN DE RESULTADOS Y JUSTIFICACIÓN EN CASO DE VARIACIÓN SUPERIOR A ± 10 % RESPECTO A LO PROGRAMADO

EVALUACION DEL INDICADOR

300 Secretaría ParticularDEPENDENCIA AUXILIAR:

A00 PRESIDENCIADEPENDENCIA GENERAL:

FECHA DE ELABORACION: 08/08/2022        Hoja: 1 de 169 ADALID POZAS HERNÁNDEZJESUS EDGAR MARTINEZ GAMA

ELABORÓ VO. BO.



PbRm-08b FICHA TECNICA DE SEGUIMIENTO DE INDICADORES 2022 DE GESTIÓN O ESTRATEGICO
SISTEMA MUNICIPAL DIF DE  LERMA

OSFEMTIPO DE FICHA:

PILAR DE DESARROLLO / EJE TRANSVERSAL: II Eje transversal II: Gobierno Moderno, Capaz y Responsable

Comunicación y diálogo con la ciudadanía como elemento clave de gobernabilidad.TEMA DE DESARROLLO:

PROGRAMA PRESUPUESTARIO: 01030101 Conducción de las políticas generales de gobierno

PROYECTO PRESUPUESTARIO: 010301010101 Relaciones públicas

Incluye las acciones que favorezcan el desarrollo de un gobierno democrático que impulse la participación social y ofrezca servicio de calidad en el marco de legalidad y justicia, para elevar las condiciones de vida de 

la población.

OBJETIVO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO:

DEPENDENCIA GENERAL:

DEPENDENCIA AUXILIAR: 300 Secretaría Particular

A00 PRESIDENCIA

Porcentaje de políticas públicas municipales realizadas.NOMBRE DEL INDICADOR:

ESTRUCTURA DEL INDICADOR

(Políticas públicas municipales realizadas/Políticas públicas municipales programadas)*100FÓRMULA DEL CÁLCULO:

NAINTERPRETACIÓN:

N/AAMBITO GEOGRAFICO:

NADESCRIPCIÓN DEL FACTOR 

DE COMPARACIÓN:

Eficiencia SemestralFRECUENCIA DE MEDICIÓN:DIMENSIÓN QUE ATIENDE:

N/ACOBERTURA:

Numero: 2NC

LINEA BASE NA

COMPORTAMIENTO DE LAS VARIABLES DURANTE EL TRIMESTRE: Abril-Junio

VARIABLE UNIDAD DE MEDIDA OPERACION META  ANUAL
AVANCE TRIMESTRAL AVANCE ACUMULADO

Programado %Alcanzado%Programado%% Alcanzado

NAPolíticas públicas municipales realizadas  0.00  0.00 0.00  0.00 0.00 0.00  0.00  0.00 0.00

Políticas públicas municipales programadas NA  0.00 0.00 0.00  0.00 0.00 0.00  0.00  0.00 0.00

NA

DESCRIPCION DE LA META ANUAL

COMPORTAMIENTO DEL INDICADOR

TRIMESTRE: Abril-Junio

SEMAFORO EF%Programado Alcanzado SEMAFOROProgramado Alcanzado EF%

AVANCE ACUMULADOAVANCE TRIMESTRAL
META ANUAL

 0.00  0.00 0.00  0.00  0.00 0.00 0.00

DESCRIPCIÓN DE RESULTADOS Y JUSTIFICACIÓN EN CASO DE VARIACIÓN SUPERIOR A ± 10 % RESPECTO A LO PROGRAMADO

EVALUACION DEL INDICADOR

N/A

N/A

300 Secretaría ParticularDEPENDENCIA AUXILIAR:

A00 PRESIDENCIADEPENDENCIA GENERAL:

FECHA DE ELABORACION: 08/08/2022        Hoja: 2 de 169 ADALID POZAS HERNÁNDEZJESUS EDGAR MARTINEZ GAMA

ELABORÓ VO. BO.



PbRm-08b FICHA TECNICA DE SEGUIMIENTO DE INDICADORES 2022 DE GESTIÓN O ESTRATEGICO
SISTEMA MUNICIPAL DIF DE  LERMA

OSFEMTIPO DE FICHA:

PILAR DE DESARROLLO / EJE TRANSVERSAL: II Eje transversal II: Gobierno Moderno, Capaz y Responsable

Comunicación y diálogo con la ciudadanía como elemento clave de gobernabilidad.TEMA DE DESARROLLO:

PROGRAMA PRESUPUESTARIO: 01030101 Conducción de las políticas generales de gobierno

PROYECTO PRESUPUESTARIO: 010301010101 Relaciones públicas

Incluye las acciones que favorezcan el desarrollo de un gobierno democrático que impulse la participación social y ofrezca servicio de calidad en el marco de legalidad y justicia, para elevar las condiciones de vida de 

la población.

OBJETIVO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO:

DEPENDENCIA GENERAL:

DEPENDENCIA AUXILIAR: 300 Secretaría Particular

A00 PRESIDENCIA

Porcentaje de actualización de las políticas públicas municipales.NOMBRE DEL INDICADOR:

ESTRUCTURA DEL INDICADOR

(Políticas públicas municipales actualizadas / Total de políticas públicas municipales) *100FÓRMULA DEL CÁLCULO:

INTERPRETACIÓN:

AMBITO GEOGRAFICO:

DESCRIPCIÓN DEL FACTOR 

DE COMPARACIÓN:

Eficiencia TrimestralFRECUENCIA DE MEDICIÓN:DIMENSIÓN QUE ATIENDE:

COBERTURA:

Numero: 1.1 No aplicaNA

LINEA BASE

COMPORTAMIENTO DE LAS VARIABLES DURANTE EL TRIMESTRE: Abril-Junio

VARIABLE UNIDAD DE MEDIDA OPERACION META  ANUAL
AVANCE TRIMESTRAL AVANCE ACUMULADO

Programado %Alcanzado%Programado%% Alcanzado

Políticas públicas municipales actualizadas  0.00  0.00 0.00  0.00 0.00 0.00  0.00  0.00 0.00

Total de políticas públicas municipales  0.00 0.00 0.00  0.00 0.00 0.00  0.00  0.00 0.00

DESCRIPCION DE LA META ANUAL

COMPORTAMIENTO DEL INDICADOR

TRIMESTRE: Abril-Junio

SEMAFORO EF%Programado Alcanzado SEMAFOROProgramado Alcanzado EF%

AVANCE ACUMULADOAVANCE TRIMESTRAL
META ANUAL

 0.00  0.00 0.00  0.00  0.00 0.00 0.00

DESCRIPCIÓN DE RESULTADOS Y JUSTIFICACIÓN EN CASO DE VARIACIÓN SUPERIOR A ± 10 % RESPECTO A LO PROGRAMADO

EVALUACION DEL INDICADOR

300 Secretaría ParticularDEPENDENCIA AUXILIAR:

A00 PRESIDENCIADEPENDENCIA GENERAL:

FECHA DE ELABORACION: 08/08/2022        Hoja: 3 de 169 ADALID POZAS HERNÁNDEZJESUS EDGAR MARTINEZ GAMA

ELABORÓ VO. BO.



PbRm-08b FICHA TECNICA DE SEGUIMIENTO DE INDICADORES 2022 DE GESTIÓN O ESTRATEGICO
SISTEMA MUNICIPAL DIF DE  LERMA

OSFEMTIPO DE FICHA:

PILAR DE DESARROLLO / EJE TRANSVERSAL: II Eje transversal II: Gobierno Moderno, Capaz y Responsable

Comunicación y diálogo con la ciudadanía como elemento clave de gobernabilidad.TEMA DE DESARROLLO:

PROGRAMA PRESUPUESTARIO: 01030101 Conducción de las políticas generales de gobierno

PROYECTO PRESUPUESTARIO: 010301010101 Relaciones públicas

Incluye las acciones que favorezcan el desarrollo de un gobierno democrático que impulse la participación social y ofrezca servicio de calidad en el marco de legalidad y justicia, para elevar las condiciones de vida de 

la población.

OBJETIVO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO:

DEPENDENCIA GENERAL:

DEPENDENCIA AUXILIAR: 300 Secretaría Particular

A00 PRESIDENCIA

Porcentaje de reuniones con organizaciones civiles o sociales realizadas.NOMBRE DEL INDICADOR:

ESTRUCTURA DEL INDICADOR

(Reuniones con organizaciones civiles o sociales registradas realizadas/Reuniones con organizaciones civiles o sociales registradas programadas) *100FÓRMULA DEL CÁLCULO:

INTERPRETACIÓN:

AMBITO GEOGRAFICO:

DESCRIPCIÓN DEL FACTOR 

DE COMPARACIÓN:

Eficiencia TrimestralFRECUENCIA DE MEDICIÓN:DIMENSIÓN QUE ATIENDE:

COBERTURA:

Numero: 1.2 No aplicaNA

LINEA BASE

COMPORTAMIENTO DE LAS VARIABLES DURANTE EL TRIMESTRE: Abril-Junio

VARIABLE UNIDAD DE MEDIDA OPERACION META  ANUAL
AVANCE TRIMESTRAL AVANCE ACUMULADO

Programado %Alcanzado%Programado%% Alcanzado

Reuniones con organizaciones civiles o sociales registradas realizadas  0.00  0.00 0.00  0.00 0.00 0.00  0.00  0.00 0.00

Reuniones con organizaciones civiles o sociales registradas programadas  0.00 0.00 0.00  0.00 0.00 0.00  0.00  0.00 0.00

DESCRIPCION DE LA META ANUAL

COMPORTAMIENTO DEL INDICADOR

TRIMESTRE: Abril-Junio

SEMAFORO EF%Programado Alcanzado SEMAFOROProgramado Alcanzado EF%

AVANCE ACUMULADOAVANCE TRIMESTRAL
META ANUAL

 0.00  0.00 0.00  0.00  0.00 0.00 0.00

DESCRIPCIÓN DE RESULTADOS Y JUSTIFICACIÓN EN CASO DE VARIACIÓN SUPERIOR A ± 10 % RESPECTO A LO PROGRAMADO

EVALUACION DEL INDICADOR

300 Secretaría ParticularDEPENDENCIA AUXILIAR:

A00 PRESIDENCIADEPENDENCIA GENERAL:

FECHA DE ELABORACION: 08/08/2022        Hoja: 4 de 169 ADALID POZAS HERNÁNDEZJESUS EDGAR MARTINEZ GAMA

ELABORÓ VO. BO.



PbRm-08b FICHA TECNICA DE SEGUIMIENTO DE INDICADORES 2022 DE GESTIÓN O ESTRATEGICO
SISTEMA MUNICIPAL DIF DE  LERMA

OSFEMTIPO DE FICHA:

PILAR DE DESARROLLO / EJE TRANSVERSAL: II Eje transversal II: Gobierno Moderno, Capaz y Responsable

Comunicación y diálogo con la ciudadanía como elemento clave de gobernabilidad.TEMA DE DESARROLLO:

PROGRAMA PRESUPUESTARIO: 01030101 Conducción de las políticas generales de gobierno

PROYECTO PRESUPUESTARIO: 010301010101 Relaciones públicas

Incluye las acciones que favorezcan el desarrollo de un gobierno democrático que impulse la participación social y ofrezca servicio de calidad en el marco de legalidad y justicia, para elevar las condiciones de vida de 

la población.

OBJETIVO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO:

DEPENDENCIA GENERAL:

DEPENDENCIA AUXILIAR: 300 Secretaría Particular

A00 PRESIDENCIA

Porcentaje de propuestas ciudadanas incorporadas a las políticas públicas.NOMBRE DEL INDICADOR:

ESTRUCTURA DEL INDICADOR

(Propuestas ciudadanas incorporadas a las políticas públicas municipales/Propuestas ciudadanas recibidas a las políticas públicas municipales)*100FÓRMULA DEL CÁLCULO:

INTERPRETACIÓN:

AMBITO GEOGRAFICO:

DESCRIPCIÓN DEL FACTOR 

DE COMPARACIÓN:

Eficiencia TrimestralFRECUENCIA DE MEDICIÓN:DIMENSIÓN QUE ATIENDE:

COBERTURA:

Numero: 1.3 No aplicaNA

LINEA BASE

COMPORTAMIENTO DE LAS VARIABLES DURANTE EL TRIMESTRE: Abril-Junio

VARIABLE UNIDAD DE MEDIDA OPERACION META  ANUAL
AVANCE TRIMESTRAL AVANCE ACUMULADO

Programado %Alcanzado%Programado%% Alcanzado

Propuestas ciudadanas incorporadas a las políticas públicas municipales  0.00  0.00 0.00  0.00 0.00 0.00  0.00  0.00 0.00

Propuestas ciudadanas recibidas a las políticas públicas municipales  0.00 0.00 0.00  0.00 0.00 0.00  0.00  0.00 0.00

DESCRIPCION DE LA META ANUAL

COMPORTAMIENTO DEL INDICADOR

TRIMESTRE: Abril-Junio

SEMAFORO EF%Programado Alcanzado SEMAFOROProgramado Alcanzado EF%

AVANCE ACUMULADOAVANCE TRIMESTRAL
META ANUAL

 0.00  0.00 0.00  0.00  0.00 0.00 0.00

DESCRIPCIÓN DE RESULTADOS Y JUSTIFICACIÓN EN CASO DE VARIACIÓN SUPERIOR A ± 10 % RESPECTO A LO PROGRAMADO

EVALUACION DEL INDICADOR

300 Secretaría ParticularDEPENDENCIA AUXILIAR:

A00 PRESIDENCIADEPENDENCIA GENERAL:

FECHA DE ELABORACION: 08/08/2022        Hoja: 5 de 169 ADALID POZAS HERNÁNDEZJESUS EDGAR MARTINEZ GAMA

ELABORÓ VO. BO.



PbRm-08b FICHA TECNICA DE SEGUIMIENTO DE INDICADORES 2022 DE GESTIÓN O ESTRATEGICO
SISTEMA MUNICIPAL DIF DE  LERMA

OSFEMTIPO DE FICHA:

PILAR DE DESARROLLO / EJE TRANSVERSAL: II Eje transversal II: Gobierno Moderno, Capaz y Responsable

Comunicación y diálogo con la ciudadanía como elemento clave de gobernabilidad.TEMA DE DESARROLLO:

PROGRAMA PRESUPUESTARIO: 01030101 Conducción de las políticas generales de gobierno

PROYECTO PRESUPUESTARIO: 010301010101 Relaciones públicas

Incluye las acciones que favorezcan el desarrollo de un gobierno democrático que impulse la participación social y ofrezca servicio de calidad en el marco de legalidad y justicia, para elevar las condiciones de vida de 

la población.

OBJETIVO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO:

DEPENDENCIA GENERAL:

DEPENDENCIA AUXILIAR: 300 Secretaría Particular

A00 PRESIDENCIA

Porcentaje de reuniones institucionales realizadas con los COPACI´s y autoridades auxiliares para desarrollar las políticas públicas municipales.NOMBRE DEL INDICADOR:

ESTRUCTURA DEL INDICADOR

(Reuniones institucionales con los COPACI´s y autoridades auxiliares para desarrollar las políticas públicas municipales realizadas/Reuniones institucionales con los COPACI´s y autoridades auxiliares para desarrollar las políticas públicas 

municipales programadas)*100

FÓRMULA DEL CÁLCULO:

NAINTERPRETACIÓN:

N/AAMBITO GEOGRAFICO:

NADESCRIPCIÓN DEL FACTOR 

DE COMPARACIÓN:

Eficiencia TrimestralFRECUENCIA DE MEDICIÓN:DIMENSIÓN QUE ATIENDE:

N/ACOBERTURA:

Numero: 2.1NA

LINEA BASE NA

COMPORTAMIENTO DE LAS VARIABLES DURANTE EL TRIMESTRE: Abril-Junio

VARIABLE UNIDAD DE MEDIDA OPERACION META  ANUAL
AVANCE TRIMESTRAL AVANCE ACUMULADO

Programado %Alcanzado%Programado%% Alcanzado

NAReuniones institucionales con los COPACI´s y autoridades auxiliares para desarrollar las 

políticas públicas municipales realizadas

 0.00  0.00 0.00  0.00 0.00 0.00  0.00  0.00 0.00

Reuniones institucionales con los COPACI´s y autoridades auxiliares para desarrollar las 

políticas públicas municipales programadas

NA  0.00 0.00 0.00  0.00 0.00 0.00  0.00  0.00 0.00

NA

DESCRIPCION DE LA META ANUAL

COMPORTAMIENTO DEL INDICADOR

TRIMESTRE: Abril-Junio

SEMAFORO EF%Programado Alcanzado SEMAFOROProgramado Alcanzado EF%

AVANCE ACUMULADOAVANCE TRIMESTRAL
META ANUAL

 0.00  0.00 0.00  0.00  0.00 0.00 0.00

DESCRIPCIÓN DE RESULTADOS Y JUSTIFICACIÓN EN CASO DE VARIACIÓN SUPERIOR A ± 10 % RESPECTO A LO PROGRAMADO

EVALUACION DEL INDICADOR

N/A

N/A

300 Secretaría ParticularDEPENDENCIA AUXILIAR:

A00 PRESIDENCIADEPENDENCIA GENERAL:

FECHA DE ELABORACION: 08/08/2022        Hoja: 6 de 169 ADALID POZAS HERNÁNDEZJESUS EDGAR MARTINEZ GAMA

ELABORÓ VO. BO.



PbRm-08b FICHA TECNICA DE SEGUIMIENTO DE INDICADORES 2022 DE GESTIÓN O ESTRATEGICO
SISTEMA MUNICIPAL DIF DE  LERMA

OSFEMTIPO DE FICHA:

PILAR DE DESARROLLO / EJE TRANSVERSAL: 3 Pilar 3: Territorial

Ciudades y comunidades sosteniblesTEMA DE DESARROLLO:

PROGRAMA PRESUPUESTARIO: 01030301 Conservación del patrimonio público

PROYECTO PRESUPUESTARIO: 010303010101 Conservación, restauración y difusión del patrimonio cultural

Incluye las acciones encaminadas a mantener y transmitir el conocimiento del patrimonio público tangible e intangible, como devenir de la identidad de los mexiquenses.OBJETIVO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO:

DEPENDENCIA GENERAL:

DEPENDENCIA AUXILIAR: 307 Área de Administración

C00 TESORERIA

Porcentaje de dictámenes realizados en materia de conservación y mantenimiento.NOMBRE DEL INDICADOR:

ESTRUCTURA DEL INDICADOR

(Dictámenes en materia de conservación y mantenimiento realizados/Dictámenes en materia de conservación y mantenimiento programados)*100FÓRMULA DEL CÁLCULO:

El indicador muestra el total de superviciones realizadas al área de archivo por parte del superior jerarquicoINTERPRETACIÓN:

MunicipalAMBITO GEOGRAFICO:

El factor de comparación que se toma para el indicador es lo realizado en comparación a lo programado.DESCRIPCIÓN DEL FACTOR 

DE COMPARACIÓN:

Eficiencia SemestralFRECUENCIA DE MEDICIÓN:DIMENSIÓN QUE ATIENDE:

SMDIF LermaCOBERTURA:

Numero: 1NC

LINEA BASE La base del calculo del indicador es el porcentaje de supervisiones realizadas al área de ARCHIVO.

COMPORTAMIENTO DE LAS VARIABLES DURANTE EL TRIMESTRE: Abril-Junio

VARIABLE UNIDAD DE MEDIDA OPERACION META  ANUAL
AVANCE TRIMESTRAL AVANCE ACUMULADO

Programado %Alcanzado%Programado%% Alcanzado

SumableNota InformativaDictámenes en materia de conservación y mantenimiento realizados  1.00  1.00 1.00  1.00 100.00 50.00  50.00  100.00 2.00

Dictámenes en materia de conservación y mantenimiento programados Nota Informativa Sumable  1.00 1.00 1.00  1.00 100.00 50.00  50.00  100.00 2.00

La meta anual muestra el total de supervisiones relalizadas al área de archivo, la cual queda plasmada en una nota informativa del superior jerarquico.

DESCRIPCION DE LA META ANUAL

COMPORTAMIENTO DEL INDICADOR

TRIMESTRE: Abril-Junio

VERDEVERDE

SEMAFORO EF%Programado Alcanzado SEMAFOROProgramado Alcanzado EF%

AVANCE ACUMULADOAVANCE TRIMESTRAL
META ANUAL

 100.00  100.00 100.00  100.00  100.00 100.00 100.00

DESCRIPCIÓN DE RESULTADOS Y JUSTIFICACIÓN EN CASO DE VARIACIÓN SUPERIOR A ± 10 % RESPECTO A LO PROGRAMADO

EVALUACION DEL INDICADOR

Para este trimestre se aplica por ser evaluación semestral

Lo programado

307 Área de AdministraciónDEPENDENCIA AUXILIAR:

C00 TESORERIADEPENDENCIA GENERAL:

FECHA DE ELABORACION: 08/08/2022        Hoja: 7 de 169 ADALID POZAS HERNÁNDEZJESUS EDGAR MARTÍNEZ GAMA

ELABORÓ VO. BO.



PbRm-08b FICHA TECNICA DE SEGUIMIENTO DE INDICADORES 2022 DE GESTIÓN O ESTRATEGICO
SISTEMA MUNICIPAL DIF DE  LERMA

OSFEMTIPO DE FICHA:

PILAR DE DESARROLLO / EJE TRANSVERSAL: 3 Pilar 3: Territorial

Ciudades y comunidades sosteniblesTEMA DE DESARROLLO:

PROGRAMA PRESUPUESTARIO: 01030301 Conservación del patrimonio público

PROYECTO PRESUPUESTARIO: 010303010101 Conservación, restauración y difusión del patrimonio cultural

Incluye las acciones encaminadas a mantener y transmitir el conocimiento del patrimonio público tangible e intangible, como devenir de la identidad de los mexiquenses.OBJETIVO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO:

DEPENDENCIA GENERAL:

DEPENDENCIA AUXILIAR: 307 Área de Administración

C00 TESORERIA

Porcentaje de visitas guiadas al patrimonio cultural realizadas.NOMBRE DEL INDICADOR:

ESTRUCTURA DEL INDICADOR

(Visitas guiadas al patrimonio público cultural, artístico e histórico realizadas/Visitas guiadas al patrimonio público cultural programadas)*100FÓRMULA DEL CÁLCULO:

INTERPRETACIÓN:

AMBITO GEOGRAFICO:

DESCRIPCIÓN DEL FACTOR 

DE COMPARACIÓN:

Eficiencia TrimestralFRECUENCIA DE MEDICIÓN:DIMENSIÓN QUE ATIENDE:

COBERTURA:

Numero: 2 No aplicaNC

LINEA BASE

COMPORTAMIENTO DE LAS VARIABLES DURANTE EL TRIMESTRE: Abril-Junio

VARIABLE UNIDAD DE MEDIDA OPERACION META  ANUAL
AVANCE TRIMESTRAL AVANCE ACUMULADO

Programado %Alcanzado%Programado%% Alcanzado

Visitas guiadas al patrimonio público cultural, artístico e histórico realizadas  0.00  0.00 0.00  0.00 0.00 0.00  0.00  0.00 0.00

Visitas guiadas al patrimonio público cultural programadas  0.00 0.00 0.00  0.00 0.00 0.00  0.00  0.00 0.00

DESCRIPCION DE LA META ANUAL

COMPORTAMIENTO DEL INDICADOR

TRIMESTRE: Abril-Junio

SEMAFORO EF%Programado Alcanzado SEMAFOROProgramado Alcanzado EF%

AVANCE ACUMULADOAVANCE TRIMESTRAL
META ANUAL

 0.00  0.00 0.00  0.00  0.00 0.00 0.00

DESCRIPCIÓN DE RESULTADOS Y JUSTIFICACIÓN EN CASO DE VARIACIÓN SUPERIOR A ± 10 % RESPECTO A LO PROGRAMADO

EVALUACION DEL INDICADOR

307 Área de AdministraciónDEPENDENCIA AUXILIAR:

C00 TESORERIADEPENDENCIA GENERAL:

FECHA DE ELABORACION: 08/08/2022        Hoja: 8 de 169 ADALID POZAS HERNÁNDEZJESUS EDGAR MARTÍNEZ GAMA

ELABORÓ VO. BO.



PbRm-08b FICHA TECNICA DE SEGUIMIENTO DE INDICADORES 2022 DE GESTIÓN O ESTRATEGICO
SISTEMA MUNICIPAL DIF DE  LERMA

OSFEMTIPO DE FICHA:

PILAR DE DESARROLLO / EJE TRANSVERSAL: 3 Pilar 3: Territorial

Ciudades y comunidades sosteniblesTEMA DE DESARROLLO:

PROGRAMA PRESUPUESTARIO: 01030301 Conservación del patrimonio público

PROYECTO PRESUPUESTARIO: 010303010101 Conservación, restauración y difusión del patrimonio cultural

Incluye las acciones encaminadas a mantener y transmitir el conocimiento del patrimonio público tangible e intangible, como devenir de la identidad de los mexiquenses.OBJETIVO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO:

DEPENDENCIA GENERAL:

DEPENDENCIA AUXILIAR: 307 Área de Administración

C00 TESORERIA

Porcentaje de solicitudes de conservación y mantenimiento del patrimonio cultural, artístico e histórico atendidas.NOMBRE DEL INDICADOR:

ESTRUCTURA DEL INDICADOR

(Solicitudes de conservación y mantenimiento del patrimonio cultural, artístico e histórico atendidas/Solicitudes de conservación y mantenimiento del patrimonio cultural, artístico e histórico registradas)*100FÓRMULA DEL CÁLCULO:

El indicador muestra las solicitudes de expedientes al área de archivo para su consulta.INTERPRETACIÓN:

MunicipalAMBITO GEOGRAFICO:

El factor de comparación del indicador es lo atendido en referencia a lo registrado.DESCRIPCIÓN DEL FACTOR 

DE COMPARACIÓN:

Eficiencia SemestralFRECUENCIA DE MEDICIÓN:DIMENSIÓN QUE ATIENDE:

SMDIF LermaCOBERTURA:

Numero: 1.1NA

LINEA BASE La base de cálculo del indicador son las solicitudes de expedientes al aréa de archivo.

COMPORTAMIENTO DE LAS VARIABLES DURANTE EL TRIMESTRE: Abril-Junio

VARIABLE UNIDAD DE MEDIDA OPERACION META  ANUAL
AVANCE TRIMESTRAL AVANCE ACUMULADO

Programado %Alcanzado%Programado%% Alcanzado

SolicitudSolicitudes de conservación y mantenimiento del patrimonio cultural, artístico e histórico 

atendidas

 1.00  0.00 1.00  0.00 100.00 0.00  0.00  0.00 0.00

Solicitudes de conservación y mantenimiento del patrimonio cultural, artístico e histórico 

registradas

Solicitud  0.00 1.00 1.00  0.00 100.00 50.00  0.00  0.00 2.00

La meta anual muestra el total de las solicitudes de expedientes al área de archivo.

DESCRIPCION DE LA META ANUAL

COMPORTAMIENTO DEL INDICADOR

TRIMESTRE: Abril-Junio

VERDEVERDE

SEMAFORO EF%Programado Alcanzado SEMAFOROProgramado Alcanzado EF%

AVANCE ACUMULADOAVANCE TRIMESTRAL
META ANUAL

 100.00  0.00 100.00  100.00  0.00 0.00 100.00

DESCRIPCIÓN DE RESULTADOS Y JUSTIFICACIÓN EN CASO DE VARIACIÓN SUPERIOR A ± 10 % RESPECTO A LO PROGRAMADO

EVALUACION DEL INDICADOR

Para este trimestre se aplica por ser evaluación semestral

Lo programado

307 Área de AdministraciónDEPENDENCIA AUXILIAR:

C00 TESORERIADEPENDENCIA GENERAL:
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PbRm-08b FICHA TECNICA DE SEGUIMIENTO DE INDICADORES 2022 DE GESTIÓN O ESTRATEGICO
SISTEMA MUNICIPAL DIF DE  LERMA

OSFEMTIPO DE FICHA:

PILAR DE DESARROLLO / EJE TRANSVERSAL: 3 Pilar 3: Territorial

Ciudades y comunidades sosteniblesTEMA DE DESARROLLO:

PROGRAMA PRESUPUESTARIO: 01030301 Conservación del patrimonio público

PROYECTO PRESUPUESTARIO: 010303010101 Conservación, restauración y difusión del patrimonio cultural

Incluye las acciones encaminadas a mantener y transmitir el conocimiento del patrimonio público tangible e intangible, como devenir de la identidad de los mexiquenses.OBJETIVO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO:

DEPENDENCIA GENERAL:

DEPENDENCIA AUXILIAR: 307 Área de Administración

C00 TESORERIA

Porcentaje de cumplimiento del programa de conservación y mantenimiento del archivo histórico municipalNOMBRE DEL INDICADOR:

ESTRUCTURA DEL INDICADOR

(Actividades del programa de conservación y mantenimiento del archivo histórico municipal realizadas/Actividades del programa de conservación y mantenimiento del archivo histórico municipal programadas) *100.FÓRMULA DEL CÁLCULO:

INTERPRETACIÓN:

AMBITO GEOGRAFICO:

DESCRIPCIÓN DEL FACTOR 

DE COMPARACIÓN:

Eficiencia SemestralFRECUENCIA DE MEDICIÓN:DIMENSIÓN QUE ATIENDE:

COBERTURA:

Numero: 1.2 No aplicaNA

LINEA BASE

COMPORTAMIENTO DE LAS VARIABLES DURANTE EL TRIMESTRE: Abril-Junio

VARIABLE UNIDAD DE MEDIDA OPERACION META  ANUAL
AVANCE TRIMESTRAL AVANCE ACUMULADO

Programado %Alcanzado%Programado%% Alcanzado

Actividades del programa de conservación y mantenimiento del archivo histórico 

municipal realizadas

 0.00  0.00 0.00  0.00 0.00 0.00  0.00  0.00 0.00

Actividades del programa de conservación y mantenimiento del archivo histórico 

municipal programadas

 0.00 0.00 0.00  0.00 0.00 0.00  0.00  0.00 0.00

DESCRIPCION DE LA META ANUAL

COMPORTAMIENTO DEL INDICADOR

TRIMESTRE: Abril-Junio

SEMAFORO EF%Programado Alcanzado SEMAFOROProgramado Alcanzado EF%

AVANCE ACUMULADOAVANCE TRIMESTRAL
META ANUAL

 0.00  0.00 0.00  0.00  0.00 0.00 0.00

DESCRIPCIÓN DE RESULTADOS Y JUSTIFICACIÓN EN CASO DE VARIACIÓN SUPERIOR A ± 10 % RESPECTO A LO PROGRAMADO

EVALUACION DEL INDICADOR

307 Área de AdministraciónDEPENDENCIA AUXILIAR:

C00 TESORERIADEPENDENCIA GENERAL:
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PbRm-08b FICHA TECNICA DE SEGUIMIENTO DE INDICADORES 2022 DE GESTIÓN O ESTRATEGICO
SISTEMA MUNICIPAL DIF DE  LERMA

OSFEMTIPO DE FICHA:

PILAR DE DESARROLLO / EJE TRANSVERSAL: 3 Pilar 3: Territorial

Ciudades y comunidades sosteniblesTEMA DE DESARROLLO:

PROGRAMA PRESUPUESTARIO: 01030301 Conservación del patrimonio público

PROYECTO PRESUPUESTARIO: 010303010101 Conservación, restauración y difusión del patrimonio cultural

Incluye las acciones encaminadas a mantener y transmitir el conocimiento del patrimonio público tangible e intangible, como devenir de la identidad de los mexiquenses.OBJETIVO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO:

DEPENDENCIA GENERAL:

DEPENDENCIA AUXILIAR: 307 Área de Administración

C00 TESORERIA

Porcentaje de cumplimiento del programa de difusión de las actividades culturales, artísticas e históricas.NOMBRE DEL INDICADOR:

ESTRUCTURA DEL INDICADOR

(Programa de difusión de actividades culturales, artísticas e históricas ejecutado/Programa de difusión de actividades culturales programado) *100FÓRMULA DEL CÁLCULO:

INTERPRETACIÓN:

AMBITO GEOGRAFICO:

DESCRIPCIÓN DEL FACTOR 

DE COMPARACIÓN:

Eficiencia TrimestralFRECUENCIA DE MEDICIÓN:DIMENSIÓN QUE ATIENDE:

COBERTURA:

Numero: 2.1 No aplicaNA

LINEA BASE

COMPORTAMIENTO DE LAS VARIABLES DURANTE EL TRIMESTRE: Abril-Junio

VARIABLE UNIDAD DE MEDIDA OPERACION META  ANUAL
AVANCE TRIMESTRAL AVANCE ACUMULADO

Programado %Alcanzado%Programado%% Alcanzado

Programa de difusión de actividades culturales, artísticas e históricas ejecutado  0.00  0.00 0.00  0.00 0.00 0.00  0.00  0.00 0.00

Programa de difusión de actividades culturales programado  0.00 0.00 0.00  0.00 0.00 0.00  0.00  0.00 0.00

DESCRIPCION DE LA META ANUAL

COMPORTAMIENTO DEL INDICADOR

TRIMESTRE: Abril-Junio

SEMAFORO EF%Programado Alcanzado SEMAFOROProgramado Alcanzado EF%

AVANCE ACUMULADOAVANCE TRIMESTRAL
META ANUAL

 0.00  0.00 0.00  0.00  0.00 0.00 0.00

DESCRIPCIÓN DE RESULTADOS Y JUSTIFICACIÓN EN CASO DE VARIACIÓN SUPERIOR A ± 10 % RESPECTO A LO PROGRAMADO

EVALUACION DEL INDICADOR

307 Área de AdministraciónDEPENDENCIA AUXILIAR:

C00 TESORERIADEPENDENCIA GENERAL:

FECHA DE ELABORACION: 08/08/2022        Hoja: 11 de 169 ADALID POZAS HERNÁNDEZJESUS EDGAR MARTÍNEZ GAMA

ELABORÓ VO. BO.



PbRm-08b FICHA TECNICA DE SEGUIMIENTO DE INDICADORES 2022 DE GESTIÓN O ESTRATEGICO
SISTEMA MUNICIPAL DIF DE  LERMA

OSFEMTIPO DE FICHA:

PILAR DE DESARROLLO / EJE TRANSVERSAL: II Eje transversal II: Gobierno Moderno, Capaz y Responsable

Eficiencia y eficacia en el sector públicoTEMA DE DESARROLLO:

PROGRAMA PRESUPUESTARIO: 01030401 Desarrollo de la función pública y ética en el servicio público

PROYECTO PRESUPUESTARIO: 010304010101 Fiscalización, control y evaluación interna de la gestión pública

Considera las acciones orientadas a la mejora en la prestación de los servicios que recibe la población de manera clara, honesta, pronta y expedita, promoviendo que los servidores públicos realicen su función con 

calidez, y cuenten con las competencias y conducta ética necesarias en el servicio público, conforme a los principios que rigen la actuación del servidor público.

OBJETIVO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO:

DEPENDENCIA GENERAL:

DEPENDENCIA AUXILIAR: G00 CONTRALORIA

G00 CONTRALORÍA INTERNA

Porcentaje de capacitaciones en temas de desarrollo humano realizadas.NOMBRE DEL INDICADOR:

ESTRUCTURA DEL INDICADOR

(Capacitaciones especializadas en temas de desarrollo humano realizadas/ Capacitaciones especializadas en temas de desarrollo humano programadas) *100FÓRMULA DEL CÁLCULO:

INTERPRETACIÓN:

AMBITO GEOGRAFICO:

DESCRIPCIÓN DEL FACTOR 

DE COMPARACIÓN:

Eficiencia SemestralFRECUENCIA DE MEDICIÓN:DIMENSIÓN QUE ATIENDE:

COBERTURA:

Numero: 1 No aplicaNC

LINEA BASE

COMPORTAMIENTO DE LAS VARIABLES DURANTE EL TRIMESTRE: Abril-Junio

VARIABLE UNIDAD DE MEDIDA OPERACION META  ANUAL
AVANCE TRIMESTRAL AVANCE ACUMULADO

Programado %Alcanzado%Programado%% Alcanzado

Capacitaciones especializadas en temas de desarrollo humano realizadas  0.00  0.00 0.00  0.00 0.00 0.00  0.00  0.00 0.00

Capacitaciones especializadas en temas de desarrollo humano programadas  0.00 0.00 0.00  0.00 0.00 0.00  0.00  0.00 0.00

DESCRIPCION DE LA META ANUAL

COMPORTAMIENTO DEL INDICADOR

TRIMESTRE: Abril-Junio

SEMAFORO EF%Programado Alcanzado SEMAFOROProgramado Alcanzado EF%

AVANCE ACUMULADOAVANCE TRIMESTRAL
META ANUAL

 0.00  0.00 0.00  0.00  0.00 0.00 0.00

DESCRIPCIÓN DE RESULTADOS Y JUSTIFICACIÓN EN CASO DE VARIACIÓN SUPERIOR A ± 10 % RESPECTO A LO PROGRAMADO

EVALUACION DEL INDICADOR

G00 CONTRALORIADEPENDENCIA AUXILIAR:

G00 CONTRALORÍA INTERNADEPENDENCIA GENERAL:
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PbRm-08b FICHA TECNICA DE SEGUIMIENTO DE INDICADORES 2022 DE GESTIÓN O ESTRATEGICO
SISTEMA MUNICIPAL DIF DE  LERMA

OSFEMTIPO DE FICHA:

PILAR DE DESARROLLO / EJE TRANSVERSAL: II Eje transversal II: Gobierno Moderno, Capaz y Responsable

Eficiencia y eficacia en el sector públicoTEMA DE DESARROLLO:

PROGRAMA PRESUPUESTARIO: 01030401 Desarrollo de la función pública y ética en el servicio público

PROYECTO PRESUPUESTARIO: 010304010101 Fiscalización, control y evaluación interna de la gestión pública

Considera las acciones orientadas a la mejora en la prestación de los servicios que recibe la población de manera clara, honesta, pronta y expedita, promoviendo que los servidores públicos realicen su función con 

calidez, y cuenten con las competencias y conducta ética necesarias en el servicio público, conforme a los principios que rigen la actuación del servidor público.

OBJETIVO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO:

DEPENDENCIA GENERAL:

DEPENDENCIA AUXILIAR: G00 CONTRALORIA

G00 CONTRALORÍA INTERNA

Porcentaje de campañas de información de las obligaciones realizadas.NOMBRE DEL INDICADOR:

ESTRUCTURA DEL INDICADOR

(Campañas de información de las obligaciones de los servidores públicos realizadas /Campañas de información de las obligaciones de los servidores públicos programadas)*100FÓRMULA DEL CÁLCULO:

INTERPRETACIÓN:

AMBITO GEOGRAFICO:

DESCRIPCIÓN DEL FACTOR 

DE COMPARACIÓN:

Eficiencia SemestralFRECUENCIA DE MEDICIÓN:DIMENSIÓN QUE ATIENDE:

COBERTURA:

Numero: 2 No aplicaNC

LINEA BASE

COMPORTAMIENTO DE LAS VARIABLES DURANTE EL TRIMESTRE: Abril-Junio

VARIABLE UNIDAD DE MEDIDA OPERACION META  ANUAL
AVANCE TRIMESTRAL AVANCE ACUMULADO

Programado %Alcanzado%Programado%% Alcanzado

Campañas de información de las obligaciones de los servidores públicos realizadas  0.00  0.00 0.00  0.00 0.00 0.00  0.00  0.00 0.00

Campañas de información de las obligaciones de los servidores públicos programadas  0.00 0.00 0.00  0.00 0.00 0.00  0.00  0.00 0.00

DESCRIPCION DE LA META ANUAL

COMPORTAMIENTO DEL INDICADOR

TRIMESTRE: Abril-Junio

SEMAFORO EF%Programado Alcanzado SEMAFOROProgramado Alcanzado EF%

AVANCE ACUMULADOAVANCE TRIMESTRAL
META ANUAL

 0.00  0.00 0.00  0.00  0.00 0.00 0.00

DESCRIPCIÓN DE RESULTADOS Y JUSTIFICACIÓN EN CASO DE VARIACIÓN SUPERIOR A ± 10 % RESPECTO A LO PROGRAMADO

EVALUACION DEL INDICADOR

G00 CONTRALORIADEPENDENCIA AUXILIAR:

G00 CONTRALORÍA INTERNADEPENDENCIA GENERAL:
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PbRm-08b FICHA TECNICA DE SEGUIMIENTO DE INDICADORES 2022 DE GESTIÓN O ESTRATEGICO
SISTEMA MUNICIPAL DIF DE  LERMA

OSFEMTIPO DE FICHA:

PILAR DE DESARROLLO / EJE TRANSVERSAL: II Eje transversal II: Gobierno Moderno, Capaz y Responsable

Eficiencia y eficacia en el sector públicoTEMA DE DESARROLLO:

PROGRAMA PRESUPUESTARIO: 01030401 Desarrollo de la función pública y ética en el servicio público

PROYECTO PRESUPUESTARIO: 010304010101 Fiscalización, control y evaluación interna de la gestión pública

Considera las acciones orientadas a la mejora en la prestación de los servicios que recibe la población de manera clara, honesta, pronta y expedita, promoviendo que los servidores públicos realicen su función con 

calidez, y cuenten con las competencias y conducta ética necesarias en el servicio público, conforme a los principios que rigen la actuación del servidor público.

OBJETIVO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO:

DEPENDENCIA GENERAL:

DEPENDENCIA AUXILIAR: G00 CONTRALORIA

G00 CONTRALORÍA INTERNA

Porcentaje de auditorías realizadas a las obligaciones de los servidores públicosNOMBRE DEL INDICADOR:

ESTRUCTURA DEL INDICADOR

(Auditorías a las obligaciones de los servidores públicos realizadas/Auditorías a las obligaciones de los servidores públicos programadas)*100FÓRMULA DEL CÁLCULO:

El indicador muestra la ificiencia en la realización de las auditorias programadas para el ejercicio.INTERPRETACIÓN:

MunicipalAMBITO GEOGRAFICO:

El factor de comparación es lo programado en referencia de los realizado a lo largo del ejercicio.DESCRIPCIÓN DEL FACTOR 

DE COMPARACIÓN:

Eficiencia SemestralFRECUENCIA DE MEDICIÓN:DIMENSIÓN QUE ATIENDE:

SMDIF LermaCOBERTURA:

Numero: 3NC

LINEA BASE La base del calculo del indicador es la eficiencia en la realización de las auditorias.

COMPORTAMIENTO DE LAS VARIABLES DURANTE EL TRIMESTRE: Abril-Junio

VARIABLE UNIDAD DE MEDIDA OPERACION META  ANUAL
AVANCE TRIMESTRAL AVANCE ACUMULADO

Programado %Alcanzado%Programado%% Alcanzado

AuditoriaAuditorías a las obligaciones de los servidores públicos realizadas  1.00  0.00 1.00  0.00 100.00 0.00  0.00  0.00 0.00

Auditorías a las obligaciones de los servidores públicos programadas Auditoria  0.00 1.00 1.00  0.00 100.00 50.00  0.00  0.00 2.00

La meta anual muestra el porcentaje de auditorias realizadas en el ejercicio.

DESCRIPCION DE LA META ANUAL

COMPORTAMIENTO DEL INDICADOR

TRIMESTRE: Abril-Junio

VERDEVERDE

SEMAFORO EF%Programado Alcanzado SEMAFOROProgramado Alcanzado EF%

AVANCE ACUMULADOAVANCE TRIMESTRAL
META ANUAL

 100.00  0.00 100.00  100.00  0.00 0.00 100.00

DESCRIPCIÓN DE RESULTADOS Y JUSTIFICACIÓN EN CASO DE VARIACIÓN SUPERIOR A ± 10 % RESPECTO A LO PROGRAMADO

EVALUACION DEL INDICADOR

Para este trimestre se aplica por ser evaluación semestral

Lo programado

G00 CONTRALORIADEPENDENCIA AUXILIAR:

G00 CONTRALORÍA INTERNADEPENDENCIA GENERAL:
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PbRm-08b FICHA TECNICA DE SEGUIMIENTO DE INDICADORES 2022 DE GESTIÓN O ESTRATEGICO
SISTEMA MUNICIPAL DIF DE  LERMA

OSFEMTIPO DE FICHA:

PILAR DE DESARROLLO / EJE TRANSVERSAL: II Eje transversal II: Gobierno Moderno, Capaz y Responsable

Eficiencia y eficacia en el sector públicoTEMA DE DESARROLLO:

PROGRAMA PRESUPUESTARIO: 01030401 Desarrollo de la función pública y ética en el servicio público

PROYECTO PRESUPUESTARIO: 010304010101 Fiscalización, control y evaluación interna de la gestión pública

Considera las acciones orientadas a la mejora en la prestación de los servicios que recibe la población de manera clara, honesta, pronta y expedita, promoviendo que los servidores públicos realicen su función con 

calidez, y cuenten con las competencias y conducta ética necesarias en el servicio público, conforme a los principios que rigen la actuación del servidor público.

OBJETIVO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO:

DEPENDENCIA GENERAL:

DEPENDENCIA AUXILIAR: G00 CONTRALORIA

G00 CONTRALORÍA INTERNA

Porcentaje de reportes de auditorías integrados al expediente.NOMBRE DEL INDICADOR:

ESTRUCTURA DEL INDICADOR

Número de reportes de auditorías integrados al expediente/Total reportes de auditorías integrados al expediente programados) *100FÓRMULA DEL CÁLCULO:

INTERPRETACIÓN:

AMBITO GEOGRAFICO:

DESCRIPCIÓN DEL FACTOR 

DE COMPARACIÓN:

Eficiencia TrimestralFRECUENCIA DE MEDICIÓN:DIMENSIÓN QUE ATIENDE:

COBERTURA:

Numero: 1.1 No aplicaNA

LINEA BASE

COMPORTAMIENTO DE LAS VARIABLES DURANTE EL TRIMESTRE: Abril-Junio

VARIABLE UNIDAD DE MEDIDA OPERACION META  ANUAL
AVANCE TRIMESTRAL AVANCE ACUMULADO

Programado %Alcanzado%Programado%% Alcanzado

Número de reportes de auditorías integrados al expediente  0.00  0.00 0.00  0.00 0.00 0.00  0.00  0.00 0.00

Total reportes de auditorías integrados al expediente programados  0.00 0.00 0.00  0.00 0.00 0.00  0.00  0.00 0.00

DESCRIPCION DE LA META ANUAL

COMPORTAMIENTO DEL INDICADOR

TRIMESTRE: Abril-Junio

SEMAFORO EF%Programado Alcanzado SEMAFOROProgramado Alcanzado EF%

AVANCE ACUMULADOAVANCE TRIMESTRAL
META ANUAL

 0.00  0.00 0.00  0.00  0.00 0.00 0.00

DESCRIPCIÓN DE RESULTADOS Y JUSTIFICACIÓN EN CASO DE VARIACIÓN SUPERIOR A ± 10 % RESPECTO A LO PROGRAMADO

EVALUACION DEL INDICADOR

G00 CONTRALORIADEPENDENCIA AUXILIAR:

G00 CONTRALORÍA INTERNADEPENDENCIA GENERAL:
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PbRm-08b FICHA TECNICA DE SEGUIMIENTO DE INDICADORES 2022 DE GESTIÓN O ESTRATEGICO
SISTEMA MUNICIPAL DIF DE  LERMA

OSFEMTIPO DE FICHA:

PILAR DE DESARROLLO / EJE TRANSVERSAL: II Eje transversal II: Gobierno Moderno, Capaz y Responsable

Eficiencia y eficacia en el sector públicoTEMA DE DESARROLLO:

PROGRAMA PRESUPUESTARIO: 01030401 Desarrollo de la función pública y ética en el servicio público

PROYECTO PRESUPUESTARIO: 010304010101 Fiscalización, control y evaluación interna de la gestión pública

Considera las acciones orientadas a la mejora en la prestación de los servicios que recibe la población de manera clara, honesta, pronta y expedita, promoviendo que los servidores públicos realicen su función con 

calidez, y cuenten con las competencias y conducta ética necesarias en el servicio público, conforme a los principios que rigen la actuación del servidor público.

OBJETIVO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO:

DEPENDENCIA GENERAL:

DEPENDENCIA AUXILIAR: G00 CONTRALORIA

G00 CONTRALORÍA INTERNA

Porcentaje de convenios firmados con instituciones capacitadoras.NOMBRE DEL INDICADOR:

ESTRUCTURA DEL INDICADOR

Convenios firmados con instituciones capacitadoras /Convenios programados con instituciones capacitadoras) *100FÓRMULA DEL CÁLCULO:

INTERPRETACIÓN:

AMBITO GEOGRAFICO:

DESCRIPCIÓN DEL FACTOR 

DE COMPARACIÓN:

Eficiencia SemestralFRECUENCIA DE MEDICIÓN:DIMENSIÓN QUE ATIENDE:

COBERTURA:

Numero: 1.2 No aplicaNA

LINEA BASE

COMPORTAMIENTO DE LAS VARIABLES DURANTE EL TRIMESTRE: Abril-Junio

VARIABLE UNIDAD DE MEDIDA OPERACION META  ANUAL
AVANCE TRIMESTRAL AVANCE ACUMULADO

Programado %Alcanzado%Programado%% Alcanzado

Convenios firmados con instituciones capacitadoras  0.00  0.00 0.00  0.00 0.00 0.00  0.00  0.00 0.00

Convenios programados con instituciones capacitadoras  0.00 0.00 0.00  0.00 0.00 0.00  0.00  0.00 0.00

DESCRIPCION DE LA META ANUAL

COMPORTAMIENTO DEL INDICADOR

TRIMESTRE: Abril-Junio

SEMAFORO EF%Programado Alcanzado SEMAFOROProgramado Alcanzado EF%

AVANCE ACUMULADOAVANCE TRIMESTRAL
META ANUAL

 0.00  0.00 0.00  0.00  0.00 0.00 0.00

DESCRIPCIÓN DE RESULTADOS Y JUSTIFICACIÓN EN CASO DE VARIACIÓN SUPERIOR A ± 10 % RESPECTO A LO PROGRAMADO

EVALUACION DEL INDICADOR

G00 CONTRALORIADEPENDENCIA AUXILIAR:

G00 CONTRALORÍA INTERNADEPENDENCIA GENERAL:
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PbRm-08b FICHA TECNICA DE SEGUIMIENTO DE INDICADORES 2022 DE GESTIÓN O ESTRATEGICO
SISTEMA MUNICIPAL DIF DE  LERMA

OSFEMTIPO DE FICHA:

PILAR DE DESARROLLO / EJE TRANSVERSAL: II Eje transversal II: Gobierno Moderno, Capaz y Responsable

Eficiencia y eficacia en el sector públicoTEMA DE DESARROLLO:

PROGRAMA PRESUPUESTARIO: 01030401 Desarrollo de la función pública y ética en el servicio público

PROYECTO PRESUPUESTARIO: 010304010101 Fiscalización, control y evaluación interna de la gestión pública

Considera las acciones orientadas a la mejora en la prestación de los servicios que recibe la población de manera clara, honesta, pronta y expedita, promoviendo que los servidores públicos realicen su función con 

calidez, y cuenten con las competencias y conducta ética necesarias en el servicio público, conforme a los principios que rigen la actuación del servidor público.

OBJETIVO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO:

DEPENDENCIA GENERAL:

DEPENDENCIA AUXILIAR: G00 CONTRALORIA

G00 CONTRALORÍA INTERNA

Porcentaje de servidores públicos asistentes a las capacitaciones.NOMBRE DEL INDICADOR:

ESTRUCTURA DEL INDICADOR

Número de servidores públicos asistentes a capacitaciones/Total de servidores públicos) *100FÓRMULA DEL CÁLCULO:

INTERPRETACIÓN:

AMBITO GEOGRAFICO:

DESCRIPCIÓN DEL FACTOR 

DE COMPARACIÓN:

Eficiencia TrimestralFRECUENCIA DE MEDICIÓN:DIMENSIÓN QUE ATIENDE:

COBERTURA:

Numero: 2.1 No aplicaNA

LINEA BASE

COMPORTAMIENTO DE LAS VARIABLES DURANTE EL TRIMESTRE: Abril-Junio

VARIABLE UNIDAD DE MEDIDA OPERACION META  ANUAL
AVANCE TRIMESTRAL AVANCE ACUMULADO

Programado %Alcanzado%Programado%% Alcanzado

Número de servidores públicos asistentes a capacitaciones  0.00  0.00 0.00  0.00 0.00 0.00  0.00  0.00 0.00

Total de servidores públicos  0.00 0.00 0.00  0.00 0.00 0.00  0.00  0.00 0.00

DESCRIPCION DE LA META ANUAL

COMPORTAMIENTO DEL INDICADOR

TRIMESTRE: Abril-Junio

SEMAFORO EF%Programado Alcanzado SEMAFOROProgramado Alcanzado EF%

AVANCE ACUMULADOAVANCE TRIMESTRAL
META ANUAL

 0.00  0.00 0.00  0.00  0.00 0.00 0.00

DESCRIPCIÓN DE RESULTADOS Y JUSTIFICACIÓN EN CASO DE VARIACIÓN SUPERIOR A ± 10 % RESPECTO A LO PROGRAMADO

EVALUACION DEL INDICADOR

G00 CONTRALORIADEPENDENCIA AUXILIAR:

G00 CONTRALORÍA INTERNADEPENDENCIA GENERAL:
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PbRm-08b FICHA TECNICA DE SEGUIMIENTO DE INDICADORES 2022 DE GESTIÓN O ESTRATEGICO
SISTEMA MUNICIPAL DIF DE  LERMA

OSFEMTIPO DE FICHA:

PILAR DE DESARROLLO / EJE TRANSVERSAL: II Eje transversal II: Gobierno Moderno, Capaz y Responsable

Eficiencia y eficacia en el sector públicoTEMA DE DESARROLLO:

PROGRAMA PRESUPUESTARIO: 01030401 Desarrollo de la función pública y ética en el servicio público

PROYECTO PRESUPUESTARIO: 010304010101 Fiscalización, control y evaluación interna de la gestión pública

Considera las acciones orientadas a la mejora en la prestación de los servicios que recibe la población de manera clara, honesta, pronta y expedita, promoviendo que los servidores públicos realicen su función con 

calidez, y cuenten con las competencias y conducta ética necesarias en el servicio público, conforme a los principios que rigen la actuación del servidor público.

OBJETIVO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO:

DEPENDENCIA GENERAL:

DEPENDENCIA AUXILIAR: G00 CONTRALORIA

G00 CONTRALORÍA INTERNA

Porcentaje de carteles informativos.NOMBRE DEL INDICADOR:

ESTRUCTURA DEL INDICADOR

(Carteles informativos elaborados/Carteles informativos requeridos) *100FÓRMULA DEL CÁLCULO:

Este indicador muestra el total de expedientes terminados e integrados a la auditoría practicadaINTERPRETACIÓN:

MunicipalAMBITO GEOGRAFICO:

Se toma como factor de comparación lo programado respecto a lo que se realiza cada trimestreDESCRIPCIÓN DEL FACTOR 

DE COMPARACIÓN:

Eficiencia TrimestralFRECUENCIA DE MEDICIÓN:DIMENSIÓN QUE ATIENDE:

SMDIF LermaCOBERTURA:

Numero: 3.1NA

LINEA BASE Reporte de auditoría

COMPORTAMIENTO DE LAS VARIABLES DURANTE EL TRIMESTRE: Abril-Junio

VARIABLE UNIDAD DE MEDIDA OPERACION META  ANUAL
AVANCE TRIMESTRAL AVANCE ACUMULADO

Programado %Alcanzado%Programado%% Alcanzado

ReporteCarteles informativos elaborados  1.00  0.00 1.00  0.00 100.00 0.00  0.00  0.00 0.00

Carteles informativos requeridos Reporte  0.00 1.00 1.00  0.00 100.00 50.00  0.00  0.00 2.00

La meta anual muestra el cumplimiento de las auditorías programadas con sus respectivos reportes integrados

DESCRIPCION DE LA META ANUAL

COMPORTAMIENTO DEL INDICADOR

TRIMESTRE: Abril-Junio

VERDEVERDE

SEMAFORO EF%Programado Alcanzado SEMAFOROProgramado Alcanzado EF%

AVANCE ACUMULADOAVANCE TRIMESTRAL
META ANUAL

 100.00  0.00 100.00  100.00  0.00 0.00 100.00

DESCRIPCIÓN DE RESULTADOS Y JUSTIFICACIÓN EN CASO DE VARIACIÓN SUPERIOR A ± 10 % RESPECTO A LO PROGRAMADO

EVALUACION DEL INDICADOR

Para este trimestre el factor de comparación es lo programado en relación a lo realizado

Lo programado

G00 CONTRALORIADEPENDENCIA AUXILIAR:

G00 CONTRALORÍA INTERNADEPENDENCIA GENERAL:
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PbRm-08b FICHA TECNICA DE SEGUIMIENTO DE INDICADORES 2022 DE GESTIÓN O ESTRATEGICO
SISTEMA MUNICIPAL DIF DE  LERMA

OSFEMTIPO DE FICHA:

PILAR DE DESARROLLO / EJE TRANSVERSAL: II Eje transversal II: Gobierno Moderno, Capaz y Responsable

Sistema Anticorrupción del Estado de México y MunicipiosTEMA DE DESARROLLO:

PROGRAMA PRESUPUESTARIO: 01030402 Sistema Anticorrupción del Estado de México y Municipios

PROYECTO PRESUPUESTARIO: 010304020201 Responsabilidades administrativas 010304020202 Declaración de situación patrimonial; de interés y constancia de la declaración fiscal de

010304020204 Investigación de faltas administrativas

Conjunto de acciones orientadas a establecer las bases de coordinación entre el Estado y los Municipios para el funcionamiento de los Sistemas Anticorrupción, de conformidad con lo dispuesto en la Constitución 

Política de los Estados Unidos Mexicanos, la Constitución Política del Estado Libre y Soberano de México y la Ley General del Sistema Nacional Anticorrupción y la Ley del Sistema Anticorrupc

OBJETIVO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO:

DEPENDENCIA GENERAL:

DEPENDENCIA AUXILIAR: G00 CONTRALORIA

G00 CONTRALORÍA INTERNA

Porcentaje de cumplimiento de acciones de vinculación interinstitucional en materia de anticorrupción.NOMBRE DEL INDICADOR:

ESTRUCTURA DEL INDICADOR

(Número de acciones de vinculación de institucional en materia de anticorrupción realizadas/Total de acciones de vinculación de institucional programadas) *100FÓRMULA DEL CÁLCULO:

INTERPRETACIÓN:

AMBITO GEOGRAFICO:

DESCRIPCIÓN DEL FACTOR 

DE COMPARACIÓN:

Eficiencia TrimestralFRECUENCIA DE MEDICIÓN:DIMENSIÓN QUE ATIENDE:

COBERTURA:

Numero: 1 No aplicaNC

LINEA BASE

COMPORTAMIENTO DE LAS VARIABLES DURANTE EL TRIMESTRE: Abril-Junio

VARIABLE UNIDAD DE MEDIDA OPERACION META  ANUAL
AVANCE TRIMESTRAL AVANCE ACUMULADO

Programado %Alcanzado%Programado%% Alcanzado

Número de acciones de vinculación de institucional en materia de anticorrupción 

realizadas

 0.00  0.00 0.00  0.00 0.00 0.00  0.00  0.00 0.00

Total de acciones de vinculación de institucional programadas  0.00 0.00 0.00  0.00 0.00 0.00  0.00  0.00 0.00

DESCRIPCION DE LA META ANUAL

COMPORTAMIENTO DEL INDICADOR

TRIMESTRE: Abril-Junio

SEMAFORO EF%Programado Alcanzado SEMAFOROProgramado Alcanzado EF%

AVANCE ACUMULADOAVANCE TRIMESTRAL
META ANUAL

 0.00  0.00 0.00  0.00  0.00 0.00 0.00

DESCRIPCIÓN DE RESULTADOS Y JUSTIFICACIÓN EN CASO DE VARIACIÓN SUPERIOR A ± 10 % RESPECTO A LO PROGRAMADO

EVALUACION DEL INDICADOR

G00 CONTRALORIADEPENDENCIA AUXILIAR:

G00 CONTRALORÍA INTERNADEPENDENCIA GENERAL:
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PbRm-08b FICHA TECNICA DE SEGUIMIENTO DE INDICADORES 2022 DE GESTIÓN O ESTRATEGICO
SISTEMA MUNICIPAL DIF DE  LERMA

OSFEMTIPO DE FICHA:

PILAR DE DESARROLLO / EJE TRANSVERSAL: II Eje transversal II: Gobierno Moderno, Capaz y Responsable

Sistema Anticorrupción del Estado de México y MunicipiosTEMA DE DESARROLLO:

PROGRAMA PRESUPUESTARIO: 01030402 Sistema Anticorrupción del Estado de México y Municipios

PROYECTO PRESUPUESTARIO: 010304020201 Responsabilidades administrativas 010304020202 Declaración de situación patrimonial; de interés y constancia de la declaración fiscal de

010304020204 Investigación de faltas administrativas

Conjunto de acciones orientadas a establecer las bases de coordinación entre el Estado y los Municipios para el funcionamiento de los Sistemas Anticorrupción, de conformidad con lo dispuesto en la Constitución 

Política de los Estados Unidos Mexicanos, la Constitución Política del Estado Libre y Soberano de México y la Ley General del Sistema Nacional Anticorrupción y la Ley del Sistema Anticorrupc

OBJETIVO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO:

DEPENDENCIA GENERAL:

DEPENDENCIA AUXILIAR: G00 CONTRALORIA

G00 CONTRALORÍA INTERNA

Porcentaje de acuerdos cumplidos como parte del Sistema Municipal Anticorrupción.NOMBRE DEL INDICADOR:

ESTRUCTURA DEL INDICADOR

(Acuerdos cumplidos como parte del Sistema Municipal Anticorrupción/Acuerdos registrados como parte del Sistema Municipal Anticorrupción) *100FÓRMULA DEL CÁLCULO:

INTERPRETACIÓN:

MunicipalAMBITO GEOGRAFICO:

DESCRIPCIÓN DEL FACTOR 

DE COMPARACIÓN:

Eficiencia SemestralFRECUENCIA DE MEDICIÓN:DIMENSIÓN QUE ATIENDE:

SMDIF LermaCOBERTURA:

Numero: 2 No aplicaNC

LINEA BASE

COMPORTAMIENTO DE LAS VARIABLES DURANTE EL TRIMESTRE: Abril-Junio

VARIABLE UNIDAD DE MEDIDA OPERACION META  ANUAL
AVANCE TRIMESTRAL AVANCE ACUMULADO

Programado %Alcanzado%Programado%% Alcanzado

SumableAcuerdos cumplidos como parte del Sistema Municipal Anticorrupción  0.00  0.00 0.00  0.00 0.00 0.00  0.00  0.00 0.00

Acuerdos registrados como parte del Sistema Municipal Anticorrupción Sumable  0.00 0.00 0.00  0.00 0.00 0.00  0.00  0.00 0.00

DESCRIPCION DE LA META ANUAL

COMPORTAMIENTO DEL INDICADOR

TRIMESTRE: Abril-Junio

SEMAFORO EF%Programado Alcanzado SEMAFOROProgramado Alcanzado EF%

AVANCE ACUMULADOAVANCE TRIMESTRAL
META ANUAL

 0.00  0.00 0.00  0.00  0.00 0.00 0.00

DESCRIPCIÓN DE RESULTADOS Y JUSTIFICACIÓN EN CASO DE VARIACIÓN SUPERIOR A ± 10 % RESPECTO A LO PROGRAMADO

EVALUACION DEL INDICADOR

Para este trimestre no aplica por ser evaluación semestral

Lo programado

G00 CONTRALORIADEPENDENCIA AUXILIAR:

G00 CONTRALORÍA INTERNADEPENDENCIA GENERAL:
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PbRm-08b FICHA TECNICA DE SEGUIMIENTO DE INDICADORES 2022 DE GESTIÓN O ESTRATEGICO
SISTEMA MUNICIPAL DIF DE  LERMA

OSFEMTIPO DE FICHA:

PILAR DE DESARROLLO / EJE TRANSVERSAL: II Eje transversal II: Gobierno Moderno, Capaz y Responsable

Sistema Anticorrupción del Estado de México y MunicipiosTEMA DE DESARROLLO:

PROGRAMA PRESUPUESTARIO: 01030402 Sistema Anticorrupción del Estado de México y Municipios

PROYECTO PRESUPUESTARIO: 010304020201 Responsabilidades administrativas 010304020202 Declaración de situación patrimonial; de interés y constancia de la declaración fiscal de

010304020204 Investigación de faltas administrativas

Conjunto de acciones orientadas a establecer las bases de coordinación entre el Estado y los Municipios para el funcionamiento de los Sistemas Anticorrupción, de conformidad con lo dispuesto en la Constitución 

Política de los Estados Unidos Mexicanos, la Constitución Política del Estado Libre y Soberano de México y la Ley General del Sistema Nacional Anticorrupción y la Ley del Sistema Anticorrupc

OBJETIVO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO:

DEPENDENCIA GENERAL:

DEPENDENCIA AUXILIAR: G00 CONTRALORIA

G00 CONTRALORÍA INTERNA

Porcentaje de auditorías con posibles actos de corrupción identificados.NOMBRE DEL INDICADOR:

ESTRUCTURA DEL INDICADOR

(Número de auditorías con posibles actos de corrupción identificados/Total de auditorías realizadas en el año) *100FÓRMULA DEL CÁLCULO:

El indicador muestra el total de auditorías con resultados negativos, es decir que muestren actos de corrupción cometidos por servidores públicos adcritos al organismo.INTERPRETACIÓN:

MunicipalAMBITO GEOGRAFICO:

El factor de comparación muestra el total de auditorías programadas al año, el cual nos dará pauta para determinar el porcentaje de auditorías que indiquen posibles actos de corrupción.DESCRIPCIÓN DEL FACTOR 

DE COMPARACIÓN:

Eficiencia SemestralFRECUENCIA DE MEDICIÓN:DIMENSIÓN QUE ATIENDE:

SMDIF LermaCOBERTURA:

Numero: 3NC

LINEA BASE la linea base es el total de auditorías realizadas al año.

COMPORTAMIENTO DE LAS VARIABLES DURANTE EL TRIMESTRE: Abril-Junio

VARIABLE UNIDAD DE MEDIDA OPERACION META  ANUAL
AVANCE TRIMESTRAL AVANCE ACUMULADO

Programado %Alcanzado%Programado%% Alcanzado

InformeNúmero de auditorías con posibles actos de corrupción identificados  1.00  0.00 1.00  0.00 100.00 0.00  0.00  0.00 0.00

Total de auditorías realizadas en el año Informe  0.00 1.00 1.00  0.00 100.00 50.00  0.00  0.00 2.00

Se programas las auditorías en relación a lo programado

DESCRIPCION DE LA META ANUAL

COMPORTAMIENTO DEL INDICADOR

TRIMESTRE: Abril-Junio

VERDEVERDE

SEMAFORO EF%Programado Alcanzado SEMAFOROProgramado Alcanzado EF%

AVANCE ACUMULADOAVANCE TRIMESTRAL
META ANUAL

 100.00  0.00 100.00  100.00  0.00 0.00 100.00

DESCRIPCIÓN DE RESULTADOS Y JUSTIFICACIÓN EN CASO DE VARIACIÓN SUPERIOR A ± 10 % RESPECTO A LO PROGRAMADO

EVALUACION DEL INDICADOR

Para este trimestre se aplica por ser evaluación semestral

El indicador es de evaluación semestral

G00 CONTRALORIADEPENDENCIA AUXILIAR:

G00 CONTRALORÍA INTERNADEPENDENCIA GENERAL:

FECHA DE ELABORACION: 08/08/2022        Hoja: 21 de 169 ADALID POZAS HERNÁNDEZJESUS EDGAR MARTÍNEZ GAMA

ELABORÓ VO. BO.



PbRm-08b FICHA TECNICA DE SEGUIMIENTO DE INDICADORES 2022 DE GESTIÓN O ESTRATEGICO
SISTEMA MUNICIPAL DIF DE  LERMA

OSFEMTIPO DE FICHA:

PILAR DE DESARROLLO / EJE TRANSVERSAL: II Eje transversal II: Gobierno Moderno, Capaz y Responsable

Sistema Anticorrupción del Estado de México y MunicipiosTEMA DE DESARROLLO:

PROGRAMA PRESUPUESTARIO: 01030402 Sistema Anticorrupción del Estado de México y Municipios

PROYECTO PRESUPUESTARIO: 010304020201 Responsabilidades administrativas 010304020202 Declaración de situación patrimonial; de interés y constancia de la declaración fiscal de

010304020204 Investigación de faltas administrativas

Conjunto de acciones orientadas a establecer las bases de coordinación entre el Estado y los Municipios para el funcionamiento de los Sistemas Anticorrupción, de conformidad con lo dispuesto en la Constitución 

Política de los Estados Unidos Mexicanos, la Constitución Política del Estado Libre y Soberano de México y la Ley General del Sistema Nacional Anticorrupción y la Ley del Sistema Anticorrupc

OBJETIVO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO:

DEPENDENCIA GENERAL:

DEPENDENCIA AUXILIAR: G00 CONTRALORIA

G00 CONTRALORÍA INTERNA

Porcentaje de campañas sobre la tolerancia cero a la corrupción.NOMBRE DEL INDICADOR:

ESTRUCTURA DEL INDICADOR

(Número de campañas de concientización realizadas/Total de campañas programadas en el año) *100FÓRMULA DEL CÁLCULO:

INTERPRETACIÓN:

AMBITO GEOGRAFICO:

DESCRIPCIÓN DEL FACTOR 

DE COMPARACIÓN:

Eficiencia SemestralFRECUENCIA DE MEDICIÓN:DIMENSIÓN QUE ATIENDE:

COBERTURA:

Numero: 4 No aplicaNC

LINEA BASE

COMPORTAMIENTO DE LAS VARIABLES DURANTE EL TRIMESTRE: Abril-Junio

VARIABLE UNIDAD DE MEDIDA OPERACION META  ANUAL
AVANCE TRIMESTRAL AVANCE ACUMULADO

Programado %Alcanzado%Programado%% Alcanzado

Número de campañas de concientización realizadas  0.00  0.00 0.00  0.00 0.00 0.00  0.00  0.00 0.00

Total de campañas programadas en el año  0.00 0.00 0.00  0.00 0.00 0.00  0.00  0.00 0.00

DESCRIPCION DE LA META ANUAL

COMPORTAMIENTO DEL INDICADOR

TRIMESTRE: Abril-Junio

SEMAFORO EF%Programado Alcanzado SEMAFOROProgramado Alcanzado EF%

AVANCE ACUMULADOAVANCE TRIMESTRAL
META ANUAL

 0.00  0.00 0.00  0.00  0.00 0.00 0.00

DESCRIPCIÓN DE RESULTADOS Y JUSTIFICACIÓN EN CASO DE VARIACIÓN SUPERIOR A ± 10 % RESPECTO A LO PROGRAMADO

EVALUACION DEL INDICADOR

G00 CONTRALORIADEPENDENCIA AUXILIAR:

G00 CONTRALORÍA INTERNADEPENDENCIA GENERAL:
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PbRm-08b FICHA TECNICA DE SEGUIMIENTO DE INDICADORES 2022 DE GESTIÓN O ESTRATEGICO
SISTEMA MUNICIPAL DIF DE  LERMA

OSFEMTIPO DE FICHA:

PILAR DE DESARROLLO / EJE TRANSVERSAL: II Eje transversal II: Gobierno Moderno, Capaz y Responsable

Sistema Anticorrupción del Estado de México y MunicipiosTEMA DE DESARROLLO:

PROGRAMA PRESUPUESTARIO: 01030402 Sistema Anticorrupción del Estado de México y Municipios

PROYECTO PRESUPUESTARIO: 010304020201 Responsabilidades administrativas 010304020202 Declaración de situación patrimonial; de interés y constancia de la declaración fiscal de

010304020204 Investigación de faltas administrativas

Conjunto de acciones orientadas a establecer las bases de coordinación entre el Estado y los Municipios para el funcionamiento de los Sistemas Anticorrupción, de conformidad con lo dispuesto en la Constitución 

Política de los Estados Unidos Mexicanos, la Constitución Política del Estado Libre y Soberano de México y la Ley General del Sistema Nacional Anticorrupción y la Ley del Sistema Anticorrupc

OBJETIVO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO:

DEPENDENCIA GENERAL:

DEPENDENCIA AUXILIAR: G00 CONTRALORIA

G00 CONTRALORÍA INTERNA

Porcentaje de atención de insumos técnicos requeridos por el Comité Coordinador del Sistema Municipal Anticorrupción.NOMBRE DEL INDICADOR:

ESTRUCTURA DEL INDICADOR

(Número de insumos técnicos requeridos por el Comité Coordinador del Sistema Municipal Anticorrupción atendidos / Total de insumos técnicos requeridos por el requeridos por el Comité Coordinador del Sistema Municipal Anticorrupción) 

*100

FÓRMULA DEL CÁLCULO:

INTERPRETACIÓN:

AMBITO GEOGRAFICO:

DESCRIPCIÓN DEL FACTOR 

DE COMPARACIÓN:

Eficiencia TrimestralFRECUENCIA DE MEDICIÓN:DIMENSIÓN QUE ATIENDE:

COBERTURA:

Numero: 5 No aplicaNC

LINEA BASE

COMPORTAMIENTO DE LAS VARIABLES DURANTE EL TRIMESTRE: Abril-Junio

VARIABLE UNIDAD DE MEDIDA OPERACION META  ANUAL
AVANCE TRIMESTRAL AVANCE ACUMULADO

Programado %Alcanzado%Programado%% Alcanzado

Número de insumos técnicos requeridos por el Comité Coordinador del Sistema 

Municipal Anticorrupción atendidos

 0.00  0.00 0.00  0.00 0.00 0.00  0.00  0.00 0.00

Total de insumos técnicos requeridos por el requeridos por el Comité Coordinador del 

Sistema Municipal Anticorrupción

 0.00 0.00 0.00  0.00 0.00 0.00  0.00  0.00 0.00

DESCRIPCION DE LA META ANUAL

COMPORTAMIENTO DEL INDICADOR

TRIMESTRE: Abril-Junio

SEMAFORO EF%Programado Alcanzado SEMAFOROProgramado Alcanzado EF%

AVANCE ACUMULADOAVANCE TRIMESTRAL
META ANUAL

 0.00  0.00 0.00  0.00  0.00 0.00 0.00

DESCRIPCIÓN DE RESULTADOS Y JUSTIFICACIÓN EN CASO DE VARIACIÓN SUPERIOR A ± 10 % RESPECTO A LO PROGRAMADO

EVALUACION DEL INDICADOR

G00 CONTRALORIADEPENDENCIA AUXILIAR:

G00 CONTRALORÍA INTERNADEPENDENCIA GENERAL:
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PbRm-08b FICHA TECNICA DE SEGUIMIENTO DE INDICADORES 2022 DE GESTIÓN O ESTRATEGICO
SISTEMA MUNICIPAL DIF DE  LERMA

OSFEMTIPO DE FICHA:

PILAR DE DESARROLLO / EJE TRANSVERSAL: II Eje transversal II: Gobierno Moderno, Capaz y Responsable

Sistema Anticorrupción del Estado de México y MunicipiosTEMA DE DESARROLLO:

PROGRAMA PRESUPUESTARIO: 01030402 Sistema Anticorrupción del Estado de México y Municipios

PROYECTO PRESUPUESTARIO: 010304020201 Responsabilidades administrativas 010304020202 Declaración de situación patrimonial; de interés y constancia de la declaración fiscal de

010304020204 Investigación de faltas administrativas

Conjunto de acciones orientadas a establecer las bases de coordinación entre el Estado y los Municipios para el funcionamiento de los Sistemas Anticorrupción, de conformidad con lo dispuesto en la Constitución 

Política de los Estados Unidos Mexicanos, la Constitución Política del Estado Libre y Soberano de México y la Ley General del Sistema Nacional Anticorrupción y la Ley del Sistema Anticorrupc

OBJETIVO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO:

DEPENDENCIA GENERAL:

DEPENDENCIA AUXILIAR: G00 CONTRALORIA

G00 CONTRALORÍA INTERNA

Porcentaje de convenios, acuerdos o demás acciones consensuales en materia de anticorrupción firmados.NOMBRE DEL INDICADOR:

ESTRUCTURA DEL INDICADOR

(Número de convenios, acuerdos o demás acciones consensuales en materia de anticorrupción realizadas/Total de convenios, acuerdos o demás acciones consensuales en materia de anticorrupción programadas) *100FÓRMULA DEL CÁLCULO:

INTERPRETACIÓN:

AMBITO GEOGRAFICO:

DESCRIPCIÓN DEL FACTOR 

DE COMPARACIÓN:

Eficiencia TrimestralFRECUENCIA DE MEDICIÓN:DIMENSIÓN QUE ATIENDE:

COBERTURA:

Numero: 1.1 No aplicaNA

LINEA BASE

COMPORTAMIENTO DE LAS VARIABLES DURANTE EL TRIMESTRE: Abril-Junio

VARIABLE UNIDAD DE MEDIDA OPERACION META  ANUAL
AVANCE TRIMESTRAL AVANCE ACUMULADO

Programado %Alcanzado%Programado%% Alcanzado

Número de convenios, acuerdos o demás acciones consensuales en materia de 

anticorrupción realizadas

 0.00  0.00 0.00  0.00 0.00 0.00  0.00  0.00 0.00

Total de convenios, acuerdos o demás acciones consensuales en materia de 

anticorrupción programadas

 0.00 0.00 0.00  0.00 0.00 0.00  0.00  0.00 0.00

DESCRIPCION DE LA META ANUAL

COMPORTAMIENTO DEL INDICADOR

TRIMESTRE: Abril-Junio

SEMAFORO EF%Programado Alcanzado SEMAFOROProgramado Alcanzado EF%

AVANCE ACUMULADOAVANCE TRIMESTRAL
META ANUAL

 0.00  0.00 0.00  0.00  0.00 0.00 0.00

DESCRIPCIÓN DE RESULTADOS Y JUSTIFICACIÓN EN CASO DE VARIACIÓN SUPERIOR A ± 10 % RESPECTO A LO PROGRAMADO

EVALUACION DEL INDICADOR

G00 CONTRALORIADEPENDENCIA AUXILIAR:

G00 CONTRALORÍA INTERNADEPENDENCIA GENERAL:
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PbRm-08b FICHA TECNICA DE SEGUIMIENTO DE INDICADORES 2022 DE GESTIÓN O ESTRATEGICO
SISTEMA MUNICIPAL DIF DE  LERMA

OSFEMTIPO DE FICHA:

PILAR DE DESARROLLO / EJE TRANSVERSAL: II Eje transversal II: Gobierno Moderno, Capaz y Responsable

Sistema Anticorrupción del Estado de México y MunicipiosTEMA DE DESARROLLO:

PROGRAMA PRESUPUESTARIO: 01030402 Sistema Anticorrupción del Estado de México y Municipios

PROYECTO PRESUPUESTARIO: 010304020201 Responsabilidades administrativas 010304020202 Declaración de situación patrimonial; de interés y constancia de la declaración fiscal de

010304020204 Investigación de faltas administrativas

Conjunto de acciones orientadas a establecer las bases de coordinación entre el Estado y los Municipios para el funcionamiento de los Sistemas Anticorrupción, de conformidad con lo dispuesto en la Constitución 

Política de los Estados Unidos Mexicanos, la Constitución Política del Estado Libre y Soberano de México y la Ley General del Sistema Nacional Anticorrupción y la Ley del Sistema Anticorrupc

OBJETIVO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO:

DEPENDENCIA GENERAL:

DEPENDENCIA AUXILIAR: G00 CONTRALORIA

G00 CONTRALORÍA INTERNA

Porcentaje de sesiones del Comité Coordinador Municipal del Sistema Municipal. AnticorrupciónNOMBRE DEL INDICADOR:

ESTRUCTURA DEL INDICADOR

(Sesiones realizadas del Sistema Municipal Anticorrupción /Sesiones programados del Sistema Municipal) Anticorrupción *100FÓRMULA DEL CÁLCULO:

INTERPRETACIÓN:

MunicipalAMBITO GEOGRAFICO:

DESCRIPCIÓN DEL FACTOR 

DE COMPARACIÓN:

Eficiencia SemestralFRECUENCIA DE MEDICIÓN:DIMENSIÓN QUE ATIENDE:

SMDIF LermaCOBERTURA:

Numero: 2.1 No aplicaNA

LINEA BASE

COMPORTAMIENTO DE LAS VARIABLES DURANTE EL TRIMESTRE: Abril-Junio

VARIABLE UNIDAD DE MEDIDA OPERACION META  ANUAL
AVANCE TRIMESTRAL AVANCE ACUMULADO

Programado %Alcanzado%Programado%% Alcanzado

Sesiones realizadas del Sistema Municipal Anticorrupción  0.00  0.00 0.00  0.00 0.00 0.00  0.00  0.00 0.00

Sesiones programados del Sistema Municipal  0.00 0.00 0.00  0.00 0.00 0.00  0.00  0.00 0.00

DESCRIPCION DE LA META ANUAL

COMPORTAMIENTO DEL INDICADOR

TRIMESTRE: Abril-Junio

SEMAFORO EF%Programado Alcanzado SEMAFOROProgramado Alcanzado EF%

AVANCE ACUMULADOAVANCE TRIMESTRAL
META ANUAL

 0.00  0.00 0.00  0.00  0.00 0.00 0.00

DESCRIPCIÓN DE RESULTADOS Y JUSTIFICACIÓN EN CASO DE VARIACIÓN SUPERIOR A ± 10 % RESPECTO A LO PROGRAMADO

EVALUACION DEL INDICADOR

Para este trimestre no aplica por ser evaluación anual

Lo programado

G00 CONTRALORIADEPENDENCIA AUXILIAR:

G00 CONTRALORÍA INTERNADEPENDENCIA GENERAL:
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PbRm-08b FICHA TECNICA DE SEGUIMIENTO DE INDICADORES 2022 DE GESTIÓN O ESTRATEGICO
SISTEMA MUNICIPAL DIF DE  LERMA

OSFEMTIPO DE FICHA:

PILAR DE DESARROLLO / EJE TRANSVERSAL: II Eje transversal II: Gobierno Moderno, Capaz y Responsable

Sistema Anticorrupción del Estado de México y MunicipiosTEMA DE DESARROLLO:

PROGRAMA PRESUPUESTARIO: 01030402 Sistema Anticorrupción del Estado de México y Municipios

PROYECTO PRESUPUESTARIO: 010304020201 Responsabilidades administrativas 010304020202 Declaración de situación patrimonial; de interés y constancia de la declaración fiscal de

010304020204 Investigación de faltas administrativas

Conjunto de acciones orientadas a establecer las bases de coordinación entre el Estado y los Municipios para el funcionamiento de los Sistemas Anticorrupción, de conformidad con lo dispuesto en la Constitución 

Política de los Estados Unidos Mexicanos, la Constitución Política del Estado Libre y Soberano de México y la Ley General del Sistema Nacional Anticorrupción y la Ley del Sistema Anticorrupc

OBJETIVO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO:

DEPENDENCIA GENERAL:

DEPENDENCIA AUXILIAR: G00 CONTRALORIA

G00 CONTRALORÍA INTERNA

Porcentaje de cumplimiento en la elaboración del programa anual de auditoriasNOMBRE DEL INDICADOR:

ESTRUCTURA DEL INDICADOR

(Programa anual de auditorías realizado/Programa anual de auditorías programado) *100FÓRMULA DEL CÁLCULO:

El indicador muestra el cumplimiento en la realización de las auditorías programadas en el año.INTERPRETACIÓN:

MunicipalAMBITO GEOGRAFICO:

El factor de comparación es el total de auditorías programadas en relación a las auditorias realizadasDESCRIPCIÓN DEL FACTOR 

DE COMPARACIÓN:

Eficiencia TrimestralFRECUENCIA DE MEDICIÓN:DIMENSIÓN QUE ATIENDE:

SMDIF LermaCOBERTURA:

Numero: 3.1NA

LINEA BASE Lo programado

COMPORTAMIENTO DE LAS VARIABLES DURANTE EL TRIMESTRE: Abril-Junio

VARIABLE UNIDAD DE MEDIDA OPERACION META  ANUAL
AVANCE TRIMESTRAL AVANCE ACUMULADO

Programado %Alcanzado%Programado%% Alcanzado

InformePrograma anual de auditorías realizado  1.00  0.00 1.00  0.00 100.00 0.00  0.00  0.00 0.00

Programa anual de auditorías programado Informe  0.00 1.00 1.00  0.00 100.00 50.00  0.00  0.00 2.00

Se realozan las auditorias en relación a lo programado.

DESCRIPCION DE LA META ANUAL

COMPORTAMIENTO DEL INDICADOR

TRIMESTRE: Abril-Junio

VERDEVERDE

SEMAFORO EF%Programado Alcanzado SEMAFOROProgramado Alcanzado EF%

AVANCE ACUMULADOAVANCE TRIMESTRAL
META ANUAL

 100.00  0.00 100.00  100.00  0.00 0.00 100.00

DESCRIPCIÓN DE RESULTADOS Y JUSTIFICACIÓN EN CASO DE VARIACIÓN SUPERIOR A ± 10 % RESPECTO A LO PROGRAMADO

EVALUACION DEL INDICADOR

El factor de comparación es lo programado en referencia a lo realizado.

Se toma como base de cálculo del indicador la programación para el periodo determinado.

G00 CONTRALORIADEPENDENCIA AUXILIAR:

G00 CONTRALORÍA INTERNADEPENDENCIA GENERAL:
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PbRm-08b FICHA TECNICA DE SEGUIMIENTO DE INDICADORES 2022 DE GESTIÓN O ESTRATEGICO
SISTEMA MUNICIPAL DIF DE  LERMA

OSFEMTIPO DE FICHA:

PILAR DE DESARROLLO / EJE TRANSVERSAL: II Eje transversal II: Gobierno Moderno, Capaz y Responsable

Sistema Anticorrupción del Estado de México y MunicipiosTEMA DE DESARROLLO:

PROGRAMA PRESUPUESTARIO: 01030402 Sistema Anticorrupción del Estado de México y Municipios

PROYECTO PRESUPUESTARIO: 010304020201 Responsabilidades administrativas 010304020202 Declaración de situación patrimonial; de interés y constancia de la declaración fiscal de

010304020204 Investigación de faltas administrativas

Conjunto de acciones orientadas a establecer las bases de coordinación entre el Estado y los Municipios para el funcionamiento de los Sistemas Anticorrupción, de conformidad con lo dispuesto en la Constitución 

Política de los Estados Unidos Mexicanos, la Constitución Política del Estado Libre y Soberano de México y la Ley General del Sistema Nacional Anticorrupción y la Ley del Sistema Anticorrupc

OBJETIVO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO:

DEPENDENCIA GENERAL:

DEPENDENCIA AUXILIAR: G00 CONTRALORIA

G00 CONTRALORÍA INTERNA

Promedio de servidores públicos asistentes a los eventos de concientización.NOMBRE DEL INDICADOR:

ESTRUCTURA DEL INDICADOR

(Servidores públicos que asisten a los eventos/Total de eventos de concientización)FÓRMULA DEL CÁLCULO:

INTERPRETACIÓN:

AMBITO GEOGRAFICO:

DESCRIPCIÓN DEL FACTOR 

DE COMPARACIÓN:

Eficiencia TrimestralFRECUENCIA DE MEDICIÓN:DIMENSIÓN QUE ATIENDE:

COBERTURA:

Numero: 4.0 No aplicaNA

LINEA BASE

COMPORTAMIENTO DE LAS VARIABLES DURANTE EL TRIMESTRE: Abril-Junio

VARIABLE UNIDAD DE MEDIDA OPERACION META  ANUAL
AVANCE TRIMESTRAL AVANCE ACUMULADO

Programado %Alcanzado%Programado%% Alcanzado

Servidores públicos que asisten a los eventos  0.00  0.00 0.00  0.00 0.00 0.00  0.00  0.00 0.00

Total de eventos de concientización  0.00 0.00 0.00  0.00 0.00 0.00  0.00  0.00 0.00

DESCRIPCION DE LA META ANUAL

COMPORTAMIENTO DEL INDICADOR

TRIMESTRE: Abril-Junio

SEMAFORO EF%Programado Alcanzado SEMAFOROProgramado Alcanzado EF%

AVANCE ACUMULADOAVANCE TRIMESTRAL
META ANUAL

 0.00  0.00 0.00  0.00  0.00 0.00 0.00

DESCRIPCIÓN DE RESULTADOS Y JUSTIFICACIÓN EN CASO DE VARIACIÓN SUPERIOR A ± 10 % RESPECTO A LO PROGRAMADO

EVALUACION DEL INDICADOR

G00 CONTRALORIADEPENDENCIA AUXILIAR:

G00 CONTRALORÍA INTERNADEPENDENCIA GENERAL:
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PbRm-08b FICHA TECNICA DE SEGUIMIENTO DE INDICADORES 2022 DE GESTIÓN O ESTRATEGICO
SISTEMA MUNICIPAL DIF DE  LERMA

OSFEMTIPO DE FICHA:

PILAR DE DESARROLLO / EJE TRANSVERSAL: II Eje transversal II: Gobierno Moderno, Capaz y Responsable

Sistema Anticorrupción del Estado de México y MunicipiosTEMA DE DESARROLLO:

PROGRAMA PRESUPUESTARIO: 01030402 Sistema Anticorrupción del Estado de México y Municipios

PROYECTO PRESUPUESTARIO: 010304020201 Responsabilidades administrativas 010304020202 Declaración de situación patrimonial; de interés y constancia de la declaración fiscal de

010304020204 Investigación de faltas administrativas

Conjunto de acciones orientadas a establecer las bases de coordinación entre el Estado y los Municipios para el funcionamiento de los Sistemas Anticorrupción, de conformidad con lo dispuesto en la Constitución 

Política de los Estados Unidos Mexicanos, la Constitución Política del Estado Libre y Soberano de México y la Ley General del Sistema Nacional Anticorrupción y la Ley del Sistema Anticorrupc

OBJETIVO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO:

DEPENDENCIA GENERAL:

DEPENDENCIA AUXILIAR: G00 CONTRALORIA

G00 CONTRALORÍA INTERNA

Porcentaje de cumplimiento en la elaboración del Programa Anual de Trabajo del Comité Coordinador Municipal.NOMBRE DEL INDICADOR:

ESTRUCTURA DEL INDICADOR

(Programa Anual de Trabajo del Comité Coordinador Municipal elaborado / Programa Anual de Trabajo del Comité Coordinador Municipal programado a realizar)*100FÓRMULA DEL CÁLCULO:

INTERPRETACIÓN:

AMBITO GEOGRAFICO:

DESCRIPCIÓN DEL FACTOR 

DE COMPARACIÓN:

Eficiencia TrimestralFRECUENCIA DE MEDICIÓN:DIMENSIÓN QUE ATIENDE:

COBERTURA:

Numero: 5.0 No aplicaNA

LINEA BASE

COMPORTAMIENTO DE LAS VARIABLES DURANTE EL TRIMESTRE: Abril-Junio

VARIABLE UNIDAD DE MEDIDA OPERACION META  ANUAL
AVANCE TRIMESTRAL AVANCE ACUMULADO

Programado %Alcanzado%Programado%% Alcanzado

Programa Anual de Trabajo del Comité Coordinador Municipal elaborado  0.00  0.00 0.00  0.00 0.00 0.00  0.00  0.00 0.00

Programa Anual de Trabajo del Comité Coordinador Municipal programado a realizar  0.00 0.00 0.00  0.00 0.00 0.00  0.00  0.00 0.00

DESCRIPCION DE LA META ANUAL

COMPORTAMIENTO DEL INDICADOR

TRIMESTRE: Abril-Junio

SEMAFORO EF%Programado Alcanzado SEMAFOROProgramado Alcanzado EF%

AVANCE ACUMULADOAVANCE TRIMESTRAL
META ANUAL

 0.00  0.00 0.00  0.00  0.00 0.00 0.00

DESCRIPCIÓN DE RESULTADOS Y JUSTIFICACIÓN EN CASO DE VARIACIÓN SUPERIOR A ± 10 % RESPECTO A LO PROGRAMADO

EVALUACION DEL INDICADOR

G00 CONTRALORIADEPENDENCIA AUXILIAR:

G00 CONTRALORÍA INTERNADEPENDENCIA GENERAL:
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PbRm-08b FICHA TECNICA DE SEGUIMIENTO DE INDICADORES 2022 DE GESTIÓN O ESTRATEGICO
SISTEMA MUNICIPAL DIF DE  LERMA

OSFEMTIPO DE FICHA:

PILAR DE DESARROLLO / EJE TRANSVERSAL: II Eje transversal II: Gobierno Moderno, Capaz y Responsable

Sistema Anticorrupción del Estado de México y MunicipiosTEMA DE DESARROLLO:

PROGRAMA PRESUPUESTARIO: 01030402 Sistema Anticorrupción del Estado de México y Municipios

PROYECTO PRESUPUESTARIO: 010304020201 Responsabilidades administrativas 010304020202 Declaración de situación patrimonial; de interés y constancia de la declaración fiscal de

010304020204 Investigación de faltas administrativas

Conjunto de acciones orientadas a establecer las bases de coordinación entre el Estado y los Municipios para el funcionamiento de los Sistemas Anticorrupción, de conformidad con lo dispuesto en la Constitución 

Política de los Estados Unidos Mexicanos, la Constitución Política del Estado Libre y Soberano de México y la Ley General del Sistema Nacional Anticorrupción y la Ley del Sistema Anticorrupc

OBJETIVO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO:

DEPENDENCIA GENERAL:

DEPENDENCIA AUXILIAR: G00 CONTRALORIA

G00 CONTRALORÍA INTERNA

Porcentaje de cumplimiento en la integración del Informe Anual de Resultados y Avances del Comité Coordinador Municipal.NOMBRE DEL INDICADOR:

ESTRUCTURA DEL INDICADOR

(Informe Anual de Resultados y Avances del Comité Coordinador Municipal realizados / Informe Anual de Resultados y Avances del Comité Coordinador Municipal programados a realizar) *100FÓRMULA DEL CÁLCULO:

INTERPRETACIÓN:

AMBITO GEOGRAFICO:

DESCRIPCIÓN DEL FACTOR 

DE COMPARACIÓN:

Eficiencia TrimestralFRECUENCIA DE MEDICIÓN:DIMENSIÓN QUE ATIENDE:

COBERTURA:

Numero: 5.2 No aplicaNA

LINEA BASE

COMPORTAMIENTO DE LAS VARIABLES DURANTE EL TRIMESTRE: Abril-Junio

VARIABLE UNIDAD DE MEDIDA OPERACION META  ANUAL
AVANCE TRIMESTRAL AVANCE ACUMULADO

Programado %Alcanzado%Programado%% Alcanzado

Informe Anual de Resultados y Avances del Comité Coordinador Municipal realizados  0.00  0.00 0.00  0.00 0.00 0.00  0.00  0.00 0.00

Informe Anual de Resultados y Avances del Comité Coordinador Municipal programados 

a realizar

 0.00 0.00 0.00  0.00 0.00 0.00  0.00  0.00 0.00

DESCRIPCION DE LA META ANUAL

COMPORTAMIENTO DEL INDICADOR

TRIMESTRE: Abril-Junio

SEMAFORO EF%Programado Alcanzado SEMAFOROProgramado Alcanzado EF%

AVANCE ACUMULADOAVANCE TRIMESTRAL
META ANUAL

 0.00  0.00 0.00  0.00  0.00 0.00 0.00

DESCRIPCIÓN DE RESULTADOS Y JUSTIFICACIÓN EN CASO DE VARIACIÓN SUPERIOR A ± 10 % RESPECTO A LO PROGRAMADO

EVALUACION DEL INDICADOR

G00 CONTRALORIADEPENDENCIA AUXILIAR:

G00 CONTRALORÍA INTERNADEPENDENCIA GENERAL:
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PbRm-08b FICHA TECNICA DE SEGUIMIENTO DE INDICADORES 2022 DE GESTIÓN O ESTRATEGICO
SISTEMA MUNICIPAL DIF DE  LERMA

OSFEMTIPO DE FICHA:

PILAR DE DESARROLLO / EJE TRANSVERSAL: II Eje transversal II: Gobierno Moderno, Capaz y Responsable

Finanzas públicas sanasTEMA DE DESARROLLO:

PROGRAMA PRESUPUESTARIO: 01050202 Fortalecimiento de los ingresos

PROYECTO PRESUPUESTARIO: 010502020401 Registro y control de caja y tesorería

Incluye acciones que permitan elevar la calidad, capacidad y equidad tributaria, con seguridad jurídica, transparencia y simplificación de trámites para el contribuyente, desarrollando un régimen fiscal que amplíe la 

base de contribuyentes e intensificando las acciones de control para el cumplimiento de las obligaciones tributarias que eviten la elusión y evasión fiscal.

OBJETIVO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO:

DEPENDENCIA GENERAL:

DEPENDENCIA AUXILIAR: C00 TESORERIA

C00 TESORERIA

Tasa de variación de la recaudación corriente.NOMBRE DEL INDICADOR:

ESTRUCTURA DEL INDICADOR

((Recaudación corriente obtenida en el trimestre del año actual/Recaudación corriente obtenida en el trimestre del año anterior)-1)*100FÓRMULA DEL CÁLCULO:

INTERPRETACIÓN:

AMBITO GEOGRAFICO:

DESCRIPCIÓN DEL FACTOR 

DE COMPARACIÓN:

Eficiencia TrimestralFRECUENCIA DE MEDICIÓN:DIMENSIÓN QUE ATIENDE:

COBERTURA:

Numero: 1 No aplicaNC

LINEA BASE

COMPORTAMIENTO DE LAS VARIABLES DURANTE EL TRIMESTRE: Abril-Junio

VARIABLE UNIDAD DE MEDIDA OPERACION META  ANUAL
AVANCE TRIMESTRAL AVANCE ACUMULADO

Programado %Alcanzado%Programado%% Alcanzado

Recaudación corriente obtenida en el trimestre del año actual  0.00  0.00 0.00  0.00 0.00 0.00  0.00  0.00 0.00

Recaudación corriente obtenida en el trimestre del año anterior  0.00 0.00 0.00  0.00 0.00 0.00  0.00  0.00 0.00

DESCRIPCION DE LA META ANUAL

COMPORTAMIENTO DEL INDICADOR

TRIMESTRE: Abril-Junio

SEMAFORO EF%Programado Alcanzado SEMAFOROProgramado Alcanzado EF%

AVANCE ACUMULADOAVANCE TRIMESTRAL
META ANUAL

 0.00  0.00 0.00  0.00  0.00 0.00 0.00

DESCRIPCIÓN DE RESULTADOS Y JUSTIFICACIÓN EN CASO DE VARIACIÓN SUPERIOR A ± 10 % RESPECTO A LO PROGRAMADO

EVALUACION DEL INDICADOR

C00 TESORERIADEPENDENCIA AUXILIAR:

C00 TESORERIADEPENDENCIA GENERAL:
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PbRm-08b FICHA TECNICA DE SEGUIMIENTO DE INDICADORES 2022 DE GESTIÓN O ESTRATEGICO
SISTEMA MUNICIPAL DIF DE  LERMA

OSFEMTIPO DE FICHA:

PILAR DE DESARROLLO / EJE TRANSVERSAL: II Eje transversal II: Gobierno Moderno, Capaz y Responsable

Finanzas públicas sanasTEMA DE DESARROLLO:

PROGRAMA PRESUPUESTARIO: 01050202 Fortalecimiento de los ingresos

PROYECTO PRESUPUESTARIO: 010502020401 Registro y control de caja y tesorería

Incluye acciones que permitan elevar la calidad, capacidad y equidad tributaria, con seguridad jurídica, transparencia y simplificación de trámites para el contribuyente, desarrollando un régimen fiscal que amplíe la 

base de contribuyentes e intensificando las acciones de control para el cumplimiento de las obligaciones tributarias que eviten la elusión y evasión fiscal.

OBJETIVO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO:

DEPENDENCIA GENERAL:

DEPENDENCIA AUXILIAR: C00 TESORERIA

C00 TESORERIA

Tasa de variación del monto de ingresos por cobro de accesorios.NOMBRE DEL INDICADOR:

ESTRUCTURA DEL INDICADOR

((Monto de ingresos por cobro de accesorios en el trimestre actual/Monto de ingresos por cobro de accesorios en el trimestre anterior)-1)*100FÓRMULA DEL CÁLCULO:

NO APLICAINTERPRETACIÓN:

NO APLICAAMBITO GEOGRAFICO:

NO APLICADESCRIPCIÓN DEL FACTOR 

DE COMPARACIÓN:

Eficiencia TrimestralFRECUENCIA DE MEDICIÓN:DIMENSIÓN QUE ATIENDE:

NO APLICACOBERTURA:

Numero: 2NC

LINEA BASE NO APLICA

COMPORTAMIENTO DE LAS VARIABLES DURANTE EL TRIMESTRE: Abril-Junio

VARIABLE UNIDAD DE MEDIDA OPERACION META  ANUAL
AVANCE TRIMESTRAL AVANCE ACUMULADO

Programado %Alcanzado%Programado%% Alcanzado

ConstanteNO APLICAMonto de ingresos por cobro de accesorios en el trimestre actual  0.00  0.00 0.00  0.00 0.00 0.00  0.00  0.00 0.00

Monto de ingresos por cobro de accesorios en el trimestre anterior NO APLICA  0.00 0.00 0.00  0.00 0.00 0.00  0.00  0.00 0.00

NO APLICA

DESCRIPCION DE LA META ANUAL

COMPORTAMIENTO DEL INDICADOR

TRIMESTRE: Abril-Junio

VERDEVERDE

SEMAFORO EF%Programado Alcanzado SEMAFOROProgramado Alcanzado EF%

AVANCE ACUMULADOAVANCE TRIMESTRAL
META ANUAL

 0.00  0.00 0.00  0.00  0.00 0.00 0.00

DESCRIPCIÓN DE RESULTADOS Y JUSTIFICACIÓN EN CASO DE VARIACIÓN SUPERIOR A ± 10 % RESPECTO A LO PROGRAMADO

EVALUACION DEL INDICADOR

NO APLICA

NO APLICA

C00 TESORERIADEPENDENCIA AUXILIAR:

C00 TESORERIADEPENDENCIA GENERAL:
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PbRm-08b FICHA TECNICA DE SEGUIMIENTO DE INDICADORES 2022 DE GESTIÓN O ESTRATEGICO
SISTEMA MUNICIPAL DIF DE  LERMA

OSFEMTIPO DE FICHA:

PILAR DE DESARROLLO / EJE TRANSVERSAL: II Eje transversal II: Gobierno Moderno, Capaz y Responsable

Finanzas públicas sanasTEMA DE DESARROLLO:

PROGRAMA PRESUPUESTARIO: 01050202 Fortalecimiento de los ingresos

PROYECTO PRESUPUESTARIO: 010502020401 Registro y control de caja y tesorería

Incluye acciones que permitan elevar la calidad, capacidad y equidad tributaria, con seguridad jurídica, transparencia y simplificación de trámites para el contribuyente, desarrollando un régimen fiscal que amplíe la 

base de contribuyentes e intensificando las acciones de control para el cumplimiento de las obligaciones tributarias que eviten la elusión y evasión fiscal.

OBJETIVO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO:

DEPENDENCIA GENERAL:

DEPENDENCIA AUXILIAR: C00 TESORERIA

C00 TESORERIA

Tasa de variación en los predios actualizados en el semestre.NOMBRE DEL INDICADOR:

ESTRUCTURA DEL INDICADOR

((Número de predios actualizados en el semestre actual/Total de predios actualizados en el semestre anterior))-1)*100FÓRMULA DEL CÁLCULO:

INTERPRETACIÓN:

AMBITO GEOGRAFICO:

DESCRIPCIÓN DEL FACTOR 

DE COMPARACIÓN:

Eficiencia SemestralFRECUENCIA DE MEDICIÓN:DIMENSIÓN QUE ATIENDE:

COBERTURA:

Numero: 1.1 No aplicaNA

LINEA BASE

COMPORTAMIENTO DE LAS VARIABLES DURANTE EL TRIMESTRE: Abril-Junio

VARIABLE UNIDAD DE MEDIDA OPERACION META  ANUAL
AVANCE TRIMESTRAL AVANCE ACUMULADO

Programado %Alcanzado%Programado%% Alcanzado

Número de predios actualizados en el semestre actual  0.00  0.00 0.00  0.00 0.00 0.00  0.00  0.00 0.00

Total de predios actualizados en el semestre anterior  0.00 0.00 0.00  0.00 0.00 0.00  0.00  0.00 0.00

DESCRIPCION DE LA META ANUAL

COMPORTAMIENTO DEL INDICADOR

TRIMESTRE: Abril-Junio

SEMAFORO EF%Programado Alcanzado SEMAFOROProgramado Alcanzado EF%

AVANCE ACUMULADOAVANCE TRIMESTRAL
META ANUAL

 0.00  0.00 0.00  0.00  0.00 0.00 0.00

DESCRIPCIÓN DE RESULTADOS Y JUSTIFICACIÓN EN CASO DE VARIACIÓN SUPERIOR A ± 10 % RESPECTO A LO PROGRAMADO

EVALUACION DEL INDICADOR

C00 TESORERIADEPENDENCIA AUXILIAR:

C00 TESORERIADEPENDENCIA GENERAL:
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PbRm-08b FICHA TECNICA DE SEGUIMIENTO DE INDICADORES 2022 DE GESTIÓN O ESTRATEGICO
SISTEMA MUNICIPAL DIF DE  LERMA

OSFEMTIPO DE FICHA:

PILAR DE DESARROLLO / EJE TRANSVERSAL: II Eje transversal II: Gobierno Moderno, Capaz y Responsable

Finanzas públicas sanasTEMA DE DESARROLLO:

PROGRAMA PRESUPUESTARIO: 01050202 Fortalecimiento de los ingresos

PROYECTO PRESUPUESTARIO: 010502020401 Registro y control de caja y tesorería

Incluye acciones que permitan elevar la calidad, capacidad y equidad tributaria, con seguridad jurídica, transparencia y simplificación de trámites para el contribuyente, desarrollando un régimen fiscal que amplíe la 

base de contribuyentes e intensificando las acciones de control para el cumplimiento de las obligaciones tributarias que eviten la elusión y evasión fiscal.

OBJETIVO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO:

DEPENDENCIA GENERAL:

DEPENDENCIA AUXILIAR: C00 TESORERIA

C00 TESORERIA

Porcentaje de campañas de difusión de los apoyos, subsidios fiscales y exhortación al pago puntual efectuadas.NOMBRE DEL INDICADOR:

ESTRUCTURA DEL INDICADOR

(Número de campañas de difusión de los apoyos, subsidios fiscales y exhortación al pago puntual efectuadas /Campañas de difusión programadas) *100FÓRMULA DEL CÁLCULO:

INTERPRETACIÓN:

AMBITO GEOGRAFICO:

DESCRIPCIÓN DEL FACTOR 

DE COMPARACIÓN:

Eficiencia TrimestralFRECUENCIA DE MEDICIÓN:DIMENSIÓN QUE ATIENDE:

COBERTURA:

Numero: 1.2 No aplicaNA

LINEA BASE

COMPORTAMIENTO DE LAS VARIABLES DURANTE EL TRIMESTRE: Abril-Junio

VARIABLE UNIDAD DE MEDIDA OPERACION META  ANUAL
AVANCE TRIMESTRAL AVANCE ACUMULADO

Programado %Alcanzado%Programado%% Alcanzado

Número de campañas de difusión de los apoyos, subsidios fiscales y exhortación al 

pago puntual efectuadas

 0.00  0.00 0.00  0.00 0.00 0.00  0.00  0.00 0.00

Campañas de difusión programadas  0.00 0.00 0.00  0.00 0.00 0.00  0.00  0.00 0.00

DESCRIPCION DE LA META ANUAL

COMPORTAMIENTO DEL INDICADOR

TRIMESTRE: Abril-Junio

SEMAFORO EF%Programado Alcanzado SEMAFOROProgramado Alcanzado EF%

AVANCE ACUMULADOAVANCE TRIMESTRAL
META ANUAL

 0.00  0.00 0.00  0.00  0.00 0.00 0.00

DESCRIPCIÓN DE RESULTADOS Y JUSTIFICACIÓN EN CASO DE VARIACIÓN SUPERIOR A ± 10 % RESPECTO A LO PROGRAMADO

EVALUACION DEL INDICADOR

C00 TESORERIADEPENDENCIA AUXILIAR:

C00 TESORERIADEPENDENCIA GENERAL:
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PbRm-08b FICHA TECNICA DE SEGUIMIENTO DE INDICADORES 2022 DE GESTIÓN O ESTRATEGICO
SISTEMA MUNICIPAL DIF DE  LERMA

OSFEMTIPO DE FICHA:

PILAR DE DESARROLLO / EJE TRANSVERSAL: II Eje transversal II: Gobierno Moderno, Capaz y Responsable

Finanzas públicas sanasTEMA DE DESARROLLO:

PROGRAMA PRESUPUESTARIO: 01050202 Fortalecimiento de los ingresos

PROYECTO PRESUPUESTARIO: 010502020401 Registro y control de caja y tesorería

Incluye acciones que permitan elevar la calidad, capacidad y equidad tributaria, con seguridad jurídica, transparencia y simplificación de trámites para el contribuyente, desarrollando un régimen fiscal que amplíe la 

base de contribuyentes e intensificando las acciones de control para el cumplimiento de las obligaciones tributarias que eviten la elusión y evasión fiscal.

OBJETIVO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO:

DEPENDENCIA GENERAL:

DEPENDENCIA AUXILIAR: C00 TESORERIA

C00 TESORERIA

Porcentaje de convenios suscritos con el gobierno estatal para el cobro de ingresos municipales.NOMBRE DEL INDICADOR:

ESTRUCTURA DEL INDICADOR

(Convenios vigentes suscritos con el gobierno del Estado/Convenios susceptibles de firmar con el gobierno del Estado)*100FÓRMULA DEL CÁLCULO:

INTERPRETACIÓN:

AMBITO GEOGRAFICO:

DESCRIPCIÓN DEL FACTOR 

DE COMPARACIÓN:

Eficiencia TrimestralFRECUENCIA DE MEDICIÓN:DIMENSIÓN QUE ATIENDE:

COBERTURA:

Numero: 1.3 No aplicaNA

LINEA BASE

COMPORTAMIENTO DE LAS VARIABLES DURANTE EL TRIMESTRE: Abril-Junio

VARIABLE UNIDAD DE MEDIDA OPERACION META  ANUAL
AVANCE TRIMESTRAL AVANCE ACUMULADO

Programado %Alcanzado%Programado%% Alcanzado

Convenios vigentes suscritos con el gobierno del Estado  0.00  0.00 0.00  0.00 0.00 0.00  0.00  0.00 0.00

Convenios susceptibles de firmar con el gobierno del Estado  0.00 0.00 0.00  0.00 0.00 0.00  0.00  0.00 0.00

DESCRIPCION DE LA META ANUAL

COMPORTAMIENTO DEL INDICADOR

TRIMESTRE: Abril-Junio

SEMAFORO EF%Programado Alcanzado SEMAFOROProgramado Alcanzado EF%

AVANCE ACUMULADOAVANCE TRIMESTRAL
META ANUAL

 0.00  0.00 0.00  0.00  0.00 0.00 0.00

DESCRIPCIÓN DE RESULTADOS Y JUSTIFICACIÓN EN CASO DE VARIACIÓN SUPERIOR A ± 10 % RESPECTO A LO PROGRAMADO

EVALUACION DEL INDICADOR

C00 TESORERIADEPENDENCIA AUXILIAR:

C00 TESORERIADEPENDENCIA GENERAL:
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PbRm-08b FICHA TECNICA DE SEGUIMIENTO DE INDICADORES 2022 DE GESTIÓN O ESTRATEGICO
SISTEMA MUNICIPAL DIF DE  LERMA

OSFEMTIPO DE FICHA:

PILAR DE DESARROLLO / EJE TRANSVERSAL: II Eje transversal II: Gobierno Moderno, Capaz y Responsable

Finanzas públicas sanasTEMA DE DESARROLLO:

PROGRAMA PRESUPUESTARIO: 01050202 Fortalecimiento de los ingresos

PROYECTO PRESUPUESTARIO: 010502020401 Registro y control de caja y tesorería

Incluye acciones que permitan elevar la calidad, capacidad y equidad tributaria, con seguridad jurídica, transparencia y simplificación de trámites para el contribuyente, desarrollando un régimen fiscal que amplíe la 

base de contribuyentes e intensificando las acciones de control para el cumplimiento de las obligaciones tributarias que eviten la elusión y evasión fiscal.

OBJETIVO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO:

DEPENDENCIA GENERAL:

DEPENDENCIA AUXILIAR: C00 TESORERIA

C00 TESORERIA

Tasa de variación de las cajas móviles instaladas.NOMBRE DEL INDICADOR:

ESTRUCTURA DEL INDICADOR

((Número de cajas móviles instaladas en el ejercicio fiscal actual/ Número de cajas móviles instaladas en el ejercicio fiscal anterior)- 1)*100FÓRMULA DEL CÁLCULO:

INTERPRETACIÓN:

AMBITO GEOGRAFICO:

DESCRIPCIÓN DEL FACTOR 

DE COMPARACIÓN:

Eficiencia TrimestralFRECUENCIA DE MEDICIÓN:DIMENSIÓN QUE ATIENDE:

COBERTURA:

Numero: 1.4 No aplicaNA

LINEA BASE

COMPORTAMIENTO DE LAS VARIABLES DURANTE EL TRIMESTRE: Abril-Junio

VARIABLE UNIDAD DE MEDIDA OPERACION META  ANUAL
AVANCE TRIMESTRAL AVANCE ACUMULADO

Programado %Alcanzado%Programado%% Alcanzado

Número de cajas móviles instaladas en el ejercicio fiscal actual  0.00  0.00 0.00  0.00 0.00 0.00  0.00  0.00 0.00

Número de cajas móviles instaladas en el ejercicio fiscal anterior  0.00 0.00 0.00  0.00 0.00 0.00  0.00  0.00 0.00

DESCRIPCION DE LA META ANUAL

COMPORTAMIENTO DEL INDICADOR

TRIMESTRE: Abril-Junio

SEMAFORO EF%Programado Alcanzado SEMAFOROProgramado Alcanzado EF%

AVANCE ACUMULADOAVANCE TRIMESTRAL
META ANUAL

 0.00  0.00 0.00  0.00  0.00 0.00 0.00

DESCRIPCIÓN DE RESULTADOS Y JUSTIFICACIÓN EN CASO DE VARIACIÓN SUPERIOR A ± 10 % RESPECTO A LO PROGRAMADO

EVALUACION DEL INDICADOR

C00 TESORERIADEPENDENCIA AUXILIAR:

C00 TESORERIADEPENDENCIA GENERAL:
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PbRm-08b FICHA TECNICA DE SEGUIMIENTO DE INDICADORES 2022 DE GESTIÓN O ESTRATEGICO
SISTEMA MUNICIPAL DIF DE  LERMA

OSFEMTIPO DE FICHA:

PILAR DE DESARROLLO / EJE TRANSVERSAL: II Eje transversal II: Gobierno Moderno, Capaz y Responsable

Finanzas públicas sanasTEMA DE DESARROLLO:

PROGRAMA PRESUPUESTARIO: 01050202 Fortalecimiento de los ingresos

PROYECTO PRESUPUESTARIO: 010502020401 Registro y control de caja y tesorería

Incluye acciones que permitan elevar la calidad, capacidad y equidad tributaria, con seguridad jurídica, transparencia y simplificación de trámites para el contribuyente, desarrollando un régimen fiscal que amplíe la 

base de contribuyentes e intensificando las acciones de control para el cumplimiento de las obligaciones tributarias que eviten la elusión y evasión fiscal.

OBJETIVO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO:

DEPENDENCIA GENERAL:

DEPENDENCIA AUXILIAR: C00 TESORERIA

C00 TESORERIA

Tasa de variación en los registros de los padrones de cobro.NOMBRE DEL INDICADOR:

ESTRUCTURA DEL INDICADOR

((Número de registros en los padrones del trimestre del año actual/Total de registros en los padrones del trimestre del año anterior)-1)*100FÓRMULA DEL CÁLCULO:

NO APLICAINTERPRETACIÓN:

NO APLICAAMBITO GEOGRAFICO:

NO APLICADESCRIPCIÓN DEL FACTOR 

DE COMPARACIÓN:

Eficiencia TrimestralFRECUENCIA DE MEDICIÓN:DIMENSIÓN QUE ATIENDE:

NO APLICACOBERTURA:

Numero: 2.1NA

LINEA BASE NO APLICA

COMPORTAMIENTO DE LAS VARIABLES DURANTE EL TRIMESTRE: Abril-Junio

VARIABLE UNIDAD DE MEDIDA OPERACION META  ANUAL
AVANCE TRIMESTRAL AVANCE ACUMULADO

Programado %Alcanzado%Programado%% Alcanzado

NO APLICANúmero de registros en los padrones del trimestre del año actual  0.00  0.00 0.00  0.00 0.00 0.00  0.00  0.00 0.00

Total de registros en los padrones del trimestre del año anterior NO APLICA  0.00 0.00 0.00  0.00 0.00 0.00  0.00  0.00 0.00

NO APLICA

DESCRIPCION DE LA META ANUAL

COMPORTAMIENTO DEL INDICADOR

TRIMESTRE: Abril-Junio

VERDEVERDE

SEMAFORO EF%Programado Alcanzado SEMAFOROProgramado Alcanzado EF%

AVANCE ACUMULADOAVANCE TRIMESTRAL
META ANUAL

 0.00  0.00 0.00  0.00  0.00 0.00 0.00

DESCRIPCIÓN DE RESULTADOS Y JUSTIFICACIÓN EN CASO DE VARIACIÓN SUPERIOR A ± 10 % RESPECTO A LO PROGRAMADO

EVALUACION DEL INDICADOR

NO APLICA

NO APLICA

C00 TESORERIADEPENDENCIA AUXILIAR:

C00 TESORERIADEPENDENCIA GENERAL:
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PbRm-08b FICHA TECNICA DE SEGUIMIENTO DE INDICADORES 2022 DE GESTIÓN O ESTRATEGICO
SISTEMA MUNICIPAL DIF DE  LERMA

OSFEMTIPO DE FICHA:

PILAR DE DESARROLLO / EJE TRANSVERSAL: II Eje transversal II: Gobierno Moderno, Capaz y Responsable

Finanzas públicas sanasTEMA DE DESARROLLO:

PROGRAMA PRESUPUESTARIO: 01050202 Fortalecimiento de los ingresos

PROYECTO PRESUPUESTARIO: 010502020401 Registro y control de caja y tesorería

Incluye acciones que permitan elevar la calidad, capacidad y equidad tributaria, con seguridad jurídica, transparencia y simplificación de trámites para el contribuyente, desarrollando un régimen fiscal que amplíe la 

base de contribuyentes e intensificando las acciones de control para el cumplimiento de las obligaciones tributarias que eviten la elusión y evasión fiscal.

OBJETIVO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO:

DEPENDENCIA GENERAL:

DEPENDENCIA AUXILIAR: C00 TESORERIA

C00 TESORERIA

Tasa de variación del número de contribuyentes detectados en situación fiscalizable.NOMBRE DEL INDICADOR:

ESTRUCTURA DEL INDICADOR

((Número de contribuyentes detectados en situación fiscalizable del trimestre actual/Total de contribuyentes detectados en situación fiscalizable en trimestre anterior)-1)*100FÓRMULA DEL CÁLCULO:

NO APLICAINTERPRETACIÓN:

NO APLICAAMBITO GEOGRAFICO:

NO APLICADESCRIPCIÓN DEL FACTOR 

DE COMPARACIÓN:

Eficiencia TrimestralFRECUENCIA DE MEDICIÓN:DIMENSIÓN QUE ATIENDE:

NO APLICACOBERTURA:

Numero: 2.2NA

LINEA BASE NO APLICA

COMPORTAMIENTO DE LAS VARIABLES DURANTE EL TRIMESTRE: Abril-Junio

VARIABLE UNIDAD DE MEDIDA OPERACION META  ANUAL
AVANCE TRIMESTRAL AVANCE ACUMULADO

Programado %Alcanzado%Programado%% Alcanzado

NO APLICANúmero de contribuyentes detectados en situación fiscalizable del trimestre actual  0.00  0.00 0.00  0.00 0.00 0.00  0.00  0.00 0.00

Total de contribuyentes detectados en situación fiscalizable en trimestre anterior NO APLICA  0.00 0.00 0.00  0.00 0.00 0.00  0.00  0.00 0.00

NO APLICA

DESCRIPCION DE LA META ANUAL

COMPORTAMIENTO DEL INDICADOR

TRIMESTRE: Abril-Junio

VERDEVERDE

SEMAFORO EF%Programado Alcanzado SEMAFOROProgramado Alcanzado EF%

AVANCE ACUMULADOAVANCE TRIMESTRAL
META ANUAL

 0.00  0.00 0.00  0.00  0.00 0.00 0.00

DESCRIPCIÓN DE RESULTADOS Y JUSTIFICACIÓN EN CASO DE VARIACIÓN SUPERIOR A ± 10 % RESPECTO A LO PROGRAMADO

EVALUACION DEL INDICADOR

NO APLICA

NO APLICA

C00 TESORERIADEPENDENCIA AUXILIAR:

C00 TESORERIADEPENDENCIA GENERAL:
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PbRm-08b FICHA TECNICA DE SEGUIMIENTO DE INDICADORES 2022 DE GESTIÓN O ESTRATEGICO
SISTEMA MUNICIPAL DIF DE  LERMA

OSFEMTIPO DE FICHA:

PILAR DE DESARROLLO / EJE TRANSVERSAL: II Eje transversal II: Gobierno Moderno, Capaz y Responsable

Finanzas públicas sanasTEMA DE DESARROLLO:

PROGRAMA PRESUPUESTARIO: 01050202 Fortalecimiento de los ingresos

PROYECTO PRESUPUESTARIO: 010502020401 Registro y control de caja y tesorería

Incluye acciones que permitan elevar la calidad, capacidad y equidad tributaria, con seguridad jurídica, transparencia y simplificación de trámites para el contribuyente, desarrollando un régimen fiscal que amplíe la 

base de contribuyentes e intensificando las acciones de control para el cumplimiento de las obligaciones tributarias que eviten la elusión y evasión fiscal.

OBJETIVO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO:

DEPENDENCIA GENERAL:

DEPENDENCIA AUXILIAR: C00 TESORERIA

C00 TESORERIA

Porcentaje de invitaciones a pago a contribuyentes morosos, omisos y remisos detectados.NOMBRE DEL INDICADOR:

ESTRUCTURA DEL INDICADOR

(Número de invitaciones de pago a contribuyentes morosos, omisos y remisos entregadas/ Total de invitaciones expedidas)*100FÓRMULA DEL CÁLCULO:

NO APLICAINTERPRETACIÓN:

NO APLICAAMBITO GEOGRAFICO:

NO APLICADESCRIPCIÓN DEL FACTOR 

DE COMPARACIÓN:

Eficiencia TrimestralFRECUENCIA DE MEDICIÓN:DIMENSIÓN QUE ATIENDE:

NO APLICACOBERTURA:

Numero: 2.3NA

LINEA BASE NO APLICA

COMPORTAMIENTO DE LAS VARIABLES DURANTE EL TRIMESTRE: Abril-Junio

VARIABLE UNIDAD DE MEDIDA OPERACION META  ANUAL
AVANCE TRIMESTRAL AVANCE ACUMULADO

Programado %Alcanzado%Programado%% Alcanzado

NO APLICANúmero de invitaciones de pago a contribuyentes morosos, omisos y remisos 

entregadas

 0.00  0.00 0.00  0.00 0.00 0.00  0.00  0.00 0.00

Total de invitaciones expedidas NO APLICA  0.00 0.00 0.00  0.00 0.00 0.00  0.00  0.00 0.00

NO APLICA

DESCRIPCION DE LA META ANUAL

COMPORTAMIENTO DEL INDICADOR

TRIMESTRE: Abril-Junio

VERDEVERDE

SEMAFORO EF%Programado Alcanzado SEMAFOROProgramado Alcanzado EF%

AVANCE ACUMULADOAVANCE TRIMESTRAL
META ANUAL

 0.00  0.00 0.00  0.00  0.00 0.00 0.00

DESCRIPCIÓN DE RESULTADOS Y JUSTIFICACIÓN EN CASO DE VARIACIÓN SUPERIOR A ± 10 % RESPECTO A LO PROGRAMADO

EVALUACION DEL INDICADOR

NO APLICA

NO APLICA

C00 TESORERIADEPENDENCIA AUXILIAR:

C00 TESORERIADEPENDENCIA GENERAL:
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PbRm-08b FICHA TECNICA DE SEGUIMIENTO DE INDICADORES 2022 DE GESTIÓN O ESTRATEGICO
SISTEMA MUNICIPAL DIF DE  LERMA

OSFEMTIPO DE FICHA:

PILAR DE DESARROLLO / EJE TRANSVERSAL: II Eje transversal II: Gobierno Moderno, Capaz y Responsable

Finanzas públicas sanasTEMA DE DESARROLLO:

PROGRAMA PRESUPUESTARIO: 01050202 Fortalecimiento de los ingresos

PROYECTO PRESUPUESTARIO: 010502020401 Registro y control de caja y tesorería

Incluye acciones que permitan elevar la calidad, capacidad y equidad tributaria, con seguridad jurídica, transparencia y simplificación de trámites para el contribuyente, desarrollando un régimen fiscal que amplíe la 

base de contribuyentes e intensificando las acciones de control para el cumplimiento de las obligaciones tributarias que eviten la elusión y evasión fiscal.

OBJETIVO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO:

DEPENDENCIA GENERAL:

DEPENDENCIA AUXILIAR: C00 TESORERIA

C00 TESORERIA

Porcentaje de créditos fiscales recuperados.NOMBRE DEL INDICADOR:

ESTRUCTURA DEL INDICADOR

(Número de créditos fiscales recuperados/Total de créditos fiscales determinados)*100FÓRMULA DEL CÁLCULO:

NO APLICAINTERPRETACIÓN:

NO APLICAAMBITO GEOGRAFICO:

NO APLICADESCRIPCIÓN DEL FACTOR 

DE COMPARACIÓN:

Eficiencia TrimestralFRECUENCIA DE MEDICIÓN:DIMENSIÓN QUE ATIENDE:

NO APLICACOBERTURA:

Numero: 2.4NA

LINEA BASE NO APLICA

COMPORTAMIENTO DE LAS VARIABLES DURANTE EL TRIMESTRE: Abril-Junio

VARIABLE UNIDAD DE MEDIDA OPERACION META  ANUAL
AVANCE TRIMESTRAL AVANCE ACUMULADO

Programado %Alcanzado%Programado%% Alcanzado

NO APLICANúmero de créditos fiscales recuperados  0.00  0.00 0.00  0.00 0.00 0.00  0.00  0.00 0.00

Total de créditos fiscales determinados NO APLICA  0.00 0.00 0.00  0.00 0.00 0.00  0.00  0.00 0.00

NO APLICA

DESCRIPCION DE LA META ANUAL

COMPORTAMIENTO DEL INDICADOR

TRIMESTRE: Abril-Junio

VERDEVERDE

SEMAFORO EF%Programado Alcanzado SEMAFOROProgramado Alcanzado EF%

AVANCE ACUMULADOAVANCE TRIMESTRAL
META ANUAL

 0.00  0.00 0.00  0.00  0.00 0.00 0.00

DESCRIPCIÓN DE RESULTADOS Y JUSTIFICACIÓN EN CASO DE VARIACIÓN SUPERIOR A ± 10 % RESPECTO A LO PROGRAMADO

EVALUACION DEL INDICADOR

NO APLICA

NO APLICA

C00 TESORERIADEPENDENCIA AUXILIAR:

C00 TESORERIADEPENDENCIA GENERAL:
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PbRm-08b FICHA TECNICA DE SEGUIMIENTO DE INDICADORES 2022 DE GESTIÓN O ESTRATEGICO
SISTEMA MUNICIPAL DIF DE  LERMA

OSFEMTIPO DE FICHA:

PILAR DE DESARROLLO / EJE TRANSVERSAL: II Eje transversal II: Gobierno Moderno, Capaz y Responsable

Gestión para Resultados y evaluación del desempeñoTEMA DE DESARROLLO:

PROGRAMA PRESUPUESTARIO: 01050205 Planeación y presupuesto basado en resultados

PROYECTO PRESUPUESTARIO: 010502050107 Planeación y evaluación para el desarrollo municipal

Incluye las acciones y procedimientos necesarios para desarrollar y fortalecer las fases para la planeación, rogramación, presupuestación, seguimiento y evaluación programático - presupuestal, considerando las fases 

del registro contable - presupuestal y el correspondiente proceso de rendición de cuentas, adicionalmente, incluye los procedimientos de planeación y evaluación de los planes de desarr

OBJETIVO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO:

DEPENDENCIA GENERAL:

DEPENDENCIA AUXILIAR: 304 Planeación

B00 DIRECCIÓN GENERAL

Porcentaje de asesorías brindadas en materia del Sistema de Evaluación del Desempeño Municipal.NOMBRE DEL INDICADOR:

ESTRUCTURA DEL INDICADOR

(Total de asesorías brindadas en materia del SED / Total de asesorías solicitadas en materia del SED) *100FÓRMULA DEL CÁLCULO:

INTERPRETACIÓN:

AMBITO GEOGRAFICO:

DESCRIPCIÓN DEL FACTOR 

DE COMPARACIÓN:

Eficiencia TrimestralFRECUENCIA DE MEDICIÓN:DIMENSIÓN QUE ATIENDE:

COBERTURA:

Numero: 2 No aplicaNC

LINEA BASE

COMPORTAMIENTO DE LAS VARIABLES DURANTE EL TRIMESTRE: Abril-Junio

VARIABLE UNIDAD DE MEDIDA OPERACION META  ANUAL
AVANCE TRIMESTRAL AVANCE ACUMULADO

Programado %Alcanzado%Programado%% Alcanzado

Total de asesorías brindadas en materia del SED  0.00  0.00 0.00  0.00 0.00 0.00  0.00  0.00 0.00

Total de asesorías solicitadas en materia del SED  0.00 0.00 0.00  0.00 0.00 0.00  0.00  0.00 0.00

DESCRIPCION DE LA META ANUAL

COMPORTAMIENTO DEL INDICADOR

TRIMESTRE: Abril-Junio

SEMAFORO EF%Programado Alcanzado SEMAFOROProgramado Alcanzado EF%

AVANCE ACUMULADOAVANCE TRIMESTRAL
META ANUAL

 0.00  0.00 0.00  0.00  0.00 0.00 0.00

DESCRIPCIÓN DE RESULTADOS Y JUSTIFICACIÓN EN CASO DE VARIACIÓN SUPERIOR A ± 10 % RESPECTO A LO PROGRAMADO

EVALUACION DEL INDICADOR

304 PlaneaciónDEPENDENCIA AUXILIAR:

B00 DIRECCIÓN GENERALDEPENDENCIA GENERAL:
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PbRm-08b FICHA TECNICA DE SEGUIMIENTO DE INDICADORES 2022 DE GESTIÓN O ESTRATEGICO
SISTEMA MUNICIPAL DIF DE  LERMA

OSFEMTIPO DE FICHA:

PILAR DE DESARROLLO / EJE TRANSVERSAL: II Eje transversal II: Gobierno Moderno, Capaz y Responsable

Gestión para Resultados y evaluación del desempeñoTEMA DE DESARROLLO:

PROGRAMA PRESUPUESTARIO: 01050205 Planeación y presupuesto basado en resultados

PROYECTO PRESUPUESTARIO: 010502050107 Planeación y evaluación para el desarrollo municipal

Incluye las acciones y procedimientos necesarios para desarrollar y fortalecer las fases para la planeación, rogramación, presupuestación, seguimiento y evaluación programático - presupuestal, considerando las fases 

del registro contable - presupuestal y el correspondiente proceso de rendición de cuentas, adicionalmente, incluye los procedimientos de planeación y evaluación de los planes de desarr

OBJETIVO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO:

DEPENDENCIA GENERAL:

DEPENDENCIA AUXILIAR: 304 Planeación

B00 DIRECCIÓN GENERAL

Porcentaje de cumplimiento en la elaboración y publicación del PAE.NOMBRE DEL INDICADOR:

ESTRUCTURA DEL INDICADOR

(Elaboración y publicación del PAE / Documento programado a elaborar y publicar) *100FÓRMULA DEL CÁLCULO:

Este indicador muestra el cumplimiento en la elaboración y publicación del Programa Anual de Evaluaciones que se desarrolla en este organismo.INTERPRETACIÓN:

MunicipalAMBITO GEOGRAFICO:

Se toma como factor de comparación lo programado con lo realizadoDESCRIPCIÓN DEL FACTOR 

DE COMPARACIÓN:

Eficiencia TrimestralFRECUENCIA DE MEDICIÓN:DIMENSIÓN QUE ATIENDE:

SMDIF LermaCOBERTURA:

Numero: 3NC

LINEA BASE Se parte de lo programado

COMPORTAMIENTO DE LAS VARIABLES DURANTE EL TRIMESTRE: Abril-Junio

VARIABLE UNIDAD DE MEDIDA OPERACION META  ANUAL
AVANCE TRIMESTRAL AVANCE ACUMULADO

Programado %Alcanzado%Programado%% Alcanzado

DOCUMENTOElaboración y publicación del PAE  1.00  0.00 1.00  0.00 100.00 0.00  0.00  0.00 0.00

Documento programado a elaborar y publicar DOCUMENTO  0.00 1.00 1.00  0.00 100.00 100.00  0.00  0.00 1.00

La meta anual muestra si realmente se realizo el Programa Anual de Evaluaciones y se publico en tiemp y forma.

DESCRIPCION DE LA META ANUAL

COMPORTAMIENTO DEL INDICADOR

TRIMESTRE: Abril-Junio

VERDEVERDE

SEMAFORO EF%Programado Alcanzado SEMAFOROProgramado Alcanzado EF%

AVANCE ACUMULADOAVANCE TRIMESTRAL
META ANUAL

 100.00  0.00 100.00  100.00  0.00 0.00 0.00

DESCRIPCIÓN DE RESULTADOS Y JUSTIFICACIÓN EN CASO DE VARIACIÓN SUPERIOR A ± 10 % RESPECTO A LO PROGRAMADO

EVALUACION DEL INDICADOR

Para este trimestre el factor de comparación es lo programado en relación a lo realizado

Lo programado

304 PlaneaciónDEPENDENCIA AUXILIAR:

B00 DIRECCIÓN GENERALDEPENDENCIA GENERAL:
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PbRm-08b FICHA TECNICA DE SEGUIMIENTO DE INDICADORES 2022 DE GESTIÓN O ESTRATEGICO
SISTEMA MUNICIPAL DIF DE  LERMA

OSFEMTIPO DE FICHA:

PILAR DE DESARROLLO / EJE TRANSVERSAL: II Eje transversal II: Gobierno Moderno, Capaz y Responsable

Gestión para Resultados y evaluación del desempeñoTEMA DE DESARROLLO:

PROGRAMA PRESUPUESTARIO: 01050205 Planeación y presupuesto basado en resultados

PROYECTO PRESUPUESTARIO: 010502050107 Planeación y evaluación para el desarrollo municipal

Incluye las acciones y procedimientos necesarios para desarrollar y fortalecer las fases para la planeación, rogramación, presupuestación, seguimiento y evaluación programático - presupuestal, considerando las fases 

del registro contable - presupuestal y el correspondiente proceso de rendición de cuentas, adicionalmente, incluye los procedimientos de planeación y evaluación de los planes de desarr

OBJETIVO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO:

DEPENDENCIA GENERAL:

DEPENDENCIA AUXILIAR: 304 Planeación

B00 DIRECCIÓN GENERAL

Porcentaje de informes de avance del Plan de Desarrollo Municipal presentados.NOMBRE DEL INDICADOR:

ESTRUCTURA DEL INDICADOR

(Informes de avance del Plan de Desarrollo Municipal presentados / Informes de avance del Plan de Desarrollo Municipal programados) *100FÓRMULA DEL CÁLCULO:

INTERPRETACIÓN:

AMBITO GEOGRAFICO:

DESCRIPCIÓN DEL FACTOR 

DE COMPARACIÓN:

Eficiencia TrimestralFRECUENCIA DE MEDICIÓN:DIMENSIÓN QUE ATIENDE:

COBERTURA:

Numero: 4 No aplicaNC

LINEA BASE

COMPORTAMIENTO DE LAS VARIABLES DURANTE EL TRIMESTRE: Abril-Junio

VARIABLE UNIDAD DE MEDIDA OPERACION META  ANUAL
AVANCE TRIMESTRAL AVANCE ACUMULADO

Programado %Alcanzado%Programado%% Alcanzado

Informes de avance del Plan de Desarrollo Municipal presentados  0.00  0.00 0.00  0.00 0.00 0.00  0.00  0.00 0.00

Informes de avance del Plan de Desarrollo Municipal programados  0.00 0.00 0.00  0.00 0.00 0.00  0.00  0.00 0.00

DESCRIPCION DE LA META ANUAL

COMPORTAMIENTO DEL INDICADOR

TRIMESTRE: Abril-Junio

SEMAFORO EF%Programado Alcanzado SEMAFOROProgramado Alcanzado EF%

AVANCE ACUMULADOAVANCE TRIMESTRAL
META ANUAL

 0.00  0.00 0.00  0.00  0.00 0.00 0.00

DESCRIPCIÓN DE RESULTADOS Y JUSTIFICACIÓN EN CASO DE VARIACIÓN SUPERIOR A ± 10 % RESPECTO A LO PROGRAMADO

EVALUACION DEL INDICADOR

304 PlaneaciónDEPENDENCIA AUXILIAR:

B00 DIRECCIÓN GENERALDEPENDENCIA GENERAL:
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PbRm-08b FICHA TECNICA DE SEGUIMIENTO DE INDICADORES 2022 DE GESTIÓN O ESTRATEGICO
SISTEMA MUNICIPAL DIF DE  LERMA

OSFEMTIPO DE FICHA:

PILAR DE DESARROLLO / EJE TRANSVERSAL: II Eje transversal II: Gobierno Moderno, Capaz y Responsable

Gestión para Resultados y evaluación del desempeñoTEMA DE DESARROLLO:

PROGRAMA PRESUPUESTARIO: 01050205 Planeación y presupuesto basado en resultados

PROYECTO PRESUPUESTARIO: 010502050107 Planeación y evaluación para el desarrollo municipal

Incluye las acciones y procedimientos necesarios para desarrollar y fortalecer las fases para la planeación, rogramación, presupuestación, seguimiento y evaluación programático - presupuestal, considerando las fases 

del registro contable - presupuestal y el correspondiente proceso de rendición de cuentas, adicionalmente, incluye los procedimientos de planeación y evaluación de los planes de desarr

OBJETIVO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO:

DEPENDENCIA GENERAL:

DEPENDENCIA AUXILIAR: 304 Planeación

B00 DIRECCIÓN GENERAL

Porcentaje de alineación de formatos de PbRM en cumplimiento al Manual de Planeación, programación y presupuestaciónNOMBRE DEL INDICADOR:

ESTRUCTURA DEL INDICADOR

(Formatos PbRM requisitados en alineación al Manual de Planeación, programación y Presupuestación vigente/Total de formatos PbRM manejados por ayuntamiento)*100FÓRMULA DEL CÁLCULO:

Este indicador muestra los PbRM adoptados por la administración de este SMDIF Lerma, de todos los formatos vigentes publicados en Gaceta del GobiernoINTERPRETACIÓN:

MunicipalAMBITO GEOGRAFICO:

Este indicador se verifica en base a los formatos PbRM vigentes.DESCRIPCIÓN DEL FACTOR 

DE COMPARACIÓN:

Eficiencia TrimestralFRECUENCIA DE MEDICIÓN:DIMENSIÓN QUE ATIENDE:

SMDIF LermaCOBERTURA:

Numero: 1.1NA

LINEA BASE Se parte de los PbRM publicados en gaceta del Gobierno y que son aplicables a las actividades propias del SMDIF Lerma.

COMPORTAMIENTO DE LAS VARIABLES DURANTE EL TRIMESTRE: Abril-Junio

VARIABLE UNIDAD DE MEDIDA OPERACION META  ANUAL
AVANCE TRIMESTRAL AVANCE ACUMULADO

Programado %Alcanzado%Programado%% Alcanzado

FORMATOSFormatos PbRM requisitados en alineación al Manual de Planeación, programación y 

Presupuestación vigente

 12.00  0.00 12.00  0.00 100.00 0.00  0.00  0.00 0.00

Total de formatos PbRM manejados por ayuntamiento FORMATOS  0.00 12.00 12.00  0.00 100.00 25.00  0.00  0.00 48.00

En la meta anual se muestra el total de formatos PbRM que se aplican de los vigentes publicados en Gaceta de Gobierno

DESCRIPCION DE LA META ANUAL

COMPORTAMIENTO DEL INDICADOR

TRIMESTRE: Abril-Junio

VERDEVERDE

SEMAFORO EF%Programado Alcanzado SEMAFOROProgramado Alcanzado EF%

AVANCE ACUMULADOAVANCE TRIMESTRAL
META ANUAL

 100.00  0.00 100.00  100.00  0.00 0.00 100.00

DESCRIPCIÓN DE RESULTADOS Y JUSTIFICACIÓN EN CASO DE VARIACIÓN SUPERIOR A ± 10 % RESPECTO A LO PROGRAMADO

EVALUACION DEL INDICADOR

Este indicador se verifica en base a los formatos PbRM vigentes.

Se parte de los PbRM publicados en gaceta del Gobierno y que son aplicables a las actividades propias del SMDIF Lerma.

304 PlaneaciónDEPENDENCIA AUXILIAR:

B00 DIRECCIÓN GENERALDEPENDENCIA GENERAL:
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PbRm-08b FICHA TECNICA DE SEGUIMIENTO DE INDICADORES 2022 DE GESTIÓN O ESTRATEGICO
SISTEMA MUNICIPAL DIF DE  LERMA

OSFEMTIPO DE FICHA:

PILAR DE DESARROLLO / EJE TRANSVERSAL: II Eje transversal II: Gobierno Moderno, Capaz y Responsable

Gestión para Resultados y evaluación del desempeñoTEMA DE DESARROLLO:

PROGRAMA PRESUPUESTARIO: 01050205 Planeación y presupuesto basado en resultados

PROYECTO PRESUPUESTARIO: 010502050107 Planeación y evaluación para el desarrollo municipal

Incluye las acciones y procedimientos necesarios para desarrollar y fortalecer las fases para la planeación, rogramación, presupuestación, seguimiento y evaluación programático - presupuestal, considerando las fases 

del registro contable - presupuestal y el correspondiente proceso de rendición de cuentas, adicionalmente, incluye los procedimientos de planeación y evaluación de los planes de desarr

OBJETIVO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO:

DEPENDENCIA GENERAL:

DEPENDENCIA AUXILIAR: 304 Planeación

B00 DIRECCIÓN GENERAL

Porcentaje de asesorías en materia de indicadores de desempeño.NOMBRE DEL INDICADOR:

ESTRUCTURA DEL INDICADOR

(Asesorías en materia de indicadores / Total de asesorías brindadas en materia del SEDM) * 100FÓRMULA DEL CÁLCULO:

INTERPRETACIÓN:

AMBITO GEOGRAFICO:

DESCRIPCIÓN DEL FACTOR 

DE COMPARACIÓN:

Eficiencia TrimestralFRECUENCIA DE MEDICIÓN:DIMENSIÓN QUE ATIENDE:

COBERTURA:

Numero: 2.1 No aplicaNA

LINEA BASE

COMPORTAMIENTO DE LAS VARIABLES DURANTE EL TRIMESTRE: Abril-Junio

VARIABLE UNIDAD DE MEDIDA OPERACION META  ANUAL
AVANCE TRIMESTRAL AVANCE ACUMULADO

Programado %Alcanzado%Programado%% Alcanzado

Asesorías en materia de indicadores  0.00  0.00 0.00  0.00 0.00 0.00  0.00  0.00 0.00

Total de asesorías brindadas en materia del SEDM  0.00 0.00 0.00  0.00 0.00 0.00  0.00  0.00 0.00

DESCRIPCION DE LA META ANUAL

COMPORTAMIENTO DEL INDICADOR

TRIMESTRE: Abril-Junio

SEMAFORO EF%Programado Alcanzado SEMAFOROProgramado Alcanzado EF%

AVANCE ACUMULADOAVANCE TRIMESTRAL
META ANUAL

 0.00  0.00 0.00  0.00  0.00 0.00 0.00

DESCRIPCIÓN DE RESULTADOS Y JUSTIFICACIÓN EN CASO DE VARIACIÓN SUPERIOR A ± 10 % RESPECTO A LO PROGRAMADO

EVALUACION DEL INDICADOR

304 PlaneaciónDEPENDENCIA AUXILIAR:

B00 DIRECCIÓN GENERALDEPENDENCIA GENERAL:
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PbRm-08b FICHA TECNICA DE SEGUIMIENTO DE INDICADORES 2022 DE GESTIÓN O ESTRATEGICO
SISTEMA MUNICIPAL DIF DE  LERMA

OSFEMTIPO DE FICHA:

PILAR DE DESARROLLO / EJE TRANSVERSAL: II Eje transversal II: Gobierno Moderno, Capaz y Responsable

Gestión para Resultados y evaluación del desempeñoTEMA DE DESARROLLO:

PROGRAMA PRESUPUESTARIO: 01050205 Planeación y presupuesto basado en resultados

PROYECTO PRESUPUESTARIO: 010502050107 Planeación y evaluación para el desarrollo municipal

Incluye las acciones y procedimientos necesarios para desarrollar y fortalecer las fases para la planeación, rogramación, presupuestación, seguimiento y evaluación programático - presupuestal, considerando las fases 

del registro contable - presupuestal y el correspondiente proceso de rendición de cuentas, adicionalmente, incluye los procedimientos de planeación y evaluación de los planes de desarr

OBJETIVO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO:

DEPENDENCIA GENERAL:

DEPENDENCIA AUXILIAR: 304 Planeación

B00 DIRECCIÓN GENERAL

Porcentaje de asesorías en materia de evaluaciones.NOMBRE DEL INDICADOR:

ESTRUCTURA DEL INDICADOR

(Asesorías en materia de evaluaciones / Total de asesorías brindadas en materia del SEDM) * 100FÓRMULA DEL CÁLCULO:

INTERPRETACIÓN:

AMBITO GEOGRAFICO:

DESCRIPCIÓN DEL FACTOR 

DE COMPARACIÓN:

Eficiencia TrimestralFRECUENCIA DE MEDICIÓN:DIMENSIÓN QUE ATIENDE:

COBERTURA:

Numero: 2.2 No aplicaNA

LINEA BASE

COMPORTAMIENTO DE LAS VARIABLES DURANTE EL TRIMESTRE: Abril-Junio

VARIABLE UNIDAD DE MEDIDA OPERACION META  ANUAL
AVANCE TRIMESTRAL AVANCE ACUMULADO

Programado %Alcanzado%Programado%% Alcanzado

Asesorías en materia de evaluaciones  0.00  0.00 0.00  0.00 0.00 0.00  0.00  0.00 0.00

Total de asesorías brindadas en materia del SEDM  0.00 0.00 0.00  0.00 0.00 0.00  0.00  0.00 0.00

DESCRIPCION DE LA META ANUAL

COMPORTAMIENTO DEL INDICADOR

TRIMESTRE: Abril-Junio

SEMAFORO EF%Programado Alcanzado SEMAFOROProgramado Alcanzado EF%

AVANCE ACUMULADOAVANCE TRIMESTRAL
META ANUAL

 0.00  0.00 0.00  0.00  0.00 0.00 0.00

DESCRIPCIÓN DE RESULTADOS Y JUSTIFICACIÓN EN CASO DE VARIACIÓN SUPERIOR A ± 10 % RESPECTO A LO PROGRAMADO

EVALUACION DEL INDICADOR

304 PlaneaciónDEPENDENCIA AUXILIAR:

B00 DIRECCIÓN GENERALDEPENDENCIA GENERAL:

FECHA DE ELABORACION: 08/08/2022        Hoja: 45 de 169 ADALID POZAS HERNÁNDEZJESUS EDGAR MARTÍNEZ GAMA

ELABORÓ VO. BO.



PbRm-08b FICHA TECNICA DE SEGUIMIENTO DE INDICADORES 2022 DE GESTIÓN O ESTRATEGICO
SISTEMA MUNICIPAL DIF DE  LERMA

OSFEMTIPO DE FICHA:

PILAR DE DESARROLLO / EJE TRANSVERSAL: II Eje transversal II: Gobierno Moderno, Capaz y Responsable

Gestión para Resultados y evaluación del desempeñoTEMA DE DESARROLLO:

PROGRAMA PRESUPUESTARIO: 01050205 Planeación y presupuesto basado en resultados

PROYECTO PRESUPUESTARIO: 010502050107 Planeación y evaluación para el desarrollo municipal

Incluye las acciones y procedimientos necesarios para desarrollar y fortalecer las fases para la planeación, rogramación, presupuestación, seguimiento y evaluación programático - presupuestal, considerando las fases 

del registro contable - presupuestal y el correspondiente proceso de rendición de cuentas, adicionalmente, incluye los procedimientos de planeación y evaluación de los planes de desarr

OBJETIVO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO:

DEPENDENCIA GENERAL:

DEPENDENCIA AUXILIAR: 304 Planeación

B00 DIRECCIÓN GENERAL

Porcentaje de cumplimiento de las evaluaciones señaladas en el PAE.NOMBRE DEL INDICADOR:

ESTRUCTURA DEL INDICADOR

(Total de evaluaciones realizadas señaladas en el PAE / Total de evaluaciones señaladas en el PAE) *100FÓRMULA DEL CÁLCULO:

El indicador muestra que las evaluaciones que se hayan plasmado en el Programa Anual de Evaluaciones se realicen en tiempo y forma.INTERPRETACIÓN:

MunicipalAMBITO GEOGRAFICO:

Se toma como factor de comparación lo realizado en relación a lo programadoDESCRIPCIÓN DEL FACTOR 

DE COMPARACIÓN:

Eficiencia TrimestralFRECUENCIA DE MEDICIÓN:DIMENSIÓN QUE ATIENDE:

SMDIF LermaCOBERTURA:

Numero: 3.1NA

LINEA BASE Lo que se realiza

COMPORTAMIENTO DE LAS VARIABLES DURANTE EL TRIMESTRE: Abril-Junio

VARIABLE UNIDAD DE MEDIDA OPERACION META  ANUAL
AVANCE TRIMESTRAL AVANCE ACUMULADO

Programado %Alcanzado%Programado%% Alcanzado

REPORTETotal de evaluaciones realizadas señaladas en el PAE  0.00  0.00 0.00  0.00 0.00 0.00  0.00  0.00 0.00

Total de evaluaciones señaladas en el PAE REPORTE  0.00 0.00 0.00  0.00 0.00 0.00  0.00  0.00 1.00

La meta anual muestra el total de evaluaciones realizadas al PAE.

DESCRIPCION DE LA META ANUAL

COMPORTAMIENTO DEL INDICADOR

TRIMESTRE: Abril-Junio

VERDEVERDE

SEMAFORO EF%Programado Alcanzado SEMAFOROProgramado Alcanzado EF%

AVANCE ACUMULADOAVANCE TRIMESTRAL
META ANUAL

 0.00  0.00 0.00  0.00  0.00 0.00 100.00

DESCRIPCIÓN DE RESULTADOS Y JUSTIFICACIÓN EN CASO DE VARIACIÓN SUPERIOR A ± 10 % RESPECTO A LO PROGRAMADO

EVALUACION DEL INDICADOR

Se toma como factor de comparación lo realizado en relación a lo programado

Lo que se realiza

304 PlaneaciónDEPENDENCIA AUXILIAR:

B00 DIRECCIÓN GENERALDEPENDENCIA GENERAL:
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PbRm-08b FICHA TECNICA DE SEGUIMIENTO DE INDICADORES 2022 DE GESTIÓN O ESTRATEGICO
SISTEMA MUNICIPAL DIF DE  LERMA

OSFEMTIPO DE FICHA:

PILAR DE DESARROLLO / EJE TRANSVERSAL: II Eje transversal II: Gobierno Moderno, Capaz y Responsable

Gestión para Resultados y evaluación del desempeñoTEMA DE DESARROLLO:

PROGRAMA PRESUPUESTARIO: 01050205 Planeación y presupuesto basado en resultados

PROYECTO PRESUPUESTARIO: 010502050107 Planeación y evaluación para el desarrollo municipal

Incluye las acciones y procedimientos necesarios para desarrollar y fortalecer las fases para la planeación, rogramación, presupuestación, seguimiento y evaluación programático - presupuestal, considerando las fases 

del registro contable - presupuestal y el correspondiente proceso de rendición de cuentas, adicionalmente, incluye los procedimientos de planeación y evaluación de los planes de desarr

OBJETIVO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO:

DEPENDENCIA GENERAL:

DEPENDENCIA AUXILIAR: 304 Planeación

B00 DIRECCIÓN GENERAL

Promedio de acuerdos cumplidos en sesiones del COPLADEMUN.NOMBRE DEL INDICADOR:

ESTRUCTURA DEL INDICADOR

(Acuerdos del COPLADEMUN cumplidos/ Total de sesiones del COPLADEMUN realizadas)FÓRMULA DEL CÁLCULO:

INTERPRETACIÓN:

AMBITO GEOGRAFICO:

DESCRIPCIÓN DEL FACTOR 

DE COMPARACIÓN:

Eficiencia TrimestralFRECUENCIA DE MEDICIÓN:DIMENSIÓN QUE ATIENDE:

COBERTURA:

Numero: 4.1 No aplicaNA

LINEA BASE

COMPORTAMIENTO DE LAS VARIABLES DURANTE EL TRIMESTRE: Abril-Junio

VARIABLE UNIDAD DE MEDIDA OPERACION META  ANUAL
AVANCE TRIMESTRAL AVANCE ACUMULADO

Programado %Alcanzado%Programado%% Alcanzado

 0.00  0.00 0.00  0.00 0.00 0.00  0.00  0.00 0.00

Total de sesiones del COPLADEMUN realizadas  0.00 0.00 0.00  0.00 0.00 0.00  0.00  0.00 0.00

DESCRIPCION DE LA META ANUAL

COMPORTAMIENTO DEL INDICADOR

TRIMESTRE: Abril-Junio

SEMAFORO EF%Programado Alcanzado SEMAFOROProgramado Alcanzado EF%

AVANCE ACUMULADOAVANCE TRIMESTRAL
META ANUAL

 0.00  0.00 0.00  0.00  0.00 0.00 0.00

DESCRIPCIÓN DE RESULTADOS Y JUSTIFICACIÓN EN CASO DE VARIACIÓN SUPERIOR A ± 10 % RESPECTO A LO PROGRAMADO

EVALUACION DEL INDICADOR

304 PlaneaciónDEPENDENCIA AUXILIAR:

B00 DIRECCIÓN GENERALDEPENDENCIA GENERAL:
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PbRm-08b FICHA TECNICA DE SEGUIMIENTO DE INDICADORES 2022 DE GESTIÓN O ESTRATEGICO
SISTEMA MUNICIPAL DIF DE  LERMA

OSFEMTIPO DE FICHA:

PILAR DE DESARROLLO / EJE TRANSVERSAL: II Eje transversal II: Gobierno Moderno, Capaz y Responsable

Gestión para Resultados y evaluación del desempeño.TEMA DE DESARROLLO:

PROGRAMA PRESUPUESTARIO: 01050206 Consolidación de la administración pública de resultados

PROYECTO PRESUPUESTARIO: 010502060301 Control del patrimonio y normatividad

Comprende el conjunto de actividades y herramientas para coadyuvar a que la actuación de los servidores públicos sea eficaz, eficiente y transparente, a fin de generar resultados con apego a los principios de 

legalidad, objetividad, profesionalismo, honradez, lealtad, imparcialidad, eficiencia, eficacia, equidad, transparencia, economía, integridad, que permiten la toma de decisiones sobre la apli

OBJETIVO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO:

DEPENDENCIA GENERAL:

DEPENDENCIA AUXILIAR: B00 DIRECCION GENERAL

B00 DIRECCIÓN GENERAL

Tasa de variación de servidores públicos municipales en funciones.NOMBRE DEL INDICADOR:

ESTRUCTURA DEL INDICADOR

((Servidores públicos en funciones en el semestre actual/Servidores públicos en funciones en el semestre anterior)-1) *100FÓRMULA DEL CÁLCULO:

Este indicador muestra la variación en la rotación de personal adscrito al SMDIF Lerma.INTERPRETACIÓN:

MunicipalAMBITO GEOGRAFICO:

Se compara el total del personal adscrito en el SMDIF Lerma en el semestre anterior y actual.DESCRIPCIÓN DEL FACTOR 

DE COMPARACIÓN:

Eficiencia SemestralFRECUENCIA DE MEDICIÓN:DIMENSIÓN QUE ATIENDE:

SMDIF LermaCOBERTURA:

Numero: 1NC

LINEA BASE Se toma como punto de partida el personal adscrito en el organismo el semestre anterior.

COMPORTAMIENTO DE LAS VARIABLES DURANTE EL TRIMESTRE: Abril-Junio

VARIABLE UNIDAD DE MEDIDA OPERACION META  ANUAL
AVANCE TRIMESTRAL AVANCE ACUMULADO

Programado %Alcanzado%Programado%% Alcanzado

SumableINFORMEServidores públicos en funciones en el semestre actual  1.00  1.00 1.00  1.00 100.00 50.00  50.00  100.00 2.00

Servidores públicos en funciones en el semestre anterio INFORME Sumable  1.00 1.00 1.00  1.00 100.00 50.00  50.00  100.00 2.00

Muestra la variación del perosnal adscrito a este SMDIF Lerma.

DESCRIPCION DE LA META ANUAL

COMPORTAMIENTO DEL INDICADOR

TRIMESTRE: Abril-Junio

VERDEVERDE

SEMAFORO EF%Programado Alcanzado SEMAFOROProgramado Alcanzado EF%

AVANCE ACUMULADOAVANCE TRIMESTRAL
META ANUAL

 0.00  0.00 0.00  0.00  0.00 0.00 0.00

DESCRIPCIÓN DE RESULTADOS Y JUSTIFICACIÓN EN CASO DE VARIACIÓN SUPERIOR A ± 10 % RESPECTO A LO PROGRAMADO

EVALUACION DEL INDICADOR

Para este trimestre se aplica por ser evaluación semestral

Lo programado

B00 DIRECCION GENERALDEPENDENCIA AUXILIAR:

B00 DIRECCIÓN GENERALDEPENDENCIA GENERAL:
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PbRm-08b FICHA TECNICA DE SEGUIMIENTO DE INDICADORES 2022 DE GESTIÓN O ESTRATEGICO
SISTEMA MUNICIPAL DIF DE  LERMA

OSFEMTIPO DE FICHA:

PILAR DE DESARROLLO / EJE TRANSVERSAL: II Eje transversal II: Gobierno Moderno, Capaz y Responsable

Gestión para Resultados y evaluación del desempeño.TEMA DE DESARROLLO:

PROGRAMA PRESUPUESTARIO: 01050206 Consolidación de la administración pública de resultados

PROYECTO PRESUPUESTARIO: 010502060301 Control del patrimonio y normatividad

Comprende el conjunto de actividades y herramientas para coadyuvar a que la actuación de los servidores públicos sea eficaz, eficiente y transparente, a fin de generar resultados con apego a los principios de 

legalidad, objetividad, profesionalismo, honradez, lealtad, imparcialidad, eficiencia, eficacia, equidad, transparencia, economía, integridad, que permiten la toma de decisiones sobre la apli

OBJETIVO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO:

DEPENDENCIA GENERAL:

DEPENDENCIA AUXILIAR: B00 DIRECCION GENERAL

B00 DIRECCIÓN GENERAL

Tasa de variación del gasto ejercido por concepto de adquisiciones, bienes y servicios.NOMBRE DEL INDICADOR:

ESTRUCTURA DEL INDICADOR

((Monto ejercido por concepto de adquisiciones, bienes y servicios del semestre actual/ Monto por concepto de adquisiciones, bienes y servicios ejercidos del semestre anterior)-1) *100FÓRMULA DEL CÁLCULO:

Este indicador muestra la variación de erogaciones en cuanto a adquisiciones, gasolina y servicios para determinar si se gasta lo planeado y tomar las medidas pertinentes si no es así.INTERPRETACIÓN:

AMBITO GEOGRAFICO:

Se compara lo erogado en el semestre actual, con lo erogado en el semestre anterior.DESCRIPCIÓN DEL FACTOR 

DE COMPARACIÓN:

Eficiencia SemestralFRECUENCIA DE MEDICIÓN:DIMENSIÓN QUE ATIENDE:

COBERTURA:

Numero: 2 No aplicaNC

LINEA BASE Se toma como punto de partida lo erogado el semestre anterior.

COMPORTAMIENTO DE LAS VARIABLES DURANTE EL TRIMESTRE: Abril-Junio

VARIABLE UNIDAD DE MEDIDA OPERACION META  ANUAL
AVANCE TRIMESTRAL AVANCE ACUMULADO

Programado %Alcanzado%Programado%% Alcanzado

SumableINFORMEMonto ejercido por concepto de adquisiciones, bienes y servicios del semestre actual  1.00  1.00 0.00  0.00 0.00 50.00  50.00  0.00 2.00

Monto por concepto de adquisiciones, bienes y servicios ejercidos del semestre anterior INFORME Sumable  1.00 0.00 1.00  0.00 0.00 50.00  50.00  0.00 2.00

La meta anual muestra la variación de los montos de adquisiciones,, de gasolina y servicios consumidos en el semestre actual, comparado con el anterior para verificar gastos y que se gaste lo

DESCRIPCION DE LA META ANUAL

COMPORTAMIENTO DEL INDICADOR

TRIMESTRE: Abril-Junio

SEMAFORO EF%Programado Alcanzado SEMAFOROProgramado Alcanzado EF%

AVANCE ACUMULADOAVANCE TRIMESTRAL
META ANUAL

 0.00  0.00 0.00  0.00  0.00 0.00 0.00

DESCRIPCIÓN DE RESULTADOS Y JUSTIFICACIÓN EN CASO DE VARIACIÓN SUPERIOR A ± 10 % RESPECTO A LO PROGRAMADO

EVALUACION DEL INDICADOR

B00 DIRECCION GENERALDEPENDENCIA AUXILIAR:

B00 DIRECCIÓN GENERALDEPENDENCIA GENERAL:
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PbRm-08b FICHA TECNICA DE SEGUIMIENTO DE INDICADORES 2022 DE GESTIÓN O ESTRATEGICO
SISTEMA MUNICIPAL DIF DE  LERMA

OSFEMTIPO DE FICHA:

PILAR DE DESARROLLO / EJE TRANSVERSAL: II Eje transversal II: Gobierno Moderno, Capaz y Responsable

Gestión para Resultados y evaluación del desempeño.TEMA DE DESARROLLO:

PROGRAMA PRESUPUESTARIO: 01050206 Consolidación de la administración pública de resultados

PROYECTO PRESUPUESTARIO: 010502060301 Control del patrimonio y normatividad

Comprende el conjunto de actividades y herramientas para coadyuvar a que la actuación de los servidores públicos sea eficaz, eficiente y transparente, a fin de generar resultados con apego a los principios de 

legalidad, objetividad, profesionalismo, honradez, lealtad, imparcialidad, eficiencia, eficacia, equidad, transparencia, economía, integridad, que permiten la toma de decisiones sobre la apli

OBJETIVO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO:

DEPENDENCIA GENERAL:

DEPENDENCIA AUXILIAR: B00 DIRECCION GENERAL

B00 DIRECCIÓN GENERAL

Tasa de variación en el registro de bienes patrimoniales.NOMBRE DEL INDICADOR:

ESTRUCTURA DEL INDICADOR

((Registros de bienes patrimoniales del semestre actual/ Registro de bienes patrimoniales del semestre anterior)-1)*100FÓRMULA DEL CÁLCULO:

Dicho indicador muestra que se realice el registro de los bienes paatrimoniales a cargo de este SMDIF Lerma.INTERPRETACIÓN:

MunicipalAMBITO GEOGRAFICO:

Se toma como referencia el registro de bienes patrimoniales del semestre anerior para determinar su uso.DESCRIPCIÓN DEL FACTOR 

DE COMPARACIÓN:

Eficiencia SemestralFRECUENCIA DE MEDICIÓN:DIMENSIÓN QUE ATIENDE:

SMDIF LermaCOBERTURA:

Numero: 3NC

LINEA BASE Se toma como punto de referencia lo realizado en el semestre anterior

COMPORTAMIENTO DE LAS VARIABLES DURANTE EL TRIMESTRE: Abril-Junio

VARIABLE UNIDAD DE MEDIDA OPERACION META  ANUAL
AVANCE TRIMESTRAL AVANCE ACUMULADO

Programado %Alcanzado%Programado%% Alcanzado

INFORMERegistros de bienes patrimoniales del semestre actual  1.00  0.00 1.00  0.00 100.00 0.00  0.00  0.00 0.00

Registro de bienes patrimoniales del semestre anterior INFORME  0.00 1.00 1.00  0.00 100.00 50.00  0.00  0.00 2.00

Muestra el informe con el patrimonio registrado de inventarios que se tienen cada semestre.

DESCRIPCION DE LA META ANUAL

COMPORTAMIENTO DEL INDICADOR

TRIMESTRE: Abril-Junio

VERDEVERDE

SEMAFORO EF%Programado Alcanzado SEMAFOROProgramado Alcanzado EF%

AVANCE ACUMULADOAVANCE TRIMESTRAL
META ANUAL

 0.00  0.00 0.00  0.00  0.00 0.00 0.00

DESCRIPCIÓN DE RESULTADOS Y JUSTIFICACIÓN EN CASO DE VARIACIÓN SUPERIOR A ± 10 % RESPECTO A LO PROGRAMADO

EVALUACION DEL INDICADOR

Para este trimestre se aplica por ser evaluación semestral

Lo programado

B00 DIRECCION GENERALDEPENDENCIA AUXILIAR:

B00 DIRECCIÓN GENERALDEPENDENCIA GENERAL:
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PbRm-08b FICHA TECNICA DE SEGUIMIENTO DE INDICADORES 2022 DE GESTIÓN O ESTRATEGICO
SISTEMA MUNICIPAL DIF DE  LERMA

OSFEMTIPO DE FICHA:

PILAR DE DESARROLLO / EJE TRANSVERSAL: II Eje transversal II: Gobierno Moderno, Capaz y Responsable

Gestión para Resultados y evaluación del desempeño.TEMA DE DESARROLLO:

PROGRAMA PRESUPUESTARIO: 01050206 Consolidación de la administración pública de resultados

PROYECTO PRESUPUESTARIO: 010502060301 Control del patrimonio y normatividad

Comprende el conjunto de actividades y herramientas para coadyuvar a que la actuación de los servidores públicos sea eficaz, eficiente y transparente, a fin de generar resultados con apego a los principios de 

legalidad, objetividad, profesionalismo, honradez, lealtad, imparcialidad, eficiencia, eficacia, equidad, transparencia, economía, integridad, que permiten la toma de decisiones sobre la apli

OBJETIVO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO:

DEPENDENCIA GENERAL:

DEPENDENCIA AUXILIAR: B00 DIRECCION GENERAL

B00 DIRECCIÓN GENERAL

Porcentaje de cumplimiento del Programa Anual de Mejora Regulatoria.NOMBRE DEL INDICADOR:

ESTRUCTURA DEL INDICADOR

(Acciones del Programa Anual de Mejora Regulatoria cumplidas/ Total de Acciones del Programa Anual de Mejora Regulatoria)*100FÓRMULA DEL CÁLCULO:

INTERPRETACIÓN:

AMBITO GEOGRAFICO:

DESCRIPCIÓN DEL FACTOR 

DE COMPARACIÓN:

Eficiencia TrimestralFRECUENCIA DE MEDICIÓN:DIMENSIÓN QUE ATIENDE:

COBERTURA:

Numero: 4 No aplicaNC

LINEA BASE

COMPORTAMIENTO DE LAS VARIABLES DURANTE EL TRIMESTRE: Abril-Junio

VARIABLE UNIDAD DE MEDIDA OPERACION META  ANUAL
AVANCE TRIMESTRAL AVANCE ACUMULADO

Programado %Alcanzado%Programado%% Alcanzado

Acciones del Programa Anual de Mejora Regulatoria cumplidas  0.00  0.00 0.00  0.00 0.00 0.00  0.00  0.00 0.00

Total de Acciones del Programa Anual de Mejora Regulatoria  0.00 0.00 0.00  0.00 0.00 0.00  0.00  0.00 0.00

DESCRIPCION DE LA META ANUAL

COMPORTAMIENTO DEL INDICADOR

TRIMESTRE: Abril-Junio

SEMAFORO EF%Programado Alcanzado SEMAFOROProgramado Alcanzado EF%

AVANCE ACUMULADOAVANCE TRIMESTRAL
META ANUAL

 0.00  0.00 0.00  0.00  0.00 0.00 0.00

DESCRIPCIÓN DE RESULTADOS Y JUSTIFICACIÓN EN CASO DE VARIACIÓN SUPERIOR A ± 10 % RESPECTO A LO PROGRAMADO

EVALUACION DEL INDICADOR

B00 DIRECCION GENERALDEPENDENCIA AUXILIAR:

B00 DIRECCIÓN GENERALDEPENDENCIA GENERAL:
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PbRm-08b FICHA TECNICA DE SEGUIMIENTO DE INDICADORES 2022 DE GESTIÓN O ESTRATEGICO
SISTEMA MUNICIPAL DIF DE  LERMA

OSFEMTIPO DE FICHA:

PILAR DE DESARROLLO / EJE TRANSVERSAL: II Eje transversal II: Gobierno Moderno, Capaz y Responsable

Gestión para Resultados y evaluación del desempeño.TEMA DE DESARROLLO:

PROGRAMA PRESUPUESTARIO: 01050206 Consolidación de la administración pública de resultados

PROYECTO PRESUPUESTARIO: 010502060301 Control del patrimonio y normatividad

Comprende el conjunto de actividades y herramientas para coadyuvar a que la actuación de los servidores públicos sea eficaz, eficiente y transparente, a fin de generar resultados con apego a los principios de 

legalidad, objetividad, profesionalismo, honradez, lealtad, imparcialidad, eficiencia, eficacia, equidad, transparencia, economía, integridad, que permiten la toma de decisiones sobre la apli

OBJETIVO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO:

DEPENDENCIA GENERAL:

DEPENDENCIA AUXILIAR: B00 DIRECCION GENERAL

B00 DIRECCIÓN GENERAL

Tasa de variación en el registro de cumplimiento de las metas programadas del Organismo Operador de Agua.NOMBRE DEL INDICADOR:

ESTRUCTURA DEL INDICADOR

((Registro de cumplimiento del programa anual del Organismo Operador de Agua del semestre actual/ Registro de cumplimiento del programa anual del Organismo Operador de Agua del semestre anterior) -1) *100FÓRMULA DEL CÁLCULO:

INTERPRETACIÓN:

AMBITO GEOGRAFICO:

DESCRIPCIÓN DEL FACTOR 

DE COMPARACIÓN:

Eficiencia SemestralFRECUENCIA DE MEDICIÓN:DIMENSIÓN QUE ATIENDE:

COBERTURA:

Numero: 5 No aplicaNC

LINEA BASE

COMPORTAMIENTO DE LAS VARIABLES DURANTE EL TRIMESTRE: Abril-Junio

VARIABLE UNIDAD DE MEDIDA OPERACION META  ANUAL
AVANCE TRIMESTRAL AVANCE ACUMULADO

Programado %Alcanzado%Programado%% Alcanzado

Registro de cumplimiento del programa anual del Organismo Operador de Agua del 

semestre actual

 0.00  0.00 0.00  0.00 0.00 0.00  0.00  0.00 0.00

Registro de cumplimiento del programa anual del Organismo Operador de Agua del 

semestre anterior

 0.00 0.00 0.00  0.00 0.00 0.00  0.00  0.00 0.00

DESCRIPCION DE LA META ANUAL

COMPORTAMIENTO DEL INDICADOR

TRIMESTRE: Abril-Junio

SEMAFORO EF%Programado Alcanzado SEMAFOROProgramado Alcanzado EF%

AVANCE ACUMULADOAVANCE TRIMESTRAL
META ANUAL

 0.00  0.00 0.00  0.00  0.00 0.00 0.00

DESCRIPCIÓN DE RESULTADOS Y JUSTIFICACIÓN EN CASO DE VARIACIÓN SUPERIOR A ± 10 % RESPECTO A LO PROGRAMADO

EVALUACION DEL INDICADOR

B00 DIRECCION GENERALDEPENDENCIA AUXILIAR:

B00 DIRECCIÓN GENERALDEPENDENCIA GENERAL:
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PbRm-08b FICHA TECNICA DE SEGUIMIENTO DE INDICADORES 2022 DE GESTIÓN O ESTRATEGICO
SISTEMA MUNICIPAL DIF DE  LERMA

OSFEMTIPO DE FICHA:

PILAR DE DESARROLLO / EJE TRANSVERSAL: II Eje transversal II: Gobierno Moderno, Capaz y Responsable

Gestión para Resultados y evaluación del desempeño.TEMA DE DESARROLLO:

PROGRAMA PRESUPUESTARIO: 01050206 Consolidación de la administración pública de resultados

PROYECTO PRESUPUESTARIO: 010502060301 Control del patrimonio y normatividad

Comprende el conjunto de actividades y herramientas para coadyuvar a que la actuación de los servidores públicos sea eficaz, eficiente y transparente, a fin de generar resultados con apego a los principios de 

legalidad, objetividad, profesionalismo, honradez, lealtad, imparcialidad, eficiencia, eficacia, equidad, transparencia, economía, integridad, que permiten la toma de decisiones sobre la apli

OBJETIVO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO:

DEPENDENCIA GENERAL:

DEPENDENCIA AUXILIAR: B00 DIRECCION GENERAL

B00 DIRECCIÓN GENERAL

Porcentaje de supervisiones realizadas para verificar la puntualidad y asistencia de los servidores públicos.NOMBRE DEL INDICADOR:

ESTRUCTURA DEL INDICADOR

(Supervisiones realizadas para verificar la puntualidad y asistencia de los servidores públicos/Supervisiones programadas para verificar la puntualidad y asistencia de los servidores públicos) *100FÓRMULA DEL CÁLCULO:

Este indicador muestra la variación de un mes a otro de las incidencias del personal adscrito al SMDIF LermaINTERPRETACIÓN:

MunicipalAMBITO GEOGRAFICO:

Se toma como punto de referencia el mes anterior para determinar el número de incidencias que se tienen de variación.DESCRIPCIÓN DEL FACTOR 

DE COMPARACIÓN:

Eficiencia TrimestralFRECUENCIA DE MEDICIÓN:DIMENSIÓN QUE ATIENDE:

SMDIF LermaCOBERTURA:

Numero: 1.1NA

LINEA BASE Se tiene como base de comparación el mes anterior.

COMPORTAMIENTO DE LAS VARIABLES DURANTE EL TRIMESTRE: Abril-Junio

VARIABLE UNIDAD DE MEDIDA OPERACION META  ANUAL
AVANCE TRIMESTRAL AVANCE ACUMULADO

Programado %Alcanzado%Programado%% Alcanzado

INFORMESupervisiones realizadas para verificar la puntualidad y asistencia de los servidores 

públicos

 1.00  0.00 1.00  0.00 100.00 0.00  0.00  0.00 0.00

Supervisiones programadas para verificar la puntualidad y asistencia de los servidores 

públicos

INFORME  0.00 1.00 1.00  0.00 100.00 25.00  0.00  0.00 4.00

La meta anual muestra la cantidad de informes de las incidencias del total del personal adscrito.

DESCRIPCION DE LA META ANUAL

COMPORTAMIENTO DEL INDICADOR

TRIMESTRE: Abril-Junio

VERDEVERDE

SEMAFORO EF%Programado Alcanzado SEMAFOROProgramado Alcanzado EF%

AVANCE ACUMULADOAVANCE TRIMESTRAL
META ANUAL

 100.00  0.00 100.00  100.00  0.00 0.00 100.00

DESCRIPCIÓN DE RESULTADOS Y JUSTIFICACIÓN EN CASO DE VARIACIÓN SUPERIOR A ± 10 % RESPECTO A LO PROGRAMADO

EVALUACION DEL INDICADOR

Se toma como punto de referencia el mes anterior para determinar el número de incidencias que se tienen de variación

Se tiene como base de comparación el mes anterior.

B00 DIRECCION GENERALDEPENDENCIA AUXILIAR:

B00 DIRECCIÓN GENERALDEPENDENCIA GENERAL:
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PbRm-08b FICHA TECNICA DE SEGUIMIENTO DE INDICADORES 2022 DE GESTIÓN O ESTRATEGICO
SISTEMA MUNICIPAL DIF DE  LERMA

OSFEMTIPO DE FICHA:

PILAR DE DESARROLLO / EJE TRANSVERSAL: II Eje transversal II: Gobierno Moderno, Capaz y Responsable

Gestión para Resultados y evaluación del desempeño.TEMA DE DESARROLLO:

PROGRAMA PRESUPUESTARIO: 01050206 Consolidación de la administración pública de resultados

PROYECTO PRESUPUESTARIO: 010502060301 Control del patrimonio y normatividad

Comprende el conjunto de actividades y herramientas para coadyuvar a que la actuación de los servidores públicos sea eficaz, eficiente y transparente, a fin de generar resultados con apego a los principios de 

legalidad, objetividad, profesionalismo, honradez, lealtad, imparcialidad, eficiencia, eficacia, equidad, transparencia, economía, integridad, que permiten la toma de decisiones sobre la apli

OBJETIVO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO:

DEPENDENCIA GENERAL:

DEPENDENCIA AUXILIAR: B00 DIRECCION GENERAL

B00 DIRECCIÓN GENERAL

Porcentaje de movimientos de personal efectuados.NOMBRE DEL INDICADOR:

ESTRUCTURA DEL INDICADOR

(Movimientos de altas y bajas efectuados/Movimientos de altas y bajas en proceso)*100FÓRMULA DEL CÁLCULO:

Este indicador muestra la rotación de personal que se tiene tanto en proceso como concluidos.INTERPRETACIÓN:

MunicipalAMBITO GEOGRAFICO:

Se toma como factor de comparación los movimientos de personal en proceso en referencia a los ya realizados para determinar los que faltan concluir.DESCRIPCIÓN DEL FACTOR 

DE COMPARACIÓN:

Eficiencia SemestralFRECUENCIA DE MEDICIÓN:DIMENSIÓN QUE ATIENDE:

SMDIF LermaCOBERTURA:

Numero: 1.2NA

LINEA BASE Se tiene como linea base los movimientos de personal ya realizados del semestre, en relación a los movimientos que se tienen en tota

COMPORTAMIENTO DE LAS VARIABLES DURANTE EL TRIMESTRE: Abril-Junio

VARIABLE UNIDAD DE MEDIDA OPERACION META  ANUAL
AVANCE TRIMESTRAL AVANCE ACUMULADO

Programado %Alcanzado%Programado%% Alcanzado

INFORMEMovimientos de altas y bajas efectuados  1.00  0.00 1.00  0.00 100.00 0.00  0.00  0.00 0.00

Movimientos de altas y bajas en proceso INFORME  0.00 1.00 1.00  0.00 100.00 50.00  0.00  0.00 2.00

La meta anual muestra el porcentaje total de procesos de altas y bajas realizados, en comparación de los que se tienen en proceso.

DESCRIPCION DE LA META ANUAL

COMPORTAMIENTO DEL INDICADOR

TRIMESTRE: Abril-Junio

VERDEVERDE

SEMAFORO EF%Programado Alcanzado SEMAFOROProgramado Alcanzado EF%

AVANCE ACUMULADOAVANCE TRIMESTRAL
META ANUAL

 100.00  0.00 100.00  100.00  0.00 0.00 100.00

DESCRIPCIÓN DE RESULTADOS Y JUSTIFICACIÓN EN CASO DE VARIACIÓN SUPERIOR A ± 10 % RESPECTO A LO PROGRAMADO

EVALUACION DEL INDICADOR

Para este trimestre se aplica por ser evaluación semestral

Lo programado

B00 DIRECCION GENERALDEPENDENCIA AUXILIAR:

B00 DIRECCIÓN GENERALDEPENDENCIA GENERAL:
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PbRm-08b FICHA TECNICA DE SEGUIMIENTO DE INDICADORES 2022 DE GESTIÓN O ESTRATEGICO
SISTEMA MUNICIPAL DIF DE  LERMA

OSFEMTIPO DE FICHA:

PILAR DE DESARROLLO / EJE TRANSVERSAL: II Eje transversal II: Gobierno Moderno, Capaz y Responsable

Gestión para Resultados y evaluación del desempeño.TEMA DE DESARROLLO:

PROGRAMA PRESUPUESTARIO: 01050206 Consolidación de la administración pública de resultados

PROYECTO PRESUPUESTARIO: 010502060301 Control del patrimonio y normatividad

Comprende el conjunto de actividades y herramientas para coadyuvar a que la actuación de los servidores públicos sea eficaz, eficiente y transparente, a fin de generar resultados con apego a los principios de 

legalidad, objetividad, profesionalismo, honradez, lealtad, imparcialidad, eficiencia, eficacia, equidad, transparencia, economía, integridad, que permiten la toma de decisiones sobre la apli

OBJETIVO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO:

DEPENDENCIA GENERAL:

DEPENDENCIA AUXILIAR: B00 DIRECCION GENERAL

B00 DIRECCIÓN GENERAL

Porcentaje de recursos ejercidos en Adquisiciones.NOMBRE DEL INDICADOR:

ESTRUCTURA DEL INDICADOR

(Monto por concepto de adquisiciones ejercido/Monto por concepto de adquisiciones programadas)*100FÓRMULA DEL CÁLCULO:

INTERPRETACIÓN:

AMBITO GEOGRAFICO:

DESCRIPCIÓN DEL FACTOR 

DE COMPARACIÓN:

Eficiencia TrimestralFRECUENCIA DE MEDICIÓN:DIMENSIÓN QUE ATIENDE:

COBERTURA:

Numero: 2.1 No aplicaNA

LINEA BASE

COMPORTAMIENTO DE LAS VARIABLES DURANTE EL TRIMESTRE: Abril-Junio

VARIABLE UNIDAD DE MEDIDA OPERACION META  ANUAL
AVANCE TRIMESTRAL AVANCE ACUMULADO

Programado %Alcanzado%Programado%% Alcanzado

Monto por concepto de adquisiciones ejercido  0.00  0.00 0.00  0.00 0.00 0.00  0.00  0.00 0.00

Monto por concepto de adquisiciones programadas  0.00 0.00 0.00  0.00 0.00 0.00  0.00  0.00 0.00

DESCRIPCION DE LA META ANUAL

COMPORTAMIENTO DEL INDICADOR

TRIMESTRE: Abril-Junio

SEMAFORO EF%Programado Alcanzado SEMAFOROProgramado Alcanzado EF%

AVANCE ACUMULADOAVANCE TRIMESTRAL
META ANUAL

 0.00  0.00 0.00  0.00  0.00 0.00 0.00

DESCRIPCIÓN DE RESULTADOS Y JUSTIFICACIÓN EN CASO DE VARIACIÓN SUPERIOR A ± 10 % RESPECTO A LO PROGRAMADO

EVALUACION DEL INDICADOR

B00 DIRECCION GENERALDEPENDENCIA AUXILIAR:

B00 DIRECCIÓN GENERALDEPENDENCIA GENERAL:
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PbRm-08b FICHA TECNICA DE SEGUIMIENTO DE INDICADORES 2022 DE GESTIÓN O ESTRATEGICO
SISTEMA MUNICIPAL DIF DE  LERMA

OSFEMTIPO DE FICHA:

PILAR DE DESARROLLO / EJE TRANSVERSAL: II Eje transversal II: Gobierno Moderno, Capaz y Responsable

Gestión para Resultados y evaluación del desempeño.TEMA DE DESARROLLO:

PROGRAMA PRESUPUESTARIO: 01050206 Consolidación de la administración pública de resultados

PROYECTO PRESUPUESTARIO: 010502060301 Control del patrimonio y normatividad

Comprende el conjunto de actividades y herramientas para coadyuvar a que la actuación de los servidores públicos sea eficaz, eficiente y transparente, a fin de generar resultados con apego a los principios de 

legalidad, objetividad, profesionalismo, honradez, lealtad, imparcialidad, eficiencia, eficacia, equidad, transparencia, economía, integridad, que permiten la toma de decisiones sobre la apli

OBJETIVO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO:

DEPENDENCIA GENERAL:

DEPENDENCIA AUXILIAR: B00 DIRECCION GENERAL

B00 DIRECCIÓN GENERAL

Tasa de variación en la distribución de insumos a las áreas administrativas para la prestación y otorgamiento de bienes y serviciosNOMBRE DEL INDICADOR:

ESTRUCTURA DEL INDICADOR

(Erogaciones por concepto de insumos a las áreas administrativas para la prestación y otorgamiento de bienes y servicios en el trimestre actual/Erogaciones por concepto de insumos a las áreas administrativas para la prestación y 

otorgamiento de bienes y servicios en el trimestre anterior)-1)*100

FÓRMULA DEL CÁLCULO:

INTERPRETACIÓN:

AMBITO GEOGRAFICO:

DESCRIPCIÓN DEL FACTOR 

DE COMPARACIÓN:

Eficiencia TrimestralFRECUENCIA DE MEDICIÓN:DIMENSIÓN QUE ATIENDE:

COBERTURA:

Numero: 2.2 No aplicaNA

LINEA BASE

COMPORTAMIENTO DE LAS VARIABLES DURANTE EL TRIMESTRE: Abril-Junio

VARIABLE UNIDAD DE MEDIDA OPERACION META  ANUAL
AVANCE TRIMESTRAL AVANCE ACUMULADO

Programado %Alcanzado%Programado%% Alcanzado

Erogaciones por concepto de insumos a las áreas administrativas para la prestación y 

otorgamiento de bienes y servicios en el trimestre actual

 0.00  0.00 0.00  0.00 0.00 0.00  0.00  0.00 0.00

Erogaciones por concepto de insumos a las áreas administrativas para la prestación y 

otorgamiento de bienes y servicios en el trimestre anterior

 0.00 0.00 0.00  0.00 0.00 0.00  0.00  0.00 0.00

DESCRIPCION DE LA META ANUAL

COMPORTAMIENTO DEL INDICADOR

TRIMESTRE: Abril-Junio

SEMAFORO EF%Programado Alcanzado SEMAFOROProgramado Alcanzado EF%

AVANCE ACUMULADOAVANCE TRIMESTRAL
META ANUAL

 0.00  0.00 0.00  0.00  0.00 0.00 0.00

DESCRIPCIÓN DE RESULTADOS Y JUSTIFICACIÓN EN CASO DE VARIACIÓN SUPERIOR A ± 10 % RESPECTO A LO PROGRAMADO

EVALUACION DEL INDICADOR

B00 DIRECCION GENERALDEPENDENCIA AUXILIAR:

B00 DIRECCIÓN GENERALDEPENDENCIA GENERAL:
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PbRm-08b FICHA TECNICA DE SEGUIMIENTO DE INDICADORES 2022 DE GESTIÓN O ESTRATEGICO
SISTEMA MUNICIPAL DIF DE  LERMA

OSFEMTIPO DE FICHA:

PILAR DE DESARROLLO / EJE TRANSVERSAL: II Eje transversal II: Gobierno Moderno, Capaz y Responsable

Gestión para Resultados y evaluación del desempeño.TEMA DE DESARROLLO:

PROGRAMA PRESUPUESTARIO: 01050206 Consolidación de la administración pública de resultados

PROYECTO PRESUPUESTARIO: 010502060301 Control del patrimonio y normatividad

Comprende el conjunto de actividades y herramientas para coadyuvar a que la actuación de los servidores públicos sea eficaz, eficiente y transparente, a fin de generar resultados con apego a los principios de 

legalidad, objetividad, profesionalismo, honradez, lealtad, imparcialidad, eficiencia, eficacia, equidad, transparencia, economía, integridad, que permiten la toma de decisiones sobre la apli

OBJETIVO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO:

DEPENDENCIA GENERAL:

DEPENDENCIA AUXILIAR: B00 DIRECCION GENERAL

B00 DIRECCIÓN GENERAL

Porcentaje de bienes muebles e inmuebles inventariados.NOMBRE DEL INDICADOR:

ESTRUCTURA DEL INDICADOR

(Bienes muebles e inmuebles registrados en el inventario del municipio/ Bienes muebles e inmuebles en proceso de registro en el inventario del municipio)*100FÓRMULA DEL CÁLCULO:

Este indicador muestra el porcentaje de bienes muebles e inmuebles realmente regsitrados en inventario.INTERPRETACIÓN:

MunicipalAMBITO GEOGRAFICO:

El factor de comparación es el registro concluido de los bienes muebles e inmuebles dentro del inventario de referencia de los que estan en proceso de registro.DESCRIPCIÓN DEL FACTOR 

DE COMPARACIÓN:

Eficiencia TrimestralFRECUENCIA DE MEDICIÓN:DIMENSIÓN QUE ATIENDE:

SMDIF LermaCOBERTURA:

Numero: 3.1NA

LINEA BASE Se toma como base del indicador el total de bienes muebles e inmuebles que estan registrados, no en proceso.

COMPORTAMIENTO DE LAS VARIABLES DURANTE EL TRIMESTRE: Abril-Junio

VARIABLE UNIDAD DE MEDIDA OPERACION META  ANUAL
AVANCE TRIMESTRAL AVANCE ACUMULADO

Programado %Alcanzado%Programado%% Alcanzado

InformeBienes muebles e inmuebles registrados en el inventario del municipio  1.00  0.00 1.00  0.00 100.00 0.00  0.00  0.00 0.00

Bienes muebles e inmuebles en proceso de registro en el inventario del municipio Informe  0.00 1.00 1.00  0.00 100.00 25.00  0.00  0.00 4.00

Muestra la variación de los bienes muebles e inmuebles que realmente estan registrados en el inventario a comparación de los que estan en proceso

DESCRIPCION DE LA META ANUAL

COMPORTAMIENTO DEL INDICADOR

TRIMESTRE: Abril-Junio

VERDEVERDE

SEMAFORO EF%Programado Alcanzado SEMAFOROProgramado Alcanzado EF%

AVANCE ACUMULADOAVANCE TRIMESTRAL
META ANUAL

 100.00  0.00 100.00  100.00  0.00 0.00 100.00

DESCRIPCIÓN DE RESULTADOS Y JUSTIFICACIÓN EN CASO DE VARIACIÓN SUPERIOR A ± 10 % RESPECTO A LO PROGRAMADO

EVALUACION DEL INDICADOR

Se tiene el registro de los bienes muebles e inmuebles adquiridos en el trimestre que se informa.

Se consideran todos aquellos bienes muebles e inmuebles registrados en el sistema patrimonial del SMDIF de Lerma

B00 DIRECCION GENERALDEPENDENCIA AUXILIAR:

B00 DIRECCIÓN GENERALDEPENDENCIA GENERAL:
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PbRm-08b FICHA TECNICA DE SEGUIMIENTO DE INDICADORES 2022 DE GESTIÓN O ESTRATEGICO
SISTEMA MUNICIPAL DIF DE  LERMA

OSFEMTIPO DE FICHA:

PILAR DE DESARROLLO / EJE TRANSVERSAL: II Eje transversal II: Gobierno Moderno, Capaz y Responsable

Gestión para Resultados y evaluación del desempeño.TEMA DE DESARROLLO:

PROGRAMA PRESUPUESTARIO: 01050206 Consolidación de la administración pública de resultados

PROYECTO PRESUPUESTARIO: 010502060301 Control del patrimonio y normatividad

Comprende el conjunto de actividades y herramientas para coadyuvar a que la actuación de los servidores públicos sea eficaz, eficiente y transparente, a fin de generar resultados con apego a los principios de 

legalidad, objetividad, profesionalismo, honradez, lealtad, imparcialidad, eficiencia, eficacia, equidad, transparencia, economía, integridad, que permiten la toma de decisiones sobre la apli

OBJETIVO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO:

DEPENDENCIA GENERAL:

DEPENDENCIA AUXILIAR: B00 DIRECCION GENERAL

B00 DIRECCIÓN GENERAL

Porcentaje de verificación al inventario patrimonial municipalNOMBRE DEL INDICADOR:

ESTRUCTURA DEL INDICADOR

(Verificaciones físicas al inventario patrimonial municipal realizadas/Verificaciones físicas al inventario patrimonial municipal programadas)*100FÓRMULA DEL CÁLCULO:

El indicador muestra el cumplimiento de los levantamientos de inventario realizados, en comparación con lo que se programó.INTERPRETACIÓN:

MunicipalAMBITO GEOGRAFICO:

Se compara lo que se realiza con lo que se planeo para el añoDESCRIPCIÓN DEL FACTOR 

DE COMPARACIÓN:

Eficiencia TrimestralFRECUENCIA DE MEDICIÓN:DIMENSIÓN QUE ATIENDE:

SMDIF LermaCOBERTURA:

Numero: 3.2NA

LINEA BASE Se toma como punto de partida para este indicador lo programado para el periodo.

COMPORTAMIENTO DE LAS VARIABLES DURANTE EL TRIMESTRE: Abril-Junio

VARIABLE UNIDAD DE MEDIDA OPERACION META  ANUAL
AVANCE TRIMESTRAL AVANCE ACUMULADO

Programado %Alcanzado%Programado%% Alcanzado

InformeVerificaciones físicas al inventario patrimonial municipal realizadas  1.00  0.00 1.00  0.00 100.00 0.00  0.00  0.00 0.00

Verificaciones físicas al inventario patrimonial municipal programadas Informe  0.00 1.00 1.00  0.00 100.00 50.00  0.00  0.00 2.00

Muestra el total de levantamientos de inventario físico, para corroborar que los bienes efectivamente se encuentren en su lugar determinado y en buen estado.

DESCRIPCION DE LA META ANUAL

COMPORTAMIENTO DEL INDICADOR

TRIMESTRE: Abril-Junio

VERDEVERDE

SEMAFORO EF%Programado Alcanzado SEMAFOROProgramado Alcanzado EF%

AVANCE ACUMULADOAVANCE TRIMESTRAL
META ANUAL

 100.00  0.00 100.00  100.00  0.00 0.00 100.00

DESCRIPCIÓN DE RESULTADOS Y JUSTIFICACIÓN EN CASO DE VARIACIÓN SUPERIOR A ± 10 % RESPECTO A LO PROGRAMADO

EVALUACION DEL INDICADOR

Se realiza el levantamiento físico del inventario de bienes muebles e inmuebles del SMDIF de Lerma

El elevantamiento fisico de los bienes muebles e inmuebles conforme a Gacea del Gobierno del Estado de México, se deberá realizar de manera semestral a más tardar el último día habil del mes.

B00 DIRECCION GENERALDEPENDENCIA AUXILIAR:

B00 DIRECCIÓN GENERALDEPENDENCIA GENERAL:
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PbRm-08b FICHA TECNICA DE SEGUIMIENTO DE INDICADORES 2022 DE GESTIÓN O ESTRATEGICO
SISTEMA MUNICIPAL DIF DE  LERMA

OSFEMTIPO DE FICHA:

PILAR DE DESARROLLO / EJE TRANSVERSAL: II Eje transversal II: Gobierno Moderno, Capaz y Responsable

Gestión para Resultados y evaluación del desempeño.TEMA DE DESARROLLO:

PROGRAMA PRESUPUESTARIO: 01050206 Consolidación de la administración pública de resultados

PROYECTO PRESUPUESTARIO: 010502060301 Control del patrimonio y normatividad

Comprende el conjunto de actividades y herramientas para coadyuvar a que la actuación de los servidores públicos sea eficaz, eficiente y transparente, a fin de generar resultados con apego a los principios de 

legalidad, objetividad, profesionalismo, honradez, lealtad, imparcialidad, eficiencia, eficacia, equidad, transparencia, economía, integridad, que permiten la toma de decisiones sobre la apli

OBJETIVO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO:

DEPENDENCIA GENERAL:

DEPENDENCIA AUXILIAR: B00 DIRECCION GENERAL

B00 DIRECCIÓN GENERAL

Porcentaje de trámites y servicios integrados o actualizados.NOMBRE DEL INDICADOR:

ESTRUCTURA DEL INDICADOR

(Tramites y servicios integrados y/o actualizados en el Catálogo/Total de trámites y servicios)*100FÓRMULA DEL CÁLCULO:

INTERPRETACIÓN:

AMBITO GEOGRAFICO:

DESCRIPCIÓN DEL FACTOR 

DE COMPARACIÓN:

Eficiencia TrimestralFRECUENCIA DE MEDICIÓN:DIMENSIÓN QUE ATIENDE:

COBERTURA:

Numero: 4.1 No aplicaNA

LINEA BASE

COMPORTAMIENTO DE LAS VARIABLES DURANTE EL TRIMESTRE: Abril-Junio

VARIABLE UNIDAD DE MEDIDA OPERACION META  ANUAL
AVANCE TRIMESTRAL AVANCE ACUMULADO

Programado %Alcanzado%Programado%% Alcanzado

Tramites y servicios integrados y/o actualizados en el Catálogo  0.00  0.00 0.00  0.00 0.00 0.00  0.00  0.00 0.00

Total de trámites y servicios  0.00 0.00 0.00  0.00 0.00 0.00  0.00  0.00 0.00

DESCRIPCION DE LA META ANUAL

COMPORTAMIENTO DEL INDICADOR

TRIMESTRE: Abril-Junio

SEMAFORO EF%Programado Alcanzado SEMAFOROProgramado Alcanzado EF%

AVANCE ACUMULADOAVANCE TRIMESTRAL
META ANUAL

 0.00  0.00 0.00  0.00  0.00 0.00 0.00

DESCRIPCIÓN DE RESULTADOS Y JUSTIFICACIÓN EN CASO DE VARIACIÓN SUPERIOR A ± 10 % RESPECTO A LO PROGRAMADO

EVALUACION DEL INDICADOR

B00 DIRECCION GENERALDEPENDENCIA AUXILIAR:

B00 DIRECCIÓN GENERALDEPENDENCIA GENERAL:
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PbRm-08b FICHA TECNICA DE SEGUIMIENTO DE INDICADORES 2022 DE GESTIÓN O ESTRATEGICO
SISTEMA MUNICIPAL DIF DE  LERMA

OSFEMTIPO DE FICHA:

PILAR DE DESARROLLO / EJE TRANSVERSAL: II Eje transversal II: Gobierno Moderno, Capaz y Responsable

Gestión para Resultados y evaluación del desempeño.TEMA DE DESARROLLO:

PROGRAMA PRESUPUESTARIO: 01050206 Consolidación de la administración pública de resultados

PROYECTO PRESUPUESTARIO: 010502060301 Control del patrimonio y normatividad

Comprende el conjunto de actividades y herramientas para coadyuvar a que la actuación de los servidores públicos sea eficaz, eficiente y transparente, a fin de generar resultados con apego a los principios de 

legalidad, objetividad, profesionalismo, honradez, lealtad, imparcialidad, eficiencia, eficacia, equidad, transparencia, economía, integridad, que permiten la toma de decisiones sobre la apli

OBJETIVO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO:

DEPENDENCIA GENERAL:

DEPENDENCIA AUXILIAR: B00 DIRECCION GENERAL

B00 DIRECCIÓN GENERAL

Porcentaje de propuestas al marco regulatorio municipal aprobadas.NOMBRE DEL INDICADOR:

ESTRUCTURA DEL INDICADOR

(Propuestas al marco regulatorio municipal aprobadas/Propuestas al marco regulatorio municipal recibidas)*100FÓRMULA DEL CÁLCULO:

INTERPRETACIÓN:

AMBITO GEOGRAFICO:

DESCRIPCIÓN DEL FACTOR 

DE COMPARACIÓN:

Eficiencia TrimestralFRECUENCIA DE MEDICIÓN:DIMENSIÓN QUE ATIENDE:

COBERTURA:

Numero: 4.2 No aplicaNA

LINEA BASE

COMPORTAMIENTO DE LAS VARIABLES DURANTE EL TRIMESTRE: Abril-Junio

VARIABLE UNIDAD DE MEDIDA OPERACION META  ANUAL
AVANCE TRIMESTRAL AVANCE ACUMULADO

Programado %Alcanzado%Programado%% Alcanzado

Propuestas al marco regulatorio municipal aprobadas  0.00  0.00 0.00  0.00 0.00 0.00  0.00  0.00 0.00

Propuestas al marco regulatorio municipal recibidas  0.00 0.00 0.00  0.00 0.00 0.00  0.00  0.00 0.00

DESCRIPCION DE LA META ANUAL

COMPORTAMIENTO DEL INDICADOR

TRIMESTRE: Abril-Junio

SEMAFORO EF%Programado Alcanzado SEMAFOROProgramado Alcanzado EF%

AVANCE ACUMULADOAVANCE TRIMESTRAL
META ANUAL

 0.00  0.00 0.00  0.00  0.00 0.00 0.00

DESCRIPCIÓN DE RESULTADOS Y JUSTIFICACIÓN EN CASO DE VARIACIÓN SUPERIOR A ± 10 % RESPECTO A LO PROGRAMADO

EVALUACION DEL INDICADOR

B00 DIRECCION GENERALDEPENDENCIA AUXILIAR:

B00 DIRECCIÓN GENERALDEPENDENCIA GENERAL:
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PbRm-08b FICHA TECNICA DE SEGUIMIENTO DE INDICADORES 2022 DE GESTIÓN O ESTRATEGICO
SISTEMA MUNICIPAL DIF DE  LERMA

OSFEMTIPO DE FICHA:

PILAR DE DESARROLLO / EJE TRANSVERSAL: II Eje transversal II: Gobierno Moderno, Capaz y Responsable

Gestión para Resultados y evaluación del desempeño.TEMA DE DESARROLLO:

PROGRAMA PRESUPUESTARIO: 01050206 Consolidación de la administración pública de resultados

PROYECTO PRESUPUESTARIO: 010502060301 Control del patrimonio y normatividad

Comprende el conjunto de actividades y herramientas para coadyuvar a que la actuación de los servidores públicos sea eficaz, eficiente y transparente, a fin de generar resultados con apego a los principios de 

legalidad, objetividad, profesionalismo, honradez, lealtad, imparcialidad, eficiencia, eficacia, equidad, transparencia, economía, integridad, que permiten la toma de decisiones sobre la apli

OBJETIVO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO:

DEPENDENCIA GENERAL:

DEPENDENCIA AUXILIAR: B00 DIRECCION GENERAL

B00 DIRECCIÓN GENERAL

Porcentaje de cumplimiento en la elaboración y publicación del Programa Anual de Mejora Regulatoria.NOMBRE DEL INDICADOR:

ESTRUCTURA DEL INDICADOR

(Elaboración y publicación del Programa Anual de Mejora Regulatoria/ Documento programado a elaborar y publicar)*100FÓRMULA DEL CÁLCULO:

INTERPRETACIÓN:

AMBITO GEOGRAFICO:

DESCRIPCIÓN DEL FACTOR 

DE COMPARACIÓN:

Eficiencia TrimestralFRECUENCIA DE MEDICIÓN:DIMENSIÓN QUE ATIENDE:

COBERTURA:

Numero: 4.3 No aplicaNA

LINEA BASE

COMPORTAMIENTO DE LAS VARIABLES DURANTE EL TRIMESTRE: Abril-Junio

VARIABLE UNIDAD DE MEDIDA OPERACION META  ANUAL
AVANCE TRIMESTRAL AVANCE ACUMULADO

Programado %Alcanzado%Programado%% Alcanzado

Elaboración y publicación del Programa Anual de Mejora Regulatoria  0.00  0.00 0.00  0.00 0.00 0.00  0.00  0.00 0.00

Documento programado a elaborar y publicar)  0.00 0.00 0.00  0.00 0.00 0.00  0.00  0.00 0.00

DESCRIPCION DE LA META ANUAL

COMPORTAMIENTO DEL INDICADOR

TRIMESTRE: Abril-Junio

SEMAFORO EF%Programado Alcanzado SEMAFOROProgramado Alcanzado EF%

AVANCE ACUMULADOAVANCE TRIMESTRAL
META ANUAL

 0.00  0.00 0.00  0.00  0.00 0.00 0.00

DESCRIPCIÓN DE RESULTADOS Y JUSTIFICACIÓN EN CASO DE VARIACIÓN SUPERIOR A ± 10 % RESPECTO A LO PROGRAMADO

EVALUACION DEL INDICADOR

B00 DIRECCION GENERALDEPENDENCIA AUXILIAR:

B00 DIRECCIÓN GENERALDEPENDENCIA GENERAL:
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PbRm-08b FICHA TECNICA DE SEGUIMIENTO DE INDICADORES 2022 DE GESTIÓN O ESTRATEGICO
SISTEMA MUNICIPAL DIF DE  LERMA

OSFEMTIPO DE FICHA:

PILAR DE DESARROLLO / EJE TRANSVERSAL: II Eje transversal II: Gobierno Moderno, Capaz y Responsable

Gestión para Resultados y evaluación del desempeño.TEMA DE DESARROLLO:

PROGRAMA PRESUPUESTARIO: 01050206 Consolidación de la administración pública de resultados

PROYECTO PRESUPUESTARIO: 010502060301 Control del patrimonio y normatividad

Comprende el conjunto de actividades y herramientas para coadyuvar a que la actuación de los servidores públicos sea eficaz, eficiente y transparente, a fin de generar resultados con apego a los principios de 

legalidad, objetividad, profesionalismo, honradez, lealtad, imparcialidad, eficiencia, eficacia, equidad, transparencia, economía, integridad, que permiten la toma de decisiones sobre la apli

OBJETIVO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO:

DEPENDENCIA GENERAL:

DEPENDENCIA AUXILIAR: B00 DIRECCION GENERAL

B00 DIRECCIÓN GENERAL

Porcentaje de sesiones de la Comisión Muncipal de Mejora Regulatoria realizadas.NOMBRE DEL INDICADOR:

ESTRUCTURA DEL INDICADOR

(Número de Sesiones de la Comisión Municipal de Mejora Regulatoria realizadas/Número de Comisión Municipal de mejora Regulatoria programadas)*100FÓRMULA DEL CÁLCULO:

INTERPRETACIÓN:

AMBITO GEOGRAFICO:

DESCRIPCIÓN DEL FACTOR 

DE COMPARACIÓN:

Eficiencia TrimestralFRECUENCIA DE MEDICIÓN:DIMENSIÓN QUE ATIENDE:

COBERTURA:

Numero: 4.4 No aplicaNA

LINEA BASE

COMPORTAMIENTO DE LAS VARIABLES DURANTE EL TRIMESTRE: Abril-Junio

VARIABLE UNIDAD DE MEDIDA OPERACION META  ANUAL
AVANCE TRIMESTRAL AVANCE ACUMULADO

Programado %Alcanzado%Programado%% Alcanzado

Número de Sesiones de la Comisión Municipal de Mejora Regulatoria realizadas  0.00  0.00 0.00  0.00 0.00 0.00  0.00  0.00 0.00

Número de Comisión Municipal de mejora Regulatoria programadas  0.00 0.00 0.00  0.00 0.00 0.00  0.00  0.00 0.00

DESCRIPCION DE LA META ANUAL

COMPORTAMIENTO DEL INDICADOR

TRIMESTRE: Abril-Junio

SEMAFORO EF%Programado Alcanzado SEMAFOROProgramado Alcanzado EF%

AVANCE ACUMULADOAVANCE TRIMESTRAL
META ANUAL

 0.00  0.00 0.00  0.00  0.00 0.00 0.00

DESCRIPCIÓN DE RESULTADOS Y JUSTIFICACIÓN EN CASO DE VARIACIÓN SUPERIOR A ± 10 % RESPECTO A LO PROGRAMADO

EVALUACION DEL INDICADOR

B00 DIRECCION GENERALDEPENDENCIA AUXILIAR:

B00 DIRECCIÓN GENERALDEPENDENCIA GENERAL:
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PbRm-08b FICHA TECNICA DE SEGUIMIENTO DE INDICADORES 2022 DE GESTIÓN O ESTRATEGICO
SISTEMA MUNICIPAL DIF DE  LERMA

OSFEMTIPO DE FICHA:

PILAR DE DESARROLLO / EJE TRANSVERSAL: II Eje transversal II: Gobierno Moderno, Capaz y Responsable

Gestión para Resultados y evaluación del desempeño.TEMA DE DESARROLLO:

PROGRAMA PRESUPUESTARIO: 01050206 Consolidación de la administración pública de resultados

PROYECTO PRESUPUESTARIO: 010502060301 Control del patrimonio y normatividad

Comprende el conjunto de actividades y herramientas para coadyuvar a que la actuación de los servidores públicos sea eficaz, eficiente y transparente, a fin de generar resultados con apego a los principios de 

legalidad, objetividad, profesionalismo, honradez, lealtad, imparcialidad, eficiencia, eficacia, equidad, transparencia, economía, integridad, que permiten la toma de decisiones sobre la apli

OBJETIVO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO:

DEPENDENCIA GENERAL:

DEPENDENCIA AUXILIAR: B00 DIRECCION GENERAL

B00 DIRECCIÓN GENERAL

Porcentaje de avance en el cumplimiento de las sesiones de consejo del Organismo Operador de AguaNOMBRE DEL INDICADOR:

ESTRUCTURA DEL INDICADOR

(Sesiones de Consejos Directivo del Organismo Operador de Agua realizadas / Sesiones de Consejos Directivo programadas) *100FÓRMULA DEL CÁLCULO:

INTERPRETACIÓN:

AMBITO GEOGRAFICO:

DESCRIPCIÓN DEL FACTOR 

DE COMPARACIÓN:

Eficiencia TrimestralFRECUENCIA DE MEDICIÓN:DIMENSIÓN QUE ATIENDE:

COBERTURA:

Numero: 5.1 No aplicaNA

LINEA BASE

COMPORTAMIENTO DE LAS VARIABLES DURANTE EL TRIMESTRE: Abril-Junio

VARIABLE UNIDAD DE MEDIDA OPERACION META  ANUAL
AVANCE TRIMESTRAL AVANCE ACUMULADO

Programado %Alcanzado%Programado%% Alcanzado

Sesiones de Consejos Directivo del Organismo Operador de Agua realizadas  0.00  0.00 0.00  0.00 0.00 0.00  0.00  0.00 0.00

Sesiones de Consejos Directivo programadas  0.00 0.00 0.00  0.00 0.00 0.00  0.00  0.00 0.00

DESCRIPCION DE LA META ANUAL

COMPORTAMIENTO DEL INDICADOR

TRIMESTRE: Abril-Junio

SEMAFORO EF%Programado Alcanzado SEMAFOROProgramado Alcanzado EF%

AVANCE ACUMULADOAVANCE TRIMESTRAL
META ANUAL

 0.00  0.00 0.00  0.00  0.00 0.00 0.00

DESCRIPCIÓN DE RESULTADOS Y JUSTIFICACIÓN EN CASO DE VARIACIÓN SUPERIOR A ± 10 % RESPECTO A LO PROGRAMADO

EVALUACION DEL INDICADOR

B00 DIRECCION GENERALDEPENDENCIA AUXILIAR:

B00 DIRECCIÓN GENERALDEPENDENCIA GENERAL:
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PbRm-08b FICHA TECNICA DE SEGUIMIENTO DE INDICADORES 2022 DE GESTIÓN O ESTRATEGICO
SISTEMA MUNICIPAL DIF DE  LERMA

OSFEMTIPO DE FICHA:

PILAR DE DESARROLLO / EJE TRANSVERSAL: II Eje transversal II: Gobierno Moderno, Capaz y Responsable

Gestión para Resultados y evaluación del desempeño.TEMA DE DESARROLLO:

PROGRAMA PRESUPUESTARIO: 01050206 Consolidación de la administración pública de resultados

PROYECTO PRESUPUESTARIO: 010502060301 Control del patrimonio y normatividad

Comprende el conjunto de actividades y herramientas para coadyuvar a que la actuación de los servidores públicos sea eficaz, eficiente y transparente, a fin de generar resultados con apego a los principios de 

legalidad, objetividad, profesionalismo, honradez, lealtad, imparcialidad, eficiencia, eficacia, equidad, transparencia, economía, integridad, que permiten la toma de decisiones sobre la apli

OBJETIVO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO:

DEPENDENCIA GENERAL:

DEPENDENCIA AUXILIAR: B00 DIRECCION GENERAL

B00 DIRECCIÓN GENERAL

Porcentaje de avance de las actividades realizadas por las dependencias generales del Organismo Operador de AguaNOMBRE DEL INDICADOR:

ESTRUCTURA DEL INDICADOR

(Reportes de actividades realizadas por las dependencias generales del Organismo Operador de Agua / Reportes de actividades de las dependencias generales del Organismo Operador de Agua programadas) *100FÓRMULA DEL CÁLCULO:

INTERPRETACIÓN:

AMBITO GEOGRAFICO:

DESCRIPCIÓN DEL FACTOR 

DE COMPARACIÓN:

Eficiencia TrimestralFRECUENCIA DE MEDICIÓN:DIMENSIÓN QUE ATIENDE:

COBERTURA:

Numero: 5.2 No aplicaNA

LINEA BASE

COMPORTAMIENTO DE LAS VARIABLES DURANTE EL TRIMESTRE: Abril-Junio

VARIABLE UNIDAD DE MEDIDA OPERACION META  ANUAL
AVANCE TRIMESTRAL AVANCE ACUMULADO

Programado %Alcanzado%Programado%% Alcanzado

Reportes de actividades realizadas por las dependencias generales del Organismo 

Operador de Agua

 0.00  0.00 0.00  0.00 0.00 0.00  0.00  0.00 0.00

Reportes de actividades de las dependencias generales del Organismo Operador de 

Agua programadas

 0.00 0.00 0.00  0.00 0.00 0.00  0.00  0.00 0.00

DESCRIPCION DE LA META ANUAL

COMPORTAMIENTO DEL INDICADOR

TRIMESTRE: Abril-Junio

SEMAFORO EF%Programado Alcanzado SEMAFOROProgramado Alcanzado EF%

AVANCE ACUMULADOAVANCE TRIMESTRAL
META ANUAL

 0.00  0.00 0.00  0.00  0.00 0.00 0.00

DESCRIPCIÓN DE RESULTADOS Y JUSTIFICACIÓN EN CASO DE VARIACIÓN SUPERIOR A ± 10 % RESPECTO A LO PROGRAMADO

EVALUACION DEL INDICADOR

B00 DIRECCION GENERALDEPENDENCIA AUXILIAR:

B00 DIRECCIÓN GENERALDEPENDENCIA GENERAL:
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PbRm-08b FICHA TECNICA DE SEGUIMIENTO DE INDICADORES 2022 DE GESTIÓN O ESTRATEGICO
SISTEMA MUNICIPAL DIF DE  LERMA

OSFEMTIPO DE FICHA:

PILAR DE DESARROLLO / EJE TRANSVERSAL: II Eje transversal II: Gobierno Moderno, Capaz y Responsable

Comunicación y diálogo con la ciudadanía como elemento clave de gobernabilidad .TEMA DE DESARROLLO:

PROGRAMA PRESUPUESTARIO: 01080301 Comunicación pública y fortalecimiento informativo

PROYECTO PRESUPUESTARIO: 010803010103 Difusión y comunicación institucional

Difundir los valores y principios de gobierno, promoviendo la cultura de la información transparente y corresponsable entre gobierno, medios y sectores sociales, con pleno respeto a la libertad de expresión y mantener 

informada a la sociedad sobre las acciones gubernamentales, convocando su participación en asuntos de interés público.

OBJETIVO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO:

DEPENDENCIA GENERAL:

DEPENDENCIA AUXILIAR: 302 Comunicación Social

B00 DIRECCIÓN GENERAL

Porcentaje de divulgación de planes y programas de acción gubernamental para instancias de gobierno y la sociedad.NOMBRE DEL INDICADOR:

ESTRUCTURA DEL INDICADOR

(Planes y programas de acción gubernamental divulgados/Total de planes de acción gubernamental que maneja la administración municipal)*100FÓRMULA DEL CÁLCULO:

Este indicador muestra la existencia de variación entre los eventos que se realizan para comunicar a la población lo que se realiza por parte del SMDIF LermaINTERPRETACIÓN:

MunicipalAMBITO GEOGRAFICO:

Se toma como referencia el año anterior para verificar que se cumpla con lo planeadoDESCRIPCIÓN DEL FACTOR 

DE COMPARACIÓN:

Eficiencia SemestralFRECUENCIA DE MEDICIÓN:DIMENSIÓN QUE ATIENDE:

SMDIF LermaCOBERTURA:

Numero: 1NC

LINEA BASE

COMPORTAMIENTO DE LAS VARIABLES DURANTE EL TRIMESTRE: Abril-Junio

VARIABLE UNIDAD DE MEDIDA OPERACION META  ANUAL
AVANCE TRIMESTRAL AVANCE ACUMULADO

Programado %Alcanzado%Programado%% Alcanzado

InformePlanes y programas de acción gubernamental divulgados  1.00  0.00 1.00  0.00 100.00 0.00  0.00  0.00 0.00

Total de planes de acción gubernamental que maneja la administración municipal Informe  0.00 1.00 1.00  0.00 100.00 50.00  0.00  0.00 2.00

Muestra el porcentaje que programas que son publicitados del total que opera el SMDIF Lerma

DESCRIPCION DE LA META ANUAL

COMPORTAMIENTO DEL INDICADOR

TRIMESTRE: Abril-Junio

VERDEVERDE

SEMAFORO EF%Programado Alcanzado SEMAFOROProgramado Alcanzado EF%

AVANCE ACUMULADOAVANCE TRIMESTRAL
META ANUAL

 100.00  0.00 100.00  100.00  0.00 0.00 100.00

DESCRIPCIÓN DE RESULTADOS Y JUSTIFICACIÓN EN CASO DE VARIACIÓN SUPERIOR A ± 10 % RESPECTO A LO PROGRAMADO

EVALUACION DEL INDICADOR

Para este trimestre se aplica por ser evaluación semestral

Lo programado

302 Comunicación SocialDEPENDENCIA AUXILIAR:

B00 DIRECCIÓN GENERALDEPENDENCIA GENERAL:
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PbRm-08b FICHA TECNICA DE SEGUIMIENTO DE INDICADORES 2022 DE GESTIÓN O ESTRATEGICO
SISTEMA MUNICIPAL DIF DE  LERMA

OSFEMTIPO DE FICHA:

PILAR DE DESARROLLO / EJE TRANSVERSAL: II Eje transversal II: Gobierno Moderno, Capaz y Responsable

Comunicación y diálogo con la ciudadanía como elemento clave de gobernabilidad .TEMA DE DESARROLLO:

PROGRAMA PRESUPUESTARIO: 01080301 Comunicación pública y fortalecimiento informativo

PROYECTO PRESUPUESTARIO: 010803010103 Difusión y comunicación institucional

Difundir los valores y principios de gobierno, promoviendo la cultura de la información transparente y corresponsable entre gobierno, medios y sectores sociales, con pleno respeto a la libertad de expresión y mantener 

informada a la sociedad sobre las acciones gubernamentales, convocando su participación en asuntos de interés público.

OBJETIVO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO:

DEPENDENCIA GENERAL:

DEPENDENCIA AUXILIAR: 302 Comunicación Social

B00 DIRECCIÓN GENERAL

Porcentaje de resultados de los planes y programas de acción gubernamental para instancias de gobierno y la sociedad.NOMBRE DEL INDICADOR:

ESTRUCTURA DEL INDICADOR

(Resultados de la evaluación de los planes y programas de acción gubernamental por parte de sociedad organizada/Resultados esperados en la evaluación de los planes y programas de acción gubernamental por parte de la sociedad 

organizada)*100

FÓRMULA DEL CÁLCULO:

INTERPRETACIÓN:

AMBITO GEOGRAFICO:

DESCRIPCIÓN DEL FACTOR 

DE COMPARACIÓN:

Eficiencia SemestralFRECUENCIA DE MEDICIÓN:DIMENSIÓN QUE ATIENDE:

COBERTURA:

Numero: 2 No aplicaNC

LINEA BASE

COMPORTAMIENTO DE LAS VARIABLES DURANTE EL TRIMESTRE: Abril-Junio

VARIABLE UNIDAD DE MEDIDA OPERACION META  ANUAL
AVANCE TRIMESTRAL AVANCE ACUMULADO

Programado %Alcanzado%Programado%% Alcanzado

Resultados de la evaluación de los planes y programas de acción gubernamental por 

parte de sociedad organizada

 0.00  0.00 0.00  0.00 0.00 0.00  0.00  0.00 0.00

Resultados esperados en la evaluación de los planes y programas de acción 

gubernamental por parte de la sociedad organizada

 0.00 0.00 0.00  0.00 0.00 0.00  0.00  0.00 0.00

DESCRIPCION DE LA META ANUAL

COMPORTAMIENTO DEL INDICADOR

TRIMESTRE: Abril-Junio

SEMAFORO EF%Programado Alcanzado SEMAFOROProgramado Alcanzado EF%

AVANCE ACUMULADOAVANCE TRIMESTRAL
META ANUAL

 0.00  0.00 0.00  0.00  0.00 0.00 0.00

DESCRIPCIÓN DE RESULTADOS Y JUSTIFICACIÓN EN CASO DE VARIACIÓN SUPERIOR A ± 10 % RESPECTO A LO PROGRAMADO

EVALUACION DEL INDICADOR

302 Comunicación SocialDEPENDENCIA AUXILIAR:

B00 DIRECCIÓN GENERALDEPENDENCIA GENERAL:
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PbRm-08b FICHA TECNICA DE SEGUIMIENTO DE INDICADORES 2022 DE GESTIÓN O ESTRATEGICO
SISTEMA MUNICIPAL DIF DE  LERMA

OSFEMTIPO DE FICHA:

PILAR DE DESARROLLO / EJE TRANSVERSAL: II Eje transversal II: Gobierno Moderno, Capaz y Responsable

Comunicación y diálogo con la ciudadanía como elemento clave de gobernabilidad .TEMA DE DESARROLLO:

PROGRAMA PRESUPUESTARIO: 01080301 Comunicación pública y fortalecimiento informativo

PROYECTO PRESUPUESTARIO: 010803010103 Difusión y comunicación institucional

Difundir los valores y principios de gobierno, promoviendo la cultura de la información transparente y corresponsable entre gobierno, medios y sectores sociales, con pleno respeto a la libertad de expresión y mantener 

informada a la sociedad sobre las acciones gubernamentales, convocando su participación en asuntos de interés público.

OBJETIVO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO:

DEPENDENCIA GENERAL:

DEPENDENCIA AUXILIAR: 302 Comunicación Social

B00 DIRECCIÓN GENERAL

Porcentaje de eventos celebrados para la difusión del cumplimiento del Plan de Desarrollo Municipal.NOMBRE DEL INDICADOR:

ESTRUCTURA DEL INDICADOR

(Eventos celebrados para la difusión del cumplimiento del Plan de Desarrollo Municipal/Eventos programados para la difusión del cumplimiento del Plan de Desarrollo Municipal)*100FÓRMULA DEL CÁLCULO:

El indicador muestra la difusión que se le da al cumplimiento del Programa Trianual de Asistencia Social que el SMDIF Lerma se planteó.INTERPRETACIÓN:

MunicipalAMBITO GEOGRAFICO:

Se toma como comparativo lo realizado contra lo programadoDESCRIPCIÓN DEL FACTOR 

DE COMPARACIÓN:

Eficiencia TrimestralFRECUENCIA DE MEDICIÓN:DIMENSIÓN QUE ATIENDE:

SMDIF LermaCOBERTURA:

Numero: 1.1NA

LINEA BASE

COMPORTAMIENTO DE LAS VARIABLES DURANTE EL TRIMESTRE: Abril-Junio

VARIABLE UNIDAD DE MEDIDA OPERACION META  ANUAL
AVANCE TRIMESTRAL AVANCE ACUMULADO

Programado %Alcanzado%Programado%% Alcanzado

InformeEventos celebrados para la difusión del cumplimiento del Plan de Desarrollo Municipal  0.00  0.00 0.00  0.00 0.00 0.00  0.00  0.00 0.00

Eventos programados para la difusión del cumplimiento del Plan de Desarrollo 

Municipal

Informe  0.00 0.00 0.00  0.00 0.00 0.00  0.00  0.00 1.00

Muestra la difusión que se le da al cumplimiento del Programa Trianual de Asistencia Social, es decir cada año se entrega un informe de actividades.

DESCRIPCION DE LA META ANUAL

COMPORTAMIENTO DEL INDICADOR

TRIMESTRE: Abril-Junio

VERDEVERDE

SEMAFORO EF%Programado Alcanzado SEMAFOROProgramado Alcanzado EF%

AVANCE ACUMULADOAVANCE TRIMESTRAL
META ANUAL

 0.00  0.00 0.00  0.00  0.00 0.00 100.00

DESCRIPCIÓN DE RESULTADOS Y JUSTIFICACIÓN EN CASO DE VARIACIÓN SUPERIOR A ± 10 % RESPECTO A LO PROGRAMADO

EVALUACION DEL INDICADOR

La meta se cumple al 100 con el evento del primer informe de actividades, dirigido por la Presidenta de este Sistema Municipal DIF de Lerma.

Para dar a conocer el cumplimiento de lo programado para este 2022 se realizó el evento del Primer Informe de Actividades

302 Comunicación SocialDEPENDENCIA AUXILIAR:

B00 DIRECCIÓN GENERALDEPENDENCIA GENERAL:
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PbRm-08b FICHA TECNICA DE SEGUIMIENTO DE INDICADORES 2022 DE GESTIÓN O ESTRATEGICO
SISTEMA MUNICIPAL DIF DE  LERMA

OSFEMTIPO DE FICHA:

PILAR DE DESARROLLO / EJE TRANSVERSAL: II Eje transversal II: Gobierno Moderno, Capaz y Responsable

Comunicación y diálogo con la ciudadanía como elemento clave de gobernabilidad .TEMA DE DESARROLLO:

PROGRAMA PRESUPUESTARIO: 01080301 Comunicación pública y fortalecimiento informativo

PROYECTO PRESUPUESTARIO: 010803010103 Difusión y comunicación institucional

Difundir los valores y principios de gobierno, promoviendo la cultura de la información transparente y corresponsable entre gobierno, medios y sectores sociales, con pleno respeto a la libertad de expresión y mantener 

informada a la sociedad sobre las acciones gubernamentales, convocando su participación en asuntos de interés público.

OBJETIVO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO:

DEPENDENCIA GENERAL:

DEPENDENCIA AUXILIAR: 302 Comunicación Social

B00 DIRECCIÓN GENERAL

Porcentaje de asistentes registrados en los eventos de difusión para dar a conocer el Informe de Gobierno.NOMBRE DEL INDICADOR:

ESTRUCTURA DEL INDICADOR

(Asistentes registrados en los eventos de difusión para dar a conocer el Informe de Gobierno/Asistencia esperada a recibir en los eventos de difusión para dar a conocer el Informe de Gobierno)*100FÓRMULA DEL CÁLCULO:

En este indicador se muestra el porcentaje de personas que realmente asistieron al evento del Informe de ActividadesINTERPRETACIÓN:

MunicipalAMBITO GEOGRAFICO:

Se toma como punto de comparación lo programado con lo que realmente se realizoDESCRIPCIÓN DEL FACTOR 

DE COMPARACIÓN:

Eficiencia TrimestralFRECUENCIA DE MEDICIÓN:DIMENSIÓN QUE ATIENDE:

SMDIF LermaCOBERTURA:

Numero: 1.2NA

LINEA BASE

COMPORTAMIENTO DE LAS VARIABLES DURANTE EL TRIMESTRE: Abril-Junio

VARIABLE UNIDAD DE MEDIDA OPERACION META  ANUAL
AVANCE TRIMESTRAL AVANCE ACUMULADO

Programado %Alcanzado%Programado%% Alcanzado

InformeAsistentes registrados en los eventos de difusión para dar a conocer el Informe de 

Gobierno

 0.00  0.00 0.00  0.00 0.00 0.00  0.00  0.00 0.00

Asistencia esperada a recibir en los eventos de difusión para dar a conocer el Informe 

de Gobierno

Informe  0.00 0.00 0.00  0.00 0.00 0.00  0.00  0.00 1.00

Muestra el total de personas que asistieron al Informe de Actividades del año que se trabajo del SMDIF Lerma

DESCRIPCION DE LA META ANUAL

COMPORTAMIENTO DEL INDICADOR

TRIMESTRE: Abril-Junio

VERDEVERDE

SEMAFORO EF%Programado Alcanzado SEMAFOROProgramado Alcanzado EF%

AVANCE ACUMULADOAVANCE TRIMESTRAL
META ANUAL

 0.00  0.00 0.00  0.00  0.00 0.00 100.00

DESCRIPCIÓN DE RESULTADOS Y JUSTIFICACIÓN EN CASO DE VARIACIÓN SUPERIOR A ± 10 % RESPECTO A LO PROGRAMADO

EVALUACION DEL INDICADOR

La meta se cumple al 100 con el evento del primer informe de actividades, dirigido por la Presidenta de este Sistema Municipal DIF de Lerma.

Para dar a conocer el cumplimiento de lo programado para este 2022 se realizó el evento del Primer Informe de Actividades

302 Comunicación SocialDEPENDENCIA AUXILIAR:

B00 DIRECCIÓN GENERALDEPENDENCIA GENERAL:
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PbRm-08b FICHA TECNICA DE SEGUIMIENTO DE INDICADORES 2022 DE GESTIÓN O ESTRATEGICO
SISTEMA MUNICIPAL DIF DE  LERMA

OSFEMTIPO DE FICHA:

PILAR DE DESARROLLO / EJE TRANSVERSAL: II Eje transversal II: Gobierno Moderno, Capaz y Responsable

Comunicación y diálogo con la ciudadanía como elemento clave de gobernabilidad .TEMA DE DESARROLLO:

PROGRAMA PRESUPUESTARIO: 01080301 Comunicación pública y fortalecimiento informativo

PROYECTO PRESUPUESTARIO: 010803010103 Difusión y comunicación institucional

Difundir los valores y principios de gobierno, promoviendo la cultura de la información transparente y corresponsable entre gobierno, medios y sectores sociales, con pleno respeto a la libertad de expresión y mantener 

informada a la sociedad sobre las acciones gubernamentales, convocando su participación en asuntos de interés público.

OBJETIVO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO:

DEPENDENCIA GENERAL:

DEPENDENCIA AUXILIAR: 302 Comunicación Social

B00 DIRECCIÓN GENERAL

Porcentaje de cumplimiento en la distribución de boletines informativos.NOMBRE DEL INDICADOR:

ESTRUCTURA DEL INDICADOR

(Boletines informativos difundidos/Boletines informativos programados para difusión)*100FÓRMULA DEL CÁLCULO:

INTERPRETACIÓN:

AMBITO GEOGRAFICO:

DESCRIPCIÓN DEL FACTOR 

DE COMPARACIÓN:

Eficiencia TrimestralFRECUENCIA DE MEDICIÓN:DIMENSIÓN QUE ATIENDE:

COBERTURA:

Numero: 2.1 No aplicaNA

LINEA BASE

COMPORTAMIENTO DE LAS VARIABLES DURANTE EL TRIMESTRE: Abril-Junio

VARIABLE UNIDAD DE MEDIDA OPERACION META  ANUAL
AVANCE TRIMESTRAL AVANCE ACUMULADO

Programado %Alcanzado%Programado%% Alcanzado

Boletines informativos difundidos  0.00  0.00 0.00  0.00 0.00 0.00  0.00  0.00 0.00

boletines informativos programados para difusión  0.00 0.00 0.00  0.00 0.00 0.00  0.00  0.00 0.00

DESCRIPCION DE LA META ANUAL

COMPORTAMIENTO DEL INDICADOR

TRIMESTRE: Abril-Junio

SEMAFORO EF%Programado Alcanzado SEMAFOROProgramado Alcanzado EF%

AVANCE ACUMULADOAVANCE TRIMESTRAL
META ANUAL

 0.00  0.00 0.00  0.00  0.00 0.00 0.00

DESCRIPCIÓN DE RESULTADOS Y JUSTIFICACIÓN EN CASO DE VARIACIÓN SUPERIOR A ± 10 % RESPECTO A LO PROGRAMADO

EVALUACION DEL INDICADOR

302 Comunicación SocialDEPENDENCIA AUXILIAR:

B00 DIRECCIÓN GENERALDEPENDENCIA GENERAL:

FECHA DE ELABORACION: 08/08/2022        Hoja: 69 de 169 ADALID POZAS HERNÁNDEZJESUS EDGAR MARTÍNEZ GAMA

ELABORÓ VO. BO.



PbRm-08b FICHA TECNICA DE SEGUIMIENTO DE INDICADORES 2022 DE GESTIÓN O ESTRATEGICO
SISTEMA MUNICIPAL DIF DE  LERMA

OSFEMTIPO DE FICHA:

PILAR DE DESARROLLO / EJE TRANSVERSAL: II Eje transversal II: Gobierno Moderno, Capaz y Responsable

Comunicación y diálogo con la ciudadanía como elemento clave de gobernabilidad .TEMA DE DESARROLLO:

PROGRAMA PRESUPUESTARIO: 01080301 Comunicación pública y fortalecimiento informativo

PROYECTO PRESUPUESTARIO: 010803010103 Difusión y comunicación institucional

Difundir los valores y principios de gobierno, promoviendo la cultura de la información transparente y corresponsable entre gobierno, medios y sectores sociales, con pleno respeto a la libertad de expresión y mantener 

informada a la sociedad sobre las acciones gubernamentales, convocando su participación en asuntos de interés público.

OBJETIVO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO:

DEPENDENCIA GENERAL:

DEPENDENCIA AUXILIAR: 302 Comunicación Social

B00 DIRECCIÓN GENERAL

Porcentaje de spots informativos difundidos.NOMBRE DEL INDICADOR:

ESTRUCTURA DEL INDICADOR

(Spots informativos difundidos/Spots informativos para difusión programados)*100FÓRMULA DEL CÁLCULO:

INTERPRETACIÓN:

AMBITO GEOGRAFICO:

DESCRIPCIÓN DEL FACTOR 

DE COMPARACIÓN:

Eficiencia TrimestralFRECUENCIA DE MEDICIÓN:DIMENSIÓN QUE ATIENDE:

COBERTURA:

Numero: 2.2 No aplicaNA

LINEA BASE

COMPORTAMIENTO DE LAS VARIABLES DURANTE EL TRIMESTRE: Abril-Junio

VARIABLE UNIDAD DE MEDIDA OPERACION META  ANUAL
AVANCE TRIMESTRAL AVANCE ACUMULADO

Programado %Alcanzado%Programado%% Alcanzado

Spots informativos difundidos  0.00  0.00 0.00  0.00 0.00 0.00  0.00  0.00 0.00

Spots informativos para difusión programados  0.00 0.00 0.00  0.00 0.00 0.00  0.00  0.00 0.00

DESCRIPCION DE LA META ANUAL

COMPORTAMIENTO DEL INDICADOR

TRIMESTRE: Abril-Junio

SEMAFORO EF%Programado Alcanzado SEMAFOROProgramado Alcanzado EF%

AVANCE ACUMULADOAVANCE TRIMESTRAL
META ANUAL

 0.00  0.00 0.00  0.00  0.00 0.00 0.00

DESCRIPCIÓN DE RESULTADOS Y JUSTIFICACIÓN EN CASO DE VARIACIÓN SUPERIOR A ± 10 % RESPECTO A LO PROGRAMADO

EVALUACION DEL INDICADOR

302 Comunicación SocialDEPENDENCIA AUXILIAR:

B00 DIRECCIÓN GENERALDEPENDENCIA GENERAL:

FECHA DE ELABORACION: 08/08/2022        Hoja: 70 de 169 ADALID POZAS HERNÁNDEZJESUS EDGAR MARTÍNEZ GAMA

ELABORÓ VO. BO.



PbRm-08b FICHA TECNICA DE SEGUIMIENTO DE INDICADORES 2022 DE GESTIÓN O ESTRATEGICO
SISTEMA MUNICIPAL DIF DE  LERMA

OSFEMTIPO DE FICHA:

PILAR DE DESARROLLO / EJE TRANSVERSAL: II Eje transversal II: Gobierno Moderno, Capaz y Responsable

Comunicación y diálogo con la ciudadanía como elemento clave de gobernabilidad .TEMA DE DESARROLLO:

PROGRAMA PRESUPUESTARIO: 01080301 Comunicación pública y fortalecimiento informativo

PROYECTO PRESUPUESTARIO: 010803010103 Difusión y comunicación institucional

Difundir los valores y principios de gobierno, promoviendo la cultura de la información transparente y corresponsable entre gobierno, medios y sectores sociales, con pleno respeto a la libertad de expresión y mantener 

informada a la sociedad sobre las acciones gubernamentales, convocando su participación en asuntos de interés público.

OBJETIVO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO:

DEPENDENCIA GENERAL:

DEPENDENCIA AUXILIAR: 302 Comunicación Social

B00 DIRECCIÓN GENERAL

Porcentaje de trámites y servicios digitales a la ciudadanía realizados.NOMBRE DEL INDICADOR:

ESTRUCTURA DEL INDICADOR

(Trámites y servicios digitales a la ciudadanía realizados/Trámites y servicios digitales a la ciudadanía programados)*100FÓRMULA DEL CÁLCULO:

INTERPRETACIÓN:

AMBITO GEOGRAFICO:

DESCRIPCIÓN DEL FACTOR 

DE COMPARACIÓN:

Eficiencia TrimestralFRECUENCIA DE MEDICIÓN:DIMENSIÓN QUE ATIENDE:

COBERTURA:

Numero: 2.3 No aplicaNA

LINEA BASE

COMPORTAMIENTO DE LAS VARIABLES DURANTE EL TRIMESTRE: Abril-Junio

VARIABLE UNIDAD DE MEDIDA OPERACION META  ANUAL
AVANCE TRIMESTRAL AVANCE ACUMULADO

Programado %Alcanzado%Programado%% Alcanzado

Trámites y servicios digitales a la ciudadanía realizados  0.00  0.00 0.00  0.00 0.00 0.00  0.00  0.00 0.00

Trámites y servicios digitales a la ciudadanía programados  0.00 0.00 0.00  0.00 0.00 0.00  0.00  0.00 0.00

DESCRIPCION DE LA META ANUAL

COMPORTAMIENTO DEL INDICADOR

TRIMESTRE: Abril-Junio

SEMAFORO EF%Programado Alcanzado SEMAFOROProgramado Alcanzado EF%

AVANCE ACUMULADOAVANCE TRIMESTRAL
META ANUAL

 0.00  0.00 0.00  0.00  0.00 0.00 0.00

DESCRIPCIÓN DE RESULTADOS Y JUSTIFICACIÓN EN CASO DE VARIACIÓN SUPERIOR A ± 10 % RESPECTO A LO PROGRAMADO

EVALUACION DEL INDICADOR

302 Comunicación SocialDEPENDENCIA AUXILIAR:

B00 DIRECCIÓN GENERALDEPENDENCIA GENERAL:
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PbRm-08b FICHA TECNICA DE SEGUIMIENTO DE INDICADORES 2022 DE GESTIÓN O ESTRATEGICO
SISTEMA MUNICIPAL DIF DE  LERMA

OSFEMTIPO DE FICHA:

PILAR DE DESARROLLO / EJE TRANSVERSAL: II Eje transversal II: Gobierno Moderno, Capaz y Responsable

Comunicación y diálogo con la ciudadanía como elemento clave de gobernabilidad .TEMA DE DESARROLLO:

PROGRAMA PRESUPUESTARIO: 01080301 Comunicación pública y fortalecimiento informativo

PROYECTO PRESUPUESTARIO: 010803010103 Difusión y comunicación institucional

Difundir los valores y principios de gobierno, promoviendo la cultura de la información transparente y corresponsable entre gobierno, medios y sectores sociales, con pleno respeto a la libertad de expresión y mantener 

informada a la sociedad sobre las acciones gubernamentales, convocando su participación en asuntos de interés público.

OBJETIVO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO:

DEPENDENCIA GENERAL:

DEPENDENCIA AUXILIAR: 302 Comunicación Social

B00 DIRECCIÓN GENERAL

Porcentaje de diseños gráficos, con objetivos específicos de difusión realizados.NOMBRE DEL INDICADOR:

ESTRUCTURA DEL INDICADOR

(Diseños gráficos realizados/Diseños gráficos programados )*100FÓRMULA DEL CÁLCULO:

INTERPRETACIÓN:

AMBITO GEOGRAFICO:

DESCRIPCIÓN DEL FACTOR 

DE COMPARACIÓN:

Eficiencia TrimestralFRECUENCIA DE MEDICIÓN:DIMENSIÓN QUE ATIENDE:

COBERTURA:

Numero: 2.4 No aplicaNA

LINEA BASE

COMPORTAMIENTO DE LAS VARIABLES DURANTE EL TRIMESTRE: Abril-Junio

VARIABLE UNIDAD DE MEDIDA OPERACION META  ANUAL
AVANCE TRIMESTRAL AVANCE ACUMULADO

Programado %Alcanzado%Programado%% Alcanzado

Diseños gráficos realizados  0.00  0.00 0.00  0.00 0.00 0.00  0.00  0.00 0.00

Diseños gráficos programados  0.00 0.00 0.00  0.00 0.00 0.00  0.00  0.00 0.00

DESCRIPCION DE LA META ANUAL

COMPORTAMIENTO DEL INDICADOR

TRIMESTRE: Abril-Junio

SEMAFORO EF%Programado Alcanzado SEMAFOROProgramado Alcanzado EF%

AVANCE ACUMULADOAVANCE TRIMESTRAL
META ANUAL

 0.00  0.00 0.00  0.00  0.00 0.00 0.00

DESCRIPCIÓN DE RESULTADOS Y JUSTIFICACIÓN EN CASO DE VARIACIÓN SUPERIOR A ± 10 % RESPECTO A LO PROGRAMADO

EVALUACION DEL INDICADOR

302 Comunicación SocialDEPENDENCIA AUXILIAR:

B00 DIRECCIÓN GENERALDEPENDENCIA GENERAL:
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PbRm-08b FICHA TECNICA DE SEGUIMIENTO DE INDICADORES 2022 DE GESTIÓN O ESTRATEGICO
SISTEMA MUNICIPAL DIF DE  LERMA

OSFEMTIPO DE FICHA:

PILAR DE DESARROLLO / EJE TRANSVERSAL: II Eje transversal II: Gobierno Moderno, Capaz y Responsable

Comunicación y diálogo con la ciudadanía como elemento clave de gobernabilidad .TEMA DE DESARROLLO:

PROGRAMA PRESUPUESTARIO: 01080301 Comunicación pública y fortalecimiento informativo

PROYECTO PRESUPUESTARIO: 010803010103 Difusión y comunicación institucional

Difundir los valores y principios de gobierno, promoviendo la cultura de la información transparente y corresponsable entre gobierno, medios y sectores sociales, con pleno respeto a la libertad de expresión y mantener 

informada a la sociedad sobre las acciones gubernamentales, convocando su participación en asuntos de interés público.

OBJETIVO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO:

DEPENDENCIA GENERAL:

DEPENDENCIA AUXILIAR: 302 Comunicación Social

B00 DIRECCIÓN GENERAL

Porcentaje de conferencias de prensa realizadas.NOMBRE DEL INDICADOR:

ESTRUCTURA DEL INDICADOR

(Conferencias de prensa realizadas/Conferencias de prensa programadas)*100FÓRMULA DEL CÁLCULO:

INTERPRETACIÓN:

AMBITO GEOGRAFICO:

DESCRIPCIÓN DEL FACTOR 

DE COMPARACIÓN:

Eficiencia TrimestralFRECUENCIA DE MEDICIÓN:DIMENSIÓN QUE ATIENDE:

COBERTURA:

Numero: 2.5 No aplicaNA

LINEA BASE

COMPORTAMIENTO DE LAS VARIABLES DURANTE EL TRIMESTRE: Abril-Junio

VARIABLE UNIDAD DE MEDIDA OPERACION META  ANUAL
AVANCE TRIMESTRAL AVANCE ACUMULADO

Programado %Alcanzado%Programado%% Alcanzado

Conferencias de prensa realizadas  0.00  0.00 0.00  0.00 0.00 0.00  0.00  0.00 0.00

Conferencias de prensa programadas  0.00 0.00 0.00  0.00 0.00 0.00  0.00  0.00 0.00

DESCRIPCION DE LA META ANUAL

COMPORTAMIENTO DEL INDICADOR

TRIMESTRE: Abril-Junio

SEMAFORO EF%Programado Alcanzado SEMAFOROProgramado Alcanzado EF%

AVANCE ACUMULADOAVANCE TRIMESTRAL
META ANUAL

 0.00  0.00 0.00  0.00  0.00 0.00 0.00

DESCRIPCIÓN DE RESULTADOS Y JUSTIFICACIÓN EN CASO DE VARIACIÓN SUPERIOR A ± 10 % RESPECTO A LO PROGRAMADO

EVALUACION DEL INDICADOR

302 Comunicación SocialDEPENDENCIA AUXILIAR:

B00 DIRECCIÓN GENERALDEPENDENCIA GENERAL:
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PbRm-08b FICHA TECNICA DE SEGUIMIENTO DE INDICADORES 2022 DE GESTIÓN O ESTRATEGICO
SISTEMA MUNICIPAL DIF DE  LERMA

OSFEMTIPO DE FICHA:

PILAR DE DESARROLLO / EJE TRANSVERSAL: II Eje transversal II: Gobierno Moderno, Capaz y Responsable

Transparencia y rendición de cuentasTEMA DE DESARROLLO:

PROGRAMA PRESUPUESTARIO: 01080401 Transparencia

PROYECTO PRESUPUESTARIO: 010804010101 Vinculación ciudadana con la administración pública

Se refiere a la obligación que tiene el sector público en el ejercicio de sus atribuciones para generar un ambiente de confianza, seguridad y franqueza, de tal forma que se tenga informada a la ciudadanía sobre las 

responsabilidades, procedimientos, reglas, normas y demás información que se genera en el sector, en un marco de abierta participación social y escrutinio público; así como garantizar l

OBJETIVO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO:

DEPENDENCIA GENERAL:

DEPENDENCIA AUXILIAR: 304 Planeación

B00 DIRECCIÓN GENERAL

Porcentaje de cumplimiento de fracciones de la ley de Transparencia y Acceso a la información.NOMBRE DEL INDICADOR:

ESTRUCTURA DEL INDICADOR

(Total de fracciones actualizadas y publicadas/Total de fracciones señaladas en la Ley de Transparencia y Acceso a la información) *100FÓRMULA DEL CÁLCULO:

El indicador muestra el total de fracciones del articulo 92 del portal de Transparencia que se han actualizado con la información del organismoINTERPRETACIÓN:

MunicipalAMBITO GEOGRAFICO:

Se toma como factor de comparación las fracciones del portal de transparencia (IPOMEX) que se han actualizado con la información del organismo.DESCRIPCIÓN DEL FACTOR 

DE COMPARACIÓN:

Eficiencia SemestralFRECUENCIA DE MEDICIÓN:DIMENSIÓN QUE ATIENDE:

SMDIF LermaCOBERTURA:

Numero: 1NC

LINEA BASE Se toma como base, las 52 fracciones del artículo 92 de la Ley General de Transparencia.

COMPORTAMIENTO DE LAS VARIABLES DURANTE EL TRIMESTRE: Abril-Junio

VARIABLE UNIDAD DE MEDIDA OPERACION META  ANUAL
AVANCE TRIMESTRAL AVANCE ACUMULADO

Programado %Alcanzado%Programado%% Alcanzado

InformeTotal de fracciones actualizadas y publicadass  1.00  0.00 1.00  0.00 100.00 0.00  0.00  0.00 0.00

Total de fracciones señaladas en la Ley de Transparencia y Acceso a la información Informe  0.00 1.00 1.00  0.00 100.00 50.00  0.00  0.00 2.00

La meta anual muestra el total de fracciones del artículo 92 del portal de transparencia que han sido actualizadas

DESCRIPCION DE LA META ANUAL

COMPORTAMIENTO DEL INDICADOR

TRIMESTRE: Abril-Junio

VERDEVERDE

SEMAFORO EF%Programado Alcanzado SEMAFOROProgramado Alcanzado EF%

AVANCE ACUMULADOAVANCE TRIMESTRAL
META ANUAL

 100.00  0.00 100.00  100.00  0.00 0.00 100.00

DESCRIPCIÓN DE RESULTADOS Y JUSTIFICACIÓN EN CASO DE VARIACIÓN SUPERIOR A ± 10 % RESPECTO A LO PROGRAMADO

EVALUACION DEL INDICADOR

Para este trimestre se aplica por ser evaluación semestral

Lo programado

304 PlaneaciónDEPENDENCIA AUXILIAR:

B00 DIRECCIÓN GENERALDEPENDENCIA GENERAL:
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PbRm-08b FICHA TECNICA DE SEGUIMIENTO DE INDICADORES 2022 DE GESTIÓN O ESTRATEGICO
SISTEMA MUNICIPAL DIF DE  LERMA

OSFEMTIPO DE FICHA:

PILAR DE DESARROLLO / EJE TRANSVERSAL: II Eje transversal II: Gobierno Moderno, Capaz y Responsable

Transparencia y rendición de cuentasTEMA DE DESARROLLO:

PROGRAMA PRESUPUESTARIO: 01080401 Transparencia

PROYECTO PRESUPUESTARIO: 010804010101 Vinculación ciudadana con la administración pública

Se refiere a la obligación que tiene el sector público en el ejercicio de sus atribuciones para generar un ambiente de confianza, seguridad y franqueza, de tal forma que se tenga informada a la ciudadanía sobre las 

responsabilidades, procedimientos, reglas, normas y demás información que se genera en el sector, en un marco de abierta participación social y escrutinio público; así como garantizar l

OBJETIVO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO:

DEPENDENCIA GENERAL:

DEPENDENCIA AUXILIAR: 304 Planeación

B00 DIRECCIÓN GENERAL

Porcentaje de recursos de revisión resueltos.NOMBRE DEL INDICADOR:

ESTRUCTURA DEL INDICADOR

(Recursos de revisión resueltos/ Recursos de revisión presentados)*100FÓRMULA DEL CÁLCULO:

Recursos de revisión resueltos.INTERPRETACIÓN:

MunicipalAMBITO GEOGRAFICO:

Recursos promedioDESCRIPCIÓN DEL FACTOR 

DE COMPARACIÓN:

Eficiencia TrimestralFRECUENCIA DE MEDICIÓN:DIMENSIÓN QUE ATIENDE:

SMDIF LermaCOBERTURA:

Numero: 2NC

LINEA BASE Se toma como base los recursos de revisión interpuestos en IPOMEX

COMPORTAMIENTO DE LAS VARIABLES DURANTE EL TRIMESTRE: Abril-Junio

VARIABLE UNIDAD DE MEDIDA OPERACION META  ANUAL
AVANCE TRIMESTRAL AVANCE ACUMULADO

Programado %Alcanzado%Programado%% Alcanzado

Recursos resueltosRecursos de revisión resueltos  1.00  0.00 1.00  0.00 100.00 0.00  0.00  0.00 0.00

Recursos de revisión presentados Recursos resueltos  0.00 1.00 1.00  0.00 100.00 25.00  0.00  0.00 4.00

Se toma en consideración los recursos de revisión interpuestos en el portal del INFOEM

DESCRIPCION DE LA META ANUAL

COMPORTAMIENTO DEL INDICADOR

TRIMESTRE: Abril-Junio

VERDEVERDE

SEMAFORO EF%Programado Alcanzado SEMAFOROProgramado Alcanzado EF%

AVANCE ACUMULADOAVANCE TRIMESTRAL
META ANUAL

 100.00  0.00 100.00  100.00  0.00 0.00 100.00

DESCRIPCIÓN DE RESULTADOS Y JUSTIFICACIÓN EN CASO DE VARIACIÓN SUPERIOR A ± 10 % RESPECTO A LO PROGRAMADO

EVALUACION DEL INDICADOR

Se da respuesta al sistema SAIMEX a las solucitudes interpuestas por los ciudadanos

Existe término de respuesta a las solicitudes que los ciudadanos requieren, por lo que se da respuesta en tiempo.

304 PlaneaciónDEPENDENCIA AUXILIAR:

B00 DIRECCIÓN GENERALDEPENDENCIA GENERAL:
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PbRm-08b FICHA TECNICA DE SEGUIMIENTO DE INDICADORES 2022 DE GESTIÓN O ESTRATEGICO
SISTEMA MUNICIPAL DIF DE  LERMA

OSFEMTIPO DE FICHA:

PILAR DE DESARROLLO / EJE TRANSVERSAL: II Eje transversal II: Gobierno Moderno, Capaz y Responsable

Transparencia y rendición de cuentasTEMA DE DESARROLLO:

PROGRAMA PRESUPUESTARIO: 01080401 Transparencia

PROYECTO PRESUPUESTARIO: 010804010101 Vinculación ciudadana con la administración pública

Se refiere a la obligación que tiene el sector público en el ejercicio de sus atribuciones para generar un ambiente de confianza, seguridad y franqueza, de tal forma que se tenga informada a la ciudadanía sobre las 

responsabilidades, procedimientos, reglas, normas y demás información que se genera en el sector, en un marco de abierta participación social y escrutinio público; así como garantizar l

OBJETIVO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO:

DEPENDENCIA GENERAL:

DEPENDENCIA AUXILIAR: 304 Planeación

B00 DIRECCIÓN GENERAL

Porcentaje de personal capacitado en materia de trasparencia y acceso a la información pública y protección de datos personales.NOMBRE DEL INDICADOR:

ESTRUCTURA DEL INDICADOR

(Número de personas capacitadas/ Número de personas programadas a ser capacitadas) *100FÓRMULA DEL CÁLCULO:

El indicador muestra el porcentaje de personal capacitado en materia de Transparencia y Acceso a la Información Pública y Protección de Datos Personales, en relación con el total de personal.INTERPRETACIÓN:

MunicipalAMBITO GEOGRAFICO:

Total de personal adscrito al organismo con obligación a transparentar la información que genera.DESCRIPCIÓN DEL FACTOR 

DE COMPARACIÓN:

Eficiencia SemestralFRECUENCIA DE MEDICIÓN:DIMENSIÓN QUE ATIENDE:

SMDIF LermaCOBERTURA:

Numero: 1.1NA

LINEA BASE Personal adscrito al SMDIF de Lerma.

COMPORTAMIENTO DE LAS VARIABLES DURANTE EL TRIMESTRE: Abril-Junio

VARIABLE UNIDAD DE MEDIDA OPERACION META  ANUAL
AVANCE TRIMESTRAL AVANCE ACUMULADO

Programado %Alcanzado%Programado%% Alcanzado

Lista de AsistenciaNúmero de personas capacitadas  1.00  0.00 1.00  0.00 100.00 0.00  0.00  0.00 0.00

Número de personas programadas a ser capacitadas Lista de Asistencia  0.00 1.00 1.00  0.00 100.00 100.00  0.00  0.00 1.00

La meta anual muestra el total de Servidores Públicos adscritos al organismo obligados a capacitarse para transparentar la información de forma adecuada

DESCRIPCION DE LA META ANUAL

COMPORTAMIENTO DEL INDICADOR

TRIMESTRE: Abril-Junio

VERDEVERDE

SEMAFORO EF%Programado Alcanzado SEMAFOROProgramado Alcanzado EF%

AVANCE ACUMULADOAVANCE TRIMESTRAL
META ANUAL

 100.00  0.00 100.00  100.00  0.00 0.00 100.00

DESCRIPCIÓN DE RESULTADOS Y JUSTIFICACIÓN EN CASO DE VARIACIÓN SUPERIOR A ± 10 % RESPECTO A LO PROGRAMADO

EVALUACION DEL INDICADOR

Para este trimestre se aplica por ser evaluación semestral

Lo programado

304 PlaneaciónDEPENDENCIA AUXILIAR:

B00 DIRECCIÓN GENERALDEPENDENCIA GENERAL:
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PbRm-08b FICHA TECNICA DE SEGUIMIENTO DE INDICADORES 2022 DE GESTIÓN O ESTRATEGICO
SISTEMA MUNICIPAL DIF DE  LERMA

OSFEMTIPO DE FICHA:

PILAR DE DESARROLLO / EJE TRANSVERSAL: II Eje transversal II: Gobierno Moderno, Capaz y Responsable

Transparencia y rendición de cuentasTEMA DE DESARROLLO:

PROGRAMA PRESUPUESTARIO: 01080401 Transparencia

PROYECTO PRESUPUESTARIO: 010804010101 Vinculación ciudadana con la administración pública

Se refiere a la obligación que tiene el sector público en el ejercicio de sus atribuciones para generar un ambiente de confianza, seguridad y franqueza, de tal forma que se tenga informada a la ciudadanía sobre las 

responsabilidades, procedimientos, reglas, normas y demás información que se genera en el sector, en un marco de abierta participación social y escrutinio público; así como garantizar l

OBJETIVO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO:

DEPENDENCIA GENERAL:

DEPENDENCIA AUXILIAR: 304 Planeación

B00 DIRECCIÓN GENERAL

Porcentaje de seguimiento a los SPH en cumplimiento de sus obligaciones.NOMBRE DEL INDICADOR:

ESTRUCTURA DEL INDICADOR

(Total de SPH que cumplen con sus obligaciones en materia de Transparencia y Acceso a la Información Pública y Protección de Datos Personales/ total de SPH para el cumplimiento de sus obligaciones en transparencia, el acceso a la 

información pública y la protección de los datos personales) *100

FÓRMULA DEL CÁLCULO:

El indicador muestra el total de Servidores Públicos Habilitados para actualizar las fracciones que le corresponden en el portal de Transparencia (IPOMEX)INTERPRETACIÓN:

MunicipalAMBITO GEOGRAFICO:

El factor de comparación corresponde al total de los Servidores Públicos Habilitados a cumplir obligaciones dentro del portal de transparencia.DESCRIPCIÓN DEL FACTOR 

DE COMPARACIÓN:

Eficiencia MensualFRECUENCIA DE MEDICIÓN:DIMENSIÓN QUE ATIENDE:

SMDIF LermaCOBERTURA:

Numero: 1.2NA

LINEA BASE Se toma como punto de partida el total de servidores publicos habilitados y obligados a actualizar fracciones en el portal de Transparencia IPOMEX

COMPORTAMIENTO DE LAS VARIABLES DURANTE EL TRIMESTRE: Abril-Junio

VARIABLE UNIDAD DE MEDIDA OPERACION META  ANUAL
AVANCE TRIMESTRAL AVANCE ACUMULADO

Programado %Alcanzado%Programado%% Alcanzado

InformeTotal de SPH que cumplen con sus obligaciones en materia de Transparencia y Acceso 

a la Información Pública y Protección de Datos Personales

 1.00  0.00 1.00  0.00 100.00 0.00  0.00  0.00 0.00

total de SPH para el cumplimiento de sus obligaciones en transparencia, el acceso a la 

información pública y la protección de los datos personales

Informe  0.00 1.00 1.00  0.00 100.00 25.00  0.00  0.00 4.00

La meta anual muestra el total de Servidores Públicos Habilitados para actualizar fracciones en el portal de Transparencia que realmente cumplieron con su obligación.

DESCRIPCION DE LA META ANUAL

COMPORTAMIENTO DEL INDICADOR

TRIMESTRE: Abril-Junio

VERDEVERDE

SEMAFORO EF%Programado Alcanzado SEMAFOROProgramado Alcanzado EF%

AVANCE ACUMULADOAVANCE TRIMESTRAL
META ANUAL

 100.00  0.00 100.00  100.00  0.00 0.00 100.00

DESCRIPCIÓN DE RESULTADOS Y JUSTIFICACIÓN EN CASO DE VARIACIÓN SUPERIOR A ± 10 % RESPECTO A LO PROGRAMADO

EVALUACION DEL INDICADOR

El factor de comparación corresponde al total de los Servidores Públicos Habilitados a cumplir obligaciones dentro del portal de transparencia.

Se toma como punto de partida el total de servidores publicos habilitados y obligados a actualizar fracciones en el portal de Transparencia IPOMEX

304 PlaneaciónDEPENDENCIA AUXILIAR:
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PbRm-08b FICHA TECNICA DE SEGUIMIENTO DE INDICADORES 2022 DE GESTIÓN O ESTRATEGICO
SISTEMA MUNICIPAL DIF DE  LERMA

OSFEMTIPO DE FICHA:

PILAR DE DESARROLLO / EJE TRANSVERSAL: II Eje transversal II: Gobierno Moderno, Capaz y Responsable

Transparencia y rendición de cuentasTEMA DE DESARROLLO:

PROGRAMA PRESUPUESTARIO: 01080401 Transparencia

PROYECTO PRESUPUESTARIO: 010804010101 Vinculación ciudadana con la administración pública

Se refiere a la obligación que tiene el sector público en el ejercicio de sus atribuciones para generar un ambiente de confianza, seguridad y franqueza, de tal forma que se tenga informada a la ciudadanía sobre las 

responsabilidades, procedimientos, reglas, normas y demás información que se genera en el sector, en un marco de abierta participación social y escrutinio público; así como garantizar l

OBJETIVO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO:

DEPENDENCIA GENERAL:

DEPENDENCIA AUXILIAR: 304 Planeación

B00 DIRECCIÓN GENERAL

Porcentaje de solicitudes de acceso a la información con recurso de revisión.NOMBRE DEL INDICADOR:

ESTRUCTURA DEL INDICADOR

(Número de solicitudes de información con recurso de revisión/ Total de solicitudes de acceso a la información atendidas)*100FÓRMULA DEL CÁLCULO:

solicitudes de acceso a la información con recurso de revisión.INTERPRETACIÓN:

MunicipalAMBITO GEOGRAFICO:

solicitudes de acceso a la información con recurso de revisión promedioDESCRIPCIÓN DEL FACTOR 

DE COMPARACIÓN:

Eficiencia TrimestralFRECUENCIA DE MEDICIÓN:DIMENSIÓN QUE ATIENDE:

SMDIF LermaCOBERTURA:

Numero: 2.1NA

LINEA BASE Se dara etención a las solicitudes hechas por el portal de IPOMEX

COMPORTAMIENTO DE LAS VARIABLES DURANTE EL TRIMESTRE: Abril-Junio

VARIABLE UNIDAD DE MEDIDA OPERACION META  ANUAL
AVANCE TRIMESTRAL AVANCE ACUMULADO

Programado %Alcanzado%Programado%% Alcanzado

Solicitudes con recursoNúmero de solicitudes de información con recurso de revisión  1.00  0.00 1.00  0.00 100.00 0.00  0.00  0.00 0.00

Total de solicitudes de acceso a la información atendidas Total de solicitudes  0.00 1.00 1.00  0.00 100.00 25.00  0.00  0.00 4.00

Se tomara en cuenta las solicitudes interpuestas en el portal de SAIMEX

DESCRIPCION DE LA META ANUAL

COMPORTAMIENTO DEL INDICADOR

TRIMESTRE: Abril-Junio

VERDEVERDE

SEMAFORO EF%Programado Alcanzado SEMAFOROProgramado Alcanzado EF%

AVANCE ACUMULADOAVANCE TRIMESTRAL
META ANUAL

 100.00  0.00 100.00  100.00  0.00 0.00 100.00

DESCRIPCIÓN DE RESULTADOS Y JUSTIFICACIÓN EN CASO DE VARIACIÓN SUPERIOR A ± 10 % RESPECTO A LO PROGRAMADO

EVALUACION DEL INDICADOR

Se da respuesta a las solicitudes que son presentados en el sistema SAIMEX

La evaluación se da de manera periodica a través del sistema SAIMEX del las solicitudes emitidas en el portal

304 PlaneaciónDEPENDENCIA AUXILIAR:

B00 DIRECCIÓN GENERALDEPENDENCIA GENERAL:
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PbRm-08b FICHA TECNICA DE SEGUIMIENTO DE INDICADORES 2022 DE GESTIÓN O ESTRATEGICO
SISTEMA MUNICIPAL DIF DE  LERMA

OSFEMTIPO DE FICHA:

PILAR DE DESARROLLO / EJE TRANSVERSAL: 1 Pilar 1: Social

Salud y bienestar incluyenteTEMA DE DESARROLLO:

PROGRAMA PRESUPUESTARIO: 02030101 Prevención médica para la comunidad

PROYECTO PRESUPUESTARIO: 020301010101 Medicina preventiva 020301010201 Promoción de la salud

020301010202 Prevención de las adicciones

Incluye acciones de promoción, prevención y difusión de la salud pública para contribuir a la disminución de enfermedades y mantener un buen estado de salud de la población municipal.OBJETIVO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO:

DEPENDENCIA GENERAL:

DEPENDENCIA AUXILIAR: 301 Unidad de Asistencia Social,310 Área de Salud y Deporte,313 Área de Desarrollo Comunitario

B00 DIRECCIÓN GENERAL

Porcentaje de programas de prevención de la salud difundidos.NOMBRE DEL INDICADOR:

ESTRUCTURA DEL INDICADOR

(Programas de prevención de la salud difundidos/programas de prevención de la salud programados a difundir)*100FÓRMULA DEL CÁLCULO:

El inidicador muestra la difusión de los proyectos que corresponden al programa Prevención Médica para la comunidad, con el debido cumplimiento de las metas programadas.INTERPRETACIÓN:

MunicipalAMBITO GEOGRAFICO:

El factor de comparación es la difusión de los Proyectos del Programa Prevención Médica para la Comunidad.DESCRIPCIÓN DEL FACTOR 

DE COMPARACIÓN:

Eficiencia SemestralFRECUENCIA DE MEDICIÓN:DIMENSIÓN QUE ATIENDE:

SMDIF LermaCOBERTURA:

Numero: 2NC

LINEA BASE La base del calculo del indicador es la difusión de los proyectos que se comprenden en el programa de Prevención Médica para la Comunidad.

COMPORTAMIENTO DE LAS VARIABLES DURANTE EL TRIMESTRE: Abril-Junio

VARIABLE UNIDAD DE MEDIDA OPERACION META  ANUAL
AVANCE TRIMESTRAL AVANCE ACUMULADO

Programado %Alcanzado%Programado%% Alcanzado

ConstanteProyectoProgramas de prevención de la salud difundidos  3.00  3.00 3.00  3.00 100.00 100.00  100.00  100.00 3.00

programas de prevención de la salud programados a difundir Proyecto Constante  3.00 3.00 3.00  3.00 100.00 100.00  100.00  100.00 3.00

La meta anual muestra el total de proyectos que se ejecutan por parte del personal de este organismo, que se encuentran dentro del programa Prevención Médica para la Comunidad.

DESCRIPCION DE LA META ANUAL

COMPORTAMIENTO DEL INDICADOR

TRIMESTRE: Abril-Junio

VERDEVERDE

SEMAFORO EF%Programado Alcanzado SEMAFOROProgramado Alcanzado EF%

AVANCE ACUMULADOAVANCE TRIMESTRAL
META ANUAL

 100.00  100.00 100.00  100.00  100.00 100.00 100.00

DESCRIPCIÓN DE RESULTADOS Y JUSTIFICACIÓN EN CASO DE VARIACIÓN SUPERIOR A ± 10 % RESPECTO A LO PROGRAMADO

EVALUACION DEL INDICADOR

Para este trimestre se aplica por ser evaluación semestral

Lo programado

301 Unidad de Asistencia Social,310 Área de Salud y Deporte,313 Área de Desarrollo ComunitarioDEPENDENCIA AUXILIAR:

B00 DIRECCIÓN GENERALDEPENDENCIA GENERAL:
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PbRm-08b FICHA TECNICA DE SEGUIMIENTO DE INDICADORES 2022 DE GESTIÓN O ESTRATEGICO
SISTEMA MUNICIPAL DIF DE  LERMA

OSFEMTIPO DE FICHA:

PILAR DE DESARROLLO / EJE TRANSVERSAL: 1 Pilar 1: Social

Salud y bienestar incluyenteTEMA DE DESARROLLO:

PROGRAMA PRESUPUESTARIO: 02030101 Prevención médica para la comunidad

PROYECTO PRESUPUESTARIO: 020301010101 Medicina preventiva 020301010201 Promoción de la salud

020301010202 Prevención de las adicciones

Incluye acciones de promoción, prevención y difusión de la salud pública para contribuir a la disminución de enfermedades y mantener un buen estado de salud de la población municipal.OBJETIVO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO:

DEPENDENCIA GENERAL:

DEPENDENCIA AUXILIAR: 301 Unidad de Asistencia Social,310 Área de Salud y Deporte,313 Área de Desarrollo Comunitario

B00 DIRECCIÓN GENERAL

Porcentaje de pláticas de promoción de la salud realizadas en el territorio municipal.NOMBRE DEL INDICADOR:

ESTRUCTURA DEL INDICADOR

(Pláticas de promoción de la salud y de Prevención de enfermedades realizadas/Pláticas de promoción de la salud y Prevención de enfermedades programadas) *100FÓRMULA DEL CÁLCULO:

El indicador muestra el total de pláticas de Promoción de la Salud realizadas en el territorio del municipio.INTERPRETACIÓN:

MunicipalAMBITO GEOGRAFICO:

El factor de comparación tomando en cuenta es lo programado en referencia a lo realizado.DESCRIPCIÓN DEL FACTOR 

DE COMPARACIÓN:

Eficacia TrimestralFRECUENCIA DE MEDICIÓN:DIMENSIÓN QUE ATIENDE:

SMDIF LermaCOBERTURA:

Numero: 1.1NA

LINEA BASE La linea base del calculo del indicador es lo que se va realizando.

COMPORTAMIENTO DE LAS VARIABLES DURANTE EL TRIMESTRE: Abril-Junio

VARIABLE UNIDAD DE MEDIDA OPERACION META  ANUAL
AVANCE TRIMESTRAL AVANCE ACUMULADO

Programado %Alcanzado%Programado%% Alcanzado

PláticasPláticas de promoción de la salud y de Prevención de enfermedades realizadas  20.00  0.00 10.00  0.00 50.00 0.00  0.00  0.00 0.00

Pláticas de promoción de la salud y Prevención de enfermedades programadas Pláticas  0.00 10.00 20.00  0.00 50.00 23.26  0.00  0.00 86.00

La meta anual muestra el total de pláticas impartidas a la población con temas de Promoción de la Salud y Prevención de las Enfermedades.

DESCRIPCION DE LA META ANUAL

COMPORTAMIENTO DEL INDICADOR

TRIMESTRE: Abril-Junio

AMARILLOAMARILLO

SEMAFORO EF%Programado Alcanzado SEMAFOROProgramado Alcanzado EF%

AVANCE ACUMULADOAVANCE TRIMESTRAL
META ANUAL

 100.00  0.00 100.00  100.00  0.00 0.00 100.00

DESCRIPCIÓN DE RESULTADOS Y JUSTIFICACIÓN EN CASO DE VARIACIÓN SUPERIOR A ± 10 % RESPECTO A LO PROGRAMADO

EVALUACION DEL INDICADOR

Para este primer trimestre el factor de comparación es lo programado en relación a lo realizado

Lo programado

301 Unidad de Asistencia Social,310 Área de Salud y Deporte,313 Área de Desarrollo ComunitarioDEPENDENCIA AUXILIAR:
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PbRm-08b FICHA TECNICA DE SEGUIMIENTO DE INDICADORES 2022 DE GESTIÓN O ESTRATEGICO
SISTEMA MUNICIPAL DIF DE  LERMA

OSFEMTIPO DE FICHA:

PILAR DE DESARROLLO / EJE TRANSVERSAL: 1 Pilar 1: Social

Salud y bienestar incluyenteTEMA DE DESARROLLO:

PROGRAMA PRESUPUESTARIO: 02030101 Prevención médica para la comunidad

PROYECTO PRESUPUESTARIO: 020301010101 Medicina preventiva 020301010201 Promoción de la salud

020301010202 Prevención de las adicciones

Incluye acciones de promoción, prevención y difusión de la salud pública para contribuir a la disminución de enfermedades y mantener un buen estado de salud de la población municipal.OBJETIVO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO:

DEPENDENCIA GENERAL:

DEPENDENCIA AUXILIAR: 301 Unidad de Asistencia Social,310 Área de Salud y Deporte,313 Área de Desarrollo Comunitario

B00 DIRECCIÓN GENERAL

Porcentaje de dosis de biológicos aplicados en los módulos de vacunación.NOMBRE DEL INDICADOR:

ESTRUCTURA DEL INDICADOR

(Dosis de biológicos aplicado/ Dosis de biológicos programados para aplicar) *100FÓRMULA DEL CÁLCULO:

INTERPRETACIÓN:

AMBITO GEOGRAFICO:

DESCRIPCIÓN DEL FACTOR 

DE COMPARACIÓN:

Eficacia TrimestralFRECUENCIA DE MEDICIÓN:DIMENSIÓN QUE ATIENDE:

COBERTURA:

Numero: 1.2 No aplicaNA

LINEA BASE

COMPORTAMIENTO DE LAS VARIABLES DURANTE EL TRIMESTRE: Abril-Junio

VARIABLE UNIDAD DE MEDIDA OPERACION META  ANUAL
AVANCE TRIMESTRAL AVANCE ACUMULADO

Programado %Alcanzado%Programado%% Alcanzado

Dosis de biológicos aplicado  0.00  0.00 0.00  0.00 0.00 0.00  0.00  0.00 0.00

Dosis de biológicos programados para aplicar  0.00 0.00 0.00  0.00 0.00 0.00  0.00  0.00 0.00

DESCRIPCION DE LA META ANUAL

COMPORTAMIENTO DEL INDICADOR

TRIMESTRE: Abril-Junio

SEMAFORO EF%Programado Alcanzado SEMAFOROProgramado Alcanzado EF%

AVANCE ACUMULADOAVANCE TRIMESTRAL
META ANUAL

 0.00  0.00 0.00  0.00  0.00 0.00 0.00

DESCRIPCIÓN DE RESULTADOS Y JUSTIFICACIÓN EN CASO DE VARIACIÓN SUPERIOR A ± 10 % RESPECTO A LO PROGRAMADO

EVALUACION DEL INDICADOR

301 Unidad de Asistencia Social,310 Área de Salud y Deporte,313 Área de Desarrollo ComunitarioDEPENDENCIA AUXILIAR:

B00 DIRECCIÓN GENERALDEPENDENCIA GENERAL:
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PbRm-08b FICHA TECNICA DE SEGUIMIENTO DE INDICADORES 2022 DE GESTIÓN O ESTRATEGICO
SISTEMA MUNICIPAL DIF DE  LERMA

OSFEMTIPO DE FICHA:

PILAR DE DESARROLLO / EJE TRANSVERSAL: 1 Pilar 1: Social

Salud y bienestar incluyenteTEMA DE DESARROLLO:

PROGRAMA PRESUPUESTARIO: 02030101 Prevención médica para la comunidad

PROYECTO PRESUPUESTARIO: 020301010101 Medicina preventiva 020301010201 Promoción de la salud

020301010202 Prevención de las adicciones

Incluye acciones de promoción, prevención y difusión de la salud pública para contribuir a la disminución de enfermedades y mantener un buen estado de salud de la población municipal.OBJETIVO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO:

DEPENDENCIA GENERAL:

DEPENDENCIA AUXILIAR: 301 Unidad de Asistencia Social,310 Área de Salud y Deporte,313 Área de Desarrollo Comunitario

B00 DIRECCIÓN GENERAL

Porcentaje de ilustrativos distribuidos para la promoción de la salud y prevención de enfermedades.NOMBRE DEL INDICADOR:

ESTRUCTURA DEL INDICADOR

(Ilustrativos para la promoción de la salud y prevención de enfermedades distribuidos / Ilustrativos para la promoción de la salud y prevención de enfermedades programados a distribuir) *100FÓRMULA DEL CÁLCULO:

El indicador muestra el total de ilustrativos distribuidos entre la población para la promoción de la salud y la prevención de enfermedades.INTERPRETACIÓN:

MunicipalAMBITO GEOGRAFICO:

El factor de comparación que se toma para el indicador es la distrbución de los ilustrativos realizados.DESCRIPCIÓN DEL FACTOR 

DE COMPARACIÓN:

Eficacia TrimestralFRECUENCIA DE MEDICIÓN:DIMENSIÓN QUE ATIENDE:

SMDIF LermaCOBERTURA:

Numero: 2.1NA

LINEA BASE La linea base del calculo del indicador es el total de ilustrativos distribuidos.

COMPORTAMIENTO DE LAS VARIABLES DURANTE EL TRIMESTRE: Abril-Junio

VARIABLE UNIDAD DE MEDIDA OPERACION META  ANUAL
AVANCE TRIMESTRAL AVANCE ACUMULADO

Programado %Alcanzado%Programado%% Alcanzado

Ilustrativos para la promoción de la salud y prevención de enfermedades distribuidos  2.00  0.00 2.00  0.00 100.00 0.00  0.00  0.00 0.00

Ilustrativos para la promoción de la salud y prevención de enfermedades programados 

a distribuir

 0.00 2.00 2.00  0.00 100.00 25.00  0.00  0.00 8.00

La meta anual muestra el total de publicaciones de ilustrativos que se realizan al año, cabe mencionar que de cada publicación se emiten como minimo 50 ejemplares.

DESCRIPCION DE LA META ANUAL

COMPORTAMIENTO DEL INDICADOR

TRIMESTRE: Abril-Junio

VERDEVERDE

SEMAFORO EF%Programado Alcanzado SEMAFOROProgramado Alcanzado EF%

AVANCE ACUMULADOAVANCE TRIMESTRAL
META ANUAL

 100.00  0.00 100.00  100.00  0.00 0.00 100.00

DESCRIPCIÓN DE RESULTADOS Y JUSTIFICACIÓN EN CASO DE VARIACIÓN SUPERIOR A ± 10 % RESPECTO A LO PROGRAMADO

EVALUACION DEL INDICADOR

El factor de comparación que se toma para el indicador es la distrbución de los ilustrativos realizados.

La linea base del calculo del indicador es el total de ilustrativos distribuidos.

301 Unidad de Asistencia Social,310 Área de Salud y Deporte,313 Área de Desarrollo ComunitarioDEPENDENCIA AUXILIAR:

B00 DIRECCIÓN GENERALDEPENDENCIA GENERAL:
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PbRm-08b FICHA TECNICA DE SEGUIMIENTO DE INDICADORES 2022 DE GESTIÓN O ESTRATEGICO
SISTEMA MUNICIPAL DIF DE  LERMA

OSFEMTIPO DE FICHA:

PILAR DE DESARROLLO / EJE TRANSVERSAL: 1 Pilar 1: Social

Salud y bienestar incluyenteTEMA DE DESARROLLO:

PROGRAMA PRESUPUESTARIO: 02030201 Atención médica

PROYECTO PRESUPUESTARIO: 020302010111 Apoyo municipal a la prestacion de servicios de salud para las personas

Agrupa las líneas de acción dirigidas a proporcionar atención médica a la población mexiquense, con efectividad y calidad de los servicios de salud que otorgan las instituciones del sector público, así como lograr la 

cobertura universal de los servicios de salud, para reducir los índices de morbilidad y mortalidad aumentando la esperanza de vida de la población de la entidad.

OBJETIVO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO:

DEPENDENCIA GENERAL:

DEPENDENCIA AUXILIAR: 310 Área de Salud y Deporte

B00 DIRECCIÓN GENERAL

Porcentaje de consultas médicas de primer nivel otorgadas.NOMBRE DEL INDICADOR:

ESTRUCTURA DEL INDICADOR

(Consultas médicas de primer nivel otorgadas/Consultas médicas de primer nivel programadas)*100FÓRMULA DEL CÁLCULO:

El indicador muestra la eficiencia en el desarrollo de las actividades programadas, es decir muestra que se hayan otorgado las consultas de primer nivel que se programaron para cada semestre.INTERPRETACIÓN:

MunicipalAMBITO GEOGRAFICO:

El factor de comparación es lo programado en relación con lo realizado.DESCRIPCIÓN DEL FACTOR 

DE COMPARACIÓN:

Eficiencia SemestralFRECUENCIA DE MEDICIÓN:DIMENSIÓN QUE ATIENDE:

SMDIF LermaCOBERTURA:

Numero: 1NC

LINEA BASE Lo programado para el año.

COMPORTAMIENTO DE LAS VARIABLES DURANTE EL TRIMESTRE: Abril-Junio

VARIABLE UNIDAD DE MEDIDA OPERACION META  ANUAL
AVANCE TRIMESTRAL AVANCE ACUMULADO

Programado %Alcanzado%Programado%% Alcanzado

SumableConsultaConsultas médicas de primer nivel otorgadas  1,100.00  1,100.00 677.00  677.00 61.55 46.81  46.81  61.55 2,350.00

Consultas médicas de primer nivel programadas Consulta Sumable  1,100.00 677.00 1,100.00  677.00 61.55 46.81  46.81  61.55 2,350.00

La meta anual muestra el grado de cumplimiento de lo realizado en relación con lo programado.

DESCRIPCION DE LA META ANUAL

COMPORTAMIENTO DEL INDICADOR

TRIMESTRE: Abril-Junio

AMARILLOAMARILLO

SEMAFORO EF%Programado Alcanzado SEMAFOROProgramado Alcanzado EF%

AVANCE ACUMULADOAVANCE TRIMESTRAL
META ANUAL

 100.00  100.00 100.00  100.00  100.00 100.00 100.00

DESCRIPCIÓN DE RESULTADOS Y JUSTIFICACIÓN EN CASO DE VARIACIÓN SUPERIOR A ± 10 % RESPECTO A LO PROGRAMADO

EVALUACION DEL INDICADOR

Para este trimestre se aplica por ser evaluación semestral

El indicador es de evaluación semestral

310 Área de Salud y DeporteDEPENDENCIA AUXILIAR:

B00 DIRECCIÓN GENERALDEPENDENCIA GENERAL:
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PbRm-08b FICHA TECNICA DE SEGUIMIENTO DE INDICADORES 2022 DE GESTIÓN O ESTRATEGICO
SISTEMA MUNICIPAL DIF DE  LERMA

OSFEMTIPO DE FICHA:

PILAR DE DESARROLLO / EJE TRANSVERSAL: 1 Pilar 1: Social

Salud y bienestar incluyenteTEMA DE DESARROLLO:

PROGRAMA PRESUPUESTARIO: 02030201 Atención médica

PROYECTO PRESUPUESTARIO: 020302010111 Apoyo municipal a la prestacion de servicios de salud para las personas

Agrupa las líneas de acción dirigidas a proporcionar atención médica a la población mexiquense, con efectividad y calidad de los servicios de salud que otorgan las instituciones del sector público, así como lograr la 

cobertura universal de los servicios de salud, para reducir los índices de morbilidad y mortalidad aumentando la esperanza de vida de la población de la entidad.

OBJETIVO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO:

DEPENDENCIA GENERAL:

DEPENDENCIA AUXILIAR: 310 Área de Salud y Deporte

B00 DIRECCIÓN GENERAL

Porcentaje de campañas de promoción de la salud realizadas.NOMBRE DEL INDICADOR:

ESTRUCTURA DEL INDICADOR

(Campañas de promoción de la salud realizadas/Campañas de promoción de la salud programadas)* 100FÓRMULA DEL CÁLCULO:

El indicador muestra el porcentaje de campañas de promoción del cuidado de la salud y prevención de enfermedades realizadas para beneficio de la comunidad.INTERPRETACIÓN:

MuniciapalAMBITO GEOGRAFICO:

Se toma como factor de comparación el total de jornadas Médicas efectuadas en relación a las programadas.DESCRIPCIÓN DEL FACTOR 

DE COMPARACIÓN:

Eficiencia SemestralFRECUENCIA DE MEDICIÓN:DIMENSIÓN QUE ATIENDE:

SMDIF LermaCOBERTURA:

Numero: 2NC

LINEA BASE Se toma como base de este indicador lo realizado

COMPORTAMIENTO DE LAS VARIABLES DURANTE EL TRIMESTRE: Abril-Junio

VARIABLE UNIDAD DE MEDIDA OPERACION META  ANUAL
AVANCE TRIMESTRAL AVANCE ACUMULADO

Programado %Alcanzado%Programado%% Alcanzado

Campañas de promoción de la salud realizadas  7.00  0.00 7.00  0.00 100.00 0.00  0.00  0.00 0.00

Campañas de promoción de la salud programadas  0.00 7.00 7.00  0.00 100.00 50.00  0.00  0.00 14.00

La meta anual muestra el cumplimiento de realización de las jornadas médicas programadas.

DESCRIPCION DE LA META ANUAL

COMPORTAMIENTO DEL INDICADOR

TRIMESTRE: Abril-Junio

VERDEVERDE

SEMAFORO EF%Programado Alcanzado SEMAFOROProgramado Alcanzado EF%

AVANCE ACUMULADOAVANCE TRIMESTRAL
META ANUAL

 100.00  0.00 100.00  100.00  0.00 0.00 100.00

DESCRIPCIÓN DE RESULTADOS Y JUSTIFICACIÓN EN CASO DE VARIACIÓN SUPERIOR A ± 10 % RESPECTO A LO PROGRAMADO

EVALUACION DEL INDICADOR

Para este trimestre se aplica por ser evaluación semestral

El indicador es de evaluación semestral

310 Área de Salud y DeporteDEPENDENCIA AUXILIAR:

B00 DIRECCIÓN GENERALDEPENDENCIA GENERAL:
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PbRm-08b FICHA TECNICA DE SEGUIMIENTO DE INDICADORES 2022 DE GESTIÓN O ESTRATEGICO
SISTEMA MUNICIPAL DIF DE  LERMA

OSFEMTIPO DE FICHA:

PILAR DE DESARROLLO / EJE TRANSVERSAL: 1 Pilar 1: Social

Salud y bienestar incluyenteTEMA DE DESARROLLO:

PROGRAMA PRESUPUESTARIO: 02030201 Atención médica

PROYECTO PRESUPUESTARIO: 020302010111 Apoyo municipal a la prestacion de servicios de salud para las personas

Agrupa las líneas de acción dirigidas a proporcionar atención médica a la población mexiquense, con efectividad y calidad de los servicios de salud que otorgan las instituciones del sector público, así como lograr la 

cobertura universal de los servicios de salud, para reducir los índices de morbilidad y mortalidad aumentando la esperanza de vida de la población de la entidad.

OBJETIVO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO:

DEPENDENCIA GENERAL:

DEPENDENCIA AUXILIAR: 310 Área de Salud y Deporte

B00 DIRECCIÓN GENERAL

Porcentaje de insumos médicos adquiridos.NOMBRE DEL INDICADOR:

ESTRUCTURA DEL INDICADOR

(Número de insumos médicos adquiridos / Número insumos médicos requeridos) *100FÓRMULA DEL CÁLCULO:

El indicador muestra el procentaje de gestiones en cuanto a instrumental medico, que han sido exitosas en el año.INTERPRETACIÓN:

MunicipalAMBITO GEOGRAFICO:

El factor de comparación es la gestión ya adquirida, esto es lo que se logra con cada gestión.DESCRIPCIÓN DEL FACTOR 

DE COMPARACIÓN:

Eficiencia SemestralFRECUENCIA DE MEDICIÓN:DIMENSIÓN QUE ATIENDE:

SMDIF LermaCOBERTURA:

Numero: 3NC

LINEA BASE Gestiones exitosas

COMPORTAMIENTO DE LAS VARIABLES DURANTE EL TRIMESTRE: Abril-Junio

VARIABLE UNIDAD DE MEDIDA OPERACION META  ANUAL
AVANCE TRIMESTRAL AVANCE ACUMULADO

Programado %Alcanzado%Programado%% Alcanzado

GestiónNúmero de insumos médicos adquiridos  1.00  0.00 1.00  0.00 100.00 0.00  0.00  0.00 0.00

Número insumos médicos requeridos Gestión  0.00 1.00 1.00  0.00 100.00 50.00  0.00  0.00 2.00

La meta anual muestra las gestiones exitosas en cuanto a material medico que se tienen al año.

DESCRIPCION DE LA META ANUAL

COMPORTAMIENTO DEL INDICADOR

TRIMESTRE: Abril-Junio

VERDEVERDE

SEMAFORO EF%Programado Alcanzado SEMAFOROProgramado Alcanzado EF%

AVANCE ACUMULADOAVANCE TRIMESTRAL
META ANUAL

 100.00  0.00 100.00  100.00  0.00 0.00 100.00

DESCRIPCIÓN DE RESULTADOS Y JUSTIFICACIÓN EN CASO DE VARIACIÓN SUPERIOR A ± 10 % RESPECTO A LO PROGRAMADO

EVALUACION DEL INDICADOR

Para este trimestre se aplica por ser evaluación semestarl

El indicador es de evaluación semestral

310 Área de Salud y DeporteDEPENDENCIA AUXILIAR:

B00 DIRECCIÓN GENERALDEPENDENCIA GENERAL:
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PbRm-08b FICHA TECNICA DE SEGUIMIENTO DE INDICADORES 2022 DE GESTIÓN O ESTRATEGICO
SISTEMA MUNICIPAL DIF DE  LERMA

OSFEMTIPO DE FICHA:

PILAR DE DESARROLLO / EJE TRANSVERSAL: 1 Pilar 1: Social

Salud y bienestar incluyenteTEMA DE DESARROLLO:

PROGRAMA PRESUPUESTARIO: 02030201 Atención médica

PROYECTO PRESUPUESTARIO: 020302010111 Apoyo municipal a la prestacion de servicios de salud para las personas

Agrupa las líneas de acción dirigidas a proporcionar atención médica a la población mexiquense, con efectividad y calidad de los servicios de salud que otorgan las instituciones del sector público, así como lograr la 

cobertura universal de los servicios de salud, para reducir los índices de morbilidad y mortalidad aumentando la esperanza de vida de la población de la entidad.

OBJETIVO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO:

DEPENDENCIA GENERAL:

DEPENDENCIA AUXILIAR: 310 Área de Salud y Deporte

B00 DIRECCIÓN GENERAL

Porcentaje de consultas médicas en unidades móviles otorgadas.NOMBRE DEL INDICADOR:

ESTRUCTURA DEL INDICADOR

(Consultas médicas en unidades móviles otorgadas/Consultas médicas en unidades móviles programadas) *100FÓRMULA DEL CÁLCULO:

El indicador muestra la eficiencia en el otorgamiento de consultas medicas en unidades móviles programadas para cada trimestreINTERPRETACIÓN:

MunicipalAMBITO GEOGRAFICO:

El factor de comparación es lo programado, para verificar que se cumpla la metaDESCRIPCIÓN DEL FACTOR 

DE COMPARACIÓN:

Eficiencia TrimestralFRECUENCIA DE MEDICIÓN:DIMENSIÓN QUE ATIENDE:

SMDIF LermaCOBERTURA:

Numero: 1.1NA

LINEA BASE Lo programado para cada trimestre

COMPORTAMIENTO DE LAS VARIABLES DURANTE EL TRIMESTRE: Abril-Junio

VARIABLE UNIDAD DE MEDIDA OPERACION META  ANUAL
AVANCE TRIMESTRAL AVANCE ACUMULADO

Programado %Alcanzado%Programado%% Alcanzado

ConsultaConsultas médicas en unidades móviles otorgadas  150.00  0.00 218.00  0.00 145.33 0.00  0.00  0.00 0.00

Consultas médicas en unidades móviles programadas Consulta  0.00 218.00 150.00  0.00 145.33 30.00  0.00  0.00 500.00

La meta anual muestra el total de consultas médicas en unidades móviles que se otorgaron en relación con las programadas.

DESCRIPCION DE LA META ANUAL

COMPORTAMIENTO DEL INDICADOR

TRIMESTRE: Abril-Junio

VERDEVERDE

SEMAFORO EF%Programado Alcanzado SEMAFOROProgramado Alcanzado EF%

AVANCE ACUMULADOAVANCE TRIMESTRAL
META ANUAL

 100.00  0.00 100.00  100.00  0.00 0.00 100.00

DESCRIPCIÓN DE RESULTADOS Y JUSTIFICACIÓN EN CASO DE VARIACIÓN SUPERIOR A ± 10 % RESPECTO A LO PROGRAMADO

EVALUACION DEL INDICADOR

Para este primer trimestre el factor de comparación es lo programado en relación a lo realizado

Lo programado

310 Área de Salud y DeporteDEPENDENCIA AUXILIAR:

B00 DIRECCIÓN GENERALDEPENDENCIA GENERAL:
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PbRm-08b FICHA TECNICA DE SEGUIMIENTO DE INDICADORES 2022 DE GESTIÓN O ESTRATEGICO
SISTEMA MUNICIPAL DIF DE  LERMA

OSFEMTIPO DE FICHA:

PILAR DE DESARROLLO / EJE TRANSVERSAL: 1 Pilar 1: Social

Salud y bienestar incluyenteTEMA DE DESARROLLO:

PROGRAMA PRESUPUESTARIO: 02030201 Atención médica

PROYECTO PRESUPUESTARIO: 020302010111 Apoyo municipal a la prestacion de servicios de salud para las personas

Agrupa las líneas de acción dirigidas a proporcionar atención médica a la población mexiquense, con efectividad y calidad de los servicios de salud que otorgan las instituciones del sector público, así como lograr la 

cobertura universal de los servicios de salud, para reducir los índices de morbilidad y mortalidad aumentando la esperanza de vida de la población de la entidad.

OBJETIVO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO:

DEPENDENCIA GENERAL:

DEPENDENCIA AUXILIAR: 310 Área de Salud y Deporte

B00 DIRECCIÓN GENERAL

Porcentaje de consultas médicas otorgadas en consultorios fijos.NOMBRE DEL INDICADOR:

ESTRUCTURA DEL INDICADOR

(Consultas médicas otorgadas en consultorios fijos/Consultas médicas programadas en consultorios fijos) *100FÓRMULA DEL CÁLCULO:

El indicador muestre el porcentaje de cumplimiento en el otorgamiento de consultas médicas en consultorio fijo.INTERPRETACIÓN:

MunicipalAMBITO GEOGRAFICO:

El factor de comparación es lo programado en relación a lo realizadoDESCRIPCIÓN DEL FACTOR 

DE COMPARACIÓN:

Eficiencia TrimestralFRECUENCIA DE MEDICIÓN:DIMENSIÓN QUE ATIENDE:

SMDIF LermaCOBERTURA:

Numero: 1.2NA

LINEA BASE Lo Programado

COMPORTAMIENTO DE LAS VARIABLES DURANTE EL TRIMESTRE: Abril-Junio

VARIABLE UNIDAD DE MEDIDA OPERACION META  ANUAL
AVANCE TRIMESTRAL AVANCE ACUMULADO

Programado %Alcanzado%Programado%% Alcanzado

ConsultaConsultas médicas otorgadas en consultorios fijos  500.00  0.00 294.00  0.00 58.80 0.00  0.00  0.00 0.00

Consultas médicas programadas en consultorios fijos Consulta  0.00 294.00 500.00  0.00 58.80 21.28  0.00  0.00 2,350.00

La meta anual muestra el porcentaje de cumplimiento de las consultas médicas en consultorio fijo otorgadas.

DESCRIPCION DE LA META ANUAL

COMPORTAMIENTO DEL INDICADOR

TRIMESTRE: Abril-Junio

AMARILLOAMARILLO

SEMAFORO EF%Programado Alcanzado SEMAFOROProgramado Alcanzado EF%

AVANCE ACUMULADOAVANCE TRIMESTRAL
META ANUAL

 100.00  0.00 100.00  100.00  0.00 0.00 100.00

DESCRIPCIÓN DE RESULTADOS Y JUSTIFICACIÓN EN CASO DE VARIACIÓN SUPERIOR A ± 10 % RESPECTO A LO PROGRAMADO

EVALUACION DEL INDICADOR

Para este trimestre el factor de comparación es lo programado en relación a lo realizado

Lo programado

310 Área de Salud y DeporteDEPENDENCIA AUXILIAR:

B00 DIRECCIÓN GENERALDEPENDENCIA GENERAL:
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PbRm-08b FICHA TECNICA DE SEGUIMIENTO DE INDICADORES 2022 DE GESTIÓN O ESTRATEGICO
SISTEMA MUNICIPAL DIF DE  LERMA

OSFEMTIPO DE FICHA:

PILAR DE DESARROLLO / EJE TRANSVERSAL: 1 Pilar 1: Social

Salud y bienestar incluyenteTEMA DE DESARROLLO:

PROGRAMA PRESUPUESTARIO: 02030201 Atención médica

PROYECTO PRESUPUESTARIO: 020302010111 Apoyo municipal a la prestacion de servicios de salud para las personas

Agrupa las líneas de acción dirigidas a proporcionar atención médica a la población mexiquense, con efectividad y calidad de los servicios de salud que otorgan las instituciones del sector público, así como lograr la 

cobertura universal de los servicios de salud, para reducir los índices de morbilidad y mortalidad aumentando la esperanza de vida de la población de la entidad.

OBJETIVO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO:

DEPENDENCIA GENERAL:

DEPENDENCIA AUXILIAR: 310 Área de Salud y Deporte

B00 DIRECCIÓN GENERAL

Porcentaje de consultas odontológicas otorgadas en unidades móviles.NOMBRE DEL INDICADOR:

ESTRUCTURA DEL INDICADOR

(Consultas odontológicas otorgadas en unidades móviles/Consultas odontológicas programadas en unidades móviles) *100FÓRMULA DEL CÁLCULO:

El inidicador muestra el porcentaje de consultas odontológicas otorgadas en unidades móvilesINTERPRETACIÓN:

MunicipalAMBITO GEOGRAFICO:

El factor de comparación es lo programado en relación a lo que efectivamente se realizaDESCRIPCIÓN DEL FACTOR 

DE COMPARACIÓN:

Eficiencia TrimestralFRECUENCIA DE MEDICIÓN:DIMENSIÓN QUE ATIENDE:

SMDIF LermaCOBERTURA:

Numero: 1.3NA

LINEA BASE Lo programado

COMPORTAMIENTO DE LAS VARIABLES DURANTE EL TRIMESTRE: Abril-Junio

VARIABLE UNIDAD DE MEDIDA OPERACION META  ANUAL
AVANCE TRIMESTRAL AVANCE ACUMULADO

Programado %Alcanzado%Programado%% Alcanzado

ConsultasConsultas odontológicas otorgadas en unidades móviles  25.00  0.00 99.00  0.00 396.00 0.00  0.00  0.00 0.00

Consultas odontológicas programadas en unidades móviles Consultas  0.00 99.00 25.00  0.00 396.00 9.26  0.00  0.00 270.00

La meta anual muestra el porcentaje de cumplimiento de las consultas odontológicas en unidad móvil otorgadas.

DESCRIPCION DE LA META ANUAL

COMPORTAMIENTO DEL INDICADOR

TRIMESTRE: Abril-Junio

VERDEVERDE

SEMAFORO EF%Programado Alcanzado SEMAFOROProgramado Alcanzado EF%

AVANCE ACUMULADOAVANCE TRIMESTRAL
META ANUAL

 100.00  0.00 100.00  100.00  0.00 0.00 100.00

DESCRIPCIÓN DE RESULTADOS Y JUSTIFICACIÓN EN CASO DE VARIACIÓN SUPERIOR A ± 10 % RESPECTO A LO PROGRAMADO

EVALUACION DEL INDICADOR

El factor de comparación es lo programado en relación a lo que efectivamente se realiza

Lo programado

310 Área de Salud y DeporteDEPENDENCIA AUXILIAR:

B00 DIRECCIÓN GENERALDEPENDENCIA GENERAL:
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PbRm-08b FICHA TECNICA DE SEGUIMIENTO DE INDICADORES 2022 DE GESTIÓN O ESTRATEGICO
SISTEMA MUNICIPAL DIF DE  LERMA

OSFEMTIPO DE FICHA:

PILAR DE DESARROLLO / EJE TRANSVERSAL: 1 Pilar 1: Social

Salud y bienestar incluyenteTEMA DE DESARROLLO:

PROGRAMA PRESUPUESTARIO: 02030201 Atención médica

PROYECTO PRESUPUESTARIO: 020302010111 Apoyo municipal a la prestacion de servicios de salud para las personas

Agrupa las líneas de acción dirigidas a proporcionar atención médica a la población mexiquense, con efectividad y calidad de los servicios de salud que otorgan las instituciones del sector público, así como lograr la 

cobertura universal de los servicios de salud, para reducir los índices de morbilidad y mortalidad aumentando la esperanza de vida de la población de la entidad.

OBJETIVO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO:

DEPENDENCIA GENERAL:

DEPENDENCIA AUXILIAR: 310 Área de Salud y Deporte

B00 DIRECCIÓN GENERAL

Porcentaje de consultas odontológicas otorgadas en consultorios fijos.NOMBRE DEL INDICADOR:

ESTRUCTURA DEL INDICADOR

(Consultas odontológicas otorgadas en consultorios fijos / Consultas odontológicas programadas en consultorios fijos) *100FÓRMULA DEL CÁLCULO:

El indicador muestra el porcentaje de eficiencia en el otorgamiento de consultas odontológicas en consultorios fijos.INTERPRETACIÓN:

MunicipalAMBITO GEOGRAFICO:

El factor de comparación es lo programado para verificar que se realice.DESCRIPCIÓN DEL FACTOR 

DE COMPARACIÓN:

Eficiencia TrimestralFRECUENCIA DE MEDICIÓN:DIMENSIÓN QUE ATIENDE:

SMDIF LermaCOBERTURA:

Numero: 1.4NA

LINEA BASE Lo programado

COMPORTAMIENTO DE LAS VARIABLES DURANTE EL TRIMESTRE: Abril-Junio

VARIABLE UNIDAD DE MEDIDA OPERACION META  ANUAL
AVANCE TRIMESTRAL AVANCE ACUMULADO

Programado %Alcanzado%Programado%% Alcanzado

ConsultaConsultas odontológicas otorgadas en consultorios fijos  400.00  0.00 296.00  0.00 74.00 0.00  0.00  0.00 0.00

Consultas odontológicas programadas en consultorios fijos Consulta  0.00 296.00 400.00  0.00 74.00 26.85  0.00  0.00 1,490.00

La meta anual muestra el cumplimiento en otorgar consultas odontológicas en consultorio fijo

DESCRIPCION DE LA META ANUAL

COMPORTAMIENTO DEL INDICADOR

TRIMESTRE: Abril-Junio

AMARILLOAMARILLO

SEMAFORO EF%Programado Alcanzado SEMAFOROProgramado Alcanzado EF%

AVANCE ACUMULADOAVANCE TRIMESTRAL
META ANUAL

 100.00  0.00 100.00  100.00  0.00 0.00 100.00

DESCRIPCIÓN DE RESULTADOS Y JUSTIFICACIÓN EN CASO DE VARIACIÓN SUPERIOR A ± 10 % RESPECTO A LO PROGRAMADO

EVALUACION DEL INDICADOR

El factor de comparación es lo programado para verificar que se realice.

Lo programado

310 Área de Salud y DeporteDEPENDENCIA AUXILIAR:

B00 DIRECCIÓN GENERALDEPENDENCIA GENERAL:
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PbRm-08b FICHA TECNICA DE SEGUIMIENTO DE INDICADORES 2022 DE GESTIÓN O ESTRATEGICO
SISTEMA MUNICIPAL DIF DE  LERMA

OSFEMTIPO DE FICHA:

PILAR DE DESARROLLO / EJE TRANSVERSAL: 1 Pilar 1: Social

Salud y bienestar incluyenteTEMA DE DESARROLLO:

PROGRAMA PRESUPUESTARIO: 02030201 Atención médica

PROYECTO PRESUPUESTARIO: 020302010111 Apoyo municipal a la prestacion de servicios de salud para las personas

Agrupa las líneas de acción dirigidas a proporcionar atención médica a la población mexiquense, con efectividad y calidad de los servicios de salud que otorgan las instituciones del sector público, así como lograr la 

cobertura universal de los servicios de salud, para reducir los índices de morbilidad y mortalidad aumentando la esperanza de vida de la población de la entidad.

OBJETIVO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO:

DEPENDENCIA GENERAL:

DEPENDENCIA AUXILIAR: 310 Área de Salud y Deporte

B00 DIRECCIÓN GENERAL

Porcentaje de ilustrativos para prevención de enfermedades distribuidos.NOMBRE DEL INDICADOR:

ESTRUCTURA DEL INDICADOR

(Número de material de difusión distribuido para la promoción de la salud/Total de material de difusión realizado) *100FÓRMULA DEL CÁLCULO:

INTERPRETACIÓN:

AMBITO GEOGRAFICO:

DESCRIPCIÓN DEL FACTOR 

DE COMPARACIÓN:

Eficiencia TrimestralFRECUENCIA DE MEDICIÓN:DIMENSIÓN QUE ATIENDE:

COBERTURA:

Numero: 2.1 No aplicaNA

LINEA BASE

COMPORTAMIENTO DE LAS VARIABLES DURANTE EL TRIMESTRE: Abril-Junio

VARIABLE UNIDAD DE MEDIDA OPERACION META  ANUAL
AVANCE TRIMESTRAL AVANCE ACUMULADO

Programado %Alcanzado%Programado%% Alcanzado

Número de material de difusión distribuido para la promoción de la salud  0.00  0.00 0.00  0.00 0.00 0.00  0.00  0.00 0.00

Total de material de difusión realizado  0.00 0.00 0.00  0.00 0.00 0.00  0.00  0.00 0.00

DESCRIPCION DE LA META ANUAL

COMPORTAMIENTO DEL INDICADOR

TRIMESTRE: Abril-Junio

SEMAFORO EF%Programado Alcanzado SEMAFOROProgramado Alcanzado EF%

AVANCE ACUMULADOAVANCE TRIMESTRAL
META ANUAL

 0.00  0.00 0.00  0.00  0.00 0.00 0.00

DESCRIPCIÓN DE RESULTADOS Y JUSTIFICACIÓN EN CASO DE VARIACIÓN SUPERIOR A ± 10 % RESPECTO A LO PROGRAMADO

EVALUACION DEL INDICADOR

310 Área de Salud y DeporteDEPENDENCIA AUXILIAR:

B00 DIRECCIÓN GENERALDEPENDENCIA GENERAL:
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PbRm-08b FICHA TECNICA DE SEGUIMIENTO DE INDICADORES 2022 DE GESTIÓN O ESTRATEGICO
SISTEMA MUNICIPAL DIF DE  LERMA

OSFEMTIPO DE FICHA:

PILAR DE DESARROLLO / EJE TRANSVERSAL: 1 Pilar 1: Social

Salud y bienestar incluyenteTEMA DE DESARROLLO:

PROGRAMA PRESUPUESTARIO: 02030201 Atención médica

PROYECTO PRESUPUESTARIO: 020302010111 Apoyo municipal a la prestacion de servicios de salud para las personas

Agrupa las líneas de acción dirigidas a proporcionar atención médica a la población mexiquense, con efectividad y calidad de los servicios de salud que otorgan las instituciones del sector público, así como lograr la 

cobertura universal de los servicios de salud, para reducir los índices de morbilidad y mortalidad aumentando la esperanza de vida de la población de la entidad.

OBJETIVO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO:

DEPENDENCIA GENERAL:

DEPENDENCIA AUXILIAR: 310 Área de Salud y Deporte

B00 DIRECCIÓN GENERAL

Porcentaje de jornadas para prevención de la salud realizadas.NOMBRE DEL INDICADOR:

ESTRUCTURA DEL INDICADOR

(Jornadas para la prevención de la salud realizadas/Jornadas para la prevención de la salud programadas)*100FÓRMULA DEL CÁLCULO:

El indicador muestra el porcentaje de eficiencia en la realización de las jornadas médicas.INTERPRETACIÓN:

MunicipalAMBITO GEOGRAFICO:

El factor de comparación es lo programado en relación con lo realizadoDESCRIPCIÓN DEL FACTOR 

DE COMPARACIÓN:

Eficiencia TrimestralFRECUENCIA DE MEDICIÓN:DIMENSIÓN QUE ATIENDE:

SMDIF LermaCOBERTURA:

Numero: 2.2NA

LINEA BASE Lo programado

COMPORTAMIENTO DE LAS VARIABLES DURANTE EL TRIMESTRE: Abril-Junio

VARIABLE UNIDAD DE MEDIDA OPERACION META  ANUAL
AVANCE TRIMESTRAL AVANCE ACUMULADO

Programado %Alcanzado%Programado%% Alcanzado

JornadaJornadas para la prevención de la salud realizadas  4.00  0.00 4.00  0.00 100.00 0.00  0.00  0.00 0.00

Jornadas para la prevención de la salud programadas Jornada  0.00 4.00 4.00  0.00 100.00 28.57  0.00  0.00 14.00

La meta anual muestra el total de jornadas médicas efectivamente realizadas en el municipio de lerma por parte del Sistema Municipal DIF de Lerma.

DESCRIPCION DE LA META ANUAL

COMPORTAMIENTO DEL INDICADOR

TRIMESTRE: Abril-Junio

VERDEVERDE

SEMAFORO EF%Programado Alcanzado SEMAFOROProgramado Alcanzado EF%

AVANCE ACUMULADOAVANCE TRIMESTRAL
META ANUAL

 100.00  0.00 100.00  100.00  0.00 0.00 100.00

DESCRIPCIÓN DE RESULTADOS Y JUSTIFICACIÓN EN CASO DE VARIACIÓN SUPERIOR A ± 10 % RESPECTO A LO PROGRAMADO

EVALUACION DEL INDICADOR

El factor de comparación es lo programado en relación con lo realizado

Lo programado

310 Área de Salud y DeporteDEPENDENCIA AUXILIAR:

B00 DIRECCIÓN GENERALDEPENDENCIA GENERAL:
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PbRm-08b FICHA TECNICA DE SEGUIMIENTO DE INDICADORES 2022 DE GESTIÓN O ESTRATEGICO
SISTEMA MUNICIPAL DIF DE  LERMA

OSFEMTIPO DE FICHA:

PILAR DE DESARROLLO / EJE TRANSVERSAL: 1 Pilar 1: Social

Salud y bienestar incluyenteTEMA DE DESARROLLO:

PROGRAMA PRESUPUESTARIO: 02030201 Atención médica

PROYECTO PRESUPUESTARIO: 020302010111 Apoyo municipal a la prestacion de servicios de salud para las personas

Agrupa las líneas de acción dirigidas a proporcionar atención médica a la población mexiquense, con efectividad y calidad de los servicios de salud que otorgan las instituciones del sector público, así como lograr la 

cobertura universal de los servicios de salud, para reducir los índices de morbilidad y mortalidad aumentando la esperanza de vida de la población de la entidad.

OBJETIVO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO:

DEPENDENCIA GENERAL:

DEPENDENCIA AUXILIAR: 310 Área de Salud y Deporte

B00 DIRECCIÓN GENERAL

Porcentaje gestiones realizadas para la adquisición de insumos médicos.NOMBRE DEL INDICADOR:

ESTRUCTURA DEL INDICADOR

(Gestiones para adquisición de Insumos médicos realizadas/Gestiones para adquisición de Insumos médicos programadas) *100FÓRMULA DEL CÁLCULO:

El indicador muestra la efectividad de las gestiones realizadas para obtener instrumental médico.INTERPRETACIÓN:

MunicipalAMBITO GEOGRAFICO:

El factor de comparación es lo programado en relación a lo realizadoDESCRIPCIÓN DEL FACTOR 

DE COMPARACIÓN:

Eficiencia TrimestralFRECUENCIA DE MEDICIÓN:DIMENSIÓN QUE ATIENDE:

SMDIF LermaCOBERTURA:

Numero: 3.1NA

LINEA BASE Lo programado

COMPORTAMIENTO DE LAS VARIABLES DURANTE EL TRIMESTRE: Abril-Junio

VARIABLE UNIDAD DE MEDIDA OPERACION META  ANUAL
AVANCE TRIMESTRAL AVANCE ACUMULADO

Programado %Alcanzado%Programado%% Alcanzado

GestiónGestiones para adquisición de Insumos médicos realizadas  1.00  0.00 1.00  0.00 100.00 0.00  0.00  0.00 0.00

Gestiones para adquisición de Insumos médicos programadas Gestión  0.00 1.00 1.00  0.00 100.00 50.00  0.00  0.00 2.00

La meta anual muestra las gestiones exitosas que se tuvieron en cuanto a instrumental médico.

DESCRIPCION DE LA META ANUAL

COMPORTAMIENTO DEL INDICADOR

TRIMESTRE: Abril-Junio

VERDEVERDE

SEMAFORO EF%Programado Alcanzado SEMAFOROProgramado Alcanzado EF%

AVANCE ACUMULADOAVANCE TRIMESTRAL
META ANUAL

 100.00  0.00 100.00  100.00  0.00 0.00 100.00

DESCRIPCIÓN DE RESULTADOS Y JUSTIFICACIÓN EN CASO DE VARIACIÓN SUPERIOR A ± 10 % RESPECTO A LO PROGRAMADO

EVALUACION DEL INDICADOR

El factor de comparación es lo programado en relación a lo realizado

Lo programado

310 Área de Salud y DeporteDEPENDENCIA AUXILIAR:

B00 DIRECCIÓN GENERALDEPENDENCIA GENERAL:
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PbRm-08b FICHA TECNICA DE SEGUIMIENTO DE INDICADORES 2022 DE GESTIÓN O ESTRATEGICO
SISTEMA MUNICIPAL DIF DE  LERMA

OSFEMTIPO DE FICHA:

PILAR DE DESARROLLO / EJE TRANSVERSAL: 1 Pilar 1: Social

Alimentación y nutrición para las familias.TEMA DE DESARROLLO:

PROGRAMA PRESUPUESTARIO: 02050603 Alimentación para la población infantil

PROYECTO PRESUPUESTARIO: 020506030101 Desayunos escolares 020506030102 Desayuno escolar comunitario

Engloba las acciones encaminadas a disminuir la desnutrición, el sobrepeso y la obesidad en la población preescolar en zonas indígenas, rurales y urbano marginadas del territorio estatal.OBJETIVO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO:

DEPENDENCIA GENERAL:

DEPENDENCIA AUXILIAR: 309 Área de Servicios Educativos

B00 DIRECCIÓN GENERAL

Porcentaje de desayunos escolares entregados a la población infantil del municipio.NOMBRE DEL INDICADOR:

ESTRUCTURA DEL INDICADOR

(Desayunos escolares entregados a la población infantil del municipio/Desayunos escolares programados a entregar) *100FÓRMULA DEL CÁLCULO:

El indicador muestra el porcentaje de desayunos que realmente son entregados a los menores para beneficio de su nutrición.INTERPRETACIÓN:

MunicipalAMBITO GEOGRAFICO:

El factor de comparación es la entrega de los desayunos gestionados.DESCRIPCIÓN DEL FACTOR 

DE COMPARACIÓN:

Eficiencia TrimestralFRECUENCIA DE MEDICIÓN:DIMENSIÓN QUE ATIENDE:

SMDIF LermaCOBERTURA:

Numero: 1NC

LINEA BASE Se toma como base del indicador lo entregado en referencia a lo gestionado

COMPORTAMIENTO DE LAS VARIABLES DURANTE EL TRIMESTRE: Abril-Junio

VARIABLE UNIDAD DE MEDIDA OPERACION META  ANUAL
AVANCE TRIMESTRAL AVANCE ACUMULADO

Programado %Alcanzado%Programado%% Alcanzado

DesayunosDesayunos escolares entregados a la población infantil del municipio  229,434.00  0.00 268,190.00  0.00 116.89 0.00  0.00  0.00 0.00

Desayunos escolares programados a entregar Desayunos  0.00 268,190.00 229,434.00  0.00 116.89 27.61  0.00  0.00 831,114.00

Padrón de beneficiarios aceptado, Programa operativo del año actual.Área responsable de la información.

DESCRIPCION DE LA META ANUAL

COMPORTAMIENTO DEL INDICADOR

TRIMESTRE: Abril-Junio

VERDEVERDE

SEMAFORO EF%Programado Alcanzado SEMAFOROProgramado Alcanzado EF%

AVANCE ACUMULADOAVANCE TRIMESTRAL
META ANUAL

 100.00  0.00 100.00  100.00  0.00 0.00 100.00

DESCRIPCIÓN DE RESULTADOS Y JUSTIFICACIÓN EN CASO DE VARIACIÓN SUPERIOR A ± 10 % RESPECTO A LO PROGRAMADO

EVALUACION DEL INDICADOR

El factor de comparación es la entrega de los desayunos gestionados.

Se toma como base del indicador lo entregado en referencia a lo gestionado

309 Área de Servicios EducativosDEPENDENCIA AUXILIAR:

B00 DIRECCIÓN GENERALDEPENDENCIA GENERAL:
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PbRm-08b FICHA TECNICA DE SEGUIMIENTO DE INDICADORES 2022 DE GESTIÓN O ESTRATEGICO
SISTEMA MUNICIPAL DIF DE  LERMA

OSFEMTIPO DE FICHA:

PILAR DE DESARROLLO / EJE TRANSVERSAL: 1 Pilar 1: Social

Alimentación y nutrición para las familias.TEMA DE DESARROLLO:

PROGRAMA PRESUPUESTARIO: 02050603 Alimentación para la población infantil

PROYECTO PRESUPUESTARIO: 020506030101 Desayunos escolares 020506030102 Desayuno escolar comunitario

Engloba las acciones encaminadas a disminuir la desnutrición, el sobrepeso y la obesidad en la población preescolar en zonas indígenas, rurales y urbano marginadas del territorio estatal.OBJETIVO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO:

DEPENDENCIA GENERAL:

DEPENDENCIA AUXILIAR: 309 Área de Servicios Educativos

B00 DIRECCIÓN GENERAL

Porcentaje de raciones alimentarias entregadasNOMBRE DEL INDICADOR:

ESTRUCTURA DEL INDICADOR

(Raciones alimentarias entregadas/Raciones alimentarias programadas a entregar) *100FÓRMULA DEL CÁLCULO:

Este indicador muestra el porcentaje de raciones vespertinas entregadas a los beneficiarios en relación a las raciones gestionadas.INTERPRETACIÓN:

MunicipalAMBITO GEOGRAFICO:

El factor de comparación son las entregas, para verificar que todo producto gestionado llegue al beneficiario correspondienteDESCRIPCIÓN DEL FACTOR 

DE COMPARACIÓN:

Eficiencia TrimestralFRECUENCIA DE MEDICIÓN:DIMENSIÓN QUE ATIENDE:

SMDIF LermaCOBERTURA:

Numero: 2NC

LINEA BASE Se toma como base del indicador lo realizado para verificar que lo programado se haya realizado.

COMPORTAMIENTO DE LAS VARIABLES DURANTE EL TRIMESTRE: Abril-Junio

VARIABLE UNIDAD DE MEDIDA OPERACION META  ANUAL
AVANCE TRIMESTRAL AVANCE ACUMULADO

Programado %Alcanzado%Programado%% Alcanzado

RaciónRaciones alimentarias entragadas  16,640.00  0.00 18,000.00  0.00 108.17 0.00  0.00  0.00 0.00

Raciones alimentarias programadas a entregar Ración  0.00 18,000.00 16,640.00  0.00 108.17 17.10  0.00  0.00 97,318.00

La meta anual muestra el porcentaje de entregas de raciones vespertinas a los beneficiarios.

DESCRIPCION DE LA META ANUAL

COMPORTAMIENTO DEL INDICADOR

TRIMESTRE: Abril-Junio

VERDEVERDE

SEMAFORO EF%Programado Alcanzado SEMAFOROProgramado Alcanzado EF%

AVANCE ACUMULADOAVANCE TRIMESTRAL
META ANUAL

 100.00  0.00 100.00  100.00  0.00 0.00 100.00

DESCRIPCIÓN DE RESULTADOS Y JUSTIFICACIÓN EN CASO DE VARIACIÓN SUPERIOR A ± 10 % RESPECTO A LO PROGRAMADO

EVALUACION DEL INDICADOR

El factor de comparación es la entrega de los desayunos gestionados.

Se toma como base del indicador lo entregado en referencia a lo gestionado

309 Área de Servicios EducativosDEPENDENCIA AUXILIAR:

B00 DIRECCIÓN GENERALDEPENDENCIA GENERAL:
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PbRm-08b FICHA TECNICA DE SEGUIMIENTO DE INDICADORES 2022 DE GESTIÓN O ESTRATEGICO
SISTEMA MUNICIPAL DIF DE  LERMA

OSFEMTIPO DE FICHA:

PILAR DE DESARROLLO / EJE TRANSVERSAL: 1 Pilar 1: Social

Alimentación y nutrición para las familias.TEMA DE DESARROLLO:

PROGRAMA PRESUPUESTARIO: 02050603 Alimentación para la población infantil

PROYECTO PRESUPUESTARIO: 020506030101 Desayunos escolares 020506030102 Desayuno escolar comunitario

Engloba las acciones encaminadas a disminuir la desnutrición, el sobrepeso y la obesidad en la población preescolar en zonas indígenas, rurales y urbano marginadas del territorio estatal.OBJETIVO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO:

DEPENDENCIA GENERAL:

DEPENDENCIA AUXILIAR: 309 Área de Servicios Educativos

B00 DIRECCIÓN GENERAL

Porcentaje de escuelas beneficiarias de desayunos escolaresNOMBRE DEL INDICADOR:

ESTRUCTURA DEL INDICADOR

(Escuelas beneficiarias del municipio con el programa de desayunos escolares/Total de escuelas de nivel escolar y preescolar del municipio) *100FÓRMULA DEL CÁLCULO:

Este Indicador muestra el porcentaje de cobertura del programa en las escuelas del municipioINTERPRETACIÓN:

MunicipalAMBITO GEOGRAFICO:

El factor de comparación son el total de las escuelas de nivel básico del municipio para verificar el campo de acciónDESCRIPCIÓN DEL FACTOR 

DE COMPARACIÓN:

Eficiencia SemestralFRECUENCIA DE MEDICIÓN:DIMENSIÓN QUE ATIENDE:

SMDIF LermaCOBERTURA:

Numero: 1.1NA

LINEA BASE Este indicador parte de conocer el total de escuelas de nivel básico del municipio.

COMPORTAMIENTO DE LAS VARIABLES DURANTE EL TRIMESTRE: Abril-Junio

VARIABLE UNIDAD DE MEDIDA OPERACION META  ANUAL
AVANCE TRIMESTRAL AVANCE ACUMULADO

Programado %Alcanzado%Programado%% Alcanzado

ConstanteEscuelaEscuelas beneficiarias del municipio con el programa de desayunos escolares  90.00  90.00 90.00  90.00 100.00 100.00  100.00  100.00 90.00

Total de escuelas de nivel escolar y preescolar del municipio Escuela Constante  90.00 90.00 90.00  90.00 100.00 100.00  100.00  100.00 90.00

La meta anual muestra el total de las escuelas beneficiadas con desayunos escolares frios de todo el municipio

DESCRIPCION DE LA META ANUAL

COMPORTAMIENTO DEL INDICADOR

TRIMESTRE: Abril-Junio

VERDEVERDE

SEMAFORO EF%Programado Alcanzado SEMAFOROProgramado Alcanzado EF%

AVANCE ACUMULADOAVANCE TRIMESTRAL
META ANUAL

 100.00  100.00 100.00  100.00  100.00 100.00 100.00

DESCRIPCIÓN DE RESULTADOS Y JUSTIFICACIÓN EN CASO DE VARIACIÓN SUPERIOR A ± 10 % RESPECTO A LO PROGRAMADO

EVALUACION DEL INDICADOR

Para este trimestre se aplica por ser evaluación semestral

El indicador es de evaluación semestral

309 Área de Servicios EducativosDEPENDENCIA AUXILIAR:

B00 DIRECCIÓN GENERALDEPENDENCIA GENERAL:
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PbRm-08b FICHA TECNICA DE SEGUIMIENTO DE INDICADORES 2022 DE GESTIÓN O ESTRATEGICO
SISTEMA MUNICIPAL DIF DE  LERMA

OSFEMTIPO DE FICHA:

PILAR DE DESARROLLO / EJE TRANSVERSAL: 1 Pilar 1: Social

Alimentación y nutrición para las familias.TEMA DE DESARROLLO:

PROGRAMA PRESUPUESTARIO: 02050603 Alimentación para la población infantil

PROYECTO PRESUPUESTARIO: 020506030101 Desayunos escolares 020506030102 Desayuno escolar comunitario

Engloba las acciones encaminadas a disminuir la desnutrición, el sobrepeso y la obesidad en la población preescolar en zonas indígenas, rurales y urbano marginadas del territorio estatal.OBJETIVO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO:

DEPENDENCIA GENERAL:

DEPENDENCIA AUXILIAR: 309 Área de Servicios Educativos

B00 DIRECCIÓN GENERAL

Porcentaje de inspecciones físicas de la entrega de los desayunos escolaresNOMBRE DEL INDICADOR:

ESTRUCTURA DEL INDICADOR

(Inspecciones físicas de la entrega de los desayunos escolares realizadas/Inspecciones físicas de la entrega de los desayunos escolares programadas)*100FÓRMULA DEL CÁLCULO:

Este indicador muestra las inspecciones físicas realizadas por el personal del SMDIF Lerma para verificar la entrega de los desayunos escolares fríosINTERPRETACIÓN:

MunicipalAMBITO GEOGRAFICO:

El factor de comparación es lo programado en relación con lo que se realizaDESCRIPCIÓN DEL FACTOR 

DE COMPARACIÓN:

Eficiencia MensualFRECUENCIA DE MEDICIÓN:DIMENSIÓN QUE ATIENDE:

SMDIF LermaCOBERTURA:

Numero: 1.2NA

LINEA BASE La base de este indicador es lo realizado

COMPORTAMIENTO DE LAS VARIABLES DURANTE EL TRIMESTRE: Abril-Junio

VARIABLE UNIDAD DE MEDIDA OPERACION META  ANUAL
AVANCE TRIMESTRAL AVANCE ACUMULADO

Programado %Alcanzado%Programado%% Alcanzado

SumableInspecciónInspecciones físicas de la entrega de los desayunos escolares realizadas  75.00  165.00 87.00  162.00 116.00 23.81  52.38  98.18 315.00

Inspecciones físicas de la entrega de los desayunos escolares programadas Inspección Sumable  165.00 87.00 75.00  162.00 116.00 23.81  52.38  98.18 315.00

La meta anual muestra el total de inspecciones físicas realizdas por el personal SMDIF Lerma para verificar la entrega de los desayunos escolares fríos.

DESCRIPCION DE LA META ANUAL

COMPORTAMIENTO DEL INDICADOR

TRIMESTRE: Abril-Junio

VERDEVERDE

SEMAFORO EF%Programado Alcanzado SEMAFOROProgramado Alcanzado EF%

AVANCE ACUMULADOAVANCE TRIMESTRAL
META ANUAL

 100.00  100.00 100.00  100.00  100.00 100.00 100.00

DESCRIPCIÓN DE RESULTADOS Y JUSTIFICACIÓN EN CASO DE VARIACIÓN SUPERIOR A ± 10 % RESPECTO A LO PROGRAMADO

EVALUACION DEL INDICADOR

El factor de comparación es lo programado en relación con lo que se realiza

la base de este indicador es lo realizado

309 Área de Servicios EducativosDEPENDENCIA AUXILIAR:

B00 DIRECCIÓN GENERALDEPENDENCIA GENERAL:
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PbRm-08b FICHA TECNICA DE SEGUIMIENTO DE INDICADORES 2022 DE GESTIÓN O ESTRATEGICO
SISTEMA MUNICIPAL DIF DE  LERMA

OSFEMTIPO DE FICHA:

PILAR DE DESARROLLO / EJE TRANSVERSAL: 1 Pilar 1: Social

Alimentación y nutrición para las familias.TEMA DE DESARROLLO:

PROGRAMA PRESUPUESTARIO: 02050603 Alimentación para la población infantil

PROYECTO PRESUPUESTARIO: 020506030101 Desayunos escolares 020506030102 Desayuno escolar comunitario

Engloba las acciones encaminadas a disminuir la desnutrición, el sobrepeso y la obesidad en la población preescolar en zonas indígenas, rurales y urbano marginadas del territorio estatal.OBJETIVO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO:

DEPENDENCIA GENERAL:

DEPENDENCIA AUXILIAR: 309 Área de Servicios Educativos

B00 DIRECCIÓN GENERAL

Porcentaje de escuelas beneficiarias de raciones alimentariasNOMBRE DEL INDICADOR:

ESTRUCTURA DEL INDICADOR

(Escuelas beneficiarias del municipio con el programa de raciones alimentarias/Total de escuelas de nivel escolar y preescolar del municipio) *100FÓRMULA DEL CÁLCULO:

El inidicador muestra el porcentaje de escuelas beneficiadas con raciones vespertinas del municipio.INTERPRETACIÓN:

MunicipalAMBITO GEOGRAFICO:

El factor de comparación son las escuelas públicas de nivel básico del municipio para saber que cobertura tiene el programaDESCRIPCIÓN DEL FACTOR 

DE COMPARACIÓN:

Eficiencia SemestralFRECUENCIA DE MEDICIÓN:DIMENSIÓN QUE ATIENDE:

SMDIF LermaCOBERTURA:

Numero: 2.1NA

LINEA BASE Este indicador parte de saber el número de escuelas de nivel básico que hay en el municipio.

COMPORTAMIENTO DE LAS VARIABLES DURANTE EL TRIMESTRE: Abril-Junio

VARIABLE UNIDAD DE MEDIDA OPERACION META  ANUAL
AVANCE TRIMESTRAL AVANCE ACUMULADO

Programado %Alcanzado%Programado%% Alcanzado

ConstanteEscuelaEscuelas beneficiarias del municipio con el programa de raciones alimentarias  9.00  9.00 9.00  9.00 100.00 100.00  100.00  100.00 9.00

Total de escuelas de nivel escolar y preescolar del municipio Escuela Constante  9.00 9.00 9.00  9.00 100.00 100.00  100.00  100.00 9.00

La meta anual muestra las escuelas beneficiadas con raciones vespertinas del municipio.

DESCRIPCION DE LA META ANUAL

COMPORTAMIENTO DEL INDICADOR

TRIMESTRE: Abril-Junio

VERDEVERDE

SEMAFORO EF%Programado Alcanzado SEMAFOROProgramado Alcanzado EF%

AVANCE ACUMULADOAVANCE TRIMESTRAL
META ANUAL

 100.00  100.00 100.00  100.00  100.00 100.00 100.00

DESCRIPCIÓN DE RESULTADOS Y JUSTIFICACIÓN EN CASO DE VARIACIÓN SUPERIOR A ± 10 % RESPECTO A LO PROGRAMADO

EVALUACION DEL INDICADOR

Para este trimestre se aplica por ser evaluación semestral

El indicador es de evaluación semestral

309 Área de Servicios EducativosDEPENDENCIA AUXILIAR:

B00 DIRECCIÓN GENERALDEPENDENCIA GENERAL:
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PbRm-08b FICHA TECNICA DE SEGUIMIENTO DE INDICADORES 2022 DE GESTIÓN O ESTRATEGICO
SISTEMA MUNICIPAL DIF DE  LERMA

OSFEMTIPO DE FICHA:

PILAR DE DESARROLLO / EJE TRANSVERSAL: 1 Pilar 1: Social

Alimentación y nutrición para las familias.TEMA DE DESARROLLO:

PROGRAMA PRESUPUESTARIO: 02050603 Alimentación para la población infantil

PROYECTO PRESUPUESTARIO: 020506030101 Desayunos escolares 020506030102 Desayuno escolar comunitario

Engloba las acciones encaminadas a disminuir la desnutrición, el sobrepeso y la obesidad en la población preescolar en zonas indígenas, rurales y urbano marginadas del territorio estatal.OBJETIVO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO:

DEPENDENCIA GENERAL:

DEPENDENCIA AUXILIAR: 309 Área de Servicios Educativos

B00 DIRECCIÓN GENERAL

Porcentaje de inspecciones físicas de la entrega de raciones alimentariasNOMBRE DEL INDICADOR:

ESTRUCTURA DEL INDICADOR

(Inspecciones físicas de la entrega de raciones alimentarias realizadas/Inspecciones físicas de la entrega de las raciones alimentarias programadas)*100FÓRMULA DEL CÁLCULO:

El indicador muestra el porcentaje de inspecciones físicas que realiza el personal responsable del programa para que se haga la entrega correspondiente de raciones vespertinas.INTERPRETACIÓN:

MunicipalAMBITO GEOGRAFICO:

El factor de comparación es lo programado en relación con las inspecciones que se practican.DESCRIPCIÓN DEL FACTOR 

DE COMPARACIÓN:

Eficiencia MensualFRECUENCIA DE MEDICIÓN:DIMENSIÓN QUE ATIENDE:

SMDIF LermaCOBERTURA:

Numero: 2.2NA

LINEA BASE La base para el calculo de este indicador es lo programado para el periodo que se evalua

COMPORTAMIENTO DE LAS VARIABLES DURANTE EL TRIMESTRE: Abril-Junio

VARIABLE UNIDAD DE MEDIDA OPERACION META  ANUAL
AVANCE TRIMESTRAL AVANCE ACUMULADO

Programado %Alcanzado%Programado%% Alcanzado

SumableInspecciónInspecciones físicas de la entrega de raciones alimentarias realizadas  75.00  165.00 87.00  162.00 116.00 23.81  52.38  98.18 315.00

Inspecciones físicas de la entrega de las raciones alimentarias programadas Inspección Sumable  165.00 87.00 75.00  162.00 116.00 23.81  52.38  98.18 315.00

La meta anual muestra el total de inspecciones físicas de la entrega de raciones vespertinas realizadas por parte del personal encargado del SMDIF Lerma.

DESCRIPCION DE LA META ANUAL

COMPORTAMIENTO DEL INDICADOR

TRIMESTRE: Abril-Junio

VERDEVERDE

SEMAFORO EF%Programado Alcanzado SEMAFOROProgramado Alcanzado EF%

AVANCE ACUMULADOAVANCE TRIMESTRAL
META ANUAL

 100.00  100.00 100.00  100.00  100.00 100.00 100.00

DESCRIPCIÓN DE RESULTADOS Y JUSTIFICACIÓN EN CASO DE VARIACIÓN SUPERIOR A ± 10 % RESPECTO A LO PROGRAMADO

EVALUACION DEL INDICADOR

El factor de comparación es lo programado en relación con las inspecciones que se practican.

La base para el calculo de este indicador es lo programado para el periodo que se evalua

309 Área de Servicios EducativosDEPENDENCIA AUXILIAR:

B00 DIRECCIÓN GENERALDEPENDENCIA GENERAL:
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PbRm-08b FICHA TECNICA DE SEGUIMIENTO DE INDICADORES 2022 DE GESTIÓN O ESTRATEGICO
SISTEMA MUNICIPAL DIF DE  LERMA

OSFEMTIPO DE FICHA:

PILAR DE DESARROLLO / EJE TRANSVERSAL: 1 Pilar 1: Social

Alimentación y nutrición para las familias.TEMA DE DESARROLLO:

PROGRAMA PRESUPUESTARIO: 02050603 Alimentación para la población infantil

PROYECTO PRESUPUESTARIO: 020506030101 Desayunos escolares 020506030102 Desayuno escolar comunitario

Engloba las acciones encaminadas a disminuir la desnutrición, el sobrepeso y la obesidad en la población preescolar en zonas indígenas, rurales y urbano marginadas del territorio estatal.OBJETIVO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO:

DEPENDENCIA GENERAL:

DEPENDENCIA AUXILIAR: 309 Área de Servicios Educativos

B00 DIRECCIÓN GENERAL

Porcentaje de tomas de peso y talla realizadas a la población beneficiada con el programa.NOMBRE DEL INDICADOR:

ESTRUCTURA DEL INDICADOR

(Número de tomas de peso y talla realizadas a la población beneficiaria/ Número de tomas de peso y talla programadas a realizar) *100FÓRMULA DEL CÁLCULO:

El indicador muestra la eficiencia en la toma de peso y talla de los menores beneficiados con el programa de desayunos escolares y raciones vespertinas.INTERPRETACIÓN:

MunicipalAMBITO GEOGRAFICO:

El factor de comparación es lo programado en relación con lo realizadoDESCRIPCIÓN DEL FACTOR 

DE COMPARACIÓN:

Eficiencia SemestralFRECUENCIA DE MEDICIÓN:DIMENSIÓN QUE ATIENDE:

SMDIF LermaCOBERTURA:

Numero: 3.1NA

LINEA BASE La base del calculo es la toma de peso y talla a los menores beneficiados con el programa de desayunos y raciones vespertinas.

COMPORTAMIENTO DE LAS VARIABLES DURANTE EL TRIMESTRE: Abril-Junio

VARIABLE UNIDAD DE MEDIDA OPERACION META  ANUAL
AVANCE TRIMESTRAL AVANCE ACUMULADO

Programado %Alcanzado%Programado%% Alcanzado

TomaNúmero de tomas de peso y talla realizadas a la población beneficiaria  0.00  0.00 0.00  0.00 0.00 0.00  0.00  0.00 0.00

Número de tomas de peso y talla programadas a realizar Toma  0.00 0.00 0.00  0.00 0.00 0.00  0.00  0.00 2.00

La meta anual muestra el total de tomas de peso y talla realizadas en el año a los menores beneficiados con el programa de desayunos escolares.

DESCRIPCION DE LA META ANUAL

COMPORTAMIENTO DEL INDICADOR

TRIMESTRE: Abril-Junio

VERDEVERDE

SEMAFORO EF%Programado Alcanzado SEMAFOROProgramado Alcanzado EF%

AVANCE ACUMULADOAVANCE TRIMESTRAL
META ANUAL

 0.00  0.00 0.00  0.00  0.00 0.00 100.00

DESCRIPCIÓN DE RESULTADOS Y JUSTIFICACIÓN EN CASO DE VARIACIÓN SUPERIOR A ± 10 % RESPECTO A LO PROGRAMADO

EVALUACION DEL INDICADOR

Para este trimestre se aplica por ser evaluación semestral

El indicador es de evaluación semestral

309 Área de Servicios EducativosDEPENDENCIA AUXILIAR:

B00 DIRECCIÓN GENERALDEPENDENCIA GENERAL:

FECHA DE ELABORACION: 08/08/2022        Hoja: 99 de 169 ADALID POZAS HERNÁNDEZJESUS EDGAR MARTÍNEZ GAMA

ELABORÓ VO. BO.



PbRm-08b FICHA TECNICA DE SEGUIMIENTO DE INDICADORES 2022 DE GESTIÓN O ESTRATEGICO
SISTEMA MUNICIPAL DIF DE  LERMA

OSFEMTIPO DE FICHA:

PILAR DE DESARROLLO / EJE TRANSVERSAL: 1 Pilar 1: Social

Alimentación y nutrición para las familias.TEMA DE DESARROLLO:

PROGRAMA PRESUPUESTARIO: 02060501 Alimentación y nutrición familiar

PROYECTO PRESUPUESTARIO: 020605010102 Dotación alimenticia a población marginada 020605010103 Cultura alimentaria

020605010105 Huertos familiares

Incluye el grupo de proyectos que tienen como propósito procurar elevar el estado nutricional de grupos vulnerables, promover la autosuficiencia alimenticia en zonas y comunidades marginadas, y fomentar hábitos 

adecuados de consumo.

OBJETIVO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO:

DEPENDENCIA GENERAL:

DEPENDENCIA AUXILIAR: 301 Unidad de Asistencia Social,310 Área de Salud y Deporte

B00 DIRECCIÓN GENERAL

Porcentaje de apoyos alimentarios entregados.NOMBRE DEL INDICADOR:

ESTRUCTURA DEL INDICADOR

(Número de apoyos alimentarios entregados / Total de apoyos alimentarios programados) *100FÓRMULA DEL CÁLCULO:

El inidicador muestra el porcentaje de familias suceptibles a recibir apoyo alimentarioINTERPRETACIÓN:

MunicipalAMBITO GEOGRAFICO:

El factor de comparación son las familias suceptibles de recibir apoyo alimentarioDESCRIPCIÓN DEL FACTOR 

DE COMPARACIÓN:

Eficiencia SemestralFRECUENCIA DE MEDICIÓN:DIMENSIÓN QUE ATIENDE:

SMDIF LermaCOBERTURA:

Numero: 1NC

LINEA BASE La base de calculo de este indicador son las familias suceptibles de recibir un apoyo alimentario

COMPORTAMIENTO DE LAS VARIABLES DURANTE EL TRIMESTRE: Abril-Junio

VARIABLE UNIDAD DE MEDIDA OPERACION META  ANUAL
AVANCE TRIMESTRAL AVANCE ACUMULADO

Programado %Alcanzado%Programado%% Alcanzado

ConstanteFamiliaNúmero de apoyos alimentarios entregados  1,350.00  1,350.00 0.00  0.00 0.00 100.00  100.00  0.00 1,350.00

Total de apoyos alimentarios programados) Familia Constante  1,350.00 0.00 1,350.00  0.00 0.00 100.00  100.00  0.00 1,350.00

El indicador muestra el porcentaje de familias suceptibles de recibir al apoyo alimentario.

DESCRIPCION DE LA META ANUAL

COMPORTAMIENTO DEL INDICADOR

TRIMESTRE: Abril-Junio

ROJOROJO

SEMAFORO EF%Programado Alcanzado SEMAFOROProgramado Alcanzado EF%

AVANCE ACUMULADOAVANCE TRIMESTRAL
META ANUAL

 0.00  0.00 100.00  0.00  0.00 100.00 100.00

DESCRIPCIÓN DE RESULTADOS Y JUSTIFICACIÓN EN CASO DE VARIACIÓN SUPERIOR A ± 10 % RESPECTO A LO PROGRAMADO

EVALUACION DEL INDICADOR

Para este trimestre se aplica por ser evaluación semestral

El indicador es de evaluación semestral

301 Unidad de Asistencia Social,310 Área de Salud y DeporteDEPENDENCIA AUXILIAR:

B00 DIRECCIÓN GENERALDEPENDENCIA GENERAL:
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PbRm-08b FICHA TECNICA DE SEGUIMIENTO DE INDICADORES 2022 DE GESTIÓN O ESTRATEGICO
SISTEMA MUNICIPAL DIF DE  LERMA

OSFEMTIPO DE FICHA:

PILAR DE DESARROLLO / EJE TRANSVERSAL: 1 Pilar 1: Social

Alimentación y nutrición para las familias.TEMA DE DESARROLLO:

PROGRAMA PRESUPUESTARIO: 02060501 Alimentación y nutrición familiar

PROYECTO PRESUPUESTARIO: 020605010102 Dotación alimenticia a población marginada 020605010103 Cultura alimentaria

020605010105 Huertos familiares

Incluye el grupo de proyectos que tienen como propósito procurar elevar el estado nutricional de grupos vulnerables, promover la autosuficiencia alimenticia en zonas y comunidades marginadas, y fomentar hábitos 

adecuados de consumo.

OBJETIVO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO:

DEPENDENCIA GENERAL:

DEPENDENCIA AUXILIAR: 301 Unidad de Asistencia Social,310 Área de Salud y Deporte

B00 DIRECCIÓN GENERAL

Porcentaje de orientaciones nutricionales brindadas.NOMBRE DEL INDICADOR:

ESTRUCTURA DEL INDICADOR

(Número de orientaciones nutricionales brindadas / Total de orientaciones nutricionales programadas) *100FÓRMULA DEL CÁLCULO:

El indicador muestra el porcentaje de orientaciones brindadas para beneficiar a la población del municipio.INTERPRETACIÓN:

MunicipalAMBITO GEOGRAFICO:

El factor de comparación son los orientaciones obtenidas en relación a las brindadas.DESCRIPCIÓN DEL FACTOR 

DE COMPARACIÓN:

Eficiencia SemestralFRECUENCIA DE MEDICIÓN:DIMENSIÓN QUE ATIENDE:

SMDIF LermaCOBERTURA:

Numero: 2NC

LINEA BASE La base del calculo de este indicador son las orientaciones obtenidas

COMPORTAMIENTO DE LAS VARIABLES DURANTE EL TRIMESTRE: Abril-Junio

VARIABLE UNIDAD DE MEDIDA OPERACION META  ANUAL
AVANCE TRIMESTRAL AVANCE ACUMULADO

Programado %Alcanzado%Programado%% Alcanzado

SumableOrientaciónNúmero de orientaciones nutricionales brindadas  33.00  33.00 31.00  31.00 93.94 47.14  47.14  93.94 70.00

Total de orientaciones nutricionales programadas Orientación  0.00 31.00 33.00  0.00 93.94 47.14  0.00  0.00 70.00

La meta anual muestra el porcentaje de orientaciones obtenidas para beneficiar a las familias del municipio de Lerma.

DESCRIPCION DE LA META ANUAL

COMPORTAMIENTO DEL INDICADOR

TRIMESTRE: Abril-Junio

VERDEVERDE

SEMAFORO EF%Programado Alcanzado SEMAFOROProgramado Alcanzado EF%

AVANCE ACUMULADOAVANCE TRIMESTRAL
META ANUAL

 100.00  0.00 100.00  100.00  0.00 0.00 100.00

DESCRIPCIÓN DE RESULTADOS Y JUSTIFICACIÓN EN CASO DE VARIACIÓN SUPERIOR A ± 10 % RESPECTO A LO PROGRAMADO

EVALUACION DEL INDICADOR

Para este trimestre se aplica por ser evaluación semestral

El indicador es de evaluación semestral

301 Unidad de Asistencia Social,310 Área de Salud y DeporteDEPENDENCIA AUXILIAR:

B00 DIRECCIÓN GENERALDEPENDENCIA GENERAL:
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PbRm-08b FICHA TECNICA DE SEGUIMIENTO DE INDICADORES 2022 DE GESTIÓN O ESTRATEGICO
SISTEMA MUNICIPAL DIF DE  LERMA

OSFEMTIPO DE FICHA:

PILAR DE DESARROLLO / EJE TRANSVERSAL: 1 Pilar 1: Social

Alimentación y nutrición para las familias.TEMA DE DESARROLLO:

PROGRAMA PRESUPUESTARIO: 02060501 Alimentación y nutrición familiar

PROYECTO PRESUPUESTARIO: 020605010102 Dotación alimenticia a población marginada 020605010103 Cultura alimentaria

020605010105 Huertos familiares

Incluye el grupo de proyectos que tienen como propósito procurar elevar el estado nutricional de grupos vulnerables, promover la autosuficiencia alimenticia en zonas y comunidades marginadas, y fomentar hábitos 

adecuados de consumo.

OBJETIVO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO:

DEPENDENCIA GENERAL:

DEPENDENCIA AUXILIAR: 301 Unidad de Asistencia Social,310 Área de Salud y Deporte

B00 DIRECCIÓN GENERAL

Porcentaje de paquetes de semillas para el establecimiento de huertos entregados.NOMBRE DEL INDICADOR:

ESTRUCTURA DEL INDICADOR

(Número de paquetes de semillas para el establecimiento de huertos entregados / Total de paquetes de semillas para el establecimiento de huertos solicitados) *100FÓRMULA DEL CÁLCULO:

Este indicador muestra la entrega de semillas a las personas que son beneficiadas con el programa en el municipioINTERPRETACIÓN:

MunicipalAMBITO GEOGRAFICO:

Muestra el total de paquetes de semillas que se entregaronDESCRIPCIÓN DEL FACTOR 

DE COMPARACIÓN:

Eficiencia TrimestralFRECUENCIA DE MEDICIÓN:DIMENSIÓN QUE ATIENDE:

SMDIF LermaCOBERTURA:

Numero: 3NC

LINEA BASE Lo que se entrega al beneficiario

COMPORTAMIENTO DE LAS VARIABLES DURANTE EL TRIMESTRE: Abril-Junio

VARIABLE UNIDAD DE MEDIDA OPERACION META  ANUAL
AVANCE TRIMESTRAL AVANCE ACUMULADO

Programado %Alcanzado%Programado%% Alcanzado

Paquetes de semillasNúmero de paquetes de semillas para el establecimiento de huertos entregados  20.00  0.00 0.00  0.00 0.00 0.00  0.00  0.00 0.00

Total de paquetes de semillas para el establecimiento de huertos solicitados Paquetes dde semillas  0.00 0.00 20.00  0.00 0.00 20.00  0.00  0.00 100.00

Es el total de personas beneficiadas con el programa de semillas

DESCRIPCION DE LA META ANUAL

COMPORTAMIENTO DEL INDICADOR

TRIMESTRE: Abril-Junio

ROJOROJO

SEMAFORO EF%Programado Alcanzado SEMAFOROProgramado Alcanzado EF%

AVANCE ACUMULADOAVANCE TRIMESTRAL
META ANUAL

 0.00  0.00 100.00  0.00  0.00 0.00 100.00

DESCRIPCIÓN DE RESULTADOS Y JUSTIFICACIÓN EN CASO DE VARIACIÓN SUPERIOR A ± 10 % RESPECTO A LO PROGRAMADO

EVALUACION DEL INDICADOR

El factor de comparación es lo programado en relación con las inspecciones que se practican.

La base para el calculo de este indicador es lo programado para el periodo que se evalua

301 Unidad de Asistencia Social,310 Área de Salud y DeporteDEPENDENCIA AUXILIAR:

B00 DIRECCIÓN GENERALDEPENDENCIA GENERAL:

FECHA DE ELABORACION: 08/08/2022        Hoja: 102 de 169 ADALID POZAS HERNÁNDEZJESÚS EDGAR MARTÍNEZ GAMA

ELABORÓ VO. BO.



PbRm-08b FICHA TECNICA DE SEGUIMIENTO DE INDICADORES 2022 DE GESTIÓN O ESTRATEGICO
SISTEMA MUNICIPAL DIF DE  LERMA

OSFEMTIPO DE FICHA:

PILAR DE DESARROLLO / EJE TRANSVERSAL: 1 Pilar 1: Social

Alimentación y nutrición para las familias.TEMA DE DESARROLLO:

PROGRAMA PRESUPUESTARIO: 02060501 Alimentación y nutrición familiar

PROYECTO PRESUPUESTARIO: 020605010102 Dotación alimenticia a población marginada 020605010103 Cultura alimentaria

020605010105 Huertos familiares

Incluye el grupo de proyectos que tienen como propósito procurar elevar el estado nutricional de grupos vulnerables, promover la autosuficiencia alimenticia en zonas y comunidades marginadas, y fomentar hábitos 

adecuados de consumo.

OBJETIVO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO:

DEPENDENCIA GENERAL:

DEPENDENCIA AUXILIAR: 301 Unidad de Asistencia Social,310 Área de Salud y Deporte

B00 DIRECCIÓN GENERAL

Porcentaje de capacitaciones hortofrutícola y de proyectos productivos autosustentables realizadas.NOMBRE DEL INDICADOR:

ESTRUCTURA DEL INDICADOR

(Número de capacitaciones hortofrutícola y de proyectos productivos autosustentables realizadas / Total de capacitaciones hortofrutícola y de proyectos productivos autosustentables programadas) *100FÓRMULA DEL CÁLCULO:

Este indocador muestra el total de familias benificiadas con el programaINTERPRETACIÓN:

MunicipalAMBITO GEOGRAFICO:

Capacitar a las personas interesadas en el programaDESCRIPCIÓN DEL FACTOR 

DE COMPARACIÓN:

Eficiencia TrimestralFRECUENCIA DE MEDICIÓN:DIMENSIÓN QUE ATIENDE:

SMDIF LermaCOBERTURA:

Numero: 4NC

LINEA BASE Capacitación de las familias

COMPORTAMIENTO DE LAS VARIABLES DURANTE EL TRIMESTRE: Abril-Junio

VARIABLE UNIDAD DE MEDIDA OPERACION META  ANUAL
AVANCE TRIMESTRAL AVANCE ACUMULADO

Programado %Alcanzado%Programado%% Alcanzado

CapacitaciónNúmero de capacitaciones hortofrutícola y de proyectos productivos autosustentables 

realizadas

 18.00  0.00 23.00  0.00 127.78 0.00  0.00  0.00 0.00

Total de capacitaciones hortofrutícola y de proyectos productivos autosustentables 

programadas

Capacitación  0.00 23.00 18.00  0.00 127.78 27.27  0.00  0.00 66.00

Se capacita a las personas interesadas en llevar a cabo proyectos sustentables en el municipio

DESCRIPCION DE LA META ANUAL

COMPORTAMIENTO DEL INDICADOR

TRIMESTRE: Abril-Junio

VERDEVERDE

SEMAFORO EF%Programado Alcanzado SEMAFOROProgramado Alcanzado EF%

AVANCE ACUMULADOAVANCE TRIMESTRAL
META ANUAL

 100.00  0.00 100.00  100.00  0.00 0.00 100.00

DESCRIPCIÓN DE RESULTADOS Y JUSTIFICACIÓN EN CASO DE VARIACIÓN SUPERIOR A ± 10 % RESPECTO A LO PROGRAMADO

EVALUACION DEL INDICADOR

El factor de comparación es lo programado en relación con las inspecciones que se practican.

La base para el calculo de este indicador es lo programado para el periodo que se evalua

301 Unidad de Asistencia Social,310 Área de Salud y DeporteDEPENDENCIA AUXILIAR:

B00 DIRECCIÓN GENERALDEPENDENCIA GENERAL:
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PbRm-08b FICHA TECNICA DE SEGUIMIENTO DE INDICADORES 2022 DE GESTIÓN O ESTRATEGICO
SISTEMA MUNICIPAL DIF DE  LERMA

OSFEMTIPO DE FICHA:

PILAR DE DESARROLLO / EJE TRANSVERSAL: 1 Pilar 1: Social

Alimentación y nutrición para las familias.TEMA DE DESARROLLO:

PROGRAMA PRESUPUESTARIO: 02060501 Alimentación y nutrición familiar

PROYECTO PRESUPUESTARIO: 020605010102 Dotación alimenticia a población marginada 020605010103 Cultura alimentaria

020605010105 Huertos familiares

Incluye el grupo de proyectos que tienen como propósito procurar elevar el estado nutricional de grupos vulnerables, promover la autosuficiencia alimenticia en zonas y comunidades marginadas, y fomentar hábitos 

adecuados de consumo.

OBJETIVO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO:

DEPENDENCIA GENERAL:

DEPENDENCIA AUXILIAR: 301 Unidad de Asistencia Social,310 Área de Salud y Deporte

B00 DIRECCIÓN GENERAL

Porcentaje de solicitudes beneficiadas con la entrega de apoyo nutricionales.NOMBRE DEL INDICADOR:

ESTRUCTURA DEL INDICADOR

(Número de solicitudes de apoyo nutricional beneficiadas / Total de solicitudes de apoyo nutricional presentadas) *100FÓRMULA DEL CÁLCULO:

El indicador muestra el porcentaje del total de solicitudes de apoyo recibidas, en relación a las solicitudes de apoyo que son beneficiadas.INTERPRETACIÓN:

MunicipalAMBITO GEOGRAFICO:

El factor de comparación son las solicitudes de apoyo que son atendidasDESCRIPCIÓN DEL FACTOR 

DE COMPARACIÓN:

Eficiencia TrimestralFRECUENCIA DE MEDICIÓN:DIMENSIÓN QUE ATIENDE:

SMDIF LermaCOBERTURA:

Numero: 1.1NA

LINEA BASE La base del calculo del indicador son las solicitudes de apoyo recibidas

COMPORTAMIENTO DE LAS VARIABLES DURANTE EL TRIMESTRE: Abril-Junio

VARIABLE UNIDAD DE MEDIDA OPERACION META  ANUAL
AVANCE TRIMESTRAL AVANCE ACUMULADO

Programado %Alcanzado%Programado%% Alcanzado

ConstanteSolicitudNúmero de solicitudes de apoyo nutricional beneficiadas  1,350.00  1,350.00 0.00  0.00 0.00 0.00  0.00  0.00 0.00

Total de solicitudes de apoyo nutricional presentadas Solicitud  0.00 0.00 1,350.00  0.00 0.00 100.00  0.00  0.00 1,350.00

La meta anual muestra el total de solicitudes de apoyo que se reciben y las que realmente son beneficiadas.

DESCRIPCION DE LA META ANUAL

COMPORTAMIENTO DEL INDICADOR

TRIMESTRE: Abril-Junio

ROJOROJO

SEMAFORO EF%Programado Alcanzado SEMAFOROProgramado Alcanzado EF%

AVANCE ACUMULADOAVANCE TRIMESTRAL
META ANUAL

 0.00  0.00 100.00  0.00  0.00 100.00 100.00

DESCRIPCIÓN DE RESULTADOS Y JUSTIFICACIÓN EN CASO DE VARIACIÓN SUPERIOR A ± 10 % RESPECTO A LO PROGRAMADO

EVALUACION DEL INDICADOR

El factor de comparación es lo programado en relación con las inspecciones que se practican.

La base para el calculo de este indicador es lo programado para el periodo que se evalua

301 Unidad de Asistencia Social,310 Área de Salud y DeporteDEPENDENCIA AUXILIAR:

B00 DIRECCIÓN GENERALDEPENDENCIA GENERAL:
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PbRm-08b FICHA TECNICA DE SEGUIMIENTO DE INDICADORES 2022 DE GESTIÓN O ESTRATEGICO
SISTEMA MUNICIPAL DIF DE  LERMA

OSFEMTIPO DE FICHA:

PILAR DE DESARROLLO / EJE TRANSVERSAL: 1 Pilar 1: Social

Alimentación y nutrición para las familias.TEMA DE DESARROLLO:

PROGRAMA PRESUPUESTARIO: 02060501 Alimentación y nutrición familiar

PROYECTO PRESUPUESTARIO: 020605010102 Dotación alimenticia a población marginada 020605010103 Cultura alimentaria

020605010105 Huertos familiares

Incluye el grupo de proyectos que tienen como propósito procurar elevar el estado nutricional de grupos vulnerables, promover la autosuficiencia alimenticia en zonas y comunidades marginadas, y fomentar hábitos 

adecuados de consumo.

OBJETIVO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO:

DEPENDENCIA GENERAL:

DEPENDENCIA AUXILIAR: 301 Unidad de Asistencia Social,310 Área de Salud y Deporte

B00 DIRECCIÓN GENERAL

Porcentaje de estudios socioeconómicos realizados.NOMBRE DEL INDICADOR:

ESTRUCTURA DEL INDICADOR

(Número de estudios socioeconómicos realizados / Total de estudios socioeconómicos solicitados) *100FÓRMULA DEL CÁLCULO:

El indicador muestra el porcentaje de estudios socioeconómicos aplicados para otorgar el apoyo.INTERPRETACIÓN:

MunicipalAMBITO GEOGRAFICO:

El factor de comparación es lo programdo en cuanto a supervisiones de los estudios socioeconómicos realizados a pada solicitante del programa.DESCRIPCIÓN DEL FACTOR 

DE COMPARACIÓN:

Eficiencia TrimestralFRECUENCIA DE MEDICIÓN:DIMENSIÓN QUE ATIENDE:

SMDIF LermaCOBERTURA:

Numero: 1.2NA

LINEA BASE La base del calculo del indicador es tomar en cuenta las supervisiones programadas.

COMPORTAMIENTO DE LAS VARIABLES DURANTE EL TRIMESTRE: Abril-Junio

VARIABLE UNIDAD DE MEDIDA OPERACION META  ANUAL
AVANCE TRIMESTRAL AVANCE ACUMULADO

Programado %Alcanzado%Programado%% Alcanzado

SumableEstudioNúmero de estudios socioeconómicos realizados  1.00  1.00 0.00  0.00 0.00 100.00  100.00  0.00 1.00

Total de estudios socioeconómicos solicitados Estudio Sumable  1.00 0.00 1.00  0.00 0.00 100.00  100.00  0.00 1.00

La meta anual muestra la eficiencia en la realización de los estudios socioeconómicos realizados para el apoyo realizado por parte del personal del SMDIF Lerma.

DESCRIPCION DE LA META ANUAL

COMPORTAMIENTO DEL INDICADOR

TRIMESTRE: Abril-Junio

ROJOROJO

SEMAFORO EF%Programado Alcanzado SEMAFOROProgramado Alcanzado EF%

AVANCE ACUMULADOAVANCE TRIMESTRAL
META ANUAL

 0.00  0.00 100.00  0.00  0.00 100.00 100.00

DESCRIPCIÓN DE RESULTADOS Y JUSTIFICACIÓN EN CASO DE VARIACIÓN SUPERIOR A ± 10 % RESPECTO A LO PROGRAMADO

EVALUACION DEL INDICADOR

El factor de comparación es lo programado en relación con las inspecciones que se practican

La base para el calculo de este indicador es lo programado para el periodo que se evalua

301 Unidad de Asistencia Social,310 Área de Salud y DeporteDEPENDENCIA AUXILIAR:

B00 DIRECCIÓN GENERALDEPENDENCIA GENERAL:
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PbRm-08b FICHA TECNICA DE SEGUIMIENTO DE INDICADORES 2022 DE GESTIÓN O ESTRATEGICO
SISTEMA MUNICIPAL DIF DE  LERMA

OSFEMTIPO DE FICHA:

PILAR DE DESARROLLO / EJE TRANSVERSAL: 1 Pilar 1: Social

Alimentación y nutrición para las familias.TEMA DE DESARROLLO:

PROGRAMA PRESUPUESTARIO: 02060501 Alimentación y nutrición familiar

PROYECTO PRESUPUESTARIO: 020605010102 Dotación alimenticia a población marginada 020605010103 Cultura alimentaria

020605010105 Huertos familiares

Incluye el grupo de proyectos que tienen como propósito procurar elevar el estado nutricional de grupos vulnerables, promover la autosuficiencia alimenticia en zonas y comunidades marginadas, y fomentar hábitos 

adecuados de consumo.

OBJETIVO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO:

DEPENDENCIA GENERAL:

DEPENDENCIA AUXILIAR: 301 Unidad de Asistencia Social,310 Área de Salud y Deporte

B00 DIRECCIÓN GENERAL

Porcentaje de supervisiones para el aprovechamiento de los apoyos utricionales  realizadas.NOMBRE DEL INDICADOR:

ESTRUCTURA DEL INDICADOR

(Número de supervisiones para el aprovechamiento de los  apoyos nutricionales realizadas / Total de supervisiones para el aprovechamiento de los apoyos programadas) *100FÓRMULA DEL CÁLCULO:

El indicador muestra la eficiencia en la realización de supervisiones físicas a la entrega de apoyos alimentarios.INTERPRETACIÓN:

MunicipalAMBITO GEOGRAFICO:

El factor de comparación es lo programdo en cuanto a supervisiones en las entregas y lo relamente realizado.DESCRIPCIÓN DEL FACTOR 

DE COMPARACIÓN:

Eficiencia TrimestralFRECUENCIA DE MEDICIÓN:DIMENSIÓN QUE ATIENDE:

SMDIF LermaCOBERTURA:

Numero: 1.3NA

LINEA BASE La base del calculo del indicador es tomar en cuenta las supervisiones programadas.

COMPORTAMIENTO DE LAS VARIABLES DURANTE EL TRIMESTRE: Abril-Junio

VARIABLE UNIDAD DE MEDIDA OPERACION META  ANUAL
AVANCE TRIMESTRAL AVANCE ACUMULADO

Programado %Alcanzado%Programado%% Alcanzado

SumableSupervisionesNúmero de supervisiones para el aprovechamiento de los  apoyos nutricionales 

realizadas

 0.00  0.00 0.00  0.00 0.00 0.00  0.00  0.00 2.00

Total de supervisiones para el aprovechamiento de los apoyos programadas Supervisiones Sumable  0.00 0.00 0.00  0.00 0.00 0.00  0.00  0.00 2.00

La meta anual muestra la eficiencia en la realización de las superviciones a las entregas de apoyos realizadas por parte del personal del SMDIF Lerma.

DESCRIPCION DE LA META ANUAL

COMPORTAMIENTO DEL INDICADOR

TRIMESTRE: Abril-Junio

VERDEVERDE

SEMAFORO EF%Programado Alcanzado SEMAFOROProgramado Alcanzado EF%

AVANCE ACUMULADOAVANCE TRIMESTRAL
META ANUAL

 0.00  0.00 0.00  0.00  0.00 0.00 100.00

DESCRIPCIÓN DE RESULTADOS Y JUSTIFICACIÓN EN CASO DE VARIACIÓN SUPERIOR A ± 10 % RESPECTO A LO PROGRAMADO

EVALUACION DEL INDICADOR

El factor de comparación es lo programado en relación con las inspecciones que se practican.

La base para el calculo de este indicador es lo programado para el periodo que se evalua

301 Unidad de Asistencia Social,310 Área de Salud y DeporteDEPENDENCIA AUXILIAR:

B00 DIRECCIÓN GENERALDEPENDENCIA GENERAL:
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PbRm-08b FICHA TECNICA DE SEGUIMIENTO DE INDICADORES 2022 DE GESTIÓN O ESTRATEGICO
SISTEMA MUNICIPAL DIF DE  LERMA

OSFEMTIPO DE FICHA:

PILAR DE DESARROLLO / EJE TRANSVERSAL: 1 Pilar 1: Social

Alimentación y nutrición para las familias.TEMA DE DESARROLLO:

PROGRAMA PRESUPUESTARIO: 02060501 Alimentación y nutrición familiar

PROYECTO PRESUPUESTARIO: 020605010102 Dotación alimenticia a población marginada 020605010103 Cultura alimentaria

020605010105 Huertos familiares

Incluye el grupo de proyectos que tienen como propósito procurar elevar el estado nutricional de grupos vulnerables, promover la autosuficiencia alimenticia en zonas y comunidades marginadas, y fomentar hábitos 

adecuados de consumo.

OBJETIVO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO:

DEPENDENCIA GENERAL:

DEPENDENCIA AUXILIAR: 301 Unidad de Asistencia Social,310 Área de Salud y Deporte

B00 DIRECCIÓN GENERAL

Porcentaje de pláticas de fomento hábitos adecuados y aprovechamiento de apoyos nutricionales realizadas.NOMBRE DEL INDICADOR:

ESTRUCTURA DEL INDICADOR

(Número de pláticas de fomento hábitos adecuados y aprovechamiento de apoyos nutricionales realizadas/ Total de pláticas de fomento hábitos adecuados y aprovechamiento de apoyos nutricionales programadas) *100FÓRMULA DEL CÁLCULO:

El indicador muestra el porcentaje de pláticas realizadas a la población de Lerma.INTERPRETACIÓN:

MunicipalAMBITO GEOGRAFICO:

El factor de comparación es lo programado en referencia a lo realizadoDESCRIPCIÓN DEL FACTOR 

DE COMPARACIÓN:

Eficiencia TrimestralFRECUENCIA DE MEDICIÓN:DIMENSIÓN QUE ATIENDE:

SMDIF LermaCOBERTURA:

Numero: 2.1NA

LINEA BASE La base de calculo del indicador es lo programado.

COMPORTAMIENTO DE LAS VARIABLES DURANTE EL TRIMESTRE: Abril-Junio

VARIABLE UNIDAD DE MEDIDA OPERACION META  ANUAL
AVANCE TRIMESTRAL AVANCE ACUMULADO

Programado %Alcanzado%Programado%% Alcanzado

PláticasNúmero de pláticas de fomento hábitos adecuados y aprovechamiento de apoyos 

nutricionales realizadas

 15.00  0.00 18.00  0.00 120.00 0.00  0.00  0.00 0.00

Total de pláticas de fomento hábitos adecuados y aprovechamiento de apoyos 

nutricionales programadas

Plaáicas  0.00 18.00 15.00  0.00 120.00 21.43  0.00  0.00 70.00

La meta anual muestra el porcentaje de pláticas realizadas realizados para mejorar los hábitos alimenticios de la población que se le imparte.

DESCRIPCION DE LA META ANUAL

COMPORTAMIENTO DEL INDICADOR

TRIMESTRE: Abril-Junio

VERDEVERDE

SEMAFORO EF%Programado Alcanzado SEMAFOROProgramado Alcanzado EF%

AVANCE ACUMULADOAVANCE TRIMESTRAL
META ANUAL

 100.00  0.00 100.00  100.00  0.00 0.00 100.00

DESCRIPCIÓN DE RESULTADOS Y JUSTIFICACIÓN EN CASO DE VARIACIÓN SUPERIOR A ± 10 % RESPECTO A LO PROGRAMADO

EVALUACION DEL INDICADOR

El factor de comparación es lo programado en relación con las inspecciones que se practican.

La base para el calculo de este indicador es lo programado para el periodo que se evalua

301 Unidad de Asistencia Social,310 Área de Salud y DeporteDEPENDENCIA AUXILIAR:

B00 DIRECCIÓN GENERALDEPENDENCIA GENERAL:
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PbRm-08b FICHA TECNICA DE SEGUIMIENTO DE INDICADORES 2022 DE GESTIÓN O ESTRATEGICO
SISTEMA MUNICIPAL DIF DE  LERMA

OSFEMTIPO DE FICHA:

PILAR DE DESARROLLO / EJE TRANSVERSAL: 1 Pilar 1: Social

Alimentación y nutrición para las familias.TEMA DE DESARROLLO:

PROGRAMA PRESUPUESTARIO: 02060501 Alimentación y nutrición familiar

PROYECTO PRESUPUESTARIO: 020605010102 Dotación alimenticia a población marginada 020605010103 Cultura alimentaria

020605010105 Huertos familiares

Incluye el grupo de proyectos que tienen como propósito procurar elevar el estado nutricional de grupos vulnerables, promover la autosuficiencia alimenticia en zonas y comunidades marginadas, y fomentar hábitos 

adecuados de consumo.

OBJETIVO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO:

DEPENDENCIA GENERAL:

DEPENDENCIA AUXILIAR: 301 Unidad de Asistencia Social,310 Área de Salud y Deporte

B00 DIRECCIÓN GENERAL

Porcentaje de solicitudes beneficiadas con la entrega de paquetes de semillas para el establecimiento de huertos.NOMBRE DEL INDICADOR:

ESTRUCTURA DEL INDICADOR

(Número de solicitudes beneficiadas con la entrega de paquetes de semillas para el establecimiento de huertos / Total de solicitudes para la entrega de paquetes de semillas para el establecimiento de huertos Solicitudes presentadas) *100FÓRMULA DEL CÁLCULO:

El indicador muestra el porcentaje de personas beneficiadas con la entrega de paquetes de semillasINTERPRETACIÓN:

MunicipalAMBITO GEOGRAFICO:

El factor de comparación es lo programado en referencia a lo realizadoDESCRIPCIÓN DEL FACTOR 

DE COMPARACIÓN:

Eficiencia TrimestralFRECUENCIA DE MEDICIÓN:DIMENSIÓN QUE ATIENDE:

SMDIF LermaCOBERTURA:

Numero: 3.1NA

LINEA BASE La base de calculo del indicador es lo programado.

COMPORTAMIENTO DE LAS VARIABLES DURANTE EL TRIMESTRE: Abril-Junio

VARIABLE UNIDAD DE MEDIDA OPERACION META  ANUAL
AVANCE TRIMESTRAL AVANCE ACUMULADO

Programado %Alcanzado%Programado%% Alcanzado

PaquetesNúmero de solicitudes beneficiadas con la entrega de paquetes de semillas para el 

establecimiento de huertos

 20.00  0.00 0.00  0.00 0.00 0.00  0.00  0.00 0.00

Total de solicitudes para la entrega de paquetes de semillas para el establecimiento de 

huertos Solicitudes presentadas

Paquetes  0.00 0.00 20.00  0.00 0.00 20.00  0.00  0.00 100.00

La meta anual muestra el porcentaje de paquete de semillas entregadas a la población que asi lo requiera y solicite

DESCRIPCION DE LA META ANUAL

COMPORTAMIENTO DEL INDICADOR

TRIMESTRE: Abril-Junio

ROJOROJO

SEMAFORO EF%Programado Alcanzado SEMAFOROProgramado Alcanzado EF%

AVANCE ACUMULADOAVANCE TRIMESTRAL
META ANUAL

 0.00  0.00 100.00  0.00  0.00 0.00 100.00

DESCRIPCIÓN DE RESULTADOS Y JUSTIFICACIÓN EN CASO DE VARIACIÓN SUPERIOR A ± 10 % RESPECTO A LO PROGRAMADO

EVALUACION DEL INDICADOR

El factor de comparación es lo programado en relación con las inspecciones que se practican.

La base para el calculo de este indicador es lo programado para el periodo que se evalua

301 Unidad de Asistencia Social,310 Área de Salud y DeporteDEPENDENCIA AUXILIAR:

B00 DIRECCIÓN GENERALDEPENDENCIA GENERAL:
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PbRm-08b FICHA TECNICA DE SEGUIMIENTO DE INDICADORES 2022 DE GESTIÓN O ESTRATEGICO
SISTEMA MUNICIPAL DIF DE  LERMA

OSFEMTIPO DE FICHA:

PILAR DE DESARROLLO / EJE TRANSVERSAL: 1 Pilar 1: Social

Alimentación y nutrición para las familias.TEMA DE DESARROLLO:

PROGRAMA PRESUPUESTARIO: 02060501 Alimentación y nutrición familiar

PROYECTO PRESUPUESTARIO: 020605010102 Dotación alimenticia a población marginada 020605010103 Cultura alimentaria

020605010105 Huertos familiares

Incluye el grupo de proyectos que tienen como propósito procurar elevar el estado nutricional de grupos vulnerables, promover la autosuficiencia alimenticia en zonas y comunidades marginadas, y fomentar hábitos 

adecuados de consumo.

OBJETIVO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO:

DEPENDENCIA GENERAL:

DEPENDENCIA AUXILIAR: 301 Unidad de Asistencia Social,310 Área de Salud y Deporte

B00 DIRECCIÓN GENERAL

Porcentaje de atención de solicitudes en materia de capacitación hortofrutícola y  proyectos productivos autosustentables.NOMBRE DEL INDICADOR:

ESTRUCTURA DEL INDICADOR

(Número de solicitudes de capacitación hortofrutícola y de  proyectos productivos autosustentables atendidas / Total de Solicitudes de capacitación hortofrutícola y de proyectos productivos autosustentables presentadas) *100FÓRMULA DEL CÁLCULO:

El indicador muestra el porcentaje capacitaciones de hortofrutícula se realizan en relación a las personas que estan interesadas en obtener el aprendizajeINTERPRETACIÓN:

MunicipalAMBITO GEOGRAFICO:

El factor de comparación es lo programado en referencia a lo realizadoDESCRIPCIÓN DEL FACTOR 

DE COMPARACIÓN:

Eficiencia TrimestralFRECUENCIA DE MEDICIÓN:DIMENSIÓN QUE ATIENDE:

SMDIF LermaCOBERTURA:

Numero: 4.1NA

LINEA BASE La base de calculo del indicador es lo programado.

COMPORTAMIENTO DE LAS VARIABLES DURANTE EL TRIMESTRE: Abril-Junio

VARIABLE UNIDAD DE MEDIDA OPERACION META  ANUAL
AVANCE TRIMESTRAL AVANCE ACUMULADO

Programado %Alcanzado%Programado%% Alcanzado

CapacitaciónNúmero de solicitudes de capacitación hortofrutícola y de  proyectos productivos 

autosustentables atendidas

 18.00  0.00 23.00  0.00 127.78 0.00  0.00  0.00 0.00

Total de Solicitudes de capacitación hortofrutícola y de proyectos productivos 

autosustentables presentadas

Capacitación  0.00 23.00 18.00  0.00 127.78 27.27  0.00  0.00 66.00

La meta anual muestra el porcentaje de capacitaciones realizadas a las personas interesadas

DESCRIPCION DE LA META ANUAL

COMPORTAMIENTO DEL INDICADOR

TRIMESTRE: Abril-Junio

VERDEVERDE

SEMAFORO EF%Programado Alcanzado SEMAFOROProgramado Alcanzado EF%

AVANCE ACUMULADOAVANCE TRIMESTRAL
META ANUAL

 100.00  0.00 100.00  100.00  0.00 0.00 100.00

DESCRIPCIÓN DE RESULTADOS Y JUSTIFICACIÓN EN CASO DE VARIACIÓN SUPERIOR A ± 10 % RESPECTO A LO PROGRAMADO

EVALUACION DEL INDICADOR

El factor de comparación es lo programado en relación con las inspecciones que se practican

La base para el calculo de este indicador es lo programado para el periodo que se evalua

301 Unidad de Asistencia Social,310 Área de Salud y DeporteDEPENDENCIA AUXILIAR:

B00 DIRECCIÓN GENERALDEPENDENCIA GENERAL:
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PbRm-08b FICHA TECNICA DE SEGUIMIENTO DE INDICADORES 2022 DE GESTIÓN O ESTRATEGICO
SISTEMA MUNICIPAL DIF DE  LERMA

OSFEMTIPO DE FICHA:

PILAR DE DESARROLLO / EJE TRANSVERSAL: 1 Pilar 1: Social

Desarrollo humano incluyente, sin discriminación y libre de violenciaTEMA DE DESARROLLO:

PROGRAMA PRESUPUESTARIO: 02060801 Protección a la población infantil y adolescente

PROYECTO PRESUPUESTARIO: 020608010103 Detección y prevención de niños en situación de calle 020608010105 Promoción de la participación infantil y adolescente

Agrupa los proyectos que llevan a cabo los gobiernos municipales para garantizar el respeto a los derechos de los infantes y adolescentes, incluyendo aquellos que se encuentran en condiciones de marginación no 

acompañada, con acciones que mejoren su bienestar y desarrollo

OBJETIVO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO:

DEPENDENCIA GENERAL:

DEPENDENCIA AUXILIAR: 301 Unidad de Asistencia Social,309 Área de Servicios Educativos

B00 DIRECCIÓN GENERAL

Porcentaje de infantes en situación de vulnerabilidad de sus derechos detectados.NOMBRE DEL INDICADOR:

ESTRUCTURA DEL INDICADOR

(Número de infantes detectados en situación de vulnerabilidad / Total de infantes previstos a ser detectados en situación de vulnerabilidad) *100FÓRMULA DEL CÁLCULO:

El inidicador muestra el porcentaje de infantes que se han detectado en situación de calle.INTERPRETACIÓN:

MunicipalAMBITO GEOGRAFICO:

El factor de comparación es el número de infantes programado encontrar en situación de calle.DESCRIPCIÓN DEL FACTOR 

DE COMPARACIÓN:

Eficiencia SemestralFRECUENCIA DE MEDICIÓN:DIMENSIÓN QUE ATIENDE:

SMDIF LermaCOBERTURA:

Numero: 1NC

LINEA BASE Menores en situación vulnerable

COMPORTAMIENTO DE LAS VARIABLES DURANTE EL TRIMESTRE: Abril-Junio

VARIABLE UNIDAD DE MEDIDA OPERACION META  ANUAL
AVANCE TRIMESTRAL AVANCE ACUMULADO

Programado %Alcanzado%Programado%% Alcanzado

InfanteNúmero de infantes detectados en situación de vulnerabilidad  4.00  0.00 1.00  0.00 25.00 0.00  0.00  0.00 0.00

Total de infantes previstos a ser detectados en situación de vulnerabilidad Infante  0.00 1.00 4.00  0.00 25.00 28.57  0.00  0.00 14.00

La meta anual muedstra la eficiencia en detectar a infantes en situación de calle.

DESCRIPCION DE LA META ANUAL

COMPORTAMIENTO DEL INDICADOR

TRIMESTRE: Abril-Junio

ROJOROJO

SEMAFORO EF%Programado Alcanzado SEMAFOROProgramado Alcanzado EF%

AVANCE ACUMULADOAVANCE TRIMESTRAL
META ANUAL

 100.00  0.00 100.00  100.00  0.00 0.00 100.00

DESCRIPCIÓN DE RESULTADOS Y JUSTIFICACIÓN EN CASO DE VARIACIÓN SUPERIOR A ± 10 % RESPECTO A LO PROGRAMADO

EVALUACION DEL INDICADOR

Para este trimestre no aplica por ser evaluación semestral

El indicador es de evaluación semestral

301 Unidad de Asistencia Social,309 Área de Servicios EducativosDEPENDENCIA AUXILIAR:

B00 DIRECCIÓN GENERALDEPENDENCIA GENERAL:
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PbRm-08b FICHA TECNICA DE SEGUIMIENTO DE INDICADORES 2022 DE GESTIÓN O ESTRATEGICO
SISTEMA MUNICIPAL DIF DE  LERMA

OSFEMTIPO DE FICHA:

PILAR DE DESARROLLO / EJE TRANSVERSAL: 1 Pilar 1: Social

Desarrollo humano incluyente, sin discriminación y libre de violenciaTEMA DE DESARROLLO:

PROGRAMA PRESUPUESTARIO: 02060801 Protección a la población infantil y adolescente

PROYECTO PRESUPUESTARIO: 020608010103 Detección y prevención de niños en situación de calle 020608010105 Promoción de la participación infantil y adolescente

Agrupa los proyectos que llevan a cabo los gobiernos municipales para garantizar el respeto a los derechos de los infantes y adolescentes, incluyendo aquellos que se encuentran en condiciones de marginación no 

acompañada, con acciones que mejoren su bienestar y desarrollo

OBJETIVO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO:

DEPENDENCIA GENERAL:

DEPENDENCIA AUXILIAR: 301 Unidad de Asistencia Social,309 Área de Servicios Educativos

B00 DIRECCIÓN GENERAL

Porcentaje de servicios asistenciales otorgados a la población infantil y adolescente.NOMBRE DEL INDICADOR:

ESTRUCTURA DEL INDICADOR

(Número de servicios asistenciales otorgados a la población infantil y adolescente/Total de servicios asistenciales a la población infantil y adolescente programados) *100FÓRMULA DEL CÁLCULO:

INTERPRETACIÓN:

AMBITO GEOGRAFICO:

DESCRIPCIÓN DEL FACTOR 

DE COMPARACIÓN:

Eficiencia TrimestralFRECUENCIA DE MEDICIÓN:DIMENSIÓN QUE ATIENDE:

COBERTURA:

Numero: 2 No aplicaNC

LINEA BASE

COMPORTAMIENTO DE LAS VARIABLES DURANTE EL TRIMESTRE: Abril-Junio

VARIABLE UNIDAD DE MEDIDA OPERACION META  ANUAL
AVANCE TRIMESTRAL AVANCE ACUMULADO

Programado %Alcanzado%Programado%% Alcanzado

Número de servicios asistenciales otorgados a la población infantil y adolescente  0.00  0.00 0.00  0.00 0.00 0.00  0.00  0.00 0.00

Total de servicios asistenciales a la población infantil y adolescente programados  0.00 0.00 0.00  0.00 0.00 0.00  0.00  0.00 0.00

DESCRIPCION DE LA META ANUAL

COMPORTAMIENTO DEL INDICADOR

TRIMESTRE: Abril-Junio

SEMAFORO EF%Programado Alcanzado SEMAFOROProgramado Alcanzado EF%

AVANCE ACUMULADOAVANCE TRIMESTRAL
META ANUAL

 0.00  0.00 0.00  0.00  0.00 0.00 0.00

DESCRIPCIÓN DE RESULTADOS Y JUSTIFICACIÓN EN CASO DE VARIACIÓN SUPERIOR A ± 10 % RESPECTO A LO PROGRAMADO

EVALUACION DEL INDICADOR

301 Unidad de Asistencia Social,309 Área de Servicios EducativosDEPENDENCIA AUXILIAR:

B00 DIRECCIÓN GENERALDEPENDENCIA GENERAL:
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PbRm-08b FICHA TECNICA DE SEGUIMIENTO DE INDICADORES 2022 DE GESTIÓN O ESTRATEGICO
SISTEMA MUNICIPAL DIF DE  LERMA

OSFEMTIPO DE FICHA:

PILAR DE DESARROLLO / EJE TRANSVERSAL: 1 Pilar 1: Social

Desarrollo humano incluyente, sin discriminación y libre de violenciaTEMA DE DESARROLLO:

PROGRAMA PRESUPUESTARIO: 02060801 Protección a la población infantil y adolescente

PROYECTO PRESUPUESTARIO: 020608010103 Detección y prevención de niños en situación de calle 020608010105 Promoción de la participación infantil y adolescente

Agrupa los proyectos que llevan a cabo los gobiernos municipales para garantizar el respeto a los derechos de los infantes y adolescentes, incluyendo aquellos que se encuentran en condiciones de marginación no 

acompañada, con acciones que mejoren su bienestar y desarrollo

OBJETIVO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO:

DEPENDENCIA GENERAL:

DEPENDENCIA AUXILIAR: 301 Unidad de Asistencia Social,309 Área de Servicios Educativos

B00 DIRECCIÓN GENERAL

Porcentaje de redes infantiles conformadas para promover sus derechos.NOMBRE DEL INDICADOR:

ESTRUCTURA DEL INDICADOR

(Número de redes infantiles conformadas / Total de redes infantiles programadas) *100FÓRMULA DEL CÁLCULO:

El indicador muestra el porcentaje de redes infantiles conformadas para la atención de infantes en riesgo o situación de calle.INTERPRETACIÓN:

MunicipalAMBITO GEOGRAFICO:

El factor de comparación es lo programado en relación a lo realizadoDESCRIPCIÓN DEL FACTOR 

DE COMPARACIÓN:

Eficiencia TrimestralFRECUENCIA DE MEDICIÓN:DIMENSIÓN QUE ATIENDE:

SMDIF LermaCOBERTURA:

Numero: 3NC

LINEA BASE La base de calculo del indicador es la programación

COMPORTAMIENTO DE LAS VARIABLES DURANTE EL TRIMESTRE: Abril-Junio

VARIABLE UNIDAD DE MEDIDA OPERACION META  ANUAL
AVANCE TRIMESTRAL AVANCE ACUMULADO

Programado %Alcanzado%Programado%% Alcanzado

GrupoNúmero de redes infantiles conformadas  2.00  0.00 3.00  0.00 150.00 0.00  0.00  0.00 0.00

Total de redes infantiles programadas Grupo  0.00 3.00 2.00  0.00 150.00 18.18  0.00  0.00 11.00

La meta anual muestra las redes infantiles conformadas para la atención de menores en riesgo o situación de calle.

DESCRIPCION DE LA META ANUAL

COMPORTAMIENTO DEL INDICADOR

TRIMESTRE: Abril-Junio

VERDEVERDE

SEMAFORO EF%Programado Alcanzado SEMAFOROProgramado Alcanzado EF%

AVANCE ACUMULADOAVANCE TRIMESTRAL
META ANUAL

 100.00  0.00 100.00  100.00  0.00 0.00 100.00

DESCRIPCIÓN DE RESULTADOS Y JUSTIFICACIÓN EN CASO DE VARIACIÓN SUPERIOR A ± 10 % RESPECTO A LO PROGRAMADO

EVALUACION DEL INDICADOR

El factor de comparación es lo programado en relación con las inspecciones que se practican.

La base para el calculo de este indicador es lo programado para el periodo que se evalua

301 Unidad de Asistencia Social,309 Área de Servicios EducativosDEPENDENCIA AUXILIAR:

B00 DIRECCIÓN GENERALDEPENDENCIA GENERAL:
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PbRm-08b FICHA TECNICA DE SEGUIMIENTO DE INDICADORES 2022 DE GESTIÓN O ESTRATEGICO
SISTEMA MUNICIPAL DIF DE  LERMA

OSFEMTIPO DE FICHA:

PILAR DE DESARROLLO / EJE TRANSVERSAL: 1 Pilar 1: Social

Desarrollo humano incluyente, sin discriminación y libre de violenciaTEMA DE DESARROLLO:

PROGRAMA PRESUPUESTARIO: 02060801 Protección a la población infantil y adolescente

PROYECTO PRESUPUESTARIO: 020608010103 Detección y prevención de niños en situación de calle 020608010105 Promoción de la participación infantil y adolescente

Agrupa los proyectos que llevan a cabo los gobiernos municipales para garantizar el respeto a los derechos de los infantes y adolescentes, incluyendo aquellos que se encuentran en condiciones de marginación no 

acompañada, con acciones que mejoren su bienestar y desarrollo

OBJETIVO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO:

DEPENDENCIA GENERAL:

DEPENDENCIA AUXILIAR: 301 Unidad de Asistencia Social,309 Área de Servicios Educativos

B00 DIRECCIÓN GENERAL

Porcentaje de pláticas otorgadas en materia de protección de derechos de las niñas, niños y adolescentes.NOMBRE DEL INDICADOR:

ESTRUCTURA DEL INDICADOR

(Número de pláticas otorgadas en materia de protección de derechos de las niñas, niños y adolescentes / Total de pláticas en materia de protección de derechos de las niñas, niños y adolescentes programadas) *100FÓRMULA DEL CÁLCULO:

El indicador muestra el porcentaje de platicas realizadas a los menores.INTERPRETACIÓN:

MunicipalAMBITO GEOGRAFICO:

El factor de comparación es lo que se programo en referencia a lo realizado.DESCRIPCIÓN DEL FACTOR 

DE COMPARACIÓN:

Eficiencia TrimestralFRECUENCIA DE MEDICIÓN:DIMENSIÓN QUE ATIENDE:

SMDIF LermaCOBERTURA:

Numero: 1.1NA

LINEA BASE La base del calculo del indicador es lo programado.

COMPORTAMIENTO DE LAS VARIABLES DURANTE EL TRIMESTRE: Abril-Junio

VARIABLE UNIDAD DE MEDIDA OPERACION META  ANUAL
AVANCE TRIMESTRAL AVANCE ACUMULADO

Programado %Alcanzado%Programado%% Alcanzado

PlaticasNúmero de pláticas otorgadas en materia de protección de derechos de las niñas, niños 

y adolescentes

 2.00  0.00 3.00  0.00 150.00 0.00  0.00  0.00 0.00

Total de pláticas en materia de protección de derechos de las niñas, niños y 

adolescentes programadas

Platicas  0.00 3.00 2.00  0.00 150.00 18.18  0.00  0.00 11.00

La meta anual muestra el porcentaje de platicas realizadas a los menores para la protección de sus derechos.

DESCRIPCION DE LA META ANUAL

COMPORTAMIENTO DEL INDICADOR

TRIMESTRE: Abril-Junio

VERDEVERDE

SEMAFORO EF%Programado Alcanzado SEMAFOROProgramado Alcanzado EF%

AVANCE ACUMULADOAVANCE TRIMESTRAL
META ANUAL

 100.00  0.00 100.00  100.00  0.00 0.00 100.00

DESCRIPCIÓN DE RESULTADOS Y JUSTIFICACIÓN EN CASO DE VARIACIÓN SUPERIOR A ± 10 % RESPECTO A LO PROGRAMADO

EVALUACION DEL INDICADOR

El factor de comparación es lo programado en relación con las inspecciones que se practican.

La base para el calculo de este indicador es lo programado para el periodo que se evalua

301 Unidad de Asistencia Social,309 Área de Servicios EducativosDEPENDENCIA AUXILIAR:

B00 DIRECCIÓN GENERALDEPENDENCIA GENERAL:
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PbRm-08b FICHA TECNICA DE SEGUIMIENTO DE INDICADORES 2022 DE GESTIÓN O ESTRATEGICO
SISTEMA MUNICIPAL DIF DE  LERMA

OSFEMTIPO DE FICHA:

PILAR DE DESARROLLO / EJE TRANSVERSAL: 1 Pilar 1: Social

Desarrollo humano incluyente, sin discriminación y libre de violenciaTEMA DE DESARROLLO:

PROGRAMA PRESUPUESTARIO: 02060801 Protección a la población infantil y adolescente

PROYECTO PRESUPUESTARIO: 020608010103 Detección y prevención de niños en situación de calle 020608010105 Promoción de la participación infantil y adolescente

Agrupa los proyectos que llevan a cabo los gobiernos municipales para garantizar el respeto a los derechos de los infantes y adolescentes, incluyendo aquellos que se encuentran en condiciones de marginación no 

acompañada, con acciones que mejoren su bienestar y desarrollo

OBJETIVO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO:

DEPENDENCIA GENERAL:

DEPENDENCIA AUXILIAR: 301 Unidad de Asistencia Social,309 Área de Servicios Educativos

B00 DIRECCIÓN GENERAL

Porcentaje de reportes de vulneración de derechos de las niñas, niños y adolescentes confirmados atendidos.NOMBRE DEL INDICADOR:

ESTRUCTURA DEL INDICADOR

(Número de reportes de vulneración de derechos confirmados y atendidos/ Total  de reportes de vulneración de derechos recibidos) *100FÓRMULA DEL CÁLCULO:

El indicador muestra el porcentaje de reportes de menores confirmados atendidosINTERPRETACIÓN:

MunicipalAMBITO GEOGRAFICO:

El factor de comparación es lo que se programo en referencia a lo realizado.DESCRIPCIÓN DEL FACTOR 

DE COMPARACIÓN:

Eficiencia TrimestralFRECUENCIA DE MEDICIÓN:DIMENSIÓN QUE ATIENDE:

SMDIF LermaCOBERTURA:

Numero: 1.2NA

LINEA BASE La base del calculo del indicador es lo programado.

COMPORTAMIENTO DE LAS VARIABLES DURANTE EL TRIMESTRE: Abril-Junio

VARIABLE UNIDAD DE MEDIDA OPERACION META  ANUAL
AVANCE TRIMESTRAL AVANCE ACUMULADO

Programado %Alcanzado%Programado%% Alcanzado

ReporteNúmero de reportes de vulneración de derechos confirmados y atendidos  3.00  0.00 1.00  0.00 33.33 0.00  0.00  0.00 0.00

Total  de reportes de vulneración de derechos recibidos Reporte  0.00 1.00 3.00  0.00 33.33 21.43  0.00  0.00 14.00

La meta anual muestra el porcentaje de reportes de vulneraciones a los menores

DESCRIPCION DE LA META ANUAL

COMPORTAMIENTO DEL INDICADOR

TRIMESTRE: Abril-Junio

ROJOROJO

SEMAFORO EF%Programado Alcanzado SEMAFOROProgramado Alcanzado EF%

AVANCE ACUMULADOAVANCE TRIMESTRAL
META ANUAL

 100.00  0.00 100.00  100.00  0.00 0.00 100.00

DESCRIPCIÓN DE RESULTADOS Y JUSTIFICACIÓN EN CASO DE VARIACIÓN SUPERIOR A ± 10 % RESPECTO A LO PROGRAMADO

EVALUACION DEL INDICADOR

El factor de comparación es lo programado en relación con las inspecciones que se practican

La base para el calculo de este indicador es lo programado para el periodo que se evalua

301 Unidad de Asistencia Social,309 Área de Servicios EducativosDEPENDENCIA AUXILIAR:

B00 DIRECCIÓN GENERALDEPENDENCIA GENERAL:
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PbRm-08b FICHA TECNICA DE SEGUIMIENTO DE INDICADORES 2022 DE GESTIÓN O ESTRATEGICO
SISTEMA MUNICIPAL DIF DE  LERMA

OSFEMTIPO DE FICHA:

PILAR DE DESARROLLO / EJE TRANSVERSAL: 1 Pilar 1: Social

Desarrollo humano incluyente, sin discriminación y libre de violenciaTEMA DE DESARROLLO:

PROGRAMA PRESUPUESTARIO: 02060801 Protección a la población infantil y adolescente

PROYECTO PRESUPUESTARIO: 020608010103 Detección y prevención de niños en situación de calle 020608010105 Promoción de la participación infantil y adolescente

Agrupa los proyectos que llevan a cabo los gobiernos municipales para garantizar el respeto a los derechos de los infantes y adolescentes, incluyendo aquellos que se encuentran en condiciones de marginación no 

acompañada, con acciones que mejoren su bienestar y desarrollo

OBJETIVO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO:

DEPENDENCIA GENERAL:

DEPENDENCIA AUXILIAR: 301 Unidad de Asistencia Social,309 Área de Servicios Educativos

B00 DIRECCIÓN GENERAL

Porcentaje de menores beneficiados con servicios integrales asistenciales con expedientes conformados.NOMBRE DEL INDICADOR:

ESTRUCTURA DEL INDICADOR

(Número de menores beneficiados con expedientes conformados / Total de expedientes programados para conformar) *100FÓRMULA DEL CÁLCULO:

INTERPRETACIÓN:

AMBITO GEOGRAFICO:

DESCRIPCIÓN DEL FACTOR 

DE COMPARACIÓN:

Eficiencia TrimestralFRECUENCIA DE MEDICIÓN:DIMENSIÓN QUE ATIENDE:

COBERTURA:

Numero: 2.1 No aplicaNA

LINEA BASE

COMPORTAMIENTO DE LAS VARIABLES DURANTE EL TRIMESTRE: Abril-Junio

VARIABLE UNIDAD DE MEDIDA OPERACION META  ANUAL
AVANCE TRIMESTRAL AVANCE ACUMULADO

Programado %Alcanzado%Programado%% Alcanzado

Número de menores beneficiados con expedientes conformados  0.00  0.00 0.00  0.00 0.00 0.00  0.00  0.00 0.00

Total de expedientes programados para conformar  0.00 0.00 0.00  0.00 0.00 0.00  0.00  0.00 0.00

DESCRIPCION DE LA META ANUAL

COMPORTAMIENTO DEL INDICADOR

TRIMESTRE: Abril-Junio

SEMAFORO EF%Programado Alcanzado SEMAFOROProgramado Alcanzado EF%

AVANCE ACUMULADOAVANCE TRIMESTRAL
META ANUAL

 0.00  0.00 0.00  0.00  0.00 0.00 0.00

DESCRIPCIÓN DE RESULTADOS Y JUSTIFICACIÓN EN CASO DE VARIACIÓN SUPERIOR A ± 10 % RESPECTO A LO PROGRAMADO

EVALUACION DEL INDICADOR

301 Unidad de Asistencia Social,309 Área de Servicios EducativosDEPENDENCIA AUXILIAR:

B00 DIRECCIÓN GENERALDEPENDENCIA GENERAL:
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PbRm-08b FICHA TECNICA DE SEGUIMIENTO DE INDICADORES 2022 DE GESTIÓN O ESTRATEGICO
SISTEMA MUNICIPAL DIF DE  LERMA

OSFEMTIPO DE FICHA:

PILAR DE DESARROLLO / EJE TRANSVERSAL: 1 Pilar 1: Social

Desarrollo humano incluyente, sin discriminación y libre de violenciaTEMA DE DESARROLLO:

PROGRAMA PRESUPUESTARIO: 02060801 Protección a la población infantil y adolescente

PROYECTO PRESUPUESTARIO: 020608010103 Detección y prevención de niños en situación de calle 020608010105 Promoción de la participación infantil y adolescente

Agrupa los proyectos que llevan a cabo los gobiernos municipales para garantizar el respeto a los derechos de los infantes y adolescentes, incluyendo aquellos que se encuentran en condiciones de marginación no 

acompañada, con acciones que mejoren su bienestar y desarrollo

OBJETIVO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO:

DEPENDENCIA GENERAL:

DEPENDENCIA AUXILIAR: 301 Unidad de Asistencia Social,309 Área de Servicios Educativos

B00 DIRECCIÓN GENERAL

Porcentaje de cumplimiento en las visitas de seguimiento a menores beneficiados con servicios integrales y asistenciales.NOMBRE DEL INDICADOR:

ESTRUCTURA DEL INDICADOR

(Número de visitas de seguimiento a menores beneficiados con servicios integrales y asistenciales realizadas / Total visitas de seguimiento a menores beneficiados con servicios integrales y asistenciales programadas) *100FÓRMULA DEL CÁLCULO:

INTERPRETACIÓN:

AMBITO GEOGRAFICO:

DESCRIPCIÓN DEL FACTOR 

DE COMPARACIÓN:

Eficiencia TrimestralFRECUENCIA DE MEDICIÓN:DIMENSIÓN QUE ATIENDE:

COBERTURA:

Numero: 2.2 No aplicaNA

LINEA BASE

COMPORTAMIENTO DE LAS VARIABLES DURANTE EL TRIMESTRE: Abril-Junio

VARIABLE UNIDAD DE MEDIDA OPERACION META  ANUAL
AVANCE TRIMESTRAL AVANCE ACUMULADO

Programado %Alcanzado%Programado%% Alcanzado

Número de visitas de seguimiento a menores beneficiados con servicios integrales y 

asistenciales realizadas

 0.00  0.00 0.00  0.00 0.00 0.00  0.00  0.00 0.00

Total visitas de seguimiento a menores beneficiados con servicios integrales y 

asistenciales programadas

 0.00 0.00 0.00  0.00 0.00 0.00  0.00  0.00 0.00

DESCRIPCION DE LA META ANUAL

COMPORTAMIENTO DEL INDICADOR

TRIMESTRE: Abril-Junio

SEMAFORO EF%Programado Alcanzado SEMAFOROProgramado Alcanzado EF%

AVANCE ACUMULADOAVANCE TRIMESTRAL
META ANUAL

 0.00  0.00 0.00  0.00  0.00 0.00 0.00

DESCRIPCIÓN DE RESULTADOS Y JUSTIFICACIÓN EN CASO DE VARIACIÓN SUPERIOR A ± 10 % RESPECTO A LO PROGRAMADO

EVALUACION DEL INDICADOR

301 Unidad de Asistencia Social,309 Área de Servicios EducativosDEPENDENCIA AUXILIAR:

B00 DIRECCIÓN GENERALDEPENDENCIA GENERAL:
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PbRm-08b FICHA TECNICA DE SEGUIMIENTO DE INDICADORES 2022 DE GESTIÓN O ESTRATEGICO
SISTEMA MUNICIPAL DIF DE  LERMA

OSFEMTIPO DE FICHA:

PILAR DE DESARROLLO / EJE TRANSVERSAL: 1 Pilar 1: Social

Desarrollo humano incluyente, sin discriminación y libre de violenciaTEMA DE DESARROLLO:

PROGRAMA PRESUPUESTARIO: 02060801 Protección a la población infantil y adolescente

PROYECTO PRESUPUESTARIO: 020608010103 Detección y prevención de niños en situación de calle 020608010105 Promoción de la participación infantil y adolescente

Agrupa los proyectos que llevan a cabo los gobiernos municipales para garantizar el respeto a los derechos de los infantes y adolescentes, incluyendo aquellos que se encuentran en condiciones de marginación no 

acompañada, con acciones que mejoren su bienestar y desarrollo

OBJETIVO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO:

DEPENDENCIA GENERAL:

DEPENDENCIA AUXILIAR: 301 Unidad de Asistencia Social,309 Área de Servicios Educativos

B00 DIRECCIÓN GENERAL

Promedio de asistentes a los talleres de capacitación infantil para la difusión de los derechos de la niñez.NOMBRE DEL INDICADOR:

ESTRUCTURA DEL INDICADOR

(Asistentes de los talleres de capacitación infantil para la difusión de los derechos de la niñez/Total de talleres de capacitación infantil para la difusión de los derechos de la niñez realizados) *100FÓRMULA DEL CÁLCULO:

Consiste en la difusión de los derechos de la niñez a traves de talleres realizados en las escuelas del Municipio de LermaINTERPRETACIÓN:

MunicipalAMBITO GEOGRAFICO:

Se mide mediante los talleres que se imparten en las escuelasDESCRIPCIÓN DEL FACTOR 

DE COMPARACIÓN:

Eficiencia TrimestralFRECUENCIA DE MEDICIÓN:DIMENSIÓN QUE ATIENDE:

SMDIF LermaCOBERTURA:

Numero: 3.1NA

LINEA BASE La base se calcula mediante los talleres que se realizan

COMPORTAMIENTO DE LAS VARIABLES DURANTE EL TRIMESTRE: Abril-Junio

VARIABLE UNIDAD DE MEDIDA OPERACION META  ANUAL
AVANCE TRIMESTRAL AVANCE ACUMULADO

Programado %Alcanzado%Programado%% Alcanzado

TallerAsistentes de los talleres de capacitación infantil para la difusión de los derechos de la 

niñez

 0.00  0.00 5.00  0.00 0.00 0.00  0.00  0.00 0.00

Total de talleres de capacitación infantil para la difusión de los derechos de la niñez 

realizados

Taller  0.00 5.00 0.00  0.00 0.00 0.00  0.00  0.00 3.00

Consiste en la capacitación de talleres para la difusión de los derechos de la niñes en el Municipio de Lerma

DESCRIPCION DE LA META ANUAL

COMPORTAMIENTO DEL INDICADOR

TRIMESTRE: Abril-Junio

VERDEVERDE

SEMAFORO EF%Programado Alcanzado SEMAFOROProgramado Alcanzado EF%

AVANCE ACUMULADOAVANCE TRIMESTRAL
META ANUAL

 0.00  0.00 0.00  1.00  0.00 0.00 1.00

DESCRIPCIÓN DE RESULTADOS Y JUSTIFICACIÓN EN CASO DE VARIACIÓN SUPERIOR A ± 10 % RESPECTO A LO PROGRAMADO

EVALUACION DEL INDICADOR

El factor de comparación es lo programado en relación con las inspecciones que se practican.

La base para el calculo de este indicador es lo programado para el periodo que se evalua

301 Unidad de Asistencia Social,309 Área de Servicios EducativosDEPENDENCIA AUXILIAR:

B00 DIRECCIÓN GENERALDEPENDENCIA GENERAL:
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PbRm-08b FICHA TECNICA DE SEGUIMIENTO DE INDICADORES 2022 DE GESTIÓN O ESTRATEGICO
SISTEMA MUNICIPAL DIF DE  LERMA

OSFEMTIPO DE FICHA:

PILAR DE DESARROLLO / EJE TRANSVERSAL: 1 Pilar 1: Social

Desarrollo humano incluyente, sin discriminación y libre de violenciaTEMA DE DESARROLLO:

PROGRAMA PRESUPUESTARIO: 02060801 Protección a la población infantil y adolescente

PROYECTO PRESUPUESTARIO: 020608010103 Detección y prevención de niños en situación de calle 020608010105 Promoción de la participación infantil y adolescente

Agrupa los proyectos que llevan a cabo los gobiernos municipales para garantizar el respeto a los derechos de los infantes y adolescentes, incluyendo aquellos que se encuentran en condiciones de marginación no 

acompañada, con acciones que mejoren su bienestar y desarrollo

OBJETIVO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO:

DEPENDENCIA GENERAL:

DEPENDENCIA AUXILIAR: 301 Unidad de Asistencia Social,309 Área de Servicios Educativos

B00 DIRECCIÓN GENERAL

Porcentaje de sesiones de SIMUPINNA realizadas.NOMBRE DEL INDICADOR:

ESTRUCTURA DEL INDICADOR

(Sesiones del SIMUPINNA realizadas/Sesiones del SIMUPINNA programadas)*100FÓRMULA DEL CÁLCULO:

INTERPRETACIÓN:

AMBITO GEOGRAFICO:

DESCRIPCIÓN DEL FACTOR 

DE COMPARACIÓN:

Eficiencia TrimestralFRECUENCIA DE MEDICIÓN:DIMENSIÓN QUE ATIENDE:

COBERTURA:

Numero: 3.2 No aplicaNA

LINEA BASE

COMPORTAMIENTO DE LAS VARIABLES DURANTE EL TRIMESTRE: Abril-Junio

VARIABLE UNIDAD DE MEDIDA OPERACION META  ANUAL
AVANCE TRIMESTRAL AVANCE ACUMULADO

Programado %Alcanzado%Programado%% Alcanzado

Sesiones del SIMUPINNA realizadas  0.00  0.00 0.00  0.00 0.00 0.00  0.00  0.00 0.00

Sesiones del SIMUPINNA programadas  0.00 0.00 0.00  0.00 0.00 0.00  0.00  0.00 0.00

DESCRIPCION DE LA META ANUAL

COMPORTAMIENTO DEL INDICADOR

TRIMESTRE: Abril-Junio

SEMAFORO EF%Programado Alcanzado SEMAFOROProgramado Alcanzado EF%

AVANCE ACUMULADOAVANCE TRIMESTRAL
META ANUAL

 0.00  0.00 0.00  0.00  0.00 0.00 0.00

DESCRIPCIÓN DE RESULTADOS Y JUSTIFICACIÓN EN CASO DE VARIACIÓN SUPERIOR A ± 10 % RESPECTO A LO PROGRAMADO

EVALUACION DEL INDICADOR

301 Unidad de Asistencia Social,309 Área de Servicios EducativosDEPENDENCIA AUXILIAR:

B00 DIRECCIÓN GENERALDEPENDENCIA GENERAL:
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PbRm-08b FICHA TECNICA DE SEGUIMIENTO DE INDICADORES 2022 DE GESTIÓN O ESTRATEGICO
SISTEMA MUNICIPAL DIF DE  LERMA

OSFEMTIPO DE FICHA:

PILAR DE DESARROLLO / EJE TRANSVERSAL: 1 Pilar 1: Social

Desarrollo humano incluyente, sin discriminación y libre de violenciaTEMA DE DESARROLLO:

PROGRAMA PRESUPUESTARIO: 02060802 Atención a personas con discapacidad

PROYECTO PRESUPUESTARIO: 020608020102 Orientación e información sobre discapacidad 020608020201 Capacitación a personas con discapacidad

020608020301 Atención especializada, médica y paramédica a personas con discapacidad 020608020302 Atención terapéutica a personas con discapacidad

Integra los proyectos orientados a fortalecer la prevención, rehabilitación e integración social, de las personas con discapacidad, con la participación activa de la población en general, promoviendo el desarrollo de esta 

población en condiciones de respeto y dignidad.

OBJETIVO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO:

DEPENDENCIA GENERAL:

DEPENDENCIA AUXILIAR: 314 Área de Asistencia a Discapacitados

B00 DIRECCIÓN GENERAL

Porcentaje de eficacia en el otorgamiento de terapias de RehabilitaciónNOMBRE DEL INDICADOR:

ESTRUCTURA DEL INDICADOR

(Personas beneficiadas con terapias de rehabilitación/Total de personas proyectadas a beneficiar con terapias de rehabilitación)*100FÓRMULA DEL CÁLCULO:

El indicador muestra el porcentaje de cumplimiento de lo programado en cuanto a terapias de rehabilitación.INTERPRETACIÓN:

MunicipalAMBITO GEOGRAFICO:

El factor de comparación es lo realizado con referencia a lo programado.DESCRIPCIÓN DEL FACTOR 

DE COMPARACIÓN:

Eficiencia SemestralFRECUENCIA DE MEDICIÓN:DIMENSIÓN QUE ATIENDE:

SMDIF LermaCOBERTURA:

Numero: 1NC

LINEA BASE La base del calculo del indicador es lo programado

COMPORTAMIENTO DE LAS VARIABLES DURANTE EL TRIMESTRE: Abril-Junio

VARIABLE UNIDAD DE MEDIDA OPERACION META  ANUAL
AVANCE TRIMESTRAL AVANCE ACUMULADO

Programado %Alcanzado%Programado%% Alcanzado

PersonaPersonas beneficiadas con terapias de rehabilitación  14,200.00  0.00 12,319.00  0.00 86.75 0.00  0.00  0.00 0.00

Total de personas proyectadas a beneficiar con terapias de rehabilitación Persona  0.00 12,319.00 14,200.00  0.00 86.75 51.64  0.00  0.00 27,500.00

La meta anual muestra el porcentaje de eficiencia en el otorgamiento de terapias de rehabilitación a personas con alguna discapacidad por parte de este SMDIF Lerma.

DESCRIPCION DE LA META ANUAL

COMPORTAMIENTO DEL INDICADOR

TRIMESTRE: Abril-Junio

VERDEVERDE

SEMAFORO EF%Programado Alcanzado SEMAFOROProgramado Alcanzado EF%

AVANCE ACUMULADOAVANCE TRIMESTRAL
META ANUAL

 100.00  0.00 100.00  100.00  0.00 0.00 100.00

DESCRIPCIÓN DE RESULTADOS Y JUSTIFICACIÓN EN CASO DE VARIACIÓN SUPERIOR A ± 10 % RESPECTO A LO PROGRAMADO

EVALUACION DEL INDICADOR

Para este trimestre se aplica por ser evaluación semestral

El indicador es de evaluación semestral

314 Área de Asistencia a DiscapacitadosDEPENDENCIA AUXILIAR:

B00 DIRECCIÓN GENERALDEPENDENCIA GENERAL:
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PbRm-08b FICHA TECNICA DE SEGUIMIENTO DE INDICADORES 2022 DE GESTIÓN O ESTRATEGICO
SISTEMA MUNICIPAL DIF DE  LERMA

OSFEMTIPO DE FICHA:

PILAR DE DESARROLLO / EJE TRANSVERSAL: 1 Pilar 1: Social

Desarrollo humano incluyente, sin discriminación y libre de violenciaTEMA DE DESARROLLO:

PROGRAMA PRESUPUESTARIO: 02060802 Atención a personas con discapacidad

PROYECTO PRESUPUESTARIO: 020608020102 Orientación e información sobre discapacidad 020608020201 Capacitación a personas con discapacidad

020608020301 Atención especializada, médica y paramédica a personas con discapacidad 020608020302 Atención terapéutica a personas con discapacidad

Integra los proyectos orientados a fortalecer la prevención, rehabilitación e integración social, de las personas con discapacidad, con la participación activa de la población en general, promoviendo el desarrollo de esta 

población en condiciones de respeto y dignidad.

OBJETIVO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO:

DEPENDENCIA GENERAL:

DEPENDENCIA AUXILIAR: 314 Área de Asistencia a Discapacitados

B00 DIRECCIÓN GENERAL

Porcentaje de personas beneficiadas por apoyo asistenciales.NOMBRE DEL INDICADOR:

ESTRUCTURA DEL INDICADOR

(Personas beneficiadas por apoyos asistenciales/Total de personas proyectadas a recibir apoyos asistenciales)*100FÓRMULA DEL CÁLCULO:

El inidicador muestra el porcentaje de eficiencia de la gestión de insumos asistenciales o ayudas funcionales.INTERPRETACIÓN:

MunicipalAMBITO GEOGRAFICO:

Se toma como factor de comparación la programado en referencia a lo realizado.DESCRIPCIÓN DEL FACTOR 

DE COMPARACIÓN:

Eficiencia SemestralFRECUENCIA DE MEDICIÓN:DIMENSIÓN QUE ATIENDE:

SMDIF LermaCOBERTURA:

Numero: 2NC

LINEA BASE Se toma como factor de comparación la programado en referencia a lo realizado.

COMPORTAMIENTO DE LAS VARIABLES DURANTE EL TRIMESTRE: Abril-Junio

VARIABLE UNIDAD DE MEDIDA OPERACION META  ANUAL
AVANCE TRIMESTRAL AVANCE ACUMULADO

Programado %Alcanzado%Programado%% Alcanzado

PersonaPersonas beneficiadas por apoyos asistenciales  72.00  0.00 51.00  0.00 70.83 0.00  0.00  0.00 0.00

Total de personas proyectadas a recibir apoyos asistenciales Persona  0.00 51.00 72.00  0.00 70.83 50.00  0.00  0.00 144.00

La meta anual muestra el porcentaje de personas que reciben ayudas funcionales en relación a lo programado

DESCRIPCION DE LA META ANUAL

COMPORTAMIENTO DEL INDICADOR

TRIMESTRE: Abril-Junio

AMARILLOAMARILLO

SEMAFORO EF%Programado Alcanzado SEMAFOROProgramado Alcanzado EF%

AVANCE ACUMULADOAVANCE TRIMESTRAL
META ANUAL

 100.00  0.00 100.00  100.00  0.00 0.00 100.00

DESCRIPCIÓN DE RESULTADOS Y JUSTIFICACIÓN EN CASO DE VARIACIÓN SUPERIOR A ± 10 % RESPECTO A LO PROGRAMADO

EVALUACION DEL INDICADOR

Para este trimestre no aplica por ser evaluación semestral

El indicador es de evaluación semestral

314 Área de Asistencia a DiscapacitadosDEPENDENCIA AUXILIAR:

B00 DIRECCIÓN GENERALDEPENDENCIA GENERAL:
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PbRm-08b FICHA TECNICA DE SEGUIMIENTO DE INDICADORES 2022 DE GESTIÓN O ESTRATEGICO
SISTEMA MUNICIPAL DIF DE  LERMA

OSFEMTIPO DE FICHA:

PILAR DE DESARROLLO / EJE TRANSVERSAL: 1 Pilar 1: Social

Desarrollo humano incluyente, sin discriminación y libre de violenciaTEMA DE DESARROLLO:

PROGRAMA PRESUPUESTARIO: 02060802 Atención a personas con discapacidad

PROYECTO PRESUPUESTARIO: 020608020102 Orientación e información sobre discapacidad 020608020201 Capacitación a personas con discapacidad

020608020301 Atención especializada, médica y paramédica a personas con discapacidad 020608020302 Atención terapéutica a personas con discapacidad

Integra los proyectos orientados a fortalecer la prevención, rehabilitación e integración social, de las personas con discapacidad, con la participación activa de la población en general, promoviendo el desarrollo de esta 

población en condiciones de respeto y dignidad.

OBJETIVO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO:

DEPENDENCIA GENERAL:

DEPENDENCIA AUXILIAR: 314 Área de Asistencia a Discapacitados

B00 DIRECCIÓN GENERAL

Porcentaje de personas asistentes a eventos de fomento a la cultura preventiva de la discapacidad.NOMBRE DEL INDICADOR:

ESTRUCTURA DEL INDICADOR

(Personas asistentes a eventos de fomento a la cultura preventiva de la discapacidad/Total de personas esperadas a eventos de fomento a la cultura preventiva de la discapacidad)*100FÓRMULA DEL CÁLCULO:

El idicador muestra el porcentaje de personas asistentes a las pláticas de prevención de la discapacidadINTERPRETACIÓN:

MunicipalAMBITO GEOGRAFICO:

Se toma como factor de comparación lo programado en referencia a lo realizadoDESCRIPCIÓN DEL FACTOR 

DE COMPARACIÓN:

Eficiencia SemestralFRECUENCIA DE MEDICIÓN:DIMENSIÓN QUE ATIENDE:

SMDIF LermaCOBERTURA:

Numero: 3NC

LINEA BASE La base de calculo del indicador es la programación hecha.

COMPORTAMIENTO DE LAS VARIABLES DURANTE EL TRIMESTRE: Abril-Junio

VARIABLE UNIDAD DE MEDIDA OPERACION META  ANUAL
AVANCE TRIMESTRAL AVANCE ACUMULADO

Programado %Alcanzado%Programado%% Alcanzado

PersonaPersonas asistentes a eventos de fomento a la cultura preventiva de la discapacidad  847.00  0.00 859.00  0.00 101.42 0.00  0.00  0.00 0.00

Total de personas esperadas a eventos de fomento a la cultura preventiva de la 

discapacidad

Persona  0.00 859.00 847.00  0.00 101.42 50.69  0.00  0.00 1,671.00

La meta anual muestra el total de las personas asistentes a las pláticas de prevención de la discapacidad.

DESCRIPCION DE LA META ANUAL

COMPORTAMIENTO DEL INDICADOR

TRIMESTRE: Abril-Junio

VERDEVERDE

SEMAFORO EF%Programado Alcanzado SEMAFOROProgramado Alcanzado EF%

AVANCE ACUMULADOAVANCE TRIMESTRAL
META ANUAL

 100.00  0.00 100.00  100.00  0.00 0.00 100.00

DESCRIPCIÓN DE RESULTADOS Y JUSTIFICACIÓN EN CASO DE VARIACIÓN SUPERIOR A ± 10 % RESPECTO A LO PROGRAMADO

EVALUACION DEL INDICADOR

Para este trimestre se aplica por ser evaluación semestral

El indicador es de evaluación semestral

314 Área de Asistencia a DiscapacitadosDEPENDENCIA AUXILIAR:

B00 DIRECCIÓN GENERALDEPENDENCIA GENERAL:
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PbRm-08b FICHA TECNICA DE SEGUIMIENTO DE INDICADORES 2022 DE GESTIÓN O ESTRATEGICO
SISTEMA MUNICIPAL DIF DE  LERMA

OSFEMTIPO DE FICHA:

PILAR DE DESARROLLO / EJE TRANSVERSAL: 1 Pilar 1: Social

Desarrollo humano incluyente, sin discriminación y libre de violenciaTEMA DE DESARROLLO:

PROGRAMA PRESUPUESTARIO: 02060802 Atención a personas con discapacidad

PROYECTO PRESUPUESTARIO: 020608020102 Orientación e información sobre discapacidad 020608020201 Capacitación a personas con discapacidad

020608020301 Atención especializada, médica y paramédica a personas con discapacidad 020608020302 Atención terapéutica a personas con discapacidad

Integra los proyectos orientados a fortalecer la prevención, rehabilitación e integración social, de las personas con discapacidad, con la participación activa de la población en general, promoviendo el desarrollo de esta 

población en condiciones de respeto y dignidad.

OBJETIVO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO:

DEPENDENCIA GENERAL:

DEPENDENCIA AUXILIAR: 314 Área de Asistencia a Discapacitados

B00 DIRECCIÓN GENERAL

Porcentaje de consultas de carácter diagnostico otorgadas.NOMBRE DEL INDICADOR:

ESTRUCTURA DEL INDICADOR

(Consultas médicas de carácter diagnóstico otorgadas/Total de Consultas médicas otorgadas)*100FÓRMULA DEL CÁLCULO:

El indicador muestra el porcentaje de consultas que sirvieron para diagnosticar a personas con discapacidad.INTERPRETACIÓN:

MunicipalAMBITO GEOGRAFICO:

El factor de comparación es el total de consultas de rehabilitación para determinar el porcentaje de personas diagnosticadas.DESCRIPCIÓN DEL FACTOR 

DE COMPARACIÓN:

Eficiencia MensualFRECUENCIA DE MEDICIÓN:DIMENSIÓN QUE ATIENDE:

SMDIF LermaCOBERTURA:

Numero: 1.1NA

LINEA BASE La base de calculo del indicador es el total de consultas de rehabilitación otorgadas.

COMPORTAMIENTO DE LAS VARIABLES DURANTE EL TRIMESTRE: Abril-Junio

VARIABLE UNIDAD DE MEDIDA OPERACION META  ANUAL
AVANCE TRIMESTRAL AVANCE ACUMULADO

Programado %Alcanzado%Programado%% Alcanzado

ConsultaConsultas médicas de carácter diagnóstico otorgadas  250.00  0.00 256.00  0.00 102.40 0.00  0.00  0.00 0.00

Total de Consultas médicas otorgadas Consulta  0.00 256.00 250.00  0.00 102.40 24.88  0.00  0.00 1,005.00

La meta anual muestra el porcentaje de consultas que son de caracter diagnostico.

DESCRIPCION DE LA META ANUAL

COMPORTAMIENTO DEL INDICADOR

TRIMESTRE: Abril-Junio

VERDEVERDE

SEMAFORO EF%Programado Alcanzado SEMAFOROProgramado Alcanzado EF%

AVANCE ACUMULADOAVANCE TRIMESTRAL
META ANUAL

 100.00  0.00 100.00  100.00  0.00 0.00 100.00

DESCRIPCIÓN DE RESULTADOS Y JUSTIFICACIÓN EN CASO DE VARIACIÓN SUPERIOR A ± 10 % RESPECTO A LO PROGRAMADO

EVALUACION DEL INDICADOR

El factor de comparación es el total de consultas de rehabilitación para determinar el porcentaje de personas diagnosticadas

La base de calculo del indicador es el total de consultas de rehabilitación otorgadas.

314 Área de Asistencia a DiscapacitadosDEPENDENCIA AUXILIAR:

B00 DIRECCIÓN GENERALDEPENDENCIA GENERAL:
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PbRm-08b FICHA TECNICA DE SEGUIMIENTO DE INDICADORES 2022 DE GESTIÓN O ESTRATEGICO
SISTEMA MUNICIPAL DIF DE  LERMA

OSFEMTIPO DE FICHA:

PILAR DE DESARROLLO / EJE TRANSVERSAL: 1 Pilar 1: Social

Desarrollo humano incluyente, sin discriminación y libre de violenciaTEMA DE DESARROLLO:

PROGRAMA PRESUPUESTARIO: 02060802 Atención a personas con discapacidad

PROYECTO PRESUPUESTARIO: 020608020102 Orientación e información sobre discapacidad 020608020201 Capacitación a personas con discapacidad

020608020301 Atención especializada, médica y paramédica a personas con discapacidad 020608020302 Atención terapéutica a personas con discapacidad

Integra los proyectos orientados a fortalecer la prevención, rehabilitación e integración social, de las personas con discapacidad, con la participación activa de la población en general, promoviendo el desarrollo de esta 

población en condiciones de respeto y dignidad.

OBJETIVO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO:

DEPENDENCIA GENERAL:

DEPENDENCIA AUXILIAR: 314 Área de Asistencia a Discapacitados

B00 DIRECCIÓN GENERAL

Porcentaje de otorgamiento de terapias de rehabilitaciónNOMBRE DEL INDICADOR:

ESTRUCTURA DEL INDICADOR

(Terapias de rehabilitación otorgadas/Terapia de rehabilitación programadas)*100FÓRMULA DEL CÁLCULO:

El indicador muestra el porcentaje de terapias de rehabilitación otorgadas.INTERPRETACIÓN:

MunicipalAMBITO GEOGRAFICO:

El factor de comparación es lo programado en referencia a lo realizadoDESCRIPCIÓN DEL FACTOR 

DE COMPARACIÓN:

Eficiencia MensualFRECUENCIA DE MEDICIÓN:DIMENSIÓN QUE ATIENDE:

SMDIF LermaCOBERTURA:

Numero: 1.2NA

LINEA BASE La base del calculo es lo programado para el periodo indicado.

COMPORTAMIENTO DE LAS VARIABLES DURANTE EL TRIMESTRE: Abril-Junio

VARIABLE UNIDAD DE MEDIDA OPERACION META  ANUAL
AVANCE TRIMESTRAL AVANCE ACUMULADO

Programado %Alcanzado%Programado%% Alcanzado

TerapiaTerapias de rehabilitación otorgadas  7,500.00  0.00 8,266.00  0.00 110.21 0.00  0.00  0.00 0.00

Terapia de rehabilitación programadas Terapia  0.00 8,266.00 7,500.00  0.00 110.21 27.27  0.00  0.00 27,500.00

La meta anual muestra el porcentaje de cumplimiento de lo programado en cuanto a terapias de rehabilitación.

DESCRIPCION DE LA META ANUAL

COMPORTAMIENTO DEL INDICADOR

TRIMESTRE: Abril-Junio

VERDEVERDE

SEMAFORO EF%Programado Alcanzado SEMAFOROProgramado Alcanzado EF%

AVANCE ACUMULADOAVANCE TRIMESTRAL
META ANUAL

 100.00  0.00 100.00  100.00  0.00 0.00 0.00

DESCRIPCIÓN DE RESULTADOS Y JUSTIFICACIÓN EN CASO DE VARIACIÓN SUPERIOR A ± 10 % RESPECTO A LO PROGRAMADO

EVALUACION DEL INDICADOR

El factor de comparación es lo programado en referencia a lo realizado.

La base del calculo es lo programado para el periodo indicado.

314 Área de Asistencia a DiscapacitadosDEPENDENCIA AUXILIAR:

B00 DIRECCIÓN GENERALDEPENDENCIA GENERAL:

FECHA DE ELABORACION: 08/08/2022        Hoja: 123 de 169 ADALID PAZAS HERNÁNDEZJESÚS EDGAR MARTÍNEZ GAMA

ELABORÓ VO. BO.



PbRm-08b FICHA TECNICA DE SEGUIMIENTO DE INDICADORES 2022 DE GESTIÓN O ESTRATEGICO
SISTEMA MUNICIPAL DIF DE  LERMA

OSFEMTIPO DE FICHA:

PILAR DE DESARROLLO / EJE TRANSVERSAL: 1 Pilar 1: Social

Desarrollo humano incluyente, sin discriminación y libre de violenciaTEMA DE DESARROLLO:

PROGRAMA PRESUPUESTARIO: 02060802 Atención a personas con discapacidad

PROYECTO PRESUPUESTARIO: 020608020102 Orientación e información sobre discapacidad 020608020201 Capacitación a personas con discapacidad

020608020301 Atención especializada, médica y paramédica a personas con discapacidad 020608020302 Atención terapéutica a personas con discapacidad

Integra los proyectos orientados a fortalecer la prevención, rehabilitación e integración social, de las personas con discapacidad, con la participación activa de la población en general, promoviendo el desarrollo de esta 

población en condiciones de respeto y dignidad.

OBJETIVO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO:

DEPENDENCIA GENERAL:

DEPENDENCIA AUXILIAR: 314 Área de Asistencia a Discapacitados

B00 DIRECCIÓN GENERAL

Porcentaje de apoyos funcionales otorgados a la población con discapacidad.NOMBRE DEL INDICADOR:

ESTRUCTURA DEL INDICADOR

(Total de apoyos funcionales otorgados a la población con discapacidad /Total de apoyos funcionales gestionados)*100FÓRMULA DEL CÁLCULO:

El indicador muestra el porcentaje de ayudas funcionales otorgadas a personas vulnerables.INTERPRETACIÓN:

MunicipalAMBITO GEOGRAFICO:

El factor de comparación es lo programado en referencia a lo realizadoDESCRIPCIÓN DEL FACTOR 

DE COMPARACIÓN:

Eficiencia MensualFRECUENCIA DE MEDICIÓN:DIMENSIÓN QUE ATIENDE:

SMDIF LermaCOBERTURA:

Numero: 2.1NA

LINEA BASE La base de calculo del indicador es lo programado

COMPORTAMIENTO DE LAS VARIABLES DURANTE EL TRIMESTRE: Abril-Junio

VARIABLE UNIDAD DE MEDIDA OPERACION META  ANUAL
AVANCE TRIMESTRAL AVANCE ACUMULADO

Programado %Alcanzado%Programado%% Alcanzado

ApoyoTotal de apoyos funcionales otorgados a la población con discapacidad  36.00  0.00 33.00  0.00 91.67 0.00  0.00  0.00 0.00

Total de apoyos funcionales gestionados Apoyo  0.00 33.00 36.00  0.00 91.67 25.00  0.00  0.00 144.00

La meta anual muestra el porcentaje de cumplimiento de la entrega de ayudas funcionales

DESCRIPCION DE LA META ANUAL

COMPORTAMIENTO DEL INDICADOR

TRIMESTRE: Abril-Junio

VERDEVERDE

SEMAFORO EF%Programado Alcanzado SEMAFOROProgramado Alcanzado EF%

AVANCE ACUMULADOAVANCE TRIMESTRAL
META ANUAL

 100.00  0.00 100.00  100.00  0.00 0.00 100.00

DESCRIPCIÓN DE RESULTADOS Y JUSTIFICACIÓN EN CASO DE VARIACIÓN SUPERIOR A ± 10 % RESPECTO A LO PROGRAMADO

EVALUACION DEL INDICADOR

El factor de comparación es lo programado en referencia a lo realizado

La base de calculo del indicador es lo programado.

314 Área de Asistencia a DiscapacitadosDEPENDENCIA AUXILIAR:

B00 DIRECCIÓN GENERALDEPENDENCIA GENERAL:
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PbRm-08b FICHA TECNICA DE SEGUIMIENTO DE INDICADORES 2022 DE GESTIÓN O ESTRATEGICO
SISTEMA MUNICIPAL DIF DE  LERMA

OSFEMTIPO DE FICHA:

PILAR DE DESARROLLO / EJE TRANSVERSAL: 1 Pilar 1: Social

Desarrollo humano incluyente, sin discriminación y libre de violenciaTEMA DE DESARROLLO:

PROGRAMA PRESUPUESTARIO: 02060802 Atención a personas con discapacidad

PROYECTO PRESUPUESTARIO: 020608020102 Orientación e información sobre discapacidad 020608020201 Capacitación a personas con discapacidad

020608020301 Atención especializada, médica y paramédica a personas con discapacidad 020608020302 Atención terapéutica a personas con discapacidad

Integra los proyectos orientados a fortalecer la prevención, rehabilitación e integración social, de las personas con discapacidad, con la participación activa de la población en general, promoviendo el desarrollo de esta 

población en condiciones de respeto y dignidad.

OBJETIVO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO:

DEPENDENCIA GENERAL:

DEPENDENCIA AUXILIAR: 314 Área de Asistencia a Discapacitados

B00 DIRECCIÓN GENERAL

Porcentaje de personas con discapacidad a las que se les gestionó un empleo.NOMBRE DEL INDICADOR:

ESTRUCTURA DEL INDICADOR

(Personas con discapacidad a las que se les gestionó un empleo/Total de personas con discapacidad que solicitan empleo)*100FÓRMULA DEL CÁLCULO:

El indicador muestra el porcentaje de gestión de empleos para personas con discapacidadINTERPRETACIÓN:

MunicipalesAMBITO GEOGRAFICO:

El factor de comparación es lo programado en referencia a lo realizadoDESCRIPCIÓN DEL FACTOR 

DE COMPARACIÓN:

Eficiencia MensualFRECUENCIA DE MEDICIÓN:DIMENSIÓN QUE ATIENDE:

SMDIF LermaCOBERTURA:

Numero: 2.2NA

LINEA BASE Se toma como base de cálculo del indicador la programación para el periodo determinado

COMPORTAMIENTO DE LAS VARIABLES DURANTE EL TRIMESTRE: Abril-Junio

VARIABLE UNIDAD DE MEDIDA OPERACION META  ANUAL
AVANCE TRIMESTRAL AVANCE ACUMULADO

Programado %Alcanzado%Programado%% Alcanzado

PersonasPersonas con discapacidad a las que se les gestionó un empleo  3.00  0.00 3.00  0.00 100.00 0.00  0.00  0.00 0.00

Total de personas con discapacidad que solicitan empleo Personas  0.00 3.00 3.00  0.00 100.00 25.00  0.00  0.00 12.00

La meta anual muestra el porcentaje de personas con discapacidad a las que se les ha gestionado un empleo en iniciativa privada o pública.

DESCRIPCION DE LA META ANUAL

COMPORTAMIENTO DEL INDICADOR

TRIMESTRE: Abril-Junio

VERDEVERDE

SEMAFORO EF%Programado Alcanzado SEMAFOROProgramado Alcanzado EF%

AVANCE ACUMULADOAVANCE TRIMESTRAL
META ANUAL

 100.00  0.00 100.00  100.00  0.00 0.00 100.00

DESCRIPCIÓN DE RESULTADOS Y JUSTIFICACIÓN EN CASO DE VARIACIÓN SUPERIOR A ± 10 % RESPECTO A LO PROGRAMADO

EVALUACION DEL INDICADOR

El factor de comparación es lo programado en referencia a lo realizado.

Se toma como base de cálculo del indicador la programación para el periodo determinado.

314 Área de Asistencia a DiscapacitadosDEPENDENCIA AUXILIAR:

B00 DIRECCIÓN GENERALDEPENDENCIA GENERAL:
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PbRm-08b FICHA TECNICA DE SEGUIMIENTO DE INDICADORES 2022 DE GESTIÓN O ESTRATEGICO
SISTEMA MUNICIPAL DIF DE  LERMA

OSFEMTIPO DE FICHA:

PILAR DE DESARROLLO / EJE TRANSVERSAL: 1 Pilar 1: Social

Desarrollo humano incluyente, sin discriminación y libre de violenciaTEMA DE DESARROLLO:

PROGRAMA PRESUPUESTARIO: 02060802 Atención a personas con discapacidad

PROYECTO PRESUPUESTARIO: 020608020102 Orientación e información sobre discapacidad 020608020201 Capacitación a personas con discapacidad

020608020301 Atención especializada, médica y paramédica a personas con discapacidad 020608020302 Atención terapéutica a personas con discapacidad

Integra los proyectos orientados a fortalecer la prevención, rehabilitación e integración social, de las personas con discapacidad, con la participación activa de la población en general, promoviendo el desarrollo de esta 

población en condiciones de respeto y dignidad.

OBJETIVO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO:

DEPENDENCIA GENERAL:

DEPENDENCIA AUXILIAR: 314 Área de Asistencia a Discapacitados

B00 DIRECCIÓN GENERAL

Porcentaje de personas con discapacidad incorporadas a educación especial o regular.NOMBRE DEL INDICADOR:

ESTRUCTURA DEL INDICADOR

(Personas con discapacidad incorporadas a educación especial o regular/Personas con discapacidad que solicitan su incorporación a educación especial o regular)*100FÓRMULA DEL CÁLCULO:

El indicador muestra el porcentaje de eficiencia en la gestión de espacios educativos para personas con discapacidadINTERPRETACIÓN:

MunicipalAMBITO GEOGRAFICO:

Se toma como factor de comparación los espacios educativos gestionados para personas con discapacidad, en referencia a las personas que lo solicitanDESCRIPCIÓN DEL FACTOR 

DE COMPARACIÓN:

Eficiencia MensualFRECUENCIA DE MEDICIÓN:DIMENSIÓN QUE ATIENDE:

SMDIF LermaCOBERTURA:

Numero: 2.3NA

LINEA BASE La base de cálculo para este indicador son las gestiones que se realizan.

COMPORTAMIENTO DE LAS VARIABLES DURANTE EL TRIMESTRE: Abril-Junio

VARIABLE UNIDAD DE MEDIDA OPERACION META  ANUAL
AVANCE TRIMESTRAL AVANCE ACUMULADO

Programado %Alcanzado%Programado%% Alcanzado

PersonaPersonas con discapacidad incorporadas a educación especial o regular  0.00  0.00 0.00  0.00 0.00 0.00  0.00  0.00 0.00

Personas con discapacidad que solicitan su incorporación a educación especial o 

regular

Persona  0.00 0.00 0.00  0.00 0.00 0.00  0.00  0.00 53.00

La meta anual muestra el porcentaje de gestión de espacios educativos para personas con discapacidad.

DESCRIPCION DE LA META ANUAL

COMPORTAMIENTO DEL INDICADOR

TRIMESTRE: Abril-Junio

VERDEVERDE

SEMAFORO EF%Programado Alcanzado SEMAFOROProgramado Alcanzado EF%

AVANCE ACUMULADOAVANCE TRIMESTRAL
META ANUAL

 0.00  0.00 0.00  0.00  0.00 0.00 100.00

DESCRIPCIÓN DE RESULTADOS Y JUSTIFICACIÓN EN CASO DE VARIACIÓN SUPERIOR A ± 10 % RESPECTO A LO PROGRAMADO

EVALUACION DEL INDICADOR

El factor de comparación es lo programado en referencia a lo realizado.

Se toma como base de cálculo del indicador la programación para el periodo determinado.

314 Área de Asistencia a DiscapacitadosDEPENDENCIA AUXILIAR:

B00 DIRECCIÓN GENERALDEPENDENCIA GENERAL:
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PbRm-08b FICHA TECNICA DE SEGUIMIENTO DE INDICADORES 2022 DE GESTIÓN O ESTRATEGICO
SISTEMA MUNICIPAL DIF DE  LERMA

OSFEMTIPO DE FICHA:

PILAR DE DESARROLLO / EJE TRANSVERSAL: 1 Pilar 1: Social

Desarrollo humano incluyente, sin discriminación y libre de violenciaTEMA DE DESARROLLO:

PROGRAMA PRESUPUESTARIO: 02060802 Atención a personas con discapacidad

PROYECTO PRESUPUESTARIO: 020608020102 Orientación e información sobre discapacidad 020608020201 Capacitación a personas con discapacidad

020608020301 Atención especializada, médica y paramédica a personas con discapacidad 020608020302 Atención terapéutica a personas con discapacidad

Integra los proyectos orientados a fortalecer la prevención, rehabilitación e integración social, de las personas con discapacidad, con la participación activa de la población en general, promoviendo el desarrollo de esta 

población en condiciones de respeto y dignidad.

OBJETIVO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO:

DEPENDENCIA GENERAL:

DEPENDENCIA AUXILIAR: 314 Área de Asistencia a Discapacitados

B00 DIRECCIÓN GENERAL

Porcentaje de platicas preventivas de la discapacidad impartidas.NOMBRE DEL INDICADOR:

ESTRUCTURA DEL INDICADOR

(Platicas preventivas de la discapacidad impartidas/Pláticas preventivas de la discapacidad programadas)*100FÓRMULA DEL CÁLCULO:

El indicador muestra el porcentaje de pláticas para la prevención de la discapacidad otorgadas por el personal del SMDIF Lerma.INTERPRETACIÓN:

MunicipalAMBITO GEOGRAFICO:

El factor de comparación es lo programado en referencia a lo realizado.DESCRIPCIÓN DEL FACTOR 

DE COMPARACIÓN:

Eficiencia MensualFRECUENCIA DE MEDICIÓN:DIMENSIÓN QUE ATIENDE:

SMDIF LermaCOBERTURA:

Numero: 3.1NA

LINEA BASE La base de cálculo del indicador es lo programado en el periodo

COMPORTAMIENTO DE LAS VARIABLES DURANTE EL TRIMESTRE: Abril-Junio

VARIABLE UNIDAD DE MEDIDA OPERACION META  ANUAL
AVANCE TRIMESTRAL AVANCE ACUMULADO

Programado %Alcanzado%Programado%% Alcanzado

PláticaPlaticas preventivas de la discapacidad impartidas  15.00  0.00 17.00  0.00 113.33 0.00  0.00  0.00 0.00

Pláticas preventivas de la discapacidad programadas Plática  0.00 17.00 15.00  0.00 113.33 25.00  0.00  0.00 60.00

La meta anual muestra las pláticas de prevención de discapacidad otorgadas por el personal del SMDIF Lerma.

DESCRIPCION DE LA META ANUAL

COMPORTAMIENTO DEL INDICADOR

TRIMESTRE: Abril-Junio

VERDEVERDE

SEMAFORO EF%Programado Alcanzado SEMAFOROProgramado Alcanzado EF%

AVANCE ACUMULADOAVANCE TRIMESTRAL
META ANUAL

 100.00  0.00 100.00  100.00  0.00 0.00 100.00

DESCRIPCIÓN DE RESULTADOS Y JUSTIFICACIÓN EN CASO DE VARIACIÓN SUPERIOR A ± 10 % RESPECTO A LO PROGRAMADO

EVALUACION DEL INDICADOR

El factor de comparación es lo programado en referencia a lo realizado.

Se toma como base de cálculo del indicador la programación para el periodo determinado.

314 Área de Asistencia a DiscapacitadosDEPENDENCIA AUXILIAR:

B00 DIRECCIÓN GENERALDEPENDENCIA GENERAL:
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PbRm-08b FICHA TECNICA DE SEGUIMIENTO DE INDICADORES 2022 DE GESTIÓN O ESTRATEGICO
SISTEMA MUNICIPAL DIF DE  LERMA

OSFEMTIPO DE FICHA:

PILAR DE DESARROLLO / EJE TRANSVERSAL: 1 Pilar 1: Social

Desarrollo humano incluyente, sin discriminación y libre de violenciaTEMA DE DESARROLLO:

PROGRAMA PRESUPUESTARIO: 02060802 Atención a personas con discapacidad

PROYECTO PRESUPUESTARIO: 020608020102 Orientación e información sobre discapacidad 020608020201 Capacitación a personas con discapacidad

020608020301 Atención especializada, médica y paramédica a personas con discapacidad 020608020302 Atención terapéutica a personas con discapacidad

Integra los proyectos orientados a fortalecer la prevención, rehabilitación e integración social, de las personas con discapacidad, con la participación activa de la población en general, promoviendo el desarrollo de esta 

población en condiciones de respeto y dignidad.

OBJETIVO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO:

DEPENDENCIA GENERAL:

DEPENDENCIA AUXILIAR: 314 Área de Asistencia a Discapacitados

B00 DIRECCIÓN GENERAL

Porcentaje de fomento a la cultura preventiva de la discapacidadNOMBRE DEL INDICADOR:

ESTRUCTURA DEL INDICADOR

(Material de orientación entregado /Material de orientación programado)*100FÓRMULA DEL CÁLCULO:

El indicador muestra el porcentaje material distribuido para difundir temas de prevención de la discapacidad.INTERPRETACIÓN:

MunicipalAMBITO GEOGRAFICO:

El factor de comparación que se toma es lo programado en referencia a lo realizado.DESCRIPCIÓN DEL FACTOR 

DE COMPARACIÓN:

Eficiencia MensualFRECUENCIA DE MEDICIÓN:DIMENSIÓN QUE ATIENDE:

SMDIF LermaCOBERTURA:

Numero: 3.2NA

LINEA BASE La base de cálculo del indicador es lo programado para el periodo específico.

COMPORTAMIENTO DE LAS VARIABLES DURANTE EL TRIMESTRE: Abril-Junio

VARIABLE UNIDAD DE MEDIDA OPERACION META  ANUAL
AVANCE TRIMESTRAL AVANCE ACUMULADO

Programado %Alcanzado%Programado%% Alcanzado

TripticoMaterial de orientación entregado  150.00  0.00 87.00  0.00 58.00 0.00  0.00  0.00 0.00

Material de orientación programado Triptico  0.00 87.00 150.00  0.00 58.00 27.27  0.00  0.00 550.00

La meta anual muestra el total de material de orientación para prevenir la discapacidad entregado a la población

DESCRIPCION DE LA META ANUAL

COMPORTAMIENTO DEL INDICADOR

TRIMESTRE: Abril-Junio

AMARILLOAMARILLO

SEMAFORO EF%Programado Alcanzado SEMAFOROProgramado Alcanzado EF%

AVANCE ACUMULADOAVANCE TRIMESTRAL
META ANUAL

 100.00  0.00 100.00  100.00  0.00 0.00 100.00

DESCRIPCIÓN DE RESULTADOS Y JUSTIFICACIÓN EN CASO DE VARIACIÓN SUPERIOR A ± 10 % RESPECTO A LO PROGRAMADO

EVALUACION DEL INDICADOR

El factor de comparación es lo programado en referencia a lo realizado.

Se toma como base de cálculo del indicador la programación para el periodo determinado.

314 Área de Asistencia a DiscapacitadosDEPENDENCIA AUXILIAR:

B00 DIRECCIÓN GENERALDEPENDENCIA GENERAL:
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PbRm-08b FICHA TECNICA DE SEGUIMIENTO DE INDICADORES 2022 DE GESTIÓN O ESTRATEGICO
SISTEMA MUNICIPAL DIF DE  LERMA

OSFEMTIPO DE FICHA:

PILAR DE DESARROLLO / EJE TRANSVERSAL: 1 Pilar 1: Social

Desarrollo humano incluyente, sin discriminación y libre de violenciaTEMA DE DESARROLLO:

PROGRAMA PRESUPUESTARIO: 02060803 Apoyo a los adultos mayores

PROYECTO PRESUPUESTARIO: 020608030102 Asistencia social a los adultos mayores 020608030201 Vida activa para el adulto mayor

Incluye acciones oportunas y de calidad en materia de nutrición, educación, cultura, recreación, atención psicológica y jurídica, para que los adultos mayores disfruten de un envejecimiento activo, digno y con 

autosuficiencia.

OBJETIVO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO:

DEPENDENCIA GENERAL:

DEPENDENCIA AUXILIAR: 301 Unidad de Asistencia Social

B00 DIRECCIÓN GENERAL

Porcentaje de apoyos entregados a adultos mayores.NOMBRE DEL INDICADOR:

ESTRUCTURA DEL INDICADOR

(Apoyos para adultos mayores entregados/Apoyos para adultos mayores solicitados.)*100FÓRMULA DEL CÁLCULO:

INTERPRETACIÓN:

AMBITO GEOGRAFICO:

DESCRIPCIÓN DEL FACTOR 

DE COMPARACIÓN:

Eficiencia TrimestralFRECUENCIA DE MEDICIÓN:DIMENSIÓN QUE ATIENDE:

COBERTURA:

Numero: 1 No aplicaNC

LINEA BASE

COMPORTAMIENTO DE LAS VARIABLES DURANTE EL TRIMESTRE: Abril-Junio

VARIABLE UNIDAD DE MEDIDA OPERACION META  ANUAL
AVANCE TRIMESTRAL AVANCE ACUMULADO

Programado %Alcanzado%Programado%% Alcanzado

Apoyos para adultos mayores entregados  0.00  0.00 0.00  0.00 0.00 0.00  0.00  0.00 0.00

Apoyos para adultos mayores solicitados.  0.00 0.00 0.00  0.00 0.00 0.00  0.00  0.00 0.00

DESCRIPCION DE LA META ANUAL

COMPORTAMIENTO DEL INDICADOR

TRIMESTRE: Abril-Junio

SEMAFORO EF%Programado Alcanzado SEMAFOROProgramado Alcanzado EF%

AVANCE ACUMULADOAVANCE TRIMESTRAL
META ANUAL

 0.00  0.00 0.00  0.00  0.00 0.00 0.00

DESCRIPCIÓN DE RESULTADOS Y JUSTIFICACIÓN EN CASO DE VARIACIÓN SUPERIOR A ± 10 % RESPECTO A LO PROGRAMADO

EVALUACION DEL INDICADOR

301 Unidad de Asistencia SocialDEPENDENCIA AUXILIAR:

B00 DIRECCIÓN GENERALDEPENDENCIA GENERAL:
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PbRm-08b FICHA TECNICA DE SEGUIMIENTO DE INDICADORES 2022 DE GESTIÓN O ESTRATEGICO
SISTEMA MUNICIPAL DIF DE  LERMA

OSFEMTIPO DE FICHA:

PILAR DE DESARROLLO / EJE TRANSVERSAL: 1 Pilar 1: Social

Desarrollo humano incluyente, sin discriminación y libre de violenciaTEMA DE DESARROLLO:

PROGRAMA PRESUPUESTARIO: 02060803 Apoyo a los adultos mayores

PROYECTO PRESUPUESTARIO: 020608030102 Asistencia social a los adultos mayores 020608030201 Vida activa para el adulto mayor

Incluye acciones oportunas y de calidad en materia de nutrición, educación, cultura, recreación, atención psicológica y jurídica, para que los adultos mayores disfruten de un envejecimiento activo, digno y con 

autosuficiencia.

OBJETIVO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO:

DEPENDENCIA GENERAL:

DEPENDENCIA AUXILIAR: 301 Unidad de Asistencia Social

B00 DIRECCIÓN GENERAL

Porcentaje de servicios integrales otorgados a adultos mayores.NOMBRE DEL INDICADOR:

ESTRUCTURA DEL INDICADOR

(Servicios integrales a adultos mayores otorgados/Servicios integrales a adultos mayores programados) *100FÓRMULA DEL CÁLCULO:

Se apoya a los Adultos mayores en servicios integralesINTERPRETACIÓN:

MunicipalAMBITO GEOGRAFICO:

Se apoya con ayuda médica, psicológica, oftamológica y odontológica a los adultos mayores del municipio de LermaDESCRIPCIÓN DEL FACTOR 

DE COMPARACIÓN:

Eficiencia TrimestralFRECUENCIA DE MEDICIÓN:DIMENSIÓN QUE ATIENDE:

SMDIF LermaCOBERTURA:

Numero: 2NC

LINEA BASE Servicios integrales a los adultos mayores

COMPORTAMIENTO DE LAS VARIABLES DURANTE EL TRIMESTRE: Abril-Junio

VARIABLE UNIDAD DE MEDIDA OPERACION META  ANUAL
AVANCE TRIMESTRAL AVANCE ACUMULADO

Programado %Alcanzado%Programado%% Alcanzado

PersonasServicios integrales a adultos mayores otorgados  122.00  0.00 280.00  0.00 229.51 0.00  0.00  0.00 0.00

Servicios integrales a adultos mayores programados Personas  0.00 280.00 122.00  0.00 229.51 22.10  0.00  0.00 552.00

Se procura mantener el apoyo a los adultos mayores en ayudas integrales durante el año

DESCRIPCION DE LA META ANUAL

COMPORTAMIENTO DEL INDICADOR

TRIMESTRE: Abril-Junio

VERDEVERDE

SEMAFORO EF%Programado Alcanzado SEMAFOROProgramado Alcanzado EF%

AVANCE ACUMULADOAVANCE TRIMESTRAL
META ANUAL

 100.00  0.00 100.00  100.00  0.00 0.00 100.00

DESCRIPCIÓN DE RESULTADOS Y JUSTIFICACIÓN EN CASO DE VARIACIÓN SUPERIOR A ± 10 % RESPECTO A LO PROGRAMADO

EVALUACION DEL INDICADOR

El factor de comparación es lo programado en referencia a lo realizado.

Se toma como base de cálculo del indicador la programación para el periodo determinado.

301 Unidad de Asistencia SocialDEPENDENCIA AUXILIAR:

B00 DIRECCIÓN GENERALDEPENDENCIA GENERAL:
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PbRm-08b FICHA TECNICA DE SEGUIMIENTO DE INDICADORES 2022 DE GESTIÓN O ESTRATEGICO
SISTEMA MUNICIPAL DIF DE  LERMA

OSFEMTIPO DE FICHA:

PILAR DE DESARROLLO / EJE TRANSVERSAL: 1 Pilar 1: Social

Desarrollo humano incluyente, sin discriminación y libre de violenciaTEMA DE DESARROLLO:

PROGRAMA PRESUPUESTARIO: 02060803 Apoyo a los adultos mayores

PROYECTO PRESUPUESTARIO: 020608030102 Asistencia social a los adultos mayores 020608030201 Vida activa para el adulto mayor

Incluye acciones oportunas y de calidad en materia de nutrición, educación, cultura, recreación, atención psicológica y jurídica, para que los adultos mayores disfruten de un envejecimiento activo, digno y con 

autosuficiencia.

OBJETIVO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO:

DEPENDENCIA GENERAL:

DEPENDENCIA AUXILIAR: 301 Unidad de Asistencia Social

B00 DIRECCIÓN GENERAL

Porcentaje de apoyos para adultos mayores obtenidos derivado de la gestión realizada.NOMBRE DEL INDICADOR:

ESTRUCTURA DEL INDICADOR

(Número de apoyos obtenidos para los adultos mayores/Número de apoyos gestionados) *100FÓRMULA DEL CÁLCULO:

INTERPRETACIÓN:

AMBITO GEOGRAFICO:

DESCRIPCIÓN DEL FACTOR 

DE COMPARACIÓN:

Eficiencia TrimestralFRECUENCIA DE MEDICIÓN:DIMENSIÓN QUE ATIENDE:

COBERTURA:

Numero: 1.1 No aplicaNA

LINEA BASE

COMPORTAMIENTO DE LAS VARIABLES DURANTE EL TRIMESTRE: Abril-Junio

VARIABLE UNIDAD DE MEDIDA OPERACION META  ANUAL
AVANCE TRIMESTRAL AVANCE ACUMULADO

Programado %Alcanzado%Programado%% Alcanzado

Número de apoyos obtenidos para los adultos mayores  0.00  0.00 0.00  0.00 0.00 0.00  0.00  0.00 0.00

Número de apoyos gestionados  0.00 0.00 0.00  0.00 0.00 0.00  0.00  0.00 0.00

DESCRIPCION DE LA META ANUAL

COMPORTAMIENTO DEL INDICADOR

TRIMESTRE: Abril-Junio

SEMAFORO EF%Programado Alcanzado SEMAFOROProgramado Alcanzado EF%

AVANCE ACUMULADOAVANCE TRIMESTRAL
META ANUAL

 0.00  0.00 0.00  0.00  0.00 0.00 0.00

DESCRIPCIÓN DE RESULTADOS Y JUSTIFICACIÓN EN CASO DE VARIACIÓN SUPERIOR A ± 10 % RESPECTO A LO PROGRAMADO

EVALUACION DEL INDICADOR

301 Unidad de Asistencia SocialDEPENDENCIA AUXILIAR:

B00 DIRECCIÓN GENERALDEPENDENCIA GENERAL:
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PbRm-08b FICHA TECNICA DE SEGUIMIENTO DE INDICADORES 2022 DE GESTIÓN O ESTRATEGICO
SISTEMA MUNICIPAL DIF DE  LERMA

OSFEMTIPO DE FICHA:

PILAR DE DESARROLLO / EJE TRANSVERSAL: 1 Pilar 1: Social

Desarrollo humano incluyente, sin discriminación y libre de violenciaTEMA DE DESARROLLO:

PROGRAMA PRESUPUESTARIO: 02060803 Apoyo a los adultos mayores

PROYECTO PRESUPUESTARIO: 020608030102 Asistencia social a los adultos mayores 020608030201 Vida activa para el adulto mayor

Incluye acciones oportunas y de calidad en materia de nutrición, educación, cultura, recreación, atención psicológica y jurídica, para que los adultos mayores disfruten de un envejecimiento activo, digno y con 

autosuficiencia.

OBJETIVO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO:

DEPENDENCIA GENERAL:

DEPENDENCIA AUXILIAR: 301 Unidad de Asistencia Social

B00 DIRECCIÓN GENERAL

Porcentaje de actividades impartidas a adultos mayores.NOMBRE DEL INDICADOR:

ESTRUCTURA DEL INDICADOR

(Número de actividades a adultos mayores impartidas/Total de actividades para adultos mayores programadas) *100FÓRMULA DEL CÁLCULO:

El indicador muestra las actividades otorgadas a los adultos mayores del municipio.INTERPRETACIÓN:

MunicipalAMBITO GEOGRAFICO:

El factor de comparación es lo programado en referencia a lo realizado.DESCRIPCIÓN DEL FACTOR 

DE COMPARACIÓN:

Eficiencia TrimestralFRECUENCIA DE MEDICIÓN:DIMENSIÓN QUE ATIENDE:

SMDIF LermaCOBERTURA:

Numero: 2.1NA

LINEA BASE La base de cálculo de este indicador es lo programado para el periodo indicado.

COMPORTAMIENTO DE LAS VARIABLES DURANTE EL TRIMESTRE: Abril-Junio

VARIABLE UNIDAD DE MEDIDA OPERACION META  ANUAL
AVANCE TRIMESTRAL AVANCE ACUMULADO

Programado %Alcanzado%Programado%% Alcanzado

Adultos MayoresNúmero de actividades a adultos mayores impartidas  373.00  0.00 339.00  0.00 90.88 0.00  0.00  0.00 0.00

Total de actividades para adultos mayores programadas Adultos Mayores  0.00 339.00 273.00  0.00 124.18 19.93  0.00  0.00 1,370.00

La meta anual muestra el total actividades otorgadas a los Adultos Mayores.

DESCRIPCION DE LA META ANUAL

COMPORTAMIENTO DEL INDICADOR

TRIMESTRE: Abril-Junio

VERDEVERDE

SEMAFORO EF%Programado Alcanzado SEMAFOROProgramado Alcanzado EF%

AVANCE ACUMULADOAVANCE TRIMESTRAL
META ANUAL

 73.19  0.00 136.63  100.00  0.00 0.00 100.00

DESCRIPCIÓN DE RESULTADOS Y JUSTIFICACIÓN EN CASO DE VARIACIÓN SUPERIOR A ± 10 % RESPECTO A LO PROGRAMADO

EVALUACION DEL INDICADOR

El factor de comparación es lo programado en referencia a lo realizado.

Se toma como base de cálculo del indicador la programación para el periodo determinado.

301 Unidad de Asistencia SocialDEPENDENCIA AUXILIAR:

B00 DIRECCIÓN GENERALDEPENDENCIA GENERAL:
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PbRm-08b FICHA TECNICA DE SEGUIMIENTO DE INDICADORES 2022 DE GESTIÓN O ESTRATEGICO
SISTEMA MUNICIPAL DIF DE  LERMA

OSFEMTIPO DE FICHA:

PILAR DE DESARROLLO / EJE TRANSVERSAL: 1 Pilar 1: Social

Desarrollo humano incluyente, sin discriminación y libre de violenciaTEMA DE DESARROLLO:

PROGRAMA PRESUPUESTARIO: 02060804 Desarrollo integral de la familia

PROYECTO PRESUPUESTARIO: 020608040101 Fomento a la integración de la familia

Engloba los proyectos orientados a fomentar la integración familiar, el respeto y el impulso de valores que permitan a cada individuo un desarrollo armónico, sano, pleno que asista al mejoramiento en las condiciones 

de vida y empoderando el respeto a los derechos de la niñez, adolescentes mujeres, discapacitados y adultos mayores.

OBJETIVO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO:

DEPENDENCIA GENERAL:

DEPENDENCIA AUXILIAR: A00 PRESIDENCIA

A00 PRESIDENCIA

Porcentaje de pláticas y/o talleres dirigidos a familias vulnerables realizados.NOMBRE DEL INDICADOR:

ESTRUCTURA DEL INDICADOR

(Número de pláticas y/o talleres dirigidos a familias vulnerables realizados / Total de pláticas y/o talleres dirigidos a familias vulnerables programados) *100FÓRMULA DEL CÁLCULO:

La meta anual muestra el total de servicios otorgados a la poblaciónINTERPRETACIÓN:

MunicipalAMBITO GEOGRAFICO:

El factor de comparación es lo programado en referencia a lo realizadoDESCRIPCIÓN DEL FACTOR 

DE COMPARACIÓN:

Eficiencia TrimestralFRECUENCIA DE MEDICIÓN:DIMENSIÓN QUE ATIENDE:

SMDIF LermaCOBERTURA:

Numero: 1NC

LINEA BASE La base del calculo del indicador es lo programado para el periodo establecido.

COMPORTAMIENTO DE LAS VARIABLES DURANTE EL TRIMESTRE: Abril-Junio

VARIABLE UNIDAD DE MEDIDA OPERACION META  ANUAL
AVANCE TRIMESTRAL AVANCE ACUMULADO

Programado %Alcanzado%Programado%% Alcanzado

Número de pláticas y/o talleres dirigidos a familias vulnerables realizados  591.00  0.00 643.00  0.00 108.80 0.00  0.00  0.00 0.00

Total de pláticas y/o talleres dirigidos a familias vulnerables programados  0.00 643.00 591.00  0.00 108.80 25.21  0.00  0.00 2,344.00

DESCRIPCION DE LA META ANUAL

COMPORTAMIENTO DEL INDICADOR

TRIMESTRE: Abril-Junio

VERDEVERDE

SEMAFORO EF%Programado Alcanzado SEMAFOROProgramado Alcanzado EF%

AVANCE ACUMULADOAVANCE TRIMESTRAL
META ANUAL

 100.00  0.00 100.00  100.00  0.00 0.00 100.00

DESCRIPCIÓN DE RESULTADOS Y JUSTIFICACIÓN EN CASO DE VARIACIÓN SUPERIOR A ± 10 % RESPECTO A LO PROGRAMADO

EVALUACION DEL INDICADOR

El factor de comparación es lo programado en referencia a lo realizado.

Se toma como base de cálculo del indicador la programación para el periodo determinado.

A00 PRESIDENCIADEPENDENCIA AUXILIAR:

A00 PRESIDENCIADEPENDENCIA GENERAL:
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PbRm-08b FICHA TECNICA DE SEGUIMIENTO DE INDICADORES 2022 DE GESTIÓN O ESTRATEGICO
SISTEMA MUNICIPAL DIF DE  LERMA

OSFEMTIPO DE FICHA:

PILAR DE DESARROLLO / EJE TRANSVERSAL: 1 Pilar 1: Social

Desarrollo humano incluyente, sin discriminación y libre de violenciaTEMA DE DESARROLLO:

PROGRAMA PRESUPUESTARIO: 02060804 Desarrollo integral de la familia

PROYECTO PRESUPUESTARIO: 020608040101 Fomento a la integración de la familia

Engloba los proyectos orientados a fomentar la integración familiar, el respeto y el impulso de valores que permitan a cada individuo un desarrollo armónico, sano, pleno que asista al mejoramiento en las condiciones 

de vida y empoderando el respeto a los derechos de la niñez, adolescentes mujeres, discapacitados y adultos mayores.

OBJETIVO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO:

DEPENDENCIA GENERAL:

DEPENDENCIA AUXILIAR: A00 PRESIDENCIA

A00 PRESIDENCIA

Porcentaje de apoyos asistenciales otorgados a familias vulnerables.NOMBRE DEL INDICADOR:

ESTRUCTURA DEL INDICADOR

(Número de apoyos para familias vulnerables entregados / Total de apoyos para familias vulnerables solicitados) *100FÓRMULA DEL CÁLCULO:

INTERPRETACIÓN:

AMBITO GEOGRAFICO:

DESCRIPCIÓN DEL FACTOR 

DE COMPARACIÓN:

Eficiencia TrimestralFRECUENCIA DE MEDICIÓN:DIMENSIÓN QUE ATIENDE:

COBERTURA:

Numero: 2 No aplicaNC

LINEA BASE

COMPORTAMIENTO DE LAS VARIABLES DURANTE EL TRIMESTRE: Abril-Junio

VARIABLE UNIDAD DE MEDIDA OPERACION META  ANUAL
AVANCE TRIMESTRAL AVANCE ACUMULADO

Programado %Alcanzado%Programado%% Alcanzado

SumableNúmero de apoyos para familias vulnerables entregados  0.00  0.00 0.00  0.00 0.00 0.00  0.00  0.00 0.00

Total de apoyos para familias vulnerables solicitados Sumable  0.00 0.00 0.00  0.00 0.00 0.00  0.00  0.00 0.00

DESCRIPCION DE LA META ANUAL

COMPORTAMIENTO DEL INDICADOR

TRIMESTRE: Abril-Junio

SEMAFORO EF%Programado Alcanzado SEMAFOROProgramado Alcanzado EF%

AVANCE ACUMULADOAVANCE TRIMESTRAL
META ANUAL

 0.00  0.00 0.00  0.00  0.00 0.00 0.00

DESCRIPCIÓN DE RESULTADOS Y JUSTIFICACIÓN EN CASO DE VARIACIÓN SUPERIOR A ± 10 % RESPECTO A LO PROGRAMADO

EVALUACION DEL INDICADOR

A00 PRESIDENCIADEPENDENCIA AUXILIAR:

A00 PRESIDENCIADEPENDENCIA GENERAL:
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PbRm-08b FICHA TECNICA DE SEGUIMIENTO DE INDICADORES 2022 DE GESTIÓN O ESTRATEGICO
SISTEMA MUNICIPAL DIF DE  LERMA

OSFEMTIPO DE FICHA:

PILAR DE DESARROLLO / EJE TRANSVERSAL: 1 Pilar 1: Social

Desarrollo humano incluyente, sin discriminación y libre de violenciaTEMA DE DESARROLLO:

PROGRAMA PRESUPUESTARIO: 02060804 Desarrollo integral de la familia

PROYECTO PRESUPUESTARIO: 020608040101 Fomento a la integración de la familia

Engloba los proyectos orientados a fomentar la integración familiar, el respeto y el impulso de valores que permitan a cada individuo un desarrollo armónico, sano, pleno que asista al mejoramiento en las condiciones 

de vida y empoderando el respeto a los derechos de la niñez, adolescentes mujeres, discapacitados y adultos mayores.

OBJETIVO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO:

DEPENDENCIA GENERAL:

DEPENDENCIA AUXILIAR: A00 PRESIDENCIA

A00 PRESIDENCIA

Porcentaje de acciones para la restitución de derechos a víctimas de maltrato y abuso.NOMBRE DEL INDICADOR:

ESTRUCTURA DEL INDICADOR

(Número de acciones realizadas para la restitución de derechos a víctimas de violencia y/o maltrato / Total de acciones programadas para la restitución de derechos a víctimas de violencia y/o maltrato) *100FÓRMULA DEL CÁLCULO:

La meta anual muestra el total de servicios otorgados a la población.INTERPRETACIÓN:

MunicipalAMBITO GEOGRAFICO:

El factor de comparación es lo programado en referencia a lo realizadoDESCRIPCIÓN DEL FACTOR 

DE COMPARACIÓN:

Eficiencia TrimestralFRECUENCIA DE MEDICIÓN:DIMENSIÓN QUE ATIENDE:

SMDIF LermaCOBERTURA:

Numero: 3NC

LINEA BASE La base del calculo del indicador es lo programado para el periodo establecido

COMPORTAMIENTO DE LAS VARIABLES DURANTE EL TRIMESTRE: Abril-Junio

VARIABLE UNIDAD DE MEDIDA OPERACION META  ANUAL
AVANCE TRIMESTRAL AVANCE ACUMULADO

Programado %Alcanzado%Programado%% Alcanzado

ReporteNúmero de acciones realizadas para la restitución de derechos a víctimas de violencia 

y/o maltrato

 12.00  0.00 12.00  0.00 100.00 0.00  0.00  0.00 0.00

Total de acciones programadas para la restitución de derechos a víctimas de violencia 

y/o maltrato)

Reporte  0.00 12.00 12.00  0.00 100.00 24.00  0.00  0.00 50.00

La meta anual muestra el total de reportes hechos a la institución.

DESCRIPCION DE LA META ANUAL

COMPORTAMIENTO DEL INDICADOR

TRIMESTRE: Abril-Junio

VERDEVERDE

SEMAFORO EF%Programado Alcanzado SEMAFOROProgramado Alcanzado EF%

AVANCE ACUMULADOAVANCE TRIMESTRAL
META ANUAL

 100.00  0.00 100.00  100.00  0.00 0.00 100.00

DESCRIPCIÓN DE RESULTADOS Y JUSTIFICACIÓN EN CASO DE VARIACIÓN SUPERIOR A ± 10 % RESPECTO A LO PROGRAMADO

EVALUACION DEL INDICADOR

El factor de comparación es lo programado en referencia a lo realizado.

Se toma como base de cálculo del indicador la programación para el periodo determinado.

A00 PRESIDENCIADEPENDENCIA AUXILIAR:

A00 PRESIDENCIADEPENDENCIA GENERAL:
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PbRm-08b FICHA TECNICA DE SEGUIMIENTO DE INDICADORES 2022 DE GESTIÓN O ESTRATEGICO
SISTEMA MUNICIPAL DIF DE  LERMA

OSFEMTIPO DE FICHA:

PILAR DE DESARROLLO / EJE TRANSVERSAL: 1 Pilar 1: Social

Desarrollo humano incluyente, sin discriminación y libre de violenciaTEMA DE DESARROLLO:

PROGRAMA PRESUPUESTARIO: 02060804 Desarrollo integral de la familia

PROYECTO PRESUPUESTARIO: 020608040101 Fomento a la integración de la familia

Engloba los proyectos orientados a fomentar la integración familiar, el respeto y el impulso de valores que permitan a cada individuo un desarrollo armónico, sano, pleno que asista al mejoramiento en las condiciones 

de vida y empoderando el respeto a los derechos de la niñez, adolescentes mujeres, discapacitados y adultos mayores.

OBJETIVO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO:

DEPENDENCIA GENERAL:

DEPENDENCIA AUXILIAR: A00 PRESIDENCIA

A00 PRESIDENCIA

Porcentaje de servicios jurídicos a familias en situación de vulnerabilidad otorgados.NOMBRE DEL INDICADOR:

ESTRUCTURA DEL INDICADOR

(Número de servicios jurídicos a familias en situación de vulnerabilidad brindados / Total de servicios jurídicos a familias en situación de vulnerabilidad programados) *100FÓRMULA DEL CÁLCULO:

La meta anual muestra el total de servicios jurídicos otorgadosINTERPRETACIÓN:

MunicipalAMBITO GEOGRAFICO:

El factor de comparación es lo programado en referencia a lo realizadoDESCRIPCIÓN DEL FACTOR 

DE COMPARACIÓN:

Eficiencia TrimestralFRECUENCIA DE MEDICIÓN:DIMENSIÓN QUE ATIENDE:

SMDIF LermaCOBERTURA:

Numero: 4NC

LINEA BASE La base del calculo del indicador es lo programado para el periodo establecido.

COMPORTAMIENTO DE LAS VARIABLES DURANTE EL TRIMESTRE: Abril-Junio

VARIABLE UNIDAD DE MEDIDA OPERACION META  ANUAL
AVANCE TRIMESTRAL AVANCE ACUMULADO

Programado %Alcanzado%Programado%% Alcanzado

AsesoríasNúmero de servicios jurídicos a familias en situación de vulnerabilidad brindados  560.00  0.00 622.00  0.00 111.07 0.00  0.00  0.00 0.00

Total de servicios jurídicos a familias en situación de vulnerabilidad programados Asesorías  0.00 622.00 560.00  0.00 111.07 25.00  0.00  0.00 2,240.00

meta anual muestra el total de servicios otorgados a la población

DESCRIPCION DE LA META ANUAL

COMPORTAMIENTO DEL INDICADOR

TRIMESTRE: Abril-Junio

VERDEVERDE

SEMAFORO EF%Programado Alcanzado SEMAFOROProgramado Alcanzado EF%

AVANCE ACUMULADOAVANCE TRIMESTRAL
META ANUAL

 100.00  0.00 100.00  100.00  0.00 0.00 100.00

DESCRIPCIÓN DE RESULTADOS Y JUSTIFICACIÓN EN CASO DE VARIACIÓN SUPERIOR A ± 10 % RESPECTO A LO PROGRAMADO

EVALUACION DEL INDICADOR

El factor de comparación es lo programado en referencia a lo realizado.

Se toma como base de cálculo del indicador la programación para el periodo determinado.

A00 PRESIDENCIADEPENDENCIA AUXILIAR:

A00 PRESIDENCIADEPENDENCIA GENERAL:
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PbRm-08b FICHA TECNICA DE SEGUIMIENTO DE INDICADORES 2022 DE GESTIÓN O ESTRATEGICO
SISTEMA MUNICIPAL DIF DE  LERMA

OSFEMTIPO DE FICHA:

PILAR DE DESARROLLO / EJE TRANSVERSAL: 1 Pilar 1: Social

Desarrollo humano incluyente, sin discriminación y libre de violenciaTEMA DE DESARROLLO:

PROGRAMA PRESUPUESTARIO: 02060804 Desarrollo integral de la familia

PROYECTO PRESUPUESTARIO: 020608040101 Fomento a la integración de la familia

Engloba los proyectos orientados a fomentar la integración familiar, el respeto y el impulso de valores que permitan a cada individuo un desarrollo armónico, sano, pleno que asista al mejoramiento en las condiciones 

de vida y empoderando el respeto a los derechos de la niñez, adolescentes mujeres, discapacitados y adultos mayores.

OBJETIVO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO:

DEPENDENCIA GENERAL:

DEPENDENCIA AUXILIAR: A00 PRESIDENCIA

A00 PRESIDENCIA

Porcentaje de servicios psicológicos a familias ensituación de vulnerabilidad otorgados.NOMBRE DEL INDICADOR:

ESTRUCTURA DEL INDICADOR

(Número de servicios psicológicos a familias en situación de vulnerabilidad brindados / Total de servicios psicológicos a familias en situación de vulnerabilidad programados) *100FÓRMULA DEL CÁLCULO:

La meta anual muestra el total de servicios otorgados a la población dentro de los apoyos psicológicos realizados dentro de la institución.INTERPRETACIÓN:

MunicipalAMBITO GEOGRAFICO:

La meta anual muestra el total de servicios otorgados a la población dentro del programaDESCRIPCIÓN DEL FACTOR 

DE COMPARACIÓN:

Eficiencia TrimestralFRECUENCIA DE MEDICIÓN:DIMENSIÓN QUE ATIENDE:

SMDIF LermaCOBERTURA:

Numero: 5NC

LINEA BASE La base del calculo del indicador es lo programado para el periodo establecido

COMPORTAMIENTO DE LAS VARIABLES DURANTE EL TRIMESTRE: Abril-Junio

VARIABLE UNIDAD DE MEDIDA OPERACION META  ANUAL
AVANCE TRIMESTRAL AVANCE ACUMULADO

Programado %Alcanzado%Programado%% Alcanzado

ConsultasNúmero de servicios psicológicos a familias en situación de vulnerabilidad brindados  245.00  0.00 189.00  0.00 77.14 0.00  0.00  0.00 0.00

Total de servicios psicológicos a familias en situación de vulnerabilidad programados Consultas  0.00 189.00 245.00  0.00 77.14 32.32  0.00  0.00 758.00

La meta anual muestra el total de servicios otorgados a la población dentro del programa

DESCRIPCION DE LA META ANUAL

COMPORTAMIENTO DEL INDICADOR

TRIMESTRE: Abril-Junio

VERDEVERDE

SEMAFORO EF%Programado Alcanzado SEMAFOROProgramado Alcanzado EF%

AVANCE ACUMULADOAVANCE TRIMESTRAL
META ANUAL

 100.00  0.00 100.00  100.00  0.00 0.00 100.00

DESCRIPCIÓN DE RESULTADOS Y JUSTIFICACIÓN EN CASO DE VARIACIÓN SUPERIOR A ± 10 % RESPECTO A LO PROGRAMADO

EVALUACION DEL INDICADOR

El factor de comparación es lo programado en referencia a lo realizado.

Se toma como base de cálculo del indicador la programación para el periodo determinado.

A00 PRESIDENCIADEPENDENCIA AUXILIAR:

A00 PRESIDENCIADEPENDENCIA GENERAL:
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PbRm-08b FICHA TECNICA DE SEGUIMIENTO DE INDICADORES 2022 DE GESTIÓN O ESTRATEGICO
SISTEMA MUNICIPAL DIF DE  LERMA

OSFEMTIPO DE FICHA:

PILAR DE DESARROLLO / EJE TRANSVERSAL: 1 Pilar 1: Social

Desarrollo humano incluyente, sin discriminación y libre de violenciaTEMA DE DESARROLLO:

PROGRAMA PRESUPUESTARIO: 02060804 Desarrollo integral de la familia

PROYECTO PRESUPUESTARIO: 020608040101 Fomento a la integración de la familia

Engloba los proyectos orientados a fomentar la integración familiar, el respeto y el impulso de valores que permitan a cada individuo un desarrollo armónico, sano, pleno que asista al mejoramiento en las condiciones 

de vida y empoderando el respeto a los derechos de la niñez, adolescentes mujeres, discapacitados y adultos mayores.

OBJETIVO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO:

DEPENDENCIA GENERAL:

DEPENDENCIA AUXILIAR: A00 PRESIDENCIA

A00 PRESIDENCIA

Promedio de participantes en talleres y/o pláticas dirigidas a familias vulnerables.NOMBRE DEL INDICADOR:

ESTRUCTURA DEL INDICADOR

(Número de personas que asisten a los talleres y pláticas / Total de pláticas y talleres realizados)FÓRMULA DEL CÁLCULO:

INTERPRETACIÓN:

AMBITO GEOGRAFICO:

DESCRIPCIÓN DEL FACTOR 

DE COMPARACIÓN:

Eficiencia TrimestralFRECUENCIA DE MEDICIÓN:DIMENSIÓN QUE ATIENDE:

COBERTURA:

Numero: 1.1 No aplicaNA

LINEA BASE

COMPORTAMIENTO DE LAS VARIABLES DURANTE EL TRIMESTRE: Abril-Junio

VARIABLE UNIDAD DE MEDIDA OPERACION META  ANUAL
AVANCE TRIMESTRAL AVANCE ACUMULADO

Programado %Alcanzado%Programado%% Alcanzado

Número de personas que asisten a los talleres y pláticas  0.00  0.00 0.00  0.00 0.00 0.00  0.00  0.00 0.00

Total de pláticas y talleres realizados  0.00 0.00 0.00  0.00 0.00 0.00  0.00  0.00 0.00

DESCRIPCION DE LA META ANUAL

COMPORTAMIENTO DEL INDICADOR

TRIMESTRE: Abril-Junio

SEMAFORO EF%Programado Alcanzado SEMAFOROProgramado Alcanzado EF%

AVANCE ACUMULADOAVANCE TRIMESTRAL
META ANUAL

 0.00  0.00 0.00  0.00  0.00 0.00 0.00

DESCRIPCIÓN DE RESULTADOS Y JUSTIFICACIÓN EN CASO DE VARIACIÓN SUPERIOR A ± 10 % RESPECTO A LO PROGRAMADO

EVALUACION DEL INDICADOR

A00 PRESIDENCIADEPENDENCIA AUXILIAR:

A00 PRESIDENCIADEPENDENCIA GENERAL:
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PbRm-08b FICHA TECNICA DE SEGUIMIENTO DE INDICADORES 2022 DE GESTIÓN O ESTRATEGICO
SISTEMA MUNICIPAL DIF DE  LERMA

OSFEMTIPO DE FICHA:

PILAR DE DESARROLLO / EJE TRANSVERSAL: 1 Pilar 1: Social

Desarrollo humano incluyente, sin discriminación y libre de violenciaTEMA DE DESARROLLO:

PROGRAMA PRESUPUESTARIO: 02060804 Desarrollo integral de la familia

PROYECTO PRESUPUESTARIO: 020608040101 Fomento a la integración de la familia

Engloba los proyectos orientados a fomentar la integración familiar, el respeto y el impulso de valores que permitan a cada individuo un desarrollo armónico, sano, pleno que asista al mejoramiento en las condiciones 

de vida y empoderando el respeto a los derechos de la niñez, adolescentes mujeres, discapacitados y adultos mayores.

OBJETIVO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO:

DEPENDENCIA GENERAL:

DEPENDENCIA AUXILIAR: A00 PRESIDENCIA

A00 PRESIDENCIA

Porcentaje de asesorías jurídicas otorgadas.NOMBRE DEL INDICADOR:

ESTRUCTURA DEL INDICADOR

(Número de asesorías jurídicas otorgadas / Total de asesorías jurídicas programadas) *100FÓRMULA DEL CÁLCULO:

El indicador muestra el cumplimiento de lo programado en la meta de asesorias jurídicasINTERPRETACIÓN:

MunicipalAMBITO GEOGRAFICO:

El facto de comparación es lo programado en referecia a lo realizado.DESCRIPCIÓN DEL FACTOR 

DE COMPARACIÓN:

Eficiencia TrimestralFRECUENCIA DE MEDICIÓN:DIMENSIÓN QUE ATIENDE:

SMDIF LermaCOBERTURA:

Numero: 1.2NA

LINEA BASE La base del cálculo de este indicador es lo programdo para el periodo indicado.

COMPORTAMIENTO DE LAS VARIABLES DURANTE EL TRIMESTRE: Abril-Junio

VARIABLE UNIDAD DE MEDIDA OPERACION META  ANUAL
AVANCE TRIMESTRAL AVANCE ACUMULADO

Programado %Alcanzado%Programado%% Alcanzado

AsesoríaNúmero de asesorías jurídicas otorgadas  560.00  0.00 622.00  0.00 111.07 0.00  0.00  0.00 0.00

Total de asesorías jurídicas programadas Asesoría  0.00 622.00 560.00  0.00 111.07 25.00  0.00  0.00 2,240.00

La meta anual muestra el cumplimiento de lo programado en asesorías jurídicas para la población

DESCRIPCION DE LA META ANUAL

COMPORTAMIENTO DEL INDICADOR

TRIMESTRE: Abril-Junio

VERDEVERDE

SEMAFORO EF%Programado Alcanzado SEMAFOROProgramado Alcanzado EF%

AVANCE ACUMULADOAVANCE TRIMESTRAL
META ANUAL

 100.00  0.00 100.00  100.00  0.00 0.00 100.00

DESCRIPCIÓN DE RESULTADOS Y JUSTIFICACIÓN EN CASO DE VARIACIÓN SUPERIOR A ± 10 % RESPECTO A LO PROGRAMADO

EVALUACION DEL INDICADOR

El factor de comparación es lo programado en referencia a lo realizado.

Se toma como base de cálculo del indicador la programación para el periodo determinado.

A00 PRESIDENCIADEPENDENCIA AUXILIAR:

A00 PRESIDENCIADEPENDENCIA GENERAL:
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PbRm-08b FICHA TECNICA DE SEGUIMIENTO DE INDICADORES 2022 DE GESTIÓN O ESTRATEGICO
SISTEMA MUNICIPAL DIF DE  LERMA

OSFEMTIPO DE FICHA:

PILAR DE DESARROLLO / EJE TRANSVERSAL: 1 Pilar 1: Social

Desarrollo humano incluyente, sin discriminación y libre de violenciaTEMA DE DESARROLLO:

PROGRAMA PRESUPUESTARIO: 02060804 Desarrollo integral de la familia

PROYECTO PRESUPUESTARIO: 020608040101 Fomento a la integración de la familia

Engloba los proyectos orientados a fomentar la integración familiar, el respeto y el impulso de valores que permitan a cada individuo un desarrollo armónico, sano, pleno que asista al mejoramiento en las condiciones 

de vida y empoderando el respeto a los derechos de la niñez, adolescentes mujeres, discapacitados y adultos mayores.

OBJETIVO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO:

DEPENDENCIA GENERAL:

DEPENDENCIA AUXILIAR: A00 PRESIDENCIA

A00 PRESIDENCIA

Porcentaje de patrocinios jurídicos otorgados.NOMBRE DEL INDICADOR:

ESTRUCTURA DEL INDICADOR

(Número de patrocinios jurídicos realizados / Total de patrocinios jurídicos programados) *100FÓRMULA DEL CÁLCULO:

El indicador muestra el cumplimiento de lo programado en la meta de patrocinios jurídicosINTERPRETACIÓN:

MunicipalAMBITO GEOGRAFICO:

El facto de comparación es lo programado en referecia a lo realizado.DESCRIPCIÓN DEL FACTOR 

DE COMPARACIÓN:

Eficiencia TrimestralFRECUENCIA DE MEDICIÓN:DIMENSIÓN QUE ATIENDE:

SMDIF LermaCOBERTURA:

Numero: 1.3NA

LINEA BASE La base del cálculo de este indicador es lo programdo para el periodo indicado.

COMPORTAMIENTO DE LAS VARIABLES DURANTE EL TRIMESTRE: Abril-Junio

VARIABLE UNIDAD DE MEDIDA OPERACION META  ANUAL
AVANCE TRIMESTRAL AVANCE ACUMULADO

Programado %Alcanzado%Programado%% Alcanzado

PatrocinioNúmero de patrocinios jurídicos realizados  1.00  0.00 2.00  0.00 200.00 0.00  0.00  0.00 0.00

Total de patrocinios jurídicos programados Patrocinio  0.00 2.00 1.00  0.00 200.00 25.00  0.00  0.00 4.00

La meta anual muestra el cumplimiento de lo programado en patrocinios jurídicos

DESCRIPCION DE LA META ANUAL

COMPORTAMIENTO DEL INDICADOR

TRIMESTRE: Abril-Junio

VERDEVERDE

SEMAFORO EF%Programado Alcanzado SEMAFOROProgramado Alcanzado EF%

AVANCE ACUMULADOAVANCE TRIMESTRAL
META ANUAL

 100.00  0.00 100.00  100.00  0.00 0.00 100.00

DESCRIPCIÓN DE RESULTADOS Y JUSTIFICACIÓN EN CASO DE VARIACIÓN SUPERIOR A ± 10 % RESPECTO A LO PROGRAMADO

EVALUACION DEL INDICADOR

El factor de comparación es lo programado en referencia a lo realizado.

Se toma como base de cálculo del indicador la programación para el periodo determinado.

A00 PRESIDENCIADEPENDENCIA AUXILIAR:

A00 PRESIDENCIADEPENDENCIA GENERAL:
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PbRm-08b FICHA TECNICA DE SEGUIMIENTO DE INDICADORES 2022 DE GESTIÓN O ESTRATEGICO
SISTEMA MUNICIPAL DIF DE  LERMA

OSFEMTIPO DE FICHA:

PILAR DE DESARROLLO / EJE TRANSVERSAL: 1 Pilar 1: Social

Desarrollo humano incluyente, sin discriminación y libre de violenciaTEMA DE DESARROLLO:

PROGRAMA PRESUPUESTARIO: 02060804 Desarrollo integral de la familia

PROYECTO PRESUPUESTARIO: 020608040101 Fomento a la integración de la familia

Engloba los proyectos orientados a fomentar la integración familiar, el respeto y el impulso de valores que permitan a cada individuo un desarrollo armónico, sano, pleno que asista al mejoramiento en las condiciones 

de vida y empoderando el respeto a los derechos de la niñez, adolescentes mujeres, discapacitados y adultos mayores.

OBJETIVO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO:

DEPENDENCIA GENERAL:

DEPENDENCIA AUXILIAR: A00 PRESIDENCIA

A00 PRESIDENCIA

Porcentaje de solicitudes beneficiadas  asistenciales.NOMBRE DEL INDICADOR:

ESTRUCTURA DEL INDICADOR

(Número de solicitudes de apoyos asistenciales beneficiadas / Total de solicitudes de apoyos asistenciales recibidas) *100FÓRMULA DEL CÁLCULO:

INTERPRETACIÓN:

AMBITO GEOGRAFICO:

DESCRIPCIÓN DEL FACTOR 

DE COMPARACIÓN:

Eficiencia TrimestralFRECUENCIA DE MEDICIÓN:DIMENSIÓN QUE ATIENDE:

COBERTURA:

Numero: 2.1 No aplicaNA

LINEA BASE

COMPORTAMIENTO DE LAS VARIABLES DURANTE EL TRIMESTRE: Abril-Junio

VARIABLE UNIDAD DE MEDIDA OPERACION META  ANUAL
AVANCE TRIMESTRAL AVANCE ACUMULADO

Programado %Alcanzado%Programado%% Alcanzado

Número de solicitudes de apoyos asistenciales beneficiadas  0.00  0.00 0.00  0.00 0.00 0.00  0.00  0.00 0.00

Total de solicitudes de apoyos asistenciales recibidas  0.00 0.00 0.00  0.00 0.00 0.00  0.00  0.00 0.00

DESCRIPCION DE LA META ANUAL

COMPORTAMIENTO DEL INDICADOR

TRIMESTRE: Abril-Junio

SEMAFORO EF%Programado Alcanzado SEMAFOROProgramado Alcanzado EF%

AVANCE ACUMULADOAVANCE TRIMESTRAL
META ANUAL

 0.00  0.00 0.00  0.00  0.00 0.00 0.00

DESCRIPCIÓN DE RESULTADOS Y JUSTIFICACIÓN EN CASO DE VARIACIÓN SUPERIOR A ± 10 % RESPECTO A LO PROGRAMADO

EVALUACION DEL INDICADOR

A00 PRESIDENCIADEPENDENCIA AUXILIAR:

A00 PRESIDENCIADEPENDENCIA GENERAL:
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PbRm-08b FICHA TECNICA DE SEGUIMIENTO DE INDICADORES 2022 DE GESTIÓN O ESTRATEGICO
SISTEMA MUNICIPAL DIF DE  LERMA

OSFEMTIPO DE FICHA:

PILAR DE DESARROLLO / EJE TRANSVERSAL: 1 Pilar 1: Social

Desarrollo humano incluyente, sin discriminación y libre de violenciaTEMA DE DESARROLLO:

PROGRAMA PRESUPUESTARIO: 02060804 Desarrollo integral de la familia

PROYECTO PRESUPUESTARIO: 020608040101 Fomento a la integración de la familia

Engloba los proyectos orientados a fomentar la integración familiar, el respeto y el impulso de valores que permitan a cada individuo un desarrollo armónico, sano, pleno que asista al mejoramiento en las condiciones 

de vida y empoderando el respeto a los derechos de la niñez, adolescentes mujeres, discapacitados y adultos mayores.

OBJETIVO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO:

DEPENDENCIA GENERAL:

DEPENDENCIA AUXILIAR: A00 PRESIDENCIA

A00 PRESIDENCIA

Porcentaje de denuncias por violencia y/o abuso atendidas.NOMBRE DEL INDICADOR:

ESTRUCTURA DEL INDICADOR

(Número de denuncias por violencia y/o abuso confirmadas /Total de denuncias por maltrato y/o abuso recibidas) *100FÓRMULA DEL CÁLCULO:

El indicador muestra el cumplimiento de lo programado en cuestion a las denuncias hechas al organismoINTERPRETACIÓN:

MunicipalAMBITO GEOGRAFICO:

El facto de comparación es lo programado en referecia a lo realizado.DESCRIPCIÓN DEL FACTOR 

DE COMPARACIÓN:

Eficiencia TrimestralFRECUENCIA DE MEDICIÓN:DIMENSIÓN QUE ATIENDE:

SMDIF LermaCOBERTURA:

Numero: 3.1NA

LINEA BASE La base del cálculo de este indicador es lo programdo para el periodo indicado.

COMPORTAMIENTO DE LAS VARIABLES DURANTE EL TRIMESTRE: Abril-Junio

VARIABLE UNIDAD DE MEDIDA OPERACION META  ANUAL
AVANCE TRIMESTRAL AVANCE ACUMULADO

Programado %Alcanzado%Programado%% Alcanzado

ReporteNúmero de denuncias por violencia y/o abuso confirmadas  12.00  0.00 12.00  0.00 100.00 0.00  0.00  0.00 0.00

Total de denuncias por maltrato y/o abuso recibidas Reporte  0.00 12.00 12.00  0.00 100.00 24.00  0.00  0.00 50.00

La meta anual muestra el cumplimiento de lo programado en reportes hechos a la institución.

DESCRIPCION DE LA META ANUAL

COMPORTAMIENTO DEL INDICADOR

TRIMESTRE: Abril-Junio

VERDEVERDE

SEMAFORO EF%Programado Alcanzado SEMAFOROProgramado Alcanzado EF%

AVANCE ACUMULADOAVANCE TRIMESTRAL
META ANUAL

 100.00  0.00 100.00  100.00  0.00 0.00 100.00

DESCRIPCIÓN DE RESULTADOS Y JUSTIFICACIÓN EN CASO DE VARIACIÓN SUPERIOR A ± 10 % RESPECTO A LO PROGRAMADO

EVALUACION DEL INDICADOR

El factor de comparación es lo programado en referencia a lo realizado.

Se toma como base de cálculo del indicador la programación para el periodo determinado.

A00 PRESIDENCIADEPENDENCIA AUXILIAR:

A00 PRESIDENCIADEPENDENCIA GENERAL:
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PbRm-08b FICHA TECNICA DE SEGUIMIENTO DE INDICADORES 2022 DE GESTIÓN O ESTRATEGICO
SISTEMA MUNICIPAL DIF DE  LERMA

OSFEMTIPO DE FICHA:

PILAR DE DESARROLLO / EJE TRANSVERSAL: 1 Pilar 1: Social

Desarrollo humano incluyente, sin discriminación y libre de violenciaTEMA DE DESARROLLO:

PROGRAMA PRESUPUESTARIO: 02060804 Desarrollo integral de la familia

PROYECTO PRESUPUESTARIO: 020608040101 Fomento a la integración de la familia

Engloba los proyectos orientados a fomentar la integración familiar, el respeto y el impulso de valores que permitan a cada individuo un desarrollo armónico, sano, pleno que asista al mejoramiento en las condiciones 

de vida y empoderando el respeto a los derechos de la niñez, adolescentes mujeres, discapacitados y adultos mayores.

OBJETIVO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO:

DEPENDENCIA GENERAL:

DEPENDENCIA AUXILIAR: A00 PRESIDENCIA

A00 PRESIDENCIA

Porcentaje de visitas domiciliarias para constatar condiciones de vida de las víctimas confirmadas.NOMBRE DEL INDICADOR:

ESTRUCTURA DEL INDICADOR

(Número de visitas domiciliarias realizadas para constatar condiciones de vida de las víctimas confirmadas / Total de visitas domiciliarias para constatar condiciones de vida de las víctimas programadas) *100FÓRMULA DEL CÁLCULO:

El indicador muestra el cumplimiento de lo programado en la meta de posible maltrato de las victimasINTERPRETACIÓN:

MunicipalAMBITO GEOGRAFICO:

El facto de comparación es lo programado en referecia a lo realizado.DESCRIPCIÓN DEL FACTOR 

DE COMPARACIÓN:

Eficiencia TrimestralFRECUENCIA DE MEDICIÓN:DIMENSIÓN QUE ATIENDE:

SMDIF LermaCOBERTURA:

Numero: 3.2NA

LINEA BASE La base del cálculo de este indicador es lo programdo para el periodo indicado.

COMPORTAMIENTO DE LAS VARIABLES DURANTE EL TRIMESTRE: Abril-Junio

VARIABLE UNIDAD DE MEDIDA OPERACION META  ANUAL
AVANCE TRIMESTRAL AVANCE ACUMULADO

Programado %Alcanzado%Programado%% Alcanzado

SumableReporteNúmero de visitas domiciliarias realizadas para constatar condiciones de vida de las 

víctimas confirmadas

 12.00  24.00 21.00  36.00 175.00 24.00  48.00  150.00 50.00

Total de visitas domiciliarias para constatar condiciones de vida de las víctimas 

programadas

Reporte Sumable  24.00 21.00 12.00  36.00 175.00 24.00  48.00  150.00 50.00

La meta anual muestra el cumplimiento de lo programado en el posible maltrato de la victima.

DESCRIPCION DE LA META ANUAL

COMPORTAMIENTO DEL INDICADOR

TRIMESTRE: Abril-Junio

VERDEVERDE

SEMAFORO EF%Programado Alcanzado SEMAFOROProgramado Alcanzado EF%

AVANCE ACUMULADOAVANCE TRIMESTRAL
META ANUAL

 100.00  100.00 100.00  100.00  100.00 100.00 100.00

DESCRIPCIÓN DE RESULTADOS Y JUSTIFICACIÓN EN CASO DE VARIACIÓN SUPERIOR A ± 10 % RESPECTO A LO PROGRAMADO

EVALUACION DEL INDICADOR

El factor de comparación es lo programado en referencia a lo realizado.

Se toma como base de cálculo del indicador la programación para el periodo determinado.

A00 PRESIDENCIADEPENDENCIA AUXILIAR:

A00 PRESIDENCIADEPENDENCIA GENERAL:
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PbRm-08b FICHA TECNICA DE SEGUIMIENTO DE INDICADORES 2022 DE GESTIÓN O ESTRATEGICO
SISTEMA MUNICIPAL DIF DE  LERMA

OSFEMTIPO DE FICHA:

PILAR DE DESARROLLO / EJE TRANSVERSAL: 1 Pilar 1: Social

Desarrollo humano incluyente, sin discriminación y libre de violenciaTEMA DE DESARROLLO:

PROGRAMA PRESUPUESTARIO: 02060804 Desarrollo integral de la familia

PROYECTO PRESUPUESTARIO: 020608040101 Fomento a la integración de la familia

Engloba los proyectos orientados a fomentar la integración familiar, el respeto y el impulso de valores que permitan a cada individuo un desarrollo armónico, sano, pleno que asista al mejoramiento en las condiciones 

de vida y empoderando el respeto a los derechos de la niñez, adolescentes mujeres, discapacitados y adultos mayores.

OBJETIVO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO:

DEPENDENCIA GENERAL:

DEPENDENCIA AUXILIAR: A00 PRESIDENCIA

A00 PRESIDENCIA

Porcentaje de consultas de seguimiento otorgadas a víctimas de maltrato y abuso.NOMBRE DEL INDICADOR:

ESTRUCTURA DEL INDICADOR

(Consultas de seguimiento a denuncias confirmadas de violencia y/o abuso otorgadas / Consultas de seguimiento a denuncias confirmadas de violencia y/o abuso programadas) *100FÓRMULA DEL CÁLCULO:

El indicador muestra el cumplimiento de lo programado en la metaINTERPRETACIÓN:

MunicipalAMBITO GEOGRAFICO:

El facto de comparación es lo programado en referecia a lo realizado.DESCRIPCIÓN DEL FACTOR 

DE COMPARACIÓN:

Eficiencia TrimestralFRECUENCIA DE MEDICIÓN:DIMENSIÓN QUE ATIENDE:

SMDIF LermaCOBERTURA:

Numero: 3.3NA

LINEA BASE La base del cálculo de este indicador es lo programdo para el periodo indicado.

COMPORTAMIENTO DE LAS VARIABLES DURANTE EL TRIMESTRE: Abril-Junio

VARIABLE UNIDAD DE MEDIDA OPERACION META  ANUAL
AVANCE TRIMESTRAL AVANCE ACUMULADO

Programado %Alcanzado%Programado%% Alcanzado

ReporteConsultas de seguimiento a denuncias confirmadas de violencia y/o abuso otorgadas  12.00  0.00 12.00  0.00 100.00 0.00  0.00  0.00 0.00

Consultas de seguimiento a denuncias confirmadas de violencia y/o abuso programadas Reporte  0.00 12.00 12.00  0.00 100.00 24.00  0.00  0.00 50.00

La meta anual muestra el cumplimiento de lo programado en el Programa Operativo Anual

DESCRIPCION DE LA META ANUAL

COMPORTAMIENTO DEL INDICADOR

TRIMESTRE: Abril-Junio

VERDEVERDE

SEMAFORO EF%Programado Alcanzado SEMAFOROProgramado Alcanzado EF%

AVANCE ACUMULADOAVANCE TRIMESTRAL
META ANUAL

 100.00  0.00 100.00  100.00  0.00 0.00 100.00

DESCRIPCIÓN DE RESULTADOS Y JUSTIFICACIÓN EN CASO DE VARIACIÓN SUPERIOR A ± 10 % RESPECTO A LO PROGRAMADO

EVALUACION DEL INDICADOR

El factor de comparación es lo programado en referencia a lo realizado.

Se toma como base de cálculo del indicador la programación para el periodo determinado.

A00 PRESIDENCIADEPENDENCIA AUXILIAR:

A00 PRESIDENCIADEPENDENCIA GENERAL:
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PbRm-08b FICHA TECNICA DE SEGUIMIENTO DE INDICADORES 2022 DE GESTIÓN O ESTRATEGICO
SISTEMA MUNICIPAL DIF DE  LERMA

OSFEMTIPO DE FICHA:

PILAR DE DESARROLLO / EJE TRANSVERSAL: 1 Pilar 1: Social

Desarrollo humano incluyente, sin discriminación y libre de violenciaTEMA DE DESARROLLO:

PROGRAMA PRESUPUESTARIO: 02060804 Desarrollo integral de la familia

PROYECTO PRESUPUESTARIO: 020608040101 Fomento a la integración de la familia

Engloba los proyectos orientados a fomentar la integración familiar, el respeto y el impulso de valores que permitan a cada individuo un desarrollo armónico, sano, pleno que asista al mejoramiento en las condiciones 

de vida y empoderando el respeto a los derechos de la niñez, adolescentes mujeres, discapacitados y adultos mayores.

OBJETIVO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO:

DEPENDENCIA GENERAL:

DEPENDENCIA AUXILIAR: A00 PRESIDENCIA

A00 PRESIDENCIA

Porcentaje de asesorías jurídicas otorgadas.NOMBRE DEL INDICADOR:

ESTRUCTURA DEL INDICADOR

(Número de asesorías jurídicas otorgadas / Total de asesorías jurídicas programadas) *100FÓRMULA DEL CÁLCULO:

El indicador muestra el cumplimiento de lo programado en la meta de asesorias jurídicasINTERPRETACIÓN:

MunicipalAMBITO GEOGRAFICO:

El facto de comparación es lo programado en referecia a lo realizado.DESCRIPCIÓN DEL FACTOR 

DE COMPARACIÓN:

Eficiencia TrimestralFRECUENCIA DE MEDICIÓN:DIMENSIÓN QUE ATIENDE:

SMDIF LermaCOBERTURA:

Numero: 4.1NA

LINEA BASE La base del cálculo de este indicador es lo programdo para el periodo indicado.

COMPORTAMIENTO DE LAS VARIABLES DURANTE EL TRIMESTRE: Abril-Junio

VARIABLE UNIDAD DE MEDIDA OPERACION META  ANUAL
AVANCE TRIMESTRAL AVANCE ACUMULADO

Programado %Alcanzado%Programado%% Alcanzado

AsesoríasNúmero de asesorías jurídicas otorgadas  560.00  0.00 622.00  0.00 111.07 0.00  0.00  0.00 0.00

Total de asesorías jurídicas programadas Asesorías  0.00 622.00 560.00  0.00 111.07 25.00  0.00  0.00 2,240.00

La meta anual muestra el cumplimiento de lo programado en asesorías jurídicas para la población

DESCRIPCION DE LA META ANUAL

COMPORTAMIENTO DEL INDICADOR

TRIMESTRE: Abril-Junio

VERDEVERDE

SEMAFORO EF%Programado Alcanzado SEMAFOROProgramado Alcanzado EF%

AVANCE ACUMULADOAVANCE TRIMESTRAL
META ANUAL

 100.00  0.00 100.00  100.00  0.00 0.00 100.00

DESCRIPCIÓN DE RESULTADOS Y JUSTIFICACIÓN EN CASO DE VARIACIÓN SUPERIOR A ± 10 % RESPECTO A LO PROGRAMADO

EVALUACION DEL INDICADOR

El factor de comparación es lo programado en referencia a lo realizado.

Se toma como base de cálculo del indicador la programación para el periodo determinado.

A00 PRESIDENCIADEPENDENCIA AUXILIAR:

A00 PRESIDENCIADEPENDENCIA GENERAL:
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PbRm-08b FICHA TECNICA DE SEGUIMIENTO DE INDICADORES 2022 DE GESTIÓN O ESTRATEGICO
SISTEMA MUNICIPAL DIF DE  LERMA

OSFEMTIPO DE FICHA:

PILAR DE DESARROLLO / EJE TRANSVERSAL: 1 Pilar 1: Social

Desarrollo humano incluyente, sin discriminación y libre de violenciaTEMA DE DESARROLLO:

PROGRAMA PRESUPUESTARIO: 02060804 Desarrollo integral de la familia

PROYECTO PRESUPUESTARIO: 020608040101 Fomento a la integración de la familia

Engloba los proyectos orientados a fomentar la integración familiar, el respeto y el impulso de valores que permitan a cada individuo un desarrollo armónico, sano, pleno que asista al mejoramiento en las condiciones 

de vida y empoderando el respeto a los derechos de la niñez, adolescentes mujeres, discapacitados y adultos mayores.

OBJETIVO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO:

DEPENDENCIA GENERAL:

DEPENDENCIA AUXILIAR: A00 PRESIDENCIA

A00 PRESIDENCIA

Porcentaje de consultas de apoyo psicológico otorgadasNOMBRE DEL INDICADOR:

ESTRUCTURA DEL INDICADOR

(Número de consultas de apoyo psicológico otorgadas / Total de consultas de apoyo psicológico programadas) *100FÓRMULA DEL CÁLCULO:

El indicador muestra el cumplimiento de lo programado en apoyo psicológico.INTERPRETACIÓN:

MunicipalAMBITO GEOGRAFICO:

El factor de comparación es lo programado en referencia a lo realizado.DESCRIPCIÓN DEL FACTOR 

DE COMPARACIÓN:

Eficiencia TrimestralFRECUENCIA DE MEDICIÓN:DIMENSIÓN QUE ATIENDE:

SMDIF LermaCOBERTURA:

Numero: 5.1NA

LINEA BASE La base de cálculo del indicador es lo programado para el periodo específico

COMPORTAMIENTO DE LAS VARIABLES DURANTE EL TRIMESTRE: Abril-Junio

VARIABLE UNIDAD DE MEDIDA OPERACION META  ANUAL
AVANCE TRIMESTRAL AVANCE ACUMULADO

Programado %Alcanzado%Programado%% Alcanzado

ConsultasNúmero de consultas de apoyo psicológico otorgadas  245.00  0.00 189.00  0.00 77.14 0.00  0.00  0.00 0.00

Total de consultas de apoyo psicológico programadas) Consultas  0.00 189.00 245.00  0.00 77.14 32.32  0.00  0.00 758.00

La meta anual muestra el cumplimiento de lo programado en cuanto a consultas psicológicas.

DESCRIPCION DE LA META ANUAL

COMPORTAMIENTO DEL INDICADOR

TRIMESTRE: Abril-Junio

AMARILLOAMARILLO

SEMAFORO EF%Programado Alcanzado SEMAFOROProgramado Alcanzado EF%

AVANCE ACUMULADOAVANCE TRIMESTRAL
META ANUAL

 100.00  0.00 100.00  100.00  0.00 0.00 100.00

DESCRIPCIÓN DE RESULTADOS Y JUSTIFICACIÓN EN CASO DE VARIACIÓN SUPERIOR A ± 10 % RESPECTO A LO PROGRAMADO

EVALUACION DEL INDICADOR

El factor de comparación es lo programado en referencia a lo realizado.

Se toma como base de cálculo del indicador la programación para el periodo determinado.

A00 PRESIDENCIADEPENDENCIA AUXILIAR:

A00 PRESIDENCIADEPENDENCIA GENERAL:
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PbRm-08b FICHA TECNICA DE SEGUIMIENTO DE INDICADORES 2022 DE GESTIÓN O ESTRATEGICO
SISTEMA MUNICIPAL DIF DE  LERMA

OSFEMTIPO DE FICHA:

PILAR DE DESARROLLO / EJE TRANSVERSAL: I Eje transversal I: Igualdad de Género

Cultura de igualdad y prevención de la violencia contra las mujeresTEMA DE DESARROLLO:

PROGRAMA PRESUPUESTARIO: 02060805 Igualdad de trato y oportunidades para la mujer y el hombre

PROYECTO PRESUPUESTARIO: 020608050101 Coordinación Institucional para la igualdad de género 020608050103 Atención social y educativa para hijos de madres y padres trabajadores

Engloba los proyectos para promover en todos los ámbitos sociales la igualdad sustantiva desde una perspectiva de género como una condición necesaria para el desarrollo integral de la sociedad, en igualdad de 

condiciones, oportunidades, derechos y obligaciones.

OBJETIVO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO:

DEPENDENCIA GENERAL:

DEPENDENCIA AUXILIAR: 309 Área de Servicios Educativos,313 Área de Desarrollo Comunitario

B00 DIRECCIÓN GENERAL

Tasa de variación en el número de mujeres y hombres en edad productiva capacitados.NOMBRE DEL INDICADOR:

ESTRUCTURA DEL INDICADOR

((Número de mujeres y hombres en edad productiva capacitados en el año actual /Número de mujeres y hombres en edad productiva capacitadas en el año anterior)-1) *100FÓRMULA DEL CÁLCULO:

El indicador muestra la variación de capacitación a mujeres en edad productiva.INTERPRETACIÓN:

MunicipalAMBITO GEOGRAFICO:

Se toma como factor de comparación el semestre anterior, para verificar que los talleres estan ayudando a las mujeres del municipio.DESCRIPCIÓN DEL FACTOR 

DE COMPARACIÓN:

Eficiencia SemestralFRECUENCIA DE MEDICIÓN:DIMENSIÓN QUE ATIENDE:

SMDIF LermaCOBERTURA:

Numero: 1NC

LINEA BASE La base de cálculo del indicador es lo realizado el semestre anterior.

COMPORTAMIENTO DE LAS VARIABLES DURANTE EL TRIMESTRE: Abril-Junio

VARIABLE UNIDAD DE MEDIDA OPERACION META  ANUAL
AVANCE TRIMESTRAL AVANCE ACUMULADO

Programado %Alcanzado%Programado%% Alcanzado

SumablePersonaNúmero de mujeres y hombres en edad productiva capacitados en el año actual  500.00  500.00 500.00  500.00 100.00 50.00  50.00  100.00 1,000.00

Número de mujeres y hombres en edad productiva capacitadas en el año anterior Persona  0.00 500.00 500.00  0.00 100.00 50.00  0.00  0.00 1,000.00

La meta anual muestra la variación de atención entre el semestre actual y el anterior.

DESCRIPCION DE LA META ANUAL

COMPORTAMIENTO DEL INDICADOR

TRIMESTRE: Abril-Junio

VERDEVERDE

SEMAFORO EF%Programado Alcanzado SEMAFOROProgramado Alcanzado EF%

AVANCE ACUMULADOAVANCE TRIMESTRAL
META ANUAL

 0.00  0.00 0.00  0.00  0.00 0.00 0.00

DESCRIPCIÓN DE RESULTADOS Y JUSTIFICACIÓN EN CASO DE VARIACIÓN SUPERIOR A ± 10 % RESPECTO A LO PROGRAMADO

EVALUACION DEL INDICADOR

Para este trimestre se aplica por ser evaluación semestral

El indicador es de evaluación semestral

309 Área de Servicios Educativos,313 Área de Desarrollo ComunitarioDEPENDENCIA AUXILIAR:

B00 DIRECCIÓN GENERALDEPENDENCIA GENERAL:

FECHA DE ELABORACION: 08/08/2022        Hoja: 147 de 169 ADALID POZAS HERNÁNDEZJESÚS EDGAR MARTÍNEZ GAMA

ELABORÓ VO. BO.



PbRm-08b FICHA TECNICA DE SEGUIMIENTO DE INDICADORES 2022 DE GESTIÓN O ESTRATEGICO
SISTEMA MUNICIPAL DIF DE  LERMA

OSFEMTIPO DE FICHA:

PILAR DE DESARROLLO / EJE TRANSVERSAL: I Eje transversal I: Igualdad de Género

Cultura de igualdad y prevención de la violencia contra las mujeresTEMA DE DESARROLLO:

PROGRAMA PRESUPUESTARIO: 02060805 Igualdad de trato y oportunidades para la mujer y el hombre

PROYECTO PRESUPUESTARIO: 020608050101 Coordinación Institucional para la igualdad de género 020608050103 Atención social y educativa para hijos de madres y padres trabajadores

Engloba los proyectos para promover en todos los ámbitos sociales la igualdad sustantiva desde una perspectiva de género como una condición necesaria para el desarrollo integral de la sociedad, en igualdad de 

condiciones, oportunidades, derechos y obligaciones.

OBJETIVO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO:

DEPENDENCIA GENERAL:

DEPENDENCIA AUXILIAR: 309 Área de Servicios Educativos,313 Área de Desarrollo Comunitario

B00 DIRECCIÓN GENERAL

Porcentaje de mujeres y padres trabajadores beneficiados con apoyos escolares para sus hijos.NOMBRE DEL INDICADOR:

ESTRUCTURA DEL INDICADOR

(Número de Mujeres y padres trabajadores beneficiados con apoyos escolares para sus hijos / Total de mujeres y padres trabajadores que solicitan apoyo escolar para sus hijos) *100FÓRMULA DEL CÁLCULO:

El indicador muestra el porcentaje de apoyos escolares otorgados.INTERPRETACIÓN:

MunicipalAMBITO GEOGRAFICO:

El factor de comparación son las mujeres que solicitaron el apoyo escolar para sus hijos y las que realmente fueron beneficiadasDESCRIPCIÓN DEL FACTOR 

DE COMPARACIÓN:

Eficiencia SemestralFRECUENCIA DE MEDICIÓN:DIMENSIÓN QUE ATIENDE:

SMDIF LermaCOBERTURA:

Numero: 2NC

LINEA BASE La base del cálculo son las solicitudes de apoyo escolar.

COMPORTAMIENTO DE LAS VARIABLES DURANTE EL TRIMESTRE: Abril-Junio

VARIABLE UNIDAD DE MEDIDA OPERACION META  ANUAL
AVANCE TRIMESTRAL AVANCE ACUMULADO

Programado %Alcanzado%Programado%% Alcanzado

ConstanteApoyoNúmero de Mujeres y padres trabajadores beneficiados con apoyos escolares para sus 

hijos

 110.00  110.00 95.00  95.00 86.36 100.00  100.00  86.36 110.00

Total de mujeres y padres trabajadores que solicitan apoyo escolar para sus hijos Apoyo Constante  110.00 95.00 110.00  95.00 86.36 100.00  100.00  86.36 110.00

La meta anual muestra el porcentaje de mujeres beneficiadas con apoyos escolares para sus hijos.

DESCRIPCION DE LA META ANUAL

COMPORTAMIENTO DEL INDICADOR

TRIMESTRE: Abril-Junio

VERDEVERDE

SEMAFORO EF%Programado Alcanzado SEMAFOROProgramado Alcanzado EF%

AVANCE ACUMULADOAVANCE TRIMESTRAL
META ANUAL

 100.00  100.00 100.00  100.00  100.00 100.00 100.00

DESCRIPCIÓN DE RESULTADOS Y JUSTIFICACIÓN EN CASO DE VARIACIÓN SUPERIOR A ± 10 % RESPECTO A LO PROGRAMADO

EVALUACION DEL INDICADOR

Para este trimestre se aplica por ser evaluación semestral

El indicador es de evaluación semestral

309 Área de Servicios Educativos,313 Área de Desarrollo ComunitarioDEPENDENCIA AUXILIAR:

B00 DIRECCIÓN GENERALDEPENDENCIA GENERAL:
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PbRm-08b FICHA TECNICA DE SEGUIMIENTO DE INDICADORES 2022 DE GESTIÓN O ESTRATEGICO
SISTEMA MUNICIPAL DIF DE  LERMA

OSFEMTIPO DE FICHA:

PILAR DE DESARROLLO / EJE TRANSVERSAL: I Eje transversal I: Igualdad de Género

Cultura de igualdad y prevención de la violencia contra las mujeresTEMA DE DESARROLLO:

PROGRAMA PRESUPUESTARIO: 02060805 Igualdad de trato y oportunidades para la mujer y el hombre

PROYECTO PRESUPUESTARIO: 020608050101 Coordinación Institucional para la igualdad de género 020608050103 Atención social y educativa para hijos de madres y padres trabajadores

Engloba los proyectos para promover en todos los ámbitos sociales la igualdad sustantiva desde una perspectiva de género como una condición necesaria para el desarrollo integral de la sociedad, en igualdad de 

condiciones, oportunidades, derechos y obligaciones.

OBJETIVO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO:

DEPENDENCIA GENERAL:

DEPENDENCIA AUXILIAR: 309 Área de Servicios Educativos,313 Área de Desarrollo Comunitario

B00 DIRECCIÓN GENERAL

Porcentaje de mujeres y hombres beneficiados a través de programas de cultura de igualdad.NOMBRE DEL INDICADOR:

ESTRUCTURA DEL INDICADOR

(Numero de mujeres y hombres beneficiados con programas de cultura de igualdad de género / Total de Mujeres y hombres del municipio) *100FÓRMULA DEL CÁLCULO:

El indicador muestra el porcentaje de mujeres capacitadas para el autoempleoINTERPRETACIÓN:

MunicipalAMBITO GEOGRAFICO:

El factor de comparación esla asistencia a las capacitaciones para el autoempleo con referencia a las mujeres inscritas.DESCRIPCIÓN DEL FACTOR 

DE COMPARACIÓN:

Eficiencia SemestralFRECUENCIA DE MEDICIÓN:DIMENSIÓN QUE ATIENDE:

SMDIF LermaCOBERTURA:

Numero: 3NC

LINEA BASE La base del cálculo del indicador es la asistencia de las mujeres inscritas en los talleres.

COMPORTAMIENTO DE LAS VARIABLES DURANTE EL TRIMESTRE: Abril-Junio

VARIABLE UNIDAD DE MEDIDA OPERACION META  ANUAL
AVANCE TRIMESTRAL AVANCE ACUMULADO

Programado %Alcanzado%Programado%% Alcanzado

SumablePersonaNumero de  mujeres y hombres beneficiados con programas de cultura de igualdad de 

género

 500.00  500.00 500.00  500.00 100.00 50.00  50.00  100.00 1,000.00

Total de Mujeres y hombres del municipio Persona Sumable  500.00 500.00 500.00  500.00 100.00 50.00  50.00  100.00 1,000.00

meta anual muestra el total de asistencias a los talleres de capacitación para el autoempleo.

DESCRIPCION DE LA META ANUAL

COMPORTAMIENTO DEL INDICADOR

TRIMESTRE: Abril-Junio

VERDEVERDE

SEMAFORO EF%Programado Alcanzado SEMAFOROProgramado Alcanzado EF%

AVANCE ACUMULADOAVANCE TRIMESTRAL
META ANUAL

 100.00  100.00 100.00  100.00  100.00 100.00 100.00

DESCRIPCIÓN DE RESULTADOS Y JUSTIFICACIÓN EN CASO DE VARIACIÓN SUPERIOR A ± 10 % RESPECTO A LO PROGRAMADO

EVALUACION DEL INDICADOR

Para este trimestre se aplica por ser evaluación semestral

El indicador es de evaluación semestral

309 Área de Servicios Educativos,313 Área de Desarrollo ComunitarioDEPENDENCIA AUXILIAR:

B00 DIRECCIÓN GENERALDEPENDENCIA GENERAL:
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PbRm-08b FICHA TECNICA DE SEGUIMIENTO DE INDICADORES 2022 DE GESTIÓN O ESTRATEGICO
SISTEMA MUNICIPAL DIF DE  LERMA

OSFEMTIPO DE FICHA:

PILAR DE DESARROLLO / EJE TRANSVERSAL: I Eje transversal I: Igualdad de Género

Cultura de igualdad y prevención de la violencia contra las mujeresTEMA DE DESARROLLO:

PROGRAMA PRESUPUESTARIO: 02060805 Igualdad de trato y oportunidades para la mujer y el hombre

PROYECTO PRESUPUESTARIO: 020608050101 Coordinación Institucional para la igualdad de género 020608050103 Atención social y educativa para hijos de madres y padres trabajadores

Engloba los proyectos para promover en todos los ámbitos sociales la igualdad sustantiva desde una perspectiva de género como una condición necesaria para el desarrollo integral de la sociedad, en igualdad de 

condiciones, oportunidades, derechos y obligaciones.

OBJETIVO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO:

DEPENDENCIA GENERAL:

DEPENDENCIA AUXILIAR: 309 Área de Servicios Educativos,313 Área de Desarrollo Comunitario

B00 DIRECCIÓN GENERAL

Porcentaje de mujeres y hombres capacitados en áreas productivas.NOMBRE DEL INDICADOR:

ESTRUCTURA DEL INDICADOR

(Número de mujeres y hombres que recibieron capacitación para el trabajo / Total de mujeres y hombres asistentes a los cursos de capacitación para el trabajo impartidos por el municipio) *100FÓRMULA DEL CÁLCULO:

El indicador muestra el porcentaje de mujeres capacitadas para el autoempleoINTERPRETACIÓN:

MunicipalAMBITO GEOGRAFICO:

El factor de comparación es la asistencia a las capacitaciones para el autoempleo con referencia a las mujeres inscritas.DESCRIPCIÓN DEL FACTOR 

DE COMPARACIÓN:

Eficiencia TrimestralFRECUENCIA DE MEDICIÓN:DIMENSIÓN QUE ATIENDE:

SMDIF LermaCOBERTURA:

Numero: 1.1NA

LINEA BASE La base del cálculo del indicador es la asistencia de las mujeres inscritas en los talleres.

COMPORTAMIENTO DE LAS VARIABLES DURANTE EL TRIMESTRE: Abril-Junio

VARIABLE UNIDAD DE MEDIDA OPERACION META  ANUAL
AVANCE TRIMESTRAL AVANCE ACUMULADO

Programado %Alcanzado%Programado%% Alcanzado

PersonaNúmero de mujeres y hombres que recibieron capacitación para el trabajo  0.00  0.00 0.00  0.00 0.00 0.00  0.00  0.00 0.00

Total de mujeres y hombres asistentes a los cursos de capacitación para el trabajo 

impartidos por el municipio)

Persona  0.00 0.00 0.00  0.00 0.00 0.00  0.00  0.00 1,000.00

La meta anual muestra el total de asistencias a los talleres de capacitación para el autoempleo.

DESCRIPCION DE LA META ANUAL

COMPORTAMIENTO DEL INDICADOR

TRIMESTRE: Abril-Junio

VERDEVERDE

SEMAFORO EF%Programado Alcanzado SEMAFOROProgramado Alcanzado EF%

AVANCE ACUMULADOAVANCE TRIMESTRAL
META ANUAL

 0.00  0.00 0.00  0.00  0.00 0.00 100.00

DESCRIPCIÓN DE RESULTADOS Y JUSTIFICACIÓN EN CASO DE VARIACIÓN SUPERIOR A ± 10 % RESPECTO A LO PROGRAMADO

EVALUACION DEL INDICADOR

El factor de comparación es lo programado en referencia a lo realizado.

Se toma como base de cálculo del indicador la programación para el periodo determinado.

309 Área de Servicios Educativos,313 Área de Desarrollo ComunitarioDEPENDENCIA AUXILIAR:

B00 DIRECCIÓN GENERALDEPENDENCIA GENERAL:
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PbRm-08b FICHA TECNICA DE SEGUIMIENTO DE INDICADORES 2022 DE GESTIÓN O ESTRATEGICO
SISTEMA MUNICIPAL DIF DE  LERMA

OSFEMTIPO DE FICHA:

PILAR DE DESARROLLO / EJE TRANSVERSAL: I Eje transversal I: Igualdad de Género

Cultura de igualdad y prevención de la violencia contra las mujeresTEMA DE DESARROLLO:

PROGRAMA PRESUPUESTARIO: 02060805 Igualdad de trato y oportunidades para la mujer y el hombre

PROYECTO PRESUPUESTARIO: 020608050101 Coordinación Institucional para la igualdad de género 020608050103 Atención social y educativa para hijos de madres y padres trabajadores

Engloba los proyectos para promover en todos los ámbitos sociales la igualdad sustantiva desde una perspectiva de género como una condición necesaria para el desarrollo integral de la sociedad, en igualdad de 

condiciones, oportunidades, derechos y obligaciones.

OBJETIVO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO:

DEPENDENCIA GENERAL:

DEPENDENCIA AUXILIAR: 309 Área de Servicios Educativos,313 Área de Desarrollo Comunitario

B00 DIRECCIÓN GENERAL

Porcentaje de mujeres y hombres colocados en el mercado laboral mediante la bolsa de trabajo.NOMBRE DEL INDICADOR:

ESTRUCTURA DEL INDICADOR

(Mujeres y hombres colocados en el mercado laboral mediante la bolsa de trabajo / Total de Mujeres y hombres inscritos en la bolsa de trabajo) *100FÓRMULA DEL CÁLCULO:

INTERPRETACIÓN:

AMBITO GEOGRAFICO:

DESCRIPCIÓN DEL FACTOR 

DE COMPARACIÓN:

Eficiencia TrimestralFRECUENCIA DE MEDICIÓN:DIMENSIÓN QUE ATIENDE:

COBERTURA:

Numero: 1.2 No aplicaNA

LINEA BASE

COMPORTAMIENTO DE LAS VARIABLES DURANTE EL TRIMESTRE: Abril-Junio

VARIABLE UNIDAD DE MEDIDA OPERACION META  ANUAL
AVANCE TRIMESTRAL AVANCE ACUMULADO

Programado %Alcanzado%Programado%% Alcanzado

Mujeres y hombres colocados en el mercado laboral mediante la bolsa de trabajo  0.00  0.00 0.00  0.00 0.00 0.00  0.00  0.00 0.00

Total de Mujeres y hombres inscritos en la bolsa de trabajo  0.00 0.00 0.00  0.00 0.00 0.00  0.00  0.00 0.00

DESCRIPCION DE LA META ANUAL

COMPORTAMIENTO DEL INDICADOR

TRIMESTRE: Abril-Junio

SEMAFORO EF%Programado Alcanzado SEMAFOROProgramado Alcanzado EF%

AVANCE ACUMULADOAVANCE TRIMESTRAL
META ANUAL

 0.00  0.00 0.00  0.00  0.00 0.00 0.00

DESCRIPCIÓN DE RESULTADOS Y JUSTIFICACIÓN EN CASO DE VARIACIÓN SUPERIOR A ± 10 % RESPECTO A LO PROGRAMADO

EVALUACION DEL INDICADOR

309 Área de Servicios Educativos,313 Área de Desarrollo ComunitarioDEPENDENCIA AUXILIAR:

B00 DIRECCIÓN GENERALDEPENDENCIA GENERAL:
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PbRm-08b FICHA TECNICA DE SEGUIMIENTO DE INDICADORES 2022 DE GESTIÓN O ESTRATEGICO
SISTEMA MUNICIPAL DIF DE  LERMA

OSFEMTIPO DE FICHA:

PILAR DE DESARROLLO / EJE TRANSVERSAL: I Eje transversal I: Igualdad de Género

Cultura de igualdad y prevención de la violencia contra las mujeresTEMA DE DESARROLLO:

PROGRAMA PRESUPUESTARIO: 02060805 Igualdad de trato y oportunidades para la mujer y el hombre

PROYECTO PRESUPUESTARIO: 020608050101 Coordinación Institucional para la igualdad de género 020608050103 Atención social y educativa para hijos de madres y padres trabajadores

Engloba los proyectos para promover en todos los ámbitos sociales la igualdad sustantiva desde una perspectiva de género como una condición necesaria para el desarrollo integral de la sociedad, en igualdad de 

condiciones, oportunidades, derechos y obligaciones.

OBJETIVO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO:

DEPENDENCIA GENERAL:

DEPENDENCIA AUXILIAR: 309 Área de Servicios Educativos,313 Área de Desarrollo Comunitario

B00 DIRECCIÓN GENERAL

Porcentaje de solicitudes de apoyos escolares para hijos de mujeres y hombres trabajadores atendidas.NOMBRE DEL INDICADOR:

ESTRUCTURA DEL INDICADOR

(Numero de solicitudes de apoyos escolares para hijos de mujeres y hombres trabajadores atendidos/Total de solicitudes de apoyos escolares para hijos de mujeres y hombres trabajadores recibidas) *100FÓRMULA DEL CÁLCULO:

El indicador muestra el porcentaje de apoyo escolar a hijos de madres trabajadoras.INTERPRETACIÓN:

MunicipalAMBITO GEOGRAFICO:

El  factor de comparación es la recepción de solicitudes de apoyo en referencia al otorgamiento del apoyo.DESCRIPCIÓN DEL FACTOR 

DE COMPARACIÓN:

Eficiencia TrimestralFRECUENCIA DE MEDICIÓN:DIMENSIÓN QUE ATIENDE:

SMDIF LermaCOBERTURA:

Numero: 2.1NA

LINEA BASE La base de cálculo es la recepción de solicitudes de apoyos escolares

COMPORTAMIENTO DE LAS VARIABLES DURANTE EL TRIMESTRE: Abril-Junio

VARIABLE UNIDAD DE MEDIDA OPERACION META  ANUAL
AVANCE TRIMESTRAL AVANCE ACUMULADO

Programado %Alcanzado%Programado%% Alcanzado

ConstanteSolicitudNumero de solicitudes de apoyos escolares para hijos de mujeres y hombres 

trabajadores atendidos

 110.00  110.00 95.00  95.00 86.36 100.00  100.00  86.36 110.00

Solicitudes de apoyos escolares para hijos de mujeres y hombres trabajadores recibidas Solicitud Constante  110.00 95.00 110.00  95.00 86.36 100.00  100.00  86.36 110.00

La meta anual muestra el porcentaje de solicitudes de apoyos es colares para hijos de madres trabajadoras.

DESCRIPCION DE LA META ANUAL

COMPORTAMIENTO DEL INDICADOR

TRIMESTRE: Abril-Junio

VERDEVERDE

SEMAFORO EF%Programado Alcanzado SEMAFOROProgramado Alcanzado EF%

AVANCE ACUMULADOAVANCE TRIMESTRAL
META ANUAL

 100.00  100.00 100.00  100.00  100.00 100.00 100.00

DESCRIPCIÓN DE RESULTADOS Y JUSTIFICACIÓN EN CASO DE VARIACIÓN SUPERIOR A ± 10 % RESPECTO A LO PROGRAMADO

EVALUACION DEL INDICADOR

El factor de comparación es lo programado en referencia a lo realizado.

Se toma como base de cálculo del indicador la programación para el periodo determinado.

309 Área de Servicios Educativos,313 Área de Desarrollo ComunitarioDEPENDENCIA AUXILIAR:

B00 DIRECCIÓN GENERALDEPENDENCIA GENERAL:
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PbRm-08b FICHA TECNICA DE SEGUIMIENTO DE INDICADORES 2022 DE GESTIÓN O ESTRATEGICO
SISTEMA MUNICIPAL DIF DE  LERMA

OSFEMTIPO DE FICHA:

PILAR DE DESARROLLO / EJE TRANSVERSAL: I Eje transversal I: Igualdad de Género

Cultura de igualdad y prevención de la violencia contra las mujeresTEMA DE DESARROLLO:

PROGRAMA PRESUPUESTARIO: 02060805 Igualdad de trato y oportunidades para la mujer y el hombre

PROYECTO PRESUPUESTARIO: 020608050101 Coordinación Institucional para la igualdad de género 020608050103 Atención social y educativa para hijos de madres y padres trabajadores

Engloba los proyectos para promover en todos los ámbitos sociales la igualdad sustantiva desde una perspectiva de género como una condición necesaria para el desarrollo integral de la sociedad, en igualdad de 

condiciones, oportunidades, derechos y obligaciones.

OBJETIVO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO:

DEPENDENCIA GENERAL:

DEPENDENCIA AUXILIAR: 309 Área de Servicios Educativos,313 Área de Desarrollo Comunitario

B00 DIRECCIÓN GENERAL

Porcentaje de eventos en materia de género realizados.NOMBRE DEL INDICADOR:

ESTRUCTURA DEL INDICADOR

(Eventos en materia de género realizados / Eventos en materia de género programados) *100FÓRMULA DEL CÁLCULO:

El indicador muestra el porcentaje de eficiencia en la realización de pláticas informativas y preventivas de violencia de género.INTERPRETACIÓN:

MunicipalAMBITO GEOGRAFICO:

El factor de comparación es lo programado en referencia a lo realizado.DESCRIPCIÓN DEL FACTOR 

DE COMPARACIÓN:

Eficiencia TrimestralFRECUENCIA DE MEDICIÓN:DIMENSIÓN QUE ATIENDE:

SMDIF LermaCOBERTURA:

Numero: 3.1NA

LINEA BASE La base de cálculo del indicador es lo programado del indicador en el año.

COMPORTAMIENTO DE LAS VARIABLES DURANTE EL TRIMESTRE: Abril-Junio

VARIABLE UNIDAD DE MEDIDA OPERACION META  ANUAL
AVANCE TRIMESTRAL AVANCE ACUMULADO

Programado %Alcanzado%Programado%% Alcanzado

SumableJornadaEventos en materia de género realizados  0.00  0.00 0.00  0.00 0.00 0.00  0.00  0.00 1.00

Eventos en materia de género programados Jornada Sumable  0.00 0.00 0.00  0.00 0.00 0.00  0.00  0.00 1.00

La meta anual muestra la eficiencia en la relización de jornada programadas en materia de género.

DESCRIPCION DE LA META ANUAL

COMPORTAMIENTO DEL INDICADOR

TRIMESTRE: Abril-Junio

VERDEVERDE

SEMAFORO EF%Programado Alcanzado SEMAFOROProgramado Alcanzado EF%

AVANCE ACUMULADOAVANCE TRIMESTRAL
META ANUAL

 0.00  0.00 0.00  0.00  0.00 0.00 100.00

DESCRIPCIÓN DE RESULTADOS Y JUSTIFICACIÓN EN CASO DE VARIACIÓN SUPERIOR A ± 10 % RESPECTO A LO PROGRAMADO

EVALUACION DEL INDICADOR

El factor de comparación es lo programado en referencia a lo realizado.

Se toma como base de cálculo del indicador la programación para el periodo determinado.

309 Área de Servicios Educativos,313 Área de Desarrollo ComunitarioDEPENDENCIA AUXILIAR:

B00 DIRECCIÓN GENERALDEPENDENCIA GENERAL:
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PbRm-08b FICHA TECNICA DE SEGUIMIENTO DE INDICADORES 2022 DE GESTIÓN O ESTRATEGICO
SISTEMA MUNICIPAL DIF DE  LERMA

OSFEMTIPO DE FICHA:

PILAR DE DESARROLLO / EJE TRANSVERSAL: I Eje transversal I: Igualdad de Género

Cultura de igualdad y prevención de la violencia contra las mujeresTEMA DE DESARROLLO:

PROGRAMA PRESUPUESTARIO: 02060805 Igualdad de trato y oportunidades para la mujer y el hombre

PROYECTO PRESUPUESTARIO: 020608050101 Coordinación Institucional para la igualdad de género 020608050103 Atención social y educativa para hijos de madres y padres trabajadores

Engloba los proyectos para promover en todos los ámbitos sociales la igualdad sustantiva desde una perspectiva de género como una condición necesaria para el desarrollo integral de la sociedad, en igualdad de 

condiciones, oportunidades, derechos y obligaciones.

OBJETIVO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO:

DEPENDENCIA GENERAL:

DEPENDENCIA AUXILIAR: 309 Área de Servicios Educativos,313 Área de Desarrollo Comunitario

B00 DIRECCIÓN GENERAL

Porcentaje de pláticas con perspectiva de género realizadas.NOMBRE DEL INDICADOR:

ESTRUCTURA DEL INDICADOR

(Pláticas con perspectiva de género realizadas/Pláticas con perspectiva de género programadas) *100FÓRMULA DEL CÁLCULO:

El indicador muestra el porcentaje de eficiencia en la realización de pláticas con perspectiva de géneroINTERPRETACIÓN:

MunicipalAMBITO GEOGRAFICO:

El factor de comparación es lo programado en referencia a lo realizado.DESCRIPCIÓN DEL FACTOR 

DE COMPARACIÓN:

Eficiencia TrimestralFRECUENCIA DE MEDICIÓN:DIMENSIÓN QUE ATIENDE:

SMDIF LermaCOBERTURA:

Numero: 3.2NA

LINEA BASE La base de cálculo del indicador es lo programado para el indicador

COMPORTAMIENTO DE LAS VARIABLES DURANTE EL TRIMESTRE: Abril-Junio

VARIABLE UNIDAD DE MEDIDA OPERACION META  ANUAL
AVANCE TRIMESTRAL AVANCE ACUMULADO

Programado %Alcanzado%Programado%% Alcanzado

PláticaPláticas con perspectiva de género realizadas  9.00  0.00 9.00  0.00 100.00 0.00  0.00  0.00 0.00

Pláticas con perspectiva de género programadas Plática  0.00 9.00 9.00  0.00 100.00 25.00  0.00  0.00 36.00

La meta anual muestra la eficiencia entre lo programado y realizado.

DESCRIPCION DE LA META ANUAL

COMPORTAMIENTO DEL INDICADOR

TRIMESTRE: Abril-Junio

VERDEVERDE

SEMAFORO EF%Programado Alcanzado SEMAFOROProgramado Alcanzado EF%

AVANCE ACUMULADOAVANCE TRIMESTRAL
META ANUAL

 100.00  0.00 100.00  100.00  0.00 0.00 100.00

DESCRIPCIÓN DE RESULTADOS Y JUSTIFICACIÓN EN CASO DE VARIACIÓN SUPERIOR A ± 10 % RESPECTO A LO PROGRAMADO

EVALUACION DEL INDICADOR

El factor de comparación es lo programado en referencia a lo realizado.

Se toma como base de cálculo del indicador la programación para el periodo determinado.

309 Área de Servicios Educativos,313 Área de Desarrollo ComunitarioDEPENDENCIA AUXILIAR:

B00 DIRECCIÓN GENERALDEPENDENCIA GENERAL:
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PbRm-08b FICHA TECNICA DE SEGUIMIENTO DE INDICADORES 2022 DE GESTIÓN O ESTRATEGICO
SISTEMA MUNICIPAL DIF DE  LERMA

OSFEMTIPO DE FICHA:

PILAR DE DESARROLLO / EJE TRANSVERSAL: 1 Pilar 1: Social

Desarrollo humano incluyente, sin discriminación y libre de violenciaTEMA DE DESARROLLO:

PROGRAMA PRESUPUESTARIO: 02060806 Oportunidades para los jóvenes

PROYECTO PRESUPUESTARIO: 020608060102 Bienestar y orientación juvenil 020608060103 Promoción del desarrollo integral del adolescente

020608060105 Atención integral a la madre adolescente

Contiene acciones que se orientan a brindar más y mejores oportunidades a los jóvenes que les permitan alcanzar su desarrollo físico - mental adecuado, que les permita incorporarse a la sociedad de manera 

productiva.

OBJETIVO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO:

DEPENDENCIA GENERAL:

DEPENDENCIA AUXILIAR: 301 Unidad de Asistencia Social,310 Área de Salud y Deporte

B00 DIRECCIÓN GENERAL

Porcentaje de actividades enfocadas a la prevención de adicciones realizadas.NOMBRE DEL INDICADOR:

ESTRUCTURA DEL INDICADOR

(Actividades enfocadas a la prevención de adicciones realizadas/Actividades enfocadas a la prevención de adicciones programadas) *100FÓRMULA DEL CÁLCULO:

El indicador muestra el porcentaje de acciones destinadas a la prevención de las adicciones en la población juvenil del municipio.INTERPRETACIÓN:

MunicipalAMBITO GEOGRAFICO:

El factor de comparación para el indicador es lo programdo en referencia a lo realizado.DESCRIPCIÓN DEL FACTOR 

DE COMPARACIÓN:

Eficiencia SemestralFRECUENCIA DE MEDICIÓN:DIMENSIÓN QUE ATIENDE:

SMDIF LermaCOBERTURA:

Numero: 1NC

LINEA BASE La base del cálculo del indicador es lo programado en relación a lo realizado.

COMPORTAMIENTO DE LAS VARIABLES DURANTE EL TRIMESTRE: Abril-Junio

VARIABLE UNIDAD DE MEDIDA OPERACION META  ANUAL
AVANCE TRIMESTRAL AVANCE ACUMULADO

Programado %Alcanzado%Programado%% Alcanzado

ActiviadActividades enfocadas a la prevención de adicciones realizadas  134.00  0.00 266.00  0.00 198.51 0.00  0.00  0.00 0.00

Actividades enfocadas a la prevención de adicciones programadas Actividad  0.00 266.00 134.00  0.00 198.51 51.94  0.00  0.00 258.00

La meta anual muestra el porcentaje de cumplimiento en la realización de las actividades para la prevención de las adicciones en la población juvenil.

DESCRIPCION DE LA META ANUAL

COMPORTAMIENTO DEL INDICADOR

TRIMESTRE: Abril-Junio

VERDEVERDE

SEMAFORO EF%Programado Alcanzado SEMAFOROProgramado Alcanzado EF%

AVANCE ACUMULADOAVANCE TRIMESTRAL
META ANUAL

 100.00  0.00 100.00  100.00  0.00 0.00 100.00

DESCRIPCIÓN DE RESULTADOS Y JUSTIFICACIÓN EN CASO DE VARIACIÓN SUPERIOR A ± 10 % RESPECTO A LO PROGRAMADO

EVALUACION DEL INDICADOR

Para este trimestre se aplica por ser evaluación semestral

El indicador es de evaluación semestral

301 Unidad de Asistencia Social,310 Área de Salud y DeporteDEPENDENCIA AUXILIAR:

B00 DIRECCIÓN GENERALDEPENDENCIA GENERAL:
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PbRm-08b FICHA TECNICA DE SEGUIMIENTO DE INDICADORES 2022 DE GESTIÓN O ESTRATEGICO
SISTEMA MUNICIPAL DIF DE  LERMA

OSFEMTIPO DE FICHA:

PILAR DE DESARROLLO / EJE TRANSVERSAL: 1 Pilar 1: Social

Desarrollo humano incluyente, sin discriminación y libre de violenciaTEMA DE DESARROLLO:

PROGRAMA PRESUPUESTARIO: 02060806 Oportunidades para los jóvenes

PROYECTO PRESUPUESTARIO: 020608060102 Bienestar y orientación juvenil 020608060103 Promoción del desarrollo integral del adolescente

020608060105 Atención integral a la madre adolescente

Contiene acciones que se orientan a brindar más y mejores oportunidades a los jóvenes que les permitan alcanzar su desarrollo físico - mental adecuado, que les permita incorporarse a la sociedad de manera 

productiva.

OBJETIVO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO:

DEPENDENCIA GENERAL:

DEPENDENCIA AUXILIAR: 301 Unidad de Asistencia Social,310 Área de Salud y Deporte

B00 DIRECCIÓN GENERAL

Porcentaje de concursos para los jóvenes realizados.NOMBRE DEL INDICADOR:

ESTRUCTURA DEL INDICADOR

(Concursos para los jóvenes realizados/Concursos para los jóvenes programados) *100FÓRMULA DEL CÁLCULO:

El indicador muestra el porcentaje de concursos realizados para beneficio de la población juvenil del municipio.INTERPRETACIÓN:

MunicipalAMBITO GEOGRAFICO:

El factor de comparación tomado es la programación en referencia a lo que se realiza a lo largo del año.DESCRIPCIÓN DEL FACTOR 

DE COMPARACIÓN:

Eficiencia SemestralFRECUENCIA DE MEDICIÓN:DIMENSIÓN QUE ATIENDE:

SMDIF LermaCOBERTURA:

Numero: 2NC

LINEA BASE La base del cálculo del indicador es lo programado en el tiempo especificado

COMPORTAMIENTO DE LAS VARIABLES DURANTE EL TRIMESTRE: Abril-Junio

VARIABLE UNIDAD DE MEDIDA OPERACION META  ANUAL
AVANCE TRIMESTRAL AVANCE ACUMULADO

Programado %Alcanzado%Programado%% Alcanzado

CONCURSOConcursos para los jóvenes realizados  0.00  0.00 0.00  0.00 0.00 0.00  0.00  0.00 0.00

Concursos para los jóvenes programados CONCURSO  0.00 0.00 0.00  0.00 0.00 0.00  0.00  0.00 1.00

La meta anual muestra la realización del concurso del niño difusor por parte del SMDIF Lerma, para que el menor ganador represente al municipio ante DIFEM.

DESCRIPCION DE LA META ANUAL

COMPORTAMIENTO DEL INDICADOR

TRIMESTRE: Abril-Junio

VERDEVERDE

SEMAFORO EF%Programado Alcanzado SEMAFOROProgramado Alcanzado EF%

AVANCE ACUMULADOAVANCE TRIMESTRAL
META ANUAL

 0.00  0.00 0.00  0.00  0.00 0.00 100.00

DESCRIPCIÓN DE RESULTADOS Y JUSTIFICACIÓN EN CASO DE VARIACIÓN SUPERIOR A ± 10 % RESPECTO A LO PROGRAMADO

EVALUACION DEL INDICADOR

Para este trimestre se aplica por ser evaluación semestral

El indicador es de evaluación semestral

301 Unidad de Asistencia Social,310 Área de Salud y DeporteDEPENDENCIA AUXILIAR:

B00 DIRECCIÓN GENERALDEPENDENCIA GENERAL:
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PbRm-08b FICHA TECNICA DE SEGUIMIENTO DE INDICADORES 2022 DE GESTIÓN O ESTRATEGICO
SISTEMA MUNICIPAL DIF DE  LERMA

OSFEMTIPO DE FICHA:

PILAR DE DESARROLLO / EJE TRANSVERSAL: 1 Pilar 1: Social

Desarrollo humano incluyente, sin discriminación y libre de violenciaTEMA DE DESARROLLO:

PROGRAMA PRESUPUESTARIO: 02060806 Oportunidades para los jóvenes

PROYECTO PRESUPUESTARIO: 020608060102 Bienestar y orientación juvenil 020608060103 Promoción del desarrollo integral del adolescente

020608060105 Atención integral a la madre adolescente

Contiene acciones que se orientan a brindar más y mejores oportunidades a los jóvenes que les permitan alcanzar su desarrollo físico - mental adecuado, que les permita incorporarse a la sociedad de manera 

productiva.

OBJETIVO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO:

DEPENDENCIA GENERAL:

DEPENDENCIA AUXILIAR: 301 Unidad de Asistencia Social,310 Área de Salud y Deporte

B00 DIRECCIÓN GENERAL

Porcentaje de apoyos a proyectos de jóvenes emprendedores otorgados.NOMBRE DEL INDICADOR:

ESTRUCTURA DEL INDICADOR

(Apoyos a proyectos de jóvenes emprendedores otorgados/Apoyos a proyectos de jóvenes emprendedores programados) *100FÓRMULA DEL CÁLCULO:

INTERPRETACIÓN:

AMBITO GEOGRAFICO:

DESCRIPCIÓN DEL FACTOR 

DE COMPARACIÓN:

Eficiencia SemestralFRECUENCIA DE MEDICIÓN:DIMENSIÓN QUE ATIENDE:

COBERTURA:

Numero: 3 No aplicaNC

LINEA BASE

COMPORTAMIENTO DE LAS VARIABLES DURANTE EL TRIMESTRE: Abril-Junio

VARIABLE UNIDAD DE MEDIDA OPERACION META  ANUAL
AVANCE TRIMESTRAL AVANCE ACUMULADO

Programado %Alcanzado%Programado%% Alcanzado

Apoyos a proyectos de jóvenes emprendedores otorgados  0.00  0.00 0.00  0.00 0.00 0.00  0.00  0.00 0.00

Apoyos a proyectos de jóvenes emprendedores programados  0.00 0.00 0.00  0.00 0.00 0.00  0.00  0.00 0.00

DESCRIPCION DE LA META ANUAL

COMPORTAMIENTO DEL INDICADOR

TRIMESTRE: Abril-Junio

SEMAFORO EF%Programado Alcanzado SEMAFOROProgramado Alcanzado EF%

AVANCE ACUMULADOAVANCE TRIMESTRAL
META ANUAL

 0.00  0.00 0.00  0.00  0.00 0.00 0.00

DESCRIPCIÓN DE RESULTADOS Y JUSTIFICACIÓN EN CASO DE VARIACIÓN SUPERIOR A ± 10 % RESPECTO A LO PROGRAMADO

EVALUACION DEL INDICADOR

301 Unidad de Asistencia Social,310 Área de Salud y DeporteDEPENDENCIA AUXILIAR:

B00 DIRECCIÓN GENERALDEPENDENCIA GENERAL:
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PbRm-08b FICHA TECNICA DE SEGUIMIENTO DE INDICADORES 2022 DE GESTIÓN O ESTRATEGICO
SISTEMA MUNICIPAL DIF DE  LERMA

OSFEMTIPO DE FICHA:

PILAR DE DESARROLLO / EJE TRANSVERSAL: 1 Pilar 1: Social

Desarrollo humano incluyente, sin discriminación y libre de violenciaTEMA DE DESARROLLO:

PROGRAMA PRESUPUESTARIO: 02060806 Oportunidades para los jóvenes

PROYECTO PRESUPUESTARIO: 020608060102 Bienestar y orientación juvenil 020608060103 Promoción del desarrollo integral del adolescente

020608060105 Atención integral a la madre adolescente

Contiene acciones que se orientan a brindar más y mejores oportunidades a los jóvenes que les permitan alcanzar su desarrollo físico - mental adecuado, que les permita incorporarse a la sociedad de manera 

productiva.

OBJETIVO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO:

DEPENDENCIA GENERAL:

DEPENDENCIA AUXILIAR: 301 Unidad de Asistencia Social,310 Área de Salud y Deporte

B00 DIRECCIÓN GENERAL

Porcentaje de espacios para el esparcimiento y deportivos rehabilitados.NOMBRE DEL INDICADOR:

ESTRUCTURA DEL INDICADOR

(Espacios para el esparcimiento y deportivos rehabilitados / espacios para el esparcimiento y deportivos concertados) *100FÓRMULA DEL CÁLCULO:

INTERPRETACIÓN:

AMBITO GEOGRAFICO:

DESCRIPCIÓN DEL FACTOR 

DE COMPARACIÓN:

Eficiencia SemestralFRECUENCIA DE MEDICIÓN:DIMENSIÓN QUE ATIENDE:

COBERTURA:

Numero: 4 No aplicaNC

LINEA BASE

COMPORTAMIENTO DE LAS VARIABLES DURANTE EL TRIMESTRE: Abril-Junio

VARIABLE UNIDAD DE MEDIDA OPERACION META  ANUAL
AVANCE TRIMESTRAL AVANCE ACUMULADO

Programado %Alcanzado%Programado%% Alcanzado

Espacios para el esparcimiento y deportivos rehabilitados  0.00  0.00 0.00  0.00 0.00 0.00  0.00  0.00 0.00

Espacios para el esparcimiento y deportivos concertados  0.00 0.00 0.00  0.00 0.00 0.00  0.00  0.00 0.00

DESCRIPCION DE LA META ANUAL

COMPORTAMIENTO DEL INDICADOR

TRIMESTRE: Abril-Junio

SEMAFORO EF%Programado Alcanzado SEMAFOROProgramado Alcanzado EF%

AVANCE ACUMULADOAVANCE TRIMESTRAL
META ANUAL

 0.00  0.00 0.00  0.00  0.00 0.00 0.00

DESCRIPCIÓN DE RESULTADOS Y JUSTIFICACIÓN EN CASO DE VARIACIÓN SUPERIOR A ± 10 % RESPECTO A LO PROGRAMADO

EVALUACION DEL INDICADOR

301 Unidad de Asistencia Social,310 Área de Salud y DeporteDEPENDENCIA AUXILIAR:

B00 DIRECCIÓN GENERALDEPENDENCIA GENERAL:
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PbRm-08b FICHA TECNICA DE SEGUIMIENTO DE INDICADORES 2022 DE GESTIÓN O ESTRATEGICO
SISTEMA MUNICIPAL DIF DE  LERMA

OSFEMTIPO DE FICHA:

PILAR DE DESARROLLO / EJE TRANSVERSAL: 1 Pilar 1: Social

Desarrollo humano incluyente, sin discriminación y libre de violenciaTEMA DE DESARROLLO:

PROGRAMA PRESUPUESTARIO: 02060806 Oportunidades para los jóvenes

PROYECTO PRESUPUESTARIO: 020608060102 Bienestar y orientación juvenil 020608060103 Promoción del desarrollo integral del adolescente

020608060105 Atención integral a la madre adolescente

Contiene acciones que se orientan a brindar más y mejores oportunidades a los jóvenes que les permitan alcanzar su desarrollo físico - mental adecuado, que les permita incorporarse a la sociedad de manera 

productiva.

OBJETIVO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO:

DEPENDENCIA GENERAL:

DEPENDENCIA AUXILIAR: 301 Unidad de Asistencia Social,310 Área de Salud y Deporte

B00 DIRECCIÓN GENERAL

Porcentaje de cumplimiento en la emisión de convocatorias para becas.NOMBRE DEL INDICADOR:

ESTRUCTURA DEL INDICADOR

(Número de convocatorias para otorgar becas publicadas / Total de convocatorias para otorgar becas programadas) *100FÓRMULA DEL CÁLCULO:

El indicador muestra el cumplimiento en la publicación de la convocatoria para el otorgamiento del apoyo.INTERPRETACIÓN:

MunicipalAMBITO GEOGRAFICO:

El factor de comparación es la programación en referencia de lo realizadoDESCRIPCIÓN DEL FACTOR 

DE COMPARACIÓN:

Eficiencia TrimestralFRECUENCIA DE MEDICIÓN:DIMENSIÓN QUE ATIENDE:

SMDIF LermaCOBERTURA:

Numero: 1.1NA

LINEA BASE La base de cálculo del indicador es la programación realizada para el periodo especificado

COMPORTAMIENTO DE LAS VARIABLES DURANTE EL TRIMESTRE: Abril-Junio

VARIABLE UNIDAD DE MEDIDA OPERACION META  ANUAL
AVANCE TRIMESTRAL AVANCE ACUMULADO

Programado %Alcanzado%Programado%% Alcanzado

ConvocatoriaNúmero de convocatorias para otorgar becas publicadas  1.00  0.00 0.00  0.00 0.00 0.00  0.00  0.00 0.00

Total de convocatorias para otorgar becas programadas Convocatoria  0.00 0.00 1.00  0.00 0.00 100.00  0.00  0.00 1.00

La meta anual muestra el total de convocatorias públicas para el proceso de becas

DESCRIPCION DE LA META ANUAL

COMPORTAMIENTO DEL INDICADOR

TRIMESTRE: Abril-Junio

ROJOROJO

SEMAFORO EF%Programado Alcanzado SEMAFOROProgramado Alcanzado EF%

AVANCE ACUMULADOAVANCE TRIMESTRAL
META ANUAL

 0.00  0.00 100.00  0.00  0.00 0.00 100.00

DESCRIPCIÓN DE RESULTADOS Y JUSTIFICACIÓN EN CASO DE VARIACIÓN SUPERIOR A ± 10 % RESPECTO A LO PROGRAMADO

EVALUACION DEL INDICADOR

El factor de comparación es lo programado en referencia a lo realizado.

Se toma como base de cálculo del indicador la programación para el periodo determinado.

301 Unidad de Asistencia Social,310 Área de Salud y DeporteDEPENDENCIA AUXILIAR:

B00 DIRECCIÓN GENERALDEPENDENCIA GENERAL:
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PbRm-08b FICHA TECNICA DE SEGUIMIENTO DE INDICADORES 2022 DE GESTIÓN O ESTRATEGICO
SISTEMA MUNICIPAL DIF DE  LERMA

OSFEMTIPO DE FICHA:

PILAR DE DESARROLLO / EJE TRANSVERSAL: 1 Pilar 1: Social

Desarrollo humano incluyente, sin discriminación y libre de violenciaTEMA DE DESARROLLO:

PROGRAMA PRESUPUESTARIO: 02060806 Oportunidades para los jóvenes

PROYECTO PRESUPUESTARIO: 020608060102 Bienestar y orientación juvenil 020608060103 Promoción del desarrollo integral del adolescente

020608060105 Atención integral a la madre adolescente

Contiene acciones que se orientan a brindar más y mejores oportunidades a los jóvenes que les permitan alcanzar su desarrollo físico - mental adecuado, que les permita incorporarse a la sociedad de manera 

productiva.

OBJETIVO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO:

DEPENDENCIA GENERAL:

DEPENDENCIA AUXILIAR: 301 Unidad de Asistencia Social,310 Área de Salud y Deporte

B00 DIRECCIÓN GENERAL

Porcentaje de solicitudes beneficiadas con becas.NOMBRE DEL INDICADOR:

ESTRUCTURA DEL INDICADOR

(Número de solicitudes beneficiadas con beca / Total de solicitudes de beca recibidas) *100FÓRMULA DEL CÁLCULO:

El indicador muestra el porcentaje de la participación de los jóvenes para solicitar una beca al SMDIF Lerma.INTERPRETACIÓN:

MunicipalAMBITO GEOGRAFICO:

El factor de comparación es lo esperado o proyectado en relación a lo real.DESCRIPCIÓN DEL FACTOR 

DE COMPARACIÓN:

Eficiencia TrimestralFRECUENCIA DE MEDICIÓN:DIMENSIÓN QUE ATIENDE:

SMDIF LermaCOBERTURA:

Numero: 1.2NA

LINEA BASE Se toma como base lo programado.

COMPORTAMIENTO DE LAS VARIABLES DURANTE EL TRIMESTRE: Abril-Junio

VARIABLE UNIDAD DE MEDIDA OPERACION META  ANUAL
AVANCE TRIMESTRAL AVANCE ACUMULADO

Programado %Alcanzado%Programado%% Alcanzado

SolicitudesNúmero de solicitudes beneficiadas con beca  0.00  0.00 0.00  0.00 0.00 0.00  0.00  0.00 0.00

Total de solicitudes de beca recibidas Solicitudes  0.00 0.00 0.00  0.00 0.00 0.00  0.00  0.00 2,250.00

La meta anual muestra el total de solicitudes atendidas en relación a las recibidas por parte de la población juvenil del municipio.

DESCRIPCION DE LA META ANUAL

COMPORTAMIENTO DEL INDICADOR

TRIMESTRE: Abril-Junio

VERDEVERDE

SEMAFORO EF%Programado Alcanzado SEMAFOROProgramado Alcanzado EF%

AVANCE ACUMULADOAVANCE TRIMESTRAL
META ANUAL

 0.00  0.00 0.00  0.00  0.00 0.00 100.00

DESCRIPCIÓN DE RESULTADOS Y JUSTIFICACIÓN EN CASO DE VARIACIÓN SUPERIOR A ± 10 % RESPECTO A LO PROGRAMADO

EVALUACION DEL INDICADOR

El factor de comparación es lo programado en referencia a lo realizado.

Se toma como base de cálculo del indicador la programación para el periodo determinado.

301 Unidad de Asistencia Social,310 Área de Salud y DeporteDEPENDENCIA AUXILIAR:

B00 DIRECCIÓN GENERALDEPENDENCIA GENERAL:
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PbRm-08b FICHA TECNICA DE SEGUIMIENTO DE INDICADORES 2022 DE GESTIÓN O ESTRATEGICO
SISTEMA MUNICIPAL DIF DE  LERMA

OSFEMTIPO DE FICHA:

PILAR DE DESARROLLO / EJE TRANSVERSAL: 1 Pilar 1: Social

Desarrollo humano incluyente, sin discriminación y libre de violenciaTEMA DE DESARROLLO:

PROGRAMA PRESUPUESTARIO: 02060806 Oportunidades para los jóvenes

PROYECTO PRESUPUESTARIO: 020608060102 Bienestar y orientación juvenil 020608060103 Promoción del desarrollo integral del adolescente

020608060105 Atención integral a la madre adolescente

Contiene acciones que se orientan a brindar más y mejores oportunidades a los jóvenes que les permitan alcanzar su desarrollo físico - mental adecuado, que les permita incorporarse a la sociedad de manera 

productiva.

OBJETIVO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO:

DEPENDENCIA GENERAL:

DEPENDENCIA AUXILIAR: 301 Unidad de Asistencia Social,310 Área de Salud y Deporte

B00 DIRECCIÓN GENERAL

Porcentaje de recursos otorgados mediante estímulos.NOMBRE DEL INDICADOR:

ESTRUCTURA DEL INDICADOR

(Monto total de recursos otorgados mediante estímulos / Total de recursos programados a otorgar mediante estímulos) *100FÓRMULA DEL CÁLCULO:

El indicador muestra el total de estimulos entregado a los beneficiarios del programaINTERPRETACIÓN:

MunicipalAMBITO GEOGRAFICO:

El factor de comparación es lo programado en referencia a lo entregadoDESCRIPCIÓN DEL FACTOR 

DE COMPARACIÓN:

Eficiencia TrimestralFRECUENCIA DE MEDICIÓN:DIMENSIÓN QUE ATIENDE:

SMDIF LermaCOBERTURA:

Numero: 1.3NA

LINEA BASE La base de cálculo del indicador es lo programado para el periodo específico

COMPORTAMIENTO DE LAS VARIABLES DURANTE EL TRIMESTRE: Abril-Junio

VARIABLE UNIDAD DE MEDIDA OPERACION META  ANUAL
AVANCE TRIMESTRAL AVANCE ACUMULADO

Programado %Alcanzado%Programado%% Alcanzado

Informe(Monto total de recursos otorgados mediante estímulos  0.00  0.00 0.00  0.00 0.00 0.00  0.00  0.00 0.00

Total de recursos programados a otorgar mediante estímulos Informe  0.00 0.00 0.00  0.00 0.00 0.00  0.00  0.00 2.00

La meta anual muestra el total de informes que contienen los montos de las becas otorgadas a jóvenes del municipio.

DESCRIPCION DE LA META ANUAL

COMPORTAMIENTO DEL INDICADOR

TRIMESTRE: Abril-Junio

VERDEVERDE

SEMAFORO EF%Programado Alcanzado SEMAFOROProgramado Alcanzado EF%

AVANCE ACUMULADOAVANCE TRIMESTRAL
META ANUAL

 0.00  0.00 0.00  0.00  0.00 0.00 100.00

DESCRIPCIÓN DE RESULTADOS Y JUSTIFICACIÓN EN CASO DE VARIACIÓN SUPERIOR A ± 10 % RESPECTO A LO PROGRAMADO

EVALUACION DEL INDICADOR

El factor de comparación es lo programado en referencia a lo realizado.

Se toma como base de cálculo del indicador la programación para el periodo determinado.

301 Unidad de Asistencia Social,310 Área de Salud y DeporteDEPENDENCIA AUXILIAR:

B00 DIRECCIÓN GENERALDEPENDENCIA GENERAL:
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PbRm-08b FICHA TECNICA DE SEGUIMIENTO DE INDICADORES 2022 DE GESTIÓN O ESTRATEGICO
SISTEMA MUNICIPAL DIF DE  LERMA

OSFEMTIPO DE FICHA:

PILAR DE DESARROLLO / EJE TRANSVERSAL: 1 Pilar 1: Social

Desarrollo humano incluyente, sin discriminación y libre de violenciaTEMA DE DESARROLLO:

PROGRAMA PRESUPUESTARIO: 02060806 Oportunidades para los jóvenes

PROYECTO PRESUPUESTARIO: 020608060102 Bienestar y orientación juvenil 020608060103 Promoción del desarrollo integral del adolescente

020608060105 Atención integral a la madre adolescente

Contiene acciones que se orientan a brindar más y mejores oportunidades a los jóvenes que les permitan alcanzar su desarrollo físico - mental adecuado, que les permita incorporarse a la sociedad de manera 

productiva.

OBJETIVO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO:

DEPENDENCIA GENERAL:

DEPENDENCIA AUXILIAR: 301 Unidad de Asistencia Social,310 Área de Salud y Deporte

B00 DIRECCIÓN GENERAL

Porcentaje de actividades de orientación vocacional  realizadas.NOMBRE DEL INDICADOR:

ESTRUCTURA DEL INDICADOR

((Actividades de orientación vocacional realizadas/Actividades de orientación vocacional programadas) * 100FÓRMULA DEL CÁLCULO:

El inidcador muestra la realización del concurso del niño difusor a nivel municipalINTERPRETACIÓN:

MunicipalAMBITO GEOGRAFICO:

El factor de comparación es lo programado en relación con lo realizadoDESCRIPCIÓN DEL FACTOR 

DE COMPARACIÓN:

Eficiencia TrimestralFRECUENCIA DE MEDICIÓN:DIMENSIÓN QUE ATIENDE:

SMDIF LermaCOBERTURA:

Numero: 2.1NA

LINEA BASE La base del indicador es lo realizado en el año

COMPORTAMIENTO DE LAS VARIABLES DURANTE EL TRIMESTRE: Abril-Junio

VARIABLE UNIDAD DE MEDIDA OPERACION META  ANUAL
AVANCE TRIMESTRAL AVANCE ACUMULADO

Programado %Alcanzado%Programado%% Alcanzado

Concurso(Actividades de orientación vocacional realizadas  0.00  0.00 0.00  0.00 0.00 0.00  0.00  0.00 0.00

Actividades de orientación vocacional programadas Concurso  0.00 0.00 0.00  0.00 0.00 0.00  0.00  0.00 1.00

La meta anual muestra el desarrollo del concurso del niño difusor que se realiza en el municipio para elegir al menor que representa a Lerma ante los eventos de DIFEM

DESCRIPCION DE LA META ANUAL

COMPORTAMIENTO DEL INDICADOR

TRIMESTRE: Abril-Junio

VERDEVERDE

SEMAFORO EF%Programado Alcanzado SEMAFOROProgramado Alcanzado EF%

AVANCE ACUMULADOAVANCE TRIMESTRAL
META ANUAL

 0.00  0.00 0.00  0.00  0.00 0.00 100.00

DESCRIPCIÓN DE RESULTADOS Y JUSTIFICACIÓN EN CASO DE VARIACIÓN SUPERIOR A ± 10 % RESPECTO A LO PROGRAMADO

EVALUACION DEL INDICADOR

El factor de comparación es lo programado en referencia a lo realizado.

Se toma como base de cálculo del indicador la programación para el periodo determinado.

301 Unidad de Asistencia Social,310 Área de Salud y DeporteDEPENDENCIA AUXILIAR:

B00 DIRECCIÓN GENERALDEPENDENCIA GENERAL:
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PbRm-08b FICHA TECNICA DE SEGUIMIENTO DE INDICADORES 2022 DE GESTIÓN O ESTRATEGICO
SISTEMA MUNICIPAL DIF DE  LERMA

OSFEMTIPO DE FICHA:

PILAR DE DESARROLLO / EJE TRANSVERSAL: 1 Pilar 1: Social

Desarrollo humano incluyente, sin discriminación y libre de violenciaTEMA DE DESARROLLO:

PROGRAMA PRESUPUESTARIO: 02060806 Oportunidades para los jóvenes

PROYECTO PRESUPUESTARIO: 020608060102 Bienestar y orientación juvenil 020608060103 Promoción del desarrollo integral del adolescente

020608060105 Atención integral a la madre adolescente

Contiene acciones que se orientan a brindar más y mejores oportunidades a los jóvenes que les permitan alcanzar su desarrollo físico - mental adecuado, que les permita incorporarse a la sociedad de manera 

productiva.

OBJETIVO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO:

DEPENDENCIA GENERAL:

DEPENDENCIA AUXILIAR: 301 Unidad de Asistencia Social,310 Área de Salud y Deporte

B00 DIRECCIÓN GENERAL

Porcentaje de dictaminación de proyectos participantes en concursos.NOMBRE DEL INDICADOR:

ESTRUCTURA DEL INDICADOR

(Proyectos participantes en concursos dictaminados / Proyectos participantes en concursos recibidos) *100FÓRMULA DEL CÁLCULO:

INTERPRETACIÓN:

AMBITO GEOGRAFICO:

DESCRIPCIÓN DEL FACTOR 

DE COMPARACIÓN:

Eficiencia TrimestralFRECUENCIA DE MEDICIÓN:DIMENSIÓN QUE ATIENDE:

COBERTURA:

Numero: 2.2 No aplicaNA

LINEA BASE

COMPORTAMIENTO DE LAS VARIABLES DURANTE EL TRIMESTRE: Abril-Junio

VARIABLE UNIDAD DE MEDIDA OPERACION META  ANUAL
AVANCE TRIMESTRAL AVANCE ACUMULADO

Programado %Alcanzado%Programado%% Alcanzado

Proyectos participantes en concursos dictaminados  0.00  0.00 0.00  0.00 0.00 0.00  0.00  0.00 0.00

Proyectos participantes en concursos recibidos  0.00 0.00 0.00  0.00 0.00 0.00  0.00  0.00 0.00

DESCRIPCION DE LA META ANUAL

COMPORTAMIENTO DEL INDICADOR

TRIMESTRE: Abril-Junio

SEMAFORO EF%Programado Alcanzado SEMAFOROProgramado Alcanzado EF%

AVANCE ACUMULADOAVANCE TRIMESTRAL
META ANUAL

 0.00  0.00 0.00  0.00  0.00 0.00 0.00

DESCRIPCIÓN DE RESULTADOS Y JUSTIFICACIÓN EN CASO DE VARIACIÓN SUPERIOR A ± 10 % RESPECTO A LO PROGRAMADO

EVALUACION DEL INDICADOR

301 Unidad de Asistencia Social,310 Área de Salud y DeporteDEPENDENCIA AUXILIAR:

B00 DIRECCIÓN GENERALDEPENDENCIA GENERAL:
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PbRm-08b FICHA TECNICA DE SEGUIMIENTO DE INDICADORES 2022 DE GESTIÓN O ESTRATEGICO
SISTEMA MUNICIPAL DIF DE  LERMA

OSFEMTIPO DE FICHA:

PILAR DE DESARROLLO / EJE TRANSVERSAL: 1 Pilar 1: Social

Desarrollo humano incluyente, sin discriminación y libre de violenciaTEMA DE DESARROLLO:

PROGRAMA PRESUPUESTARIO: 02060806 Oportunidades para los jóvenes

PROYECTO PRESUPUESTARIO: 020608060102 Bienestar y orientación juvenil 020608060103 Promoción del desarrollo integral del adolescente

020608060105 Atención integral a la madre adolescente

Contiene acciones que se orientan a brindar más y mejores oportunidades a los jóvenes que les permitan alcanzar su desarrollo físico - mental adecuado, que les permita incorporarse a la sociedad de manera 

productiva.

OBJETIVO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO:

DEPENDENCIA GENERAL:

DEPENDENCIA AUXILIAR: 301 Unidad de Asistencia Social,310 Área de Salud y Deporte

B00 DIRECCIÓN GENERAL

Porcentaje de jóvenes participantes en concursos beneficiados con estímulos.NOMBRE DEL INDICADOR:

ESTRUCTURA DEL INDICADOR

(Jóvenes participantes en concursos que reciben estímulos/Jóvenes participantes en concursos) *100FÓRMULA DEL CÁLCULO:

El indicador muestra el total de proyectos dictaminados para recibir un estimulo, en relación a los proyectos participantes.INTERPRETACIÓN:

MunicipalAMBITO GEOGRAFICO:

El factor de comparación es la dictaminación, es decir para que un proyecto participante entre a dictaminación deberá de cumplir con ciertos requisitos estipulados en la convocatoria del concurso delDESCRIPCIÓN DEL FACTOR 

DE COMPARACIÓN:

Eficiencia TrimestralFRECUENCIA DE MEDICIÓN:DIMENSIÓN QUE ATIENDE:

SMDIF LermaCOBERTURA:

Numero: 2.3NA

LINEA BASE La linea base del indicador son los requisitos a cumplir para entrar a dictaminación

COMPORTAMIENTO DE LAS VARIABLES DURANTE EL TRIMESTRE: Abril-Junio

VARIABLE UNIDAD DE MEDIDA OPERACION META  ANUAL
AVANCE TRIMESTRAL AVANCE ACUMULADO

Programado %Alcanzado%Programado%% Alcanzado

ProyectoJóvenes participantes en concursos que reciben estímulos  0.00  0.00 0.00  0.00 0.00 0.00  0.00  0.00 0.00

Jóvenes participantes enconcursos Proyecto  0.00 0.00 0.00  0.00 0.00 0.00  0.00  0.00 3.00

La meta anual muestra el total de proyectos de los menores participantes en el concurso del Niño Difusor evaluados por el jurado.

DESCRIPCION DE LA META ANUAL

COMPORTAMIENTO DEL INDICADOR

TRIMESTRE: Abril-Junio

VERDEVERDE

SEMAFORO EF%Programado Alcanzado SEMAFOROProgramado Alcanzado EF%

AVANCE ACUMULADOAVANCE TRIMESTRAL
META ANUAL

 0.00  0.00 0.00  0.00  0.00 0.00 100.00

DESCRIPCIÓN DE RESULTADOS Y JUSTIFICACIÓN EN CASO DE VARIACIÓN SUPERIOR A ± 10 % RESPECTO A LO PROGRAMADO

EVALUACION DEL INDICADOR

El factor de comparación es lo programado en referencia a lo realizado.

Se toma como base de cálculo del indicador la programación para el periodo determinado.

301 Unidad de Asistencia Social,310 Área de Salud y DeporteDEPENDENCIA AUXILIAR:

B00 DIRECCIÓN GENERALDEPENDENCIA GENERAL:

FECHA DE ELABORACION: 08/08/2022        Hoja: 164 de 169 ADALID POZAS HERNÁNDEZJESÚS EDGAR MARTÍNEZ GAMA

ELABORÓ VO. BO.



PbRm-08b FICHA TECNICA DE SEGUIMIENTO DE INDICADORES 2022 DE GESTIÓN O ESTRATEGICO
SISTEMA MUNICIPAL DIF DE  LERMA

OSFEMTIPO DE FICHA:

PILAR DE DESARROLLO / EJE TRANSVERSAL: 1 Pilar 1: Social

Desarrollo humano incluyente, sin discriminación y libre de violenciaTEMA DE DESARROLLO:

PROGRAMA PRESUPUESTARIO: 02060806 Oportunidades para los jóvenes

PROYECTO PRESUPUESTARIO: 020608060102 Bienestar y orientación juvenil 020608060103 Promoción del desarrollo integral del adolescente

020608060105 Atención integral a la madre adolescente

Contiene acciones que se orientan a brindar más y mejores oportunidades a los jóvenes que les permitan alcanzar su desarrollo físico - mental adecuado, que les permita incorporarse a la sociedad de manera 

productiva.

OBJETIVO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO:

DEPENDENCIA GENERAL:

DEPENDENCIA AUXILIAR: 301 Unidad de Asistencia Social,310 Área de Salud y Deporte

B00 DIRECCIÓN GENERAL

Porcentaje de convocatorias emitidas bajo la modalidad de joven emprendedor.NOMBRE DEL INDICADOR:

ESTRUCTURA DEL INDICADOR

(Número de convocatorias emitidas bajo la modalidad de joven emprendedor / Total de convocatorias bajo la modalidad de joven  emprendedor programadas) *100FÓRMULA DEL CÁLCULO:

INTERPRETACIÓN:

AMBITO GEOGRAFICO:

DESCRIPCIÓN DEL FACTOR 

DE COMPARACIÓN:

Eficiencia TrimestralFRECUENCIA DE MEDICIÓN:DIMENSIÓN QUE ATIENDE:

COBERTURA:

Numero: 3.1 No aplicaNA

LINEA BASE

COMPORTAMIENTO DE LAS VARIABLES DURANTE EL TRIMESTRE: Abril-Junio

VARIABLE UNIDAD DE MEDIDA OPERACION META  ANUAL
AVANCE TRIMESTRAL AVANCE ACUMULADO

Programado %Alcanzado%Programado%% Alcanzado

Número de convocatorias emitidas bajo la modalidad de joven emprendedor  0.00  0.00 0.00  0.00 0.00 0.00  0.00  0.00 0.00

Total de convocatorias bajo la modalidad de joven  emprendedor programadas  0.00 0.00 0.00  0.00 0.00 0.00  0.00  0.00 0.00

DESCRIPCION DE LA META ANUAL

COMPORTAMIENTO DEL INDICADOR

TRIMESTRE: Abril-Junio

SEMAFORO EF%Programado Alcanzado SEMAFOROProgramado Alcanzado EF%

AVANCE ACUMULADOAVANCE TRIMESTRAL
META ANUAL

 0.00  0.00 0.00  0.00  0.00 0.00 0.00

DESCRIPCIÓN DE RESULTADOS Y JUSTIFICACIÓN EN CASO DE VARIACIÓN SUPERIOR A ± 10 % RESPECTO A LO PROGRAMADO

EVALUACION DEL INDICADOR

301 Unidad de Asistencia Social,310 Área de Salud y DeporteDEPENDENCIA AUXILIAR:

B00 DIRECCIÓN GENERALDEPENDENCIA GENERAL:
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PbRm-08b FICHA TECNICA DE SEGUIMIENTO DE INDICADORES 2022 DE GESTIÓN O ESTRATEGICO
SISTEMA MUNICIPAL DIF DE  LERMA

OSFEMTIPO DE FICHA:

PILAR DE DESARROLLO / EJE TRANSVERSAL: 1 Pilar 1: Social

Desarrollo humano incluyente, sin discriminación y libre de violenciaTEMA DE DESARROLLO:

PROGRAMA PRESUPUESTARIO: 02060806 Oportunidades para los jóvenes

PROYECTO PRESUPUESTARIO: 020608060102 Bienestar y orientación juvenil 020608060103 Promoción del desarrollo integral del adolescente

020608060105 Atención integral a la madre adolescente

Contiene acciones que se orientan a brindar más y mejores oportunidades a los jóvenes que les permitan alcanzar su desarrollo físico - mental adecuado, que les permita incorporarse a la sociedad de manera 

productiva.

OBJETIVO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO:

DEPENDENCIA GENERAL:

DEPENDENCIA AUXILIAR: 301 Unidad de Asistencia Social,310 Área de Salud y Deporte

B00 DIRECCIÓN GENERAL

Porcentaje de estímulos gestionados que fueron entregados bajo la modalidad de joven emprendedor.NOMBRE DEL INDICADOR:

ESTRUCTURA DEL INDICADOR

(Número de estímulos gestionados que fueron entregados bajo la modalidad de joven emprendedor /Estímulos gestionados) *100FÓRMULA DEL CÁLCULO:

INTERPRETACIÓN:

AMBITO GEOGRAFICO:

DESCRIPCIÓN DEL FACTOR 

DE COMPARACIÓN:

Eficiencia TrimestralFRECUENCIA DE MEDICIÓN:DIMENSIÓN QUE ATIENDE:

COBERTURA:

Numero: 3.2 No aplicaNA

LINEA BASE

COMPORTAMIENTO DE LAS VARIABLES DURANTE EL TRIMESTRE: Abril-Junio

VARIABLE UNIDAD DE MEDIDA OPERACION META  ANUAL
AVANCE TRIMESTRAL AVANCE ACUMULADO

Programado %Alcanzado%Programado%% Alcanzado

Número de estímulos gestionados que fueron entregados bajo la modalidad de joven 

emprendedor

 0.00  0.00 0.00  0.00 0.00 0.00  0.00  0.00 0.00

Estímulos gestionados  0.00 0.00 0.00  0.00 0.00 0.00  0.00  0.00 0.00

DESCRIPCION DE LA META ANUAL

COMPORTAMIENTO DEL INDICADOR

TRIMESTRE: Abril-Junio

SEMAFORO EF%Programado Alcanzado SEMAFOROProgramado Alcanzado EF%

AVANCE ACUMULADOAVANCE TRIMESTRAL
META ANUAL

 0.00  0.00 0.00  0.00  0.00 0.00 0.00

DESCRIPCIÓN DE RESULTADOS Y JUSTIFICACIÓN EN CASO DE VARIACIÓN SUPERIOR A ± 10 % RESPECTO A LO PROGRAMADO

EVALUACION DEL INDICADOR

301 Unidad de Asistencia Social,310 Área de Salud y DeporteDEPENDENCIA AUXILIAR:

B00 DIRECCIÓN GENERALDEPENDENCIA GENERAL:
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PbRm-08b FICHA TECNICA DE SEGUIMIENTO DE INDICADORES 2022 DE GESTIÓN O ESTRATEGICO
SISTEMA MUNICIPAL DIF DE  LERMA

OSFEMTIPO DE FICHA:

PILAR DE DESARROLLO / EJE TRANSVERSAL: 1 Pilar 1: Social

Desarrollo humano incluyente, sin discriminación y libre de violenciaTEMA DE DESARROLLO:

PROGRAMA PRESUPUESTARIO: 02060806 Oportunidades para los jóvenes

PROYECTO PRESUPUESTARIO: 020608060102 Bienestar y orientación juvenil 020608060103 Promoción del desarrollo integral del adolescente

020608060105 Atención integral a la madre adolescente

Contiene acciones que se orientan a brindar más y mejores oportunidades a los jóvenes que les permitan alcanzar su desarrollo físico - mental adecuado, que les permita incorporarse a la sociedad de manera 

productiva.

OBJETIVO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO:

DEPENDENCIA GENERAL:

DEPENDENCIA AUXILIAR: 301 Unidad de Asistencia Social,310 Área de Salud y Deporte

B00 DIRECCIÓN GENERAL

Porcentaje en la dictaminación técnica de proyectos bajo la modalidad de joven emprendedor.NOMBRE DEL INDICADOR:

ESTRUCTURA DEL INDICADOR

(Proyectos bajo la modalidad de joven emprendedor dictaminados/Proyectos bajo la modalidad de joven emprendedor recibidos) *100FÓRMULA DEL CÁLCULO:

INTERPRETACIÓN:

AMBITO GEOGRAFICO:

DESCRIPCIÓN DEL FACTOR 

DE COMPARACIÓN:

Eficiencia TrimestralFRECUENCIA DE MEDICIÓN:DIMENSIÓN QUE ATIENDE:

COBERTURA:

Numero: 3.3 No aplicaNA

LINEA BASE

COMPORTAMIENTO DE LAS VARIABLES DURANTE EL TRIMESTRE: Abril-Junio

VARIABLE UNIDAD DE MEDIDA OPERACION META  ANUAL
AVANCE TRIMESTRAL AVANCE ACUMULADO

Programado %Alcanzado%Programado%% Alcanzado

Proyectos bajo la modalidad de joven emprendedor dictaminados  0.00  0.00 0.00  0.00 0.00 0.00  0.00  0.00 0.00

Proyectos bajo la modalidad de joven emprendedor recibidos  0.00 0.00 0.00  0.00 0.00 0.00  0.00  0.00 0.00

DESCRIPCION DE LA META ANUAL

COMPORTAMIENTO DEL INDICADOR

TRIMESTRE: Abril-Junio

SEMAFORO EF%Programado Alcanzado SEMAFOROProgramado Alcanzado EF%

AVANCE ACUMULADOAVANCE TRIMESTRAL
META ANUAL

 0.00  0.00 0.00  0.00  0.00 0.00 0.00

DESCRIPCIÓN DE RESULTADOS Y JUSTIFICACIÓN EN CASO DE VARIACIÓN SUPERIOR A ± 10 % RESPECTO A LO PROGRAMADO

EVALUACION DEL INDICADOR

301 Unidad de Asistencia Social,310 Área de Salud y DeporteDEPENDENCIA AUXILIAR:

B00 DIRECCIÓN GENERALDEPENDENCIA GENERAL:
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PbRm-08b FICHA TECNICA DE SEGUIMIENTO DE INDICADORES 2022 DE GESTIÓN O ESTRATEGICO
SISTEMA MUNICIPAL DIF DE  LERMA

OSFEMTIPO DE FICHA:

PILAR DE DESARROLLO / EJE TRANSVERSAL: 1 Pilar 1: Social

Desarrollo humano incluyente, sin discriminación y libre de violenciaTEMA DE DESARROLLO:

PROGRAMA PRESUPUESTARIO: 02060806 Oportunidades para los jóvenes

PROYECTO PRESUPUESTARIO: 020608060102 Bienestar y orientación juvenil 020608060103 Promoción del desarrollo integral del adolescente

020608060105 Atención integral a la madre adolescente

Contiene acciones que se orientan a brindar más y mejores oportunidades a los jóvenes que les permitan alcanzar su desarrollo físico - mental adecuado, que les permita incorporarse a la sociedad de manera 

productiva.

OBJETIVO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO:

DEPENDENCIA GENERAL:

DEPENDENCIA AUXILIAR: 301 Unidad de Asistencia Social,310 Área de Salud y Deporte

B00 DIRECCIÓN GENERAL

Porcentaje de cumplimiento en la elaboración del Programa de concertación y rehabilitación de lugares de esparcimiento y deportivos.NOMBRE DEL INDICADOR:

ESTRUCTURA DEL INDICADOR

(Programa de concertación y rehabilitación de lugares de esparcimiento y deportivos elaborado / Programa de oncertación y rehabilitación de lugares de esparcimiento y deportivos programado) *100FÓRMULA DEL CÁLCULO:

INTERPRETACIÓN:

AMBITO GEOGRAFICO:

DESCRIPCIÓN DEL FACTOR 

DE COMPARACIÓN:

Eficiencia TrimestralFRECUENCIA DE MEDICIÓN:DIMENSIÓN QUE ATIENDE:

COBERTURA:

Numero: 4.1 No aplicaNA

LINEA BASE

COMPORTAMIENTO DE LAS VARIABLES DURANTE EL TRIMESTRE: Abril-Junio

VARIABLE UNIDAD DE MEDIDA OPERACION META  ANUAL
AVANCE TRIMESTRAL AVANCE ACUMULADO

Programado %Alcanzado%Programado%% Alcanzado

Programa de concertación y rehabilitación de lugares de esparcimiento y deportivos 

elaborado

 0.00  0.00 0.00  0.00 0.00 0.00  0.00  0.00 0.00

Programa de oncertación y rehabilitación de lugares de esparcimiento y deportivos 

programado

 0.00 0.00 0.00  0.00 0.00 0.00  0.00  0.00 0.00

DESCRIPCION DE LA META ANUAL

COMPORTAMIENTO DEL INDICADOR

TRIMESTRE: Abril-Junio

SEMAFORO EF%Programado Alcanzado SEMAFOROProgramado Alcanzado EF%

AVANCE ACUMULADOAVANCE TRIMESTRAL
META ANUAL

 0.00  0.00 0.00  0.00  0.00 0.00 0.00

DESCRIPCIÓN DE RESULTADOS Y JUSTIFICACIÓN EN CASO DE VARIACIÓN SUPERIOR A ± 10 % RESPECTO A LO PROGRAMADO

EVALUACION DEL INDICADOR

301 Unidad de Asistencia Social,310 Área de Salud y DeporteDEPENDENCIA AUXILIAR:

B00 DIRECCIÓN GENERALDEPENDENCIA GENERAL:
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PbRm-08b FICHA TECNICA DE SEGUIMIENTO DE INDICADORES 2022 DE GESTIÓN O ESTRATEGICO
SISTEMA MUNICIPAL DIF DE  LERMA

OSFEMTIPO DE FICHA:

PILAR DE DESARROLLO / EJE TRANSVERSAL: 1 Pilar 1: Social

Desarrollo humano incluyente, sin discriminación y libre de violenciaTEMA DE DESARROLLO:

PROGRAMA PRESUPUESTARIO: 02060806 Oportunidades para los jóvenes

PROYECTO PRESUPUESTARIO: 020608060102 Bienestar y orientación juvenil 020608060103 Promoción del desarrollo integral del adolescente

020608060105 Atención integral a la madre adolescente

Contiene acciones que se orientan a brindar más y mejores oportunidades a los jóvenes que les permitan alcanzar su desarrollo físico - mental adecuado, que les permita incorporarse a la sociedad de manera 

productiva.

OBJETIVO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO:

DEPENDENCIA GENERAL:

DEPENDENCIA AUXILIAR: 301 Unidad de Asistencia Social,310 Área de Salud y Deporte

B00 DIRECCIÓN GENERAL

Porcentaje de actividades recreativas y deportivas realizadas.NOMBRE DEL INDICADOR:

ESTRUCTURA DEL INDICADOR

(Actividades recreativas y deportivas realizadas/Actividades recreativas y deportivas programadas)*100FÓRMULA DEL CÁLCULO:

INTERPRETACIÓN:

AMBITO GEOGRAFICO:

DESCRIPCIÓN DEL FACTOR 

DE COMPARACIÓN:

Eficiencia TrimestralFRECUENCIA DE MEDICIÓN:DIMENSIÓN QUE ATIENDE:

COBERTURA:

Numero: 4.2 No aplicaNA

LINEA BASE

COMPORTAMIENTO DE LAS VARIABLES DURANTE EL TRIMESTRE: Abril-Junio

VARIABLE UNIDAD DE MEDIDA OPERACION META  ANUAL
AVANCE TRIMESTRAL AVANCE ACUMULADO

Programado %Alcanzado%Programado%% Alcanzado

Actividades recreativas y deportivas realizadas  0.00  0.00 0.00  0.00 0.00 0.00  0.00  0.00 0.00

Actividades recreativas y deportivas programadas  0.00 0.00 0.00  0.00 0.00 0.00  0.00  0.00 0.00

DESCRIPCION DE LA META ANUAL

COMPORTAMIENTO DEL INDICADOR

TRIMESTRE: Abril-Junio

SEMAFORO EF%Programado Alcanzado SEMAFOROProgramado Alcanzado EF%

AVANCE ACUMULADOAVANCE TRIMESTRAL
META ANUAL

 0.00  0.00 0.00  0.00  0.00 0.00 0.00

DESCRIPCIÓN DE RESULTADOS Y JUSTIFICACIÓN EN CASO DE VARIACIÓN SUPERIOR A ± 10 % RESPECTO A LO PROGRAMADO

EVALUACION DEL INDICADOR

301 Unidad de Asistencia Social,310 Área de Salud y DeporteDEPENDENCIA AUXILIAR:

B00 DIRECCIÓN GENERALDEPENDENCIA GENERAL:
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