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SISTEMA MUNICIRAL DIF DE LERMA

PbRm-0Bb FICHA TECNICA DE SEGUIMIENTO DE INDICADORES 2020 DE GESTION O ESTRATEGICO

TIPO DE FICHA: OSFEM
PILAR DE DESARROLLO / EJE TRANSVERSAL: Il Eje transversal ll: Gobierno Mederno, Capaz y Responsable
TEMA DE DESARROLLO: Comunicacién y didlogo con la ciudadanla como elemento clave de gobernabilidad.
PROGRAMA PRESUPUESTARIO: 01030101 Conduccidn de las politicas generales de gobierno
PROYECTO PRESUPUESTARIO: 010301010101 Relaciones piiblicas
OBJETIVO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO: Ejercer un gobierno democratico qus impulse la participacion sacial y ofrezca servicio de calidad en el marco de legalidad y justicia, para elevar las condiciones de vida de la pablaci6n.
DEPENDENCIA GENERAL: ADQ PRESIDENCIA
DEPENDENCIA AUXILIAR: 300 Secretarla Particular
ESTRUCTURA DEL INDICADOR
NOMBRE DEL INDICADOR: Porcentaje de demandas ciudadanas para la o i6n de politicas pablicas pall
FORMULA DEL CALCULO: (Demandas ciudadanas para la construccién de las politicas publicas municipales atendidas/Demandas ciudadanas para la construccién de paliticas plblicas municipales registradas)*100
INTERPRETACION:
DIMENSION QUE ATIENDE: Eficiencia FRECUENCIA DE MEDICION: Semestral
DESCRIPCION DEL FACTOR
DE COMPARACION:
AMBITO GEOGRAFICO:
COBERTURA:
LINEA BASE
Numere: NC 1 No aplica
COMPORTAMIENTO DE LAS VARIABLES DURAMNTE EL TRIMESTRE: Abril-Jinio
VARIABLE UNIDAD DE MEDIDA GPERAGION META ANUAL AVANGE TRIMESTRAL AVANCE ACUMULADO
Programado % Alcanzado % Programado % Alcanzado %

Demandas ciudadanas para la construccian de las politicas publicas municiales 0.06 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.60

atendidas

Demandas ciudadanas para la construceidn de pollticas publicas 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

COMPORTAMIENTO DEL INDICADOR
DESCRIPCION DE LA METAANUAL
TRIMESTRE: Abril-Junio
M
STAANLAL AVANCE TRIMESTRAL AVANCE ACUMULADD
Programado  » Alcanzado EF% SEMAFGRO Programadeo Alcanzado SEMAFORO
0.00 0.00 0.00 D.00 0.00 0.00 0.00
ESCRIPCION DE RESULTADOS Y JUSTIFICACION EN CAS0 DE VARIACION SUPERIOR A £10 % RESPEGTO A LO PROGRAMADO
EVALUACION DEL INDICADOR
DEPENDENGIA GENERAL A00 PRESIDENGIA mbh sq
DEPENDENCIA AUXILIAR: 300 Secretaria Particular ,(0 Q“
REVISO
g
FECHA DE ELABORACICN: 20/07/2020  Hoja: 1de 129
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SISTEMA MUNICIPAL DIF DE LERMA

PbRm-0Bb FICHA TECNICA DE SEGUIMIENTO DE INDICADORES 2020 DE GESTION O ESTRATEGICO

TIPO DE FICHA: OSFEM
PILAR DE DESARROLLO | EJE TRANSVERSAL Il Eje transversal Il Gobierno Moderne, Capaz y Responsable
TEMA DE DESARROLLO: Comunicacién y didlogo con la ciudadania come elemento clave de gobernabilidad.
PROGRAMA PRESUPUESTARIO 01030101 Conduccién de las politicas generales de gobierno
PROYECTO PRESUPUESTARIO: 010301010101 Relaciones publicas
OBJETIVO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO: Ejercer un gabiemo democratico gue impulse la patticipacion sacial y ofrezea servicio de calidad en el marco de legalidad y justicia, para elsvar las condiciones de vida de la pablacidn.
DEPENDENCIA GENERAL: AC0 PRESIDENCIA
DEPENDENCIA AUXILIAR: 300 Secretaria Particular
ESTRUCTURA DEL INDICADOR
NOMBRE DEL INDICADOR: Parcentaje de politicas pdblicas municipales aclualizadas.
FORMULA DEL CALCULO: (Paliticas piblicas municipales actualizadas / Total de politicas piiblicas municipales) *100
INTERPRETACION:
DIMENSION QUE ATIENDE: Eficiencia FRECUENCIA DE MEDRICION: Trimestral
DESCRIPCION DEL FACTOR
DE COMPARACION:
AMEBITO GEOGRAFICO
COBERTURA.
LINEA BAGE
Numere; NA 11 No aplica
COMPORTAMIENTO DE LAS VARIABLES DURAMNTE EL TRIMESTRE: AbrilJisio
VARIABLE UNIDAD DE MECIDA OPERACION META ANUAL AVANCE TRIMESTRAL AVANCE ACUMULADO
Programado % Alcanzado % Programado % Alcanzado %
Paliticas putlicas municipales actusbzadas 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Tatal de politicas peblicas municipales 0.00 0.00 0.00 0.00 0,00 0.00 0.00 0.00 .60
COMPORTAMIENTO DEL INDICADOR
DESCRIPCICN DE LA METAANUAL
TRIMESTRE: Abril-Junio
METAANGAL AVANCE TRIMESTRAL AVANCE ACUMULADO
Programado Alcanzado EF% SEMAFORO Programado Alcanzado EF% SEMAFORO
0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
DESCRIFCICN DE RESULTADDS Y JUSTIFICACION EN CAS0 DE VARIACION SUPERIOR A £ 10 % REGPECTO A LO PROGRANADD
EVALUACION DEL INDICADOR
. ) =
Ogfiple)
DEPENDENCIA GENERAL: A00 PRESIDENCIA
DEPENDENCIA AUXILIAR: 300 Secretarta Particular Q‘c & 6(\0 \v
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PbRm-0Bb FICHA TECNICA DE SEGUIMIENTO DE INDICADORES 2020 DE GESTION O ESTRATEGICO

SISTEMA MUNICIPAL DIF DE LERMA
TIPO DE FICHA: OSFEM
PILAR DE DESARROLLO / EJE TRANSVERSAL: Il Eje transversal |I: Gobierno Moderno, Capaz y Responsable
TEMA DE DESARROLLO: Comunicacién y didlogo con la ciudadania como elemento clave de goberabilidad.
PROGRAMA PRESUPUESTARIC! 01030101 Conduccién de fas politicas generales de gobierno
PROYECTO PRESUPUESTARIO: 010301010101 Relaciones piiblicas
OBJETIVO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO: Ejercer un gobierno democratico que impulse la participacion social y ofrezea servicio de calidad en el marco de legalidad y justicia, para elevar las condiciones de vida de la poblacian.
DEPENDENCIA GENERAL: ADQ PRESIDENCIA
DEPENDENCIA AUXILIAR: 300 Secretarfa Particular
ESTRUCTURA DEL INDICADOR
NOMBRE DEL INDICADOR: Porcentaje de propuestas ciudadanas.
FORMULA DEL CALCULO: (Propuestas ciudadanas incorporadas a las politicas plblicas municipales/Propuestas ciudadanas recibidas a las politicas piblicas municipales)*100
INTERPRETACION:
DIMENSION QUE ATIENDE: Eficiencia FRECUENCIA DE MEDICION Trimestral
DESCRIPCION DEL FACTOR
DE COMPARACION:
AMBITO GEOGRAFICO:
COBERTURA:
LINEA BASE
MNumero: NA 12 No aplica
COMPORTAMIENTD DE LAS VARIABLES DURANTE EL TRIMESTRE: Abril-Junio
VARIABLE UNIDAD DE MEGIDA OPERACION META ANUAL AVANCE TRIMESTRAL AVANCE ACUMULADO
Programado % Alcanzado Y% Programado % Alcanzado
2 a las pollticas plblicas municipales 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 000 0.00
Propuestas ciudadanas recibidas a las polticas publicas municipales 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 000 0.00
COMPORTAMIENTO DEL INDICADOR
DESCRIPCION DE LA META ANUAL
TRIMESTRE. Abriklunio
META ANUAI
et AVANCE TRIMESTRAL AVANCE ACUMULADO
Programado Alcanzado EF% SEMAFORO Programado Alcanzado EF% SEMAFORO
0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

DEPENDENCIA GENERAL:
DEPENDENCIA AUXILIAR:

AGD FRESIDENCIA
300 Secretaria Particular

DESCRIFCICN DE RESULTADOS Y JUSTIFICACION EN CASO DE VARIACION GUPERIOR A £10 % RESPECTO A LO PROGRAMA DD

EVALUACION DEL INDICADOR

FECHA DE ELABQRACION: 30/07/2020

Hoja: 4 de 120
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SISTEMA MUNICIPAL DIF DE LERMA

PbRm-08b FICHA TECNICA DE SEGUIMIENTO DE INDICADORES 2020 DE GESTION O ESTRATEGICO
TIPO DE FICHA: OSFEM

PILAR DE DESARROLLO ! EJE TRANSVERSAL: Il Eje transversal ll: Gobierno Moderno, Capaz y Respansable

TEMA DE DESARROLLO:

PROGRAMA PRESUPUESTARIO:

PROYECTO PRESUPUESTARIQ:

Comunicacion y didlogo con la ciudadania como elemento clave de gobernabilidad.
01030101 Conduccién de las politicas generales de gobierno

010301010101 Relaciones piiblicas

OBJETIVO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO: Ejercer un gobiemo democratico que impulse la participacién social y ofrezca servicio de calidad en el marco da legalidad y justicia, para elevar las condiciones de vida de la poblacién.

DEPENDENCIA GENERAL:
DEPENDENCIA AUXILIAR:

NOMBRE DEL INDICADOR:

AD0 PRESIDENCIA
300 Secrstaria Particular
ESTRUCTURA DEL INDICADOR

Porcentaje de reuniones institucionales realizadas con los COPACH's ¥ autoridades auxiliares para desarrollar las politicas pablicas municipales.

FORMULA DEL CALCULO: (Reuniones institucionales con los COPACI's y autoridades auxiliares para desarrollar las politicas pablicas municipales realizadas/reuniones institucionales con los COPACI's y autoridades auxiliares para desarrollar las politicas publicas
municipales programadas)*100
INTERPRETACION: NOAPLICA
DIMENSION QUE ATIENDE: Eficiencia FRECUENCIA DE MEDICION: Trmestral
DESCRIPCION DEL FACTOR NO APLICA
DE COMPARACION:
AMBITO GEOGRAFICO:
COBERTURA:
LINEA BASE NO APLICA
Numero: NA 21
COMPORTAMIENTD DE LAS VARIABLES DURANTE EL TRIMESTRE: Abfil-Junio
VARIABLE UNIDAD DE MEDIDA OPERACION META ANUAL AVANCE TRIMESTRAL AVANGE ACUMULADO
Programado Y% Alcanzado % Programado % Alcanzado %

Reuniones institucionales con los COPACH s y autotidades auxiliates para 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

las politicas publicas municipalas reakzadas

teuniones insttucianales con los CCPACI sy autoridades auxiiares para 0.06 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 000 0.00

las polticas pihlizac i

COMPORTAMIENTO DEL INDICADOR
DESCRIPCION DE LA META ANUAL

TRIMESTRE: Abril-Junio

META ANUAL

AVANCE TRIMESTRAL AVANCE ACUMULADO

Pragramado Alcanzado EF% SEMAFCRO Programado Alcanzado EF% SEMAFORO

0.00

0,00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

DEPENDENCIA GENERAL
DEPEMDENCIA AUXILIAR:

DESCRIFCION DE RESULTADOS Y JUETIFICACIGN EN CAED DE VARIACION GUPERIOR A £ 10 % RESPECTC A LO PROGRAMADO

EVALUACION DEL INDICADOR

NW ey
ADD FRESIDENGLA s 0

300 Secretarla Particular v(

[ i

REVISO

FECHA DE ELABORACION: 30/07/2020 Hoja: 5 de 128
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Sielereas, e

PbRm-08b FICHA TECNICA DE SEGUIMIENTO DE INDICADORES 2020 DE GESTION O ESTRATEGICO

SISTEMA MUNICIPAL DIF DE LERMA
MUNICIPAL DI R TIPO DE FICHA: OSFEM

PILAR DE DESARROLLO / EJE TRANSVERSAL: 1l Eje transversal I: Gobierno Moderne, Capaz y Respansable
TEMA DE DESARROLLO: Eficiencia y eficacia en el sector pablico
PROGRAMA PRESUPUESTARIO: 01030401 Desarrollo de la funcién piblica y ética en el servicio pablico
PROYECTO PRESUPUESTARIO: 010304010101 Fiscalizacion, control y evaluacién interna de la gestién pablica 010304010102 Participacién social en fa formulacian,seguimiento, control y evaluac int de obras, program
OBJETIVO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO: Considera las acciones tendientes a elevar la calidad de los servicios que se prestan a la poblacién y para mejorar la atencién a la ciudad: fa, fomentando una vocacidn de servicic ético v profesional de los servidares
pliblicos. Asl mismo se incluyen las acciones de participacién social que centribuyan a lograr los abjetivos.
DEPENDENCIA GENERAL: GO0 CONTRALORIA INTERNA
DEPENDENCIA AUXILIAR: 303 Contralorfa Interna, GO0 CONTRALORIA
ESTRUCTURA DEL INDICADOR
NOMBRE CEL INDICADOR: Porcentaje de campafas de informacion a los servidores publicos realizadas
FORMULA DEL CALCULO: (Campafias de informacién de las cbligaciones de los servidores plblicos realizadas /Campafias de infarmacién da las obligaciones de los servidores publicos programadas)*100
INTERPRETACION:
DIMENSION QUE ATIENDE: Eficiencia FRECUENCIA DE MEDICION: Semestral

DESCRIPCION DEL FACTOR
DE COMPARACION:

AMBITO GEOGRAFICO:
COBERTURA:
LINER BASE
Numero: NC 2 No aplica
COMPORTAMIENTO DE LAS VARIABLES DURANTE EL TRIMESTRE: AbsilJunio
VARIABLE UNIDAD DE MEDIDA OPERACION META AMUAL AVANGE TRIMESTRAL AVANGE ACUMULADO
Programado % Alcanzado % Programado % Alcanzado L3
c dir delas de los publicas reak 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
c del i6n de las de los senvidores piiblicas 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.60
COMPORTAMIENTO DEL INDICADOR
DESCRIPCION DE LA METAANUAL
TRIMESTRE: Abril-Junio
Al
HEIAANUAL AVANCE TRIMESTRAL AVANGE ACUMULADD
Programada Alcanzado EF% SEMAFORO Programado Alcanzado EF% SEMAFQRO
0.co0 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

DESCRIPCIGN DE RESULTADGS Y JUSTIFICACION EN CASO DE VARIACIGN SUPERIGR A £ 10 % RESPECTO A LO PROGRAMADS

EVALUACION DEL INDICADOR

i
DEPEN GENERAL: GO0 CONTRALGRIA A AR ¢
ENDENGIA GENERA INTERN '\;"’ LYo

DEPENDENCIA AUXILIAR: 303 Contraletia Interna, GO0 CONTRALORIA y ‘
QY v

AR FECHA DE ELABORACION: J0/07/2020  Hoja 7 de 128
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